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Doctora

Silvia Salgado Andrade

ASAMBLEISTA NACIONAL ) :
PRESIDENTE DE LA COMISION DE FISCALIZACION Y CONTROL POLITICO
ASAMBLEA NACIONAL

Presente

De mi consideracion,

En referencia a su oficio No. 1026-AN-2011-CFCP-SSA mediante el cual remite copia de los oficios
No. 3076 de 26 de diciembre de 2011 y 0242 de fecha 16 de enero de 2012, suscritos por el sefior
Ministro de Relaciones Laborales, en los que indica que dicha Cartera de Estado se encuentra
coordinando acciones junto con la Coordinacion Administrativa Financiera y con la Direccion de
Talento Humano del Ministerio de Educacion, para la ejecucion de procesos que permitan el
desarrollo de instrumentos técnicos para la realizacion del estudio para la determinacion de la
escala de remuneraciones integrales de los cargos directivos; debo indicar lo siguiente:

Conforme lo establece el articulo 109 de la Ley Organica de Educacion Intercultural “...los cargos
directivos de rectores y directores son parte de la carrera educativa pUblica y remunerativamente
estaran sujetos a la Ley que regula el servicio publico...”.

En tal virtud, esta Cartera de Estado, a través de las instancias respectivas, esta coordinando
acciones para establecer la escala remunerativa que se aplicara para los cargos directivos de las
instituciones educativas publicas. Al momento se cuenta con varias alternativas las cuales tendran
gue ser consensuadas con el Ministerio de Finanzas, por el financiamiento que esto implica.

Una vez que se haya definido la situacion con ambas Secretarias de Estado y, que el Ministerio de
Relaciones Laborales expida la Resolucion que contenga la escala de remuneraciones para esos
cargos directivos, se procedera a su aplicacion.

Es precisa la oportunidad, para expresarle mis sentimientos de consideracion y estima.

Atentamente,

Mvnetds—

Mdnica Branco Pombo .
MINISARA DE EDUCACION, ENCARGADA
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REPUBLICA DEL ECUADOR
ASAMBILEA WNACIONAL

Oficio Nro. 1025-AN-2011-CFCP-SSA
Quito, 18 de enero de 2012

Senora Lcda

Gloria Vidal lllingworth
MINISTRA DE EDUCACION
En su despacho.-

Senora Ministra :

Adjunto a la presente se servird encontrar copia de los oficios
Nro. 3076 de fecha 26 de diciembre del 2012 y del oficio 0242 de fecha 16 de
enero del 2012, suscritos por el senor Ministro de Relaciones Laborales , en los que
indica que la Cartera de Estado (Ministerio de Relaciones Laborales), se
encuentra “..coordinando acciones con la Coordinacidén Administrativa
Financiera y Direccidon de Talento Humano del Ministerio de Educaciéon para el
desarrollo de procesos...” que permitan el desarrollo de instrumentos técnicos
para la readlizacidn del estudio para la determinacién de la escala de
remuneraciones intfegrales de los cargos directivos.

El tiempo transcurrido entre la publicacién de la Ley Orgdnica
de Educacién Infercultural vy la respuesta dada por el sefor Ministro de
Relaciones Laborales, sumado a la Resolucién de la Comisidn en el Juicio Politico
comprometen su actuacion para que los instrumentos técnicos y el estudio de la
deferminaciéon de la escala de remuneraciones de los cargos directivos de los
maestros, sea una realidad inmediata. "
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