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MINISTERIO DE EDUCACION

José Alberto Flores )
MINISTRO DE EDUCACION (S)

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:
1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion [...]”;

Que, el articulo 226 de la Norma Constitucional ordena: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Ley Suprema dictamina: “La administracion piblica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el articulo 229 de la Carta Fundamental dispone: “[...] Los derechos de las servidoras y
servidores publicos son irrenunciables. La ley definird el organismo rector en materia de recursos
humanos y remuneraciones para todo el sector piiblico y regulard el ingreso, ascenso, promocion,
incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de funciones de
sus servidores [...] La remuneracion de las servidoras y servidores puiblicos serd justa y equitativa,
con relacion a sus funciones, y valorard la profesionalizacion, capacitacion, responsabilidad y
experiencia’.;

Que, el articulo 344 inciso segundo de la Ley Fundamental ordena: “El Estado ejercerd la rectoria
del sistema a través de la autoridad educativa nacional, que formulard la politica nacional de
educacion; y regulard y controlard las actividades relacionadas con la educacion, asi como el
funcionamiento de las entidades del sistema’;

Que, el articulo 349 de la Constitucién de la Republica garantiza “al personal docente, en todos los
niveles y modalidades, estabilidad, actualizacion, formacion continua y mejoramiento
pedagogico y académico, una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion, desempeiio y
méritos académicos y establece que la ley regulard la carrera docente y el escalafon; establecerd
un sistema nacional de evaluacion del desemperio y la politica salarial en todos los niveles y que
se establecerd politicas de promocion, modalidad y alternacion docente”;

Que, el articulo 10 de la Ley Organica de Educacién Intercultural, reformado (LOEI),
determina: “Las y los docentes del sector piiblico tienen los siguientes derechos: [...] n.
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Beneficiarse y participar en los procesos de sectorizacion, ascenso de categoria, recategorizacion
automdtica [...]”;

Que, los literales s) y u) del articulo 22 de la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural dispone:
[...]s. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones constitucionales, legales, reglamentarias y demds
normativa que rige el Sistema Nacional de Educacion; [...] u. Resolver, dentro del dmbito de sus
funciones y de conformidad con la Constitucion de la Repiiblica y la Ley, los asuntos no
contemplados en la presente Ley y su reglamento [...]”;

Que, el articulo 25 de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural, reformado (LOEI), estipula: “La
Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacion a nivel
nacional, garantiza y asegura el cumplimiento cabal de las garantias y derechos constitucionales
en materia educativa, ejecutando acciones directas y conducentes a la vigencia plena, permanente
de la Constitucion de la Repiiblica y de conformidad con lo establecido en esta Ley. [...]”;

Que, el articulo 111 de la LOEI determina: "[...] El escalafon del magisterio nacional, constituye
un sistema de categorizacion de las y los docentes pertenecientes a la carrera docente piiblica,
segun sus funciones, titulos, desarrollo profesional, tiempo de, servicio, formacion continua y
resultados en los procesos de evaluacion implementados por el Instituto Nacional de Evaluacion
Educativa, lo que determina su remuneracion y los ascensos de categoria. [...]”;

Que,la Disposiciéon Transitoria Décima Cuartade la Ley Organica de Educacién
Intercultural-LOEI, publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 417 de 31 de
marzo de 2011, en su texto de origen prescribia: “Los y las bachilleres que se encuentreny los
que ingresen excepcionalmente en la carrera educativa piblica, tendrdn un nombramiento
provisional por seis aiios, periodo en el cual deberdn obtener un titulo profesional docente. Se
revocard el nombramiento provisional a los bachilleres que no obtengan su titulo profesional
docente en este periodo.”;

Que, la Disposiciéon Transitoria Décima Cuarta fue sustituida, mediante la Ley Orgénica
Reformatoria a la LOEI, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 572 de 25 de agosto
de 2015, por el siguiente texto: "DECIMA CUARTA.- Los bachilleres que se encuentren en la
carrera docente puiblica deberdn obtener un titulo de tercer nivel o del nivel técnico o tecnologico
en ciencias de la educacion hasta el 31 de diciembre de 2020,y con ello su nombramiento
definitivo en la categoria G, caso contrario se dard por terminado su nombramiento provisional; al
mismo plazo se someterdn aquellos bachilleres que encontrdndose en la base de elegibles al
momento de la publicacion de la presente Ley, accedan a la carrera docente piiblica tras ganar los
respectivos concursos de mérito y oposicion.”;

Que, a través de la Disposicién Transitoria Vigésima Primera de la Ley Organica de Apoyo
Humanitario para combatir la crisis sanitaria derivada del Covid-19, publicada en el Suplemento del
Registro Oficial 229 de 22 de junio de 2020, se ampli6 el plazo establecido en la disposicion
transitoria décimo cuarta de la Ley Orgéanica de Educacién Intercultural hasta el 31 de diciembre de
2022;

Que, Ia Disposicion Reformatoria Sexta de la Ley Orgdnica Reformatoria a la Ley Orgéanica de
Educacién Intercultural, publicada en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 434 de 19 de abril de
2021, remplazé el texto de la Disposiciéon Vigésima Primera de la Ley Orgédnica de Apoyo
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Humanitario para combatir la crisis sanitaria derivada del Covid-19 por el siguiente: “Vigésima
Primera.- Se amplia el plazo establecido en la Disposicion Transitoria Décima Cuarta de la Ley
Orgdnica de Educacion Intercultural hasta el 31 de diciembre de 2024.”;,

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 675 de 18 de febrero de 2023, publicado en el segundo
suplemento del Registro Oficial No. 254 de 22 de febrero de 2023, el Presidente Constitucional de
la Republica del Ecuador expidié el Reglamento General a la Ley Organica de Educacién
Intercultural, en cuyo articulo 267 determina: “Procesos de ascenso |[...).- El ascenso permite al
docente promoverse desde la categoria actual hasta la inmediata superior, pudiendo ascender

.,

hasta alcanzar la mdxima categoria que el cumplimiento de sus méritos permita. [...]”;

Que, lIa Disposicion Transitoria Décimo Séptima del Reglamento General a la Ley Orgénica de
Educacién Intercultural reformado dispone: “Los docentes bachilleres que se encuentren en la
carrera docente publica, deberdn obtener un titulo de tercer nivel en Ciencias de la Educacion,
hasta el 31 de diciembre del 2026”; asi mismo, en su Disposiciéon Derogatoria Primera
dispone: “Derdguese el Reglamento General a la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural,
expedido mediante Decreto Ejecutivo No. 1241, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 754, de 26 de julio del 2012, junto con todas sus reformas.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 234 de 22 de abril del 2024, el Presidente Constitucional de
la Republica designé a la doctora Alegria de Lourdes Crespo Cordovez como Ministra de
Educacién;

Que, el Estatuto Orgédnico de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion, en
su articulo 19, determina que la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo tiene la misién
de: "Desarrollar y garantizar un Sistema Integral de Desarrollo Profesional Educativo, inclusivo,
intercultural e innovador de formacion inicial, de insercion para nuevos educadores, autoridades y
especialistas educativos con las competencias adecuadas y de formacion continua para educadores
en ejercicio, que eleve y sostenga la calidad de su desempeiio e incida de manera significativa en el
desarrollo integral de los estudiantes.”;

Que, con memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-00689-M-1de 29 de mayo de 2024, la
Subsecretaria de Desarrollo Profesional solicité a la Coordinaciéon General Administrativa
Financiera la emision de la certificacion presupuestaria para el pago de los docentes beneficiados en
el proceso de categorizacion, que cuentan con titulo de tercer nivel en ciencias de la educacién y
nombramiento definitivo como ganador de concurso de méritos y oposicion;

Que, con oficio Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00885-OF de 03 de junio de 2024, la Autoridad
Educativa Nacional remitié al Ministerio de Economia y Finanzas la informacién para realizar el
proceso de categorizacién de treinta y cinco (35) docentes y solicitd que se emita dictamen
presupuestario, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 74 numeral 15 del Cédigo Organico
de Planificacién y Finanzas Publicas;

Que, mediante Oficio Nro. MEF-VGF-2024-0263-O de 02 de julio de 2024, el economista Daniel
Roberto Falconi Heredia, Viceministro de Finanzas del Ministerio de Economia y Finanzas,
emiti6é Dictamen Presupuestario Favorable para que el Ministerio de Educacion, en el dmbito de
su competencia, emita la resolucién y lista de asignaciones correspondiente para cumplir con el
proceso de categorizacion de (35) docentes beneficiarios del proceso conforme al oficio Nro.
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MINEDUC-MINEDUC-2024-00885-OF;

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2024-011050-M de 02 de agosto de 2024, la
Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo remiti¢ para conocimiento y aprobacién del
Viceministro de Educacién el Informe Técnico No. DNCPE-2024-0102 de 26 de julio de 2024 para
la emisién de la resolucion relacionada a 34 docentes que actualmente se encuentran ubicados en
las categorias J de la carrera docente publica, a fin de que sean ubicados en la categoria G del
escalafén, una vez realizado el procedimiento respectivo y observado el cumplimiento de los
requisitos legales correspondientes;

Que, del referido Informe Técnico se desprende que: “La Subsecretaria de Desarrollo Profesional
Educativo ha recibido el dictamen presupuestario favorable del Ministerio de Economia y
Finanzas para la categorizacion de 35 docentes. Sin embargo, tras la actualizacion de la
informacion, se ha decidido excluir al docente Gaibor Palacios Wilfrido Roberto, ya que no cuenta
con un titulo de tercer nivel en Ciencias de la Educacion. Por lo tanto, el proceso beneficiard
finalmente a 34 docentes.” Ante lo cual recomienda que: “[...] la mdxima autoridad del Ministerio
de Educacion firme la resolucion correspondiente para la categorizacion de los 34 docentes
beneficiarios [...]".;

Que, mediante nota marginal inserta en el memorando referido en el acdpite anterior el sefior
Viceministro de Educacién dispuso a la Coordinacién General de Asesoria Juridica:
“[...]1 Autorizado. Proceder de acuerdo a la normativa legal vigente. [...]”;

Que, las instancias administrativas del Ministerio de Educacion, responsables del proceso de
ascenso y recategorizacion docente, han cumplido con los procedimientos establecidos para el
efecto, de conformidad con lo dispuesto en el ordenamiento juridico vigente y aplicable a la
materia, y;

En ejercicio de las funciones previstas en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la
Reptiblica; en los literales t) y u) del articulo 22 de la Ley Organica de Educacién Intercultural; vy,
en los articulos 47, 65, 67 y 98 del Cédigo Organico Administrativo,

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el listado de los treinta y cuatro (34) docentes que actualmente se encuentran
ubicados en la categoria J del escalafén docente puiblico y ubicarlos en la categoria G del escalafén
con efecto retroactivo, conforme el "LISTADO DE BENEFICIADOS DEL PROCESO DE
CATEGORIZACION 2024" que se adjunta y forma parte integrante del presente instrumento legal,
una vez que se ha realizado el procedimiento respectivo y se han observado los requisitos legales
correspondientes.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Coordinacién General Administrativa y Financiera realice las acciones
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pertinentes ante el Ministerio de Economia y Finanzas, para el pago de los haberes a las y los
docentes que forman parte del listado sefialado en el articulo 1 aprobado en la presente Resolucion,
conforme las fechas y categoria que constan en el mismo.

SEGUNDA.- Disponer a la Coordinacién General Administrativa y Financiera que remita las
directrices respectivas a los entes desconcentrados de esta Cartera de Estado, a fin de que procedan
con el pago correspondiente y con la emision de las respectivas acciones de personal de cada uno de
las y los docentes beneficiarios.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encédrguese a la Coordinaciéon General de Secretaria General la publicacion de la
presente Resolucién en el Registro Oficial del Ecuador.

SEGUNDA.- Encédrguese a la Direccién Nacional de Comunicacién Social la publicacién de la
presente Resolucién en la pagina web del Ministerio de Educacién y su socializacién, a través de
las plataformas digitales de comunicacién institucional.

TERCERA.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial.

Notifiquese, publiquese y cimplase.-
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