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ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00038-A

SRA. DRA. ALEGRIA DE LOURDES CRESPO CORDOVEZ
MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “[...] A
las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion [...]”;

Que, el articulo 226 de la Carta Fundamental preceptia: “[...] Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion [...]”;

Que, el articulo 227 de 1la Norma Constitucional ordena: “[...] La administracion piiblica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion |[...]”;

Que, el articulo 233 de la Ley Suprema determina: “[...] Ninguna servidora ni servidor ptblico
estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por
sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos publicos [...]”;

Que, el articulo 344 de la Norma Fundamental dispone: “[...] El Estado ejercerd la rectoria del
sistema nacional de educacion a través de la Autoridad Educativa Nacional, que formulard la
politica nacional de educacion, regulard y controlard las actividades relacionadas con la
educacion, asi como el funcionamiento de las entidades del sistema [...]”;

Que, el literal j) del articulo 22 de Ila Ley Orginica de Educacion Intercultural
determina: “Competencias de la Autoridad Educativa Nacional. - La Autoridad Educativa
Nacional, como rectora del Sistema Nacional de Educacion, formulard las politicas nacionales del
sector, estdndares de calidad y gestion educativos, asi como la politica para el desarrollo del
talento humano del sistema educativo y expedird los acuerdos, reglamentos y demds normativa que
se requiera. [...] Las atribuciones y deberes de la Autoridad Educativa Nacional son las
siguientes: [...] j. Expedir los acuerdos, reglamentos y demds normativa que se requiera, en el
dmbito de sus competencias, de conformidad con la Constitucion y la Ley; [...]”;

Que, el articulo 7 del Cédigo Orgéanico Administrativo, respecto del principio de desconcentracion,
dispone: “[...] La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de
funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los organos de una misma
administracion publica, para descongestionar y acercar las administraciones a las personas [...]”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo ordena: “Delegacion de competencias. Los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion,
en: 1. Otros organos o entidades de la misma administracion piiblica, jerdrquicamente
dependientes. [...] 4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. [...]”;
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Que, el articulo 70 del Codigo Orgéanico Administrativo dictamina: “Contenido de la delegacion.
La delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del organo
delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de
delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El
plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la delegacion expresard
ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegacion. La
delegacion de competencias y su revocacion se publicardn por el organo delegante, a través de los
medios de difusion institucional.”;,

Que, el articulo 71 del referido Cédigo Orgéanico preceptia: “[...] Son efectos de la delegacion: 1.
Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las
decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin corresponda [...]”;

Que, el articulo 73 del Cédigo Organico Administrativo establece como formas de extincién de la
delegacion las siguientes: “I. Revocacion. 2. El cumplimiento del plazo o de la condicion. El
cambio de titular del organo delegante o delegado no extingue la delegacion de la competencia,
pero obliga, al titular que permanece en el cargo, a informar al nuevo titular dentro los tres dias
siguientes a la posesion de su cargo, bajo prevenciones de responsabilidad administrativa, las
competencias que ha ejercido por delegacion y las actuaciones realizadas en virtud de la misma.
En los casos de ausencia temporal del titular del organo competente, el ejercicio de funciones, por
quien asuma la titularidad por suplencia, comprende las competencias que le hayan sido
delegadas.”;,

Que, el articulo 130 del Coédigo Orgédnico Administrativo dispone: “Competencia normativa de
cardcter administrativo. Las mdximas autoridades administrativas tienen competencia normativa
de cardcter administrativo uinicamente para regular los asuntos internos del érgano a su cargo,
salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la mdxima autoridad legislativa de
una administracion publica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las personas debe
estar expresamente atribuida en la ley.”;

Que, a través del Decreto Ejecutivo Nro. 234 de 22 de abril del 2024, el Presidente Constitucional
de la Reptiblica del Ecuador designé a la doctora Alegria de Lourdes Crespo Cordovez, como
Ministra de Educacion;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 0132-13-A de 20 de mayo de 2013, la Autoridad Educativa
Nacional, en funciones a esa época, dispuso: “Articulo tinico.- Delegar a el/la Coordinador/a
General de Secretaria General, ademds de las competencias establecidas en el Estatuto Orgdnico
de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio e Educacion las siguientes atribuciones
para que, a nombre y en representacion de la Autoridad Educativa Nacional, previo cumplimiento
y apego a la legislacion vigente, a la planificacion institucional, disponibilidad presupuestaria y
demds regulaciones internas apruebe y suscriba como responsable de la unidad administrativa, las
solicitudes e informes de vidticos, subsistencia, remuneraciones, sueldos, salarios, honorarios,
horas suplementarias y extraordinarias y otros similares del personal que integran el Despacho
Ministerial, incluyendo pero no limitdndose a asesores, cuerpo de seguridad y administrativo
existente.”,

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-ME-2015-00147-A de 15 de septiembre de
2015, y su subsiguiente reforma emitida a través del Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDUC-ME-2016-00099-A de 18 de octubre de 2016, la Autoridad Educativa Nacional, en
funciones a esa fecha, delegd a las méximas autoridades del nivel de Gestion Central para que
autoricen la suscripcién y pago de vidticos, subsistencias, movilizaciones, horas suplementarias y
extraordinarias del personal a su cargo;

Que, constituye una responsabilidad de la Autoridad Educativa Nacional garantizar la eficacia y
eficiencia de las acciones técnicas y administrativas en las diferentes instancias del Sistema
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Nacional de Educacidn y operativizar la gestion en los distintos niveles institucionales; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 154, numeral 1, de la Constitucién de la
Reptiblica del Ecuador; el articulo 22, literal j) de la Ley Orgéanica de Educacidn Intercultural; y, los
articulos 7, 47, 65, 67, 69, 71, 73 y 130 del Cédigo Organico Administrativo,

ACUERDA:

Articulo 1.- DELEGAR a los/las Viceministros/as de Educacion y de Gestién Educativa para que,
en el &mbito de sus respectivas competencias, a nombre y representacion de la maxima autoridad
institucional, previo cumplimiento y apego al ordenamiento juridico vigente, a la planificacién
institucional, disponibilidad presupuestaria y demdas regulaciones internas, lo siguiente:

1.1.- Autorizar, aprobar y suscribir, las solicitudes e informes para el pago de: vidticos,
movilizacién, subsistencia, horas suplementarias y extraordinarias, segtin corresponda, del personal
vinculado a su cargo y de los/las Subsecretarios/as que conforman el Viceministerio que dirigen.

1.2.- Autorizar permisos, vacaciones y licencias, segin corresponda, del personal vinculado a su
cargo y de los/las Subsecretarios/as que conforman el Viceministerio que dirigen.

Articulo 2.- DELEGAR a los/las Coordinadores/as Generales y Subsecretarios/as de Planta
Central para que, a nombre y representacion de la maxima autoridad institucional, previo
cumplimiento y apego al ordenamiento juridico vigente, planificacion institucional, disponibilidad
presupuestaria y demds regulaciones internas, lo siguiente:

2.1.- Autorizar, aprobar y suscribir las solicitudes e informes para el pago de vidticos,
movilizacién, subsistencia, horas suplementarias y extraordinarias del personal vinculado a su
cargo, asi como de los/las Directores/as Nacionales de cada Coordinacién General y Subsecretarias
que dirigen, segun corresponda.

2.2.- Autorizar las solicitudes de: viaticos, movilizacién, subsistencia, horas suplementarias y
extraordinarias que corresponda al personal vinculado a las Direcciones Nacionales de cada
Coordinacion General y Subsecretaria, segiin corresponda.

2.3.- Autorizar permisos, vacaciones y licencias que correspondan al personal vinculado a su cargo
y de los/las Directores/as Nacionales de cada Coordinacién General y Subsecretarias que dirigen,
seglin corresponda.

Articulo 3.- DELEGAR a los/las Directores/as Nacionales para que, a nombre y representacién de
la méaxima autoridad institucional, previo cumplimiento y apego al ordenamiento juridico vigente,
planificacién institucional, disponibilidad presupuestaria y demds regulaciones internas, lo
siguiente:

3.1.- Aprobar y suscribir las solicitudes e informes para el pago de vidticos, movilizacion,
subsistencia, horas suplementarias y extraordinarias que correspondan al personal vinculado a la
Direccién Nacional a su cargo;

3.2.- Autorizar permisos, vacaciones y licencias que correspondan al personal vinculado a la
Direccién Nacional a su cargo.

Articulo 4.- DELEGAR al/la Coordinador/a del Despacho Institucional para que, a nombre y

representacion de la maxima autoridad institucional, previo cumplimiento y apego al ordenamiento
juridico vigente, a la planificacidn institucional, disponibilidad presupuestaria y demds regulaciones
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internas, lo siguiente:

4.1.- Autorizar, aprobar y suscribir las solicitudes e informes para el pago de vidticos,
movilizacién, subsistencia, horas suplementarias y extraordinarias que correspondan al personal
que integra el Despacho Ministerial, incluyendo pero no limitando a asesores, cuerpo de seguridad
y administrativo existente.

4.2.- Autorizar permisos, vacaciones y licencias que correspondan al personal que integra el
Despacho Ministerial, incluyendo a asesores.

Articulo 5.- DELEGAR al/la Coordinador/a General Administrativo/a y Financiero/a para que,
previo cumplimiento y apego al ordenamiento juridico vigente, lo siguiente:

5.1.- Autorizar, aprobar y suscribir las solicitudes e informes para el pago de vidticos,
movilizacién, subsistencias, permisos, vacaciones y licencias que correspondan a las/los
Viceministro/as, a los/las Coordinadores/as Generales, al/la Director/a Nacional de Comunicacion
Social, al/la Director/a Nacional de Cooperaciéon y Asuntos Internacionales, al/la Director/a de
Auditoria Interna de esta Cartera de Estado.

5.2.- Autorizar vidticos, movilizacién, subsistencia, horas suplementarias y extraordinarias,
comisiones de servicios dentro del pais y otras similares que correspondan a los trabajadores
regidos bajo el régimen de Cédigo de Trabajo de la Planta Central.

5.3- Autorizar las Comisiones de Servicio dentro del pais de todo el personal de Planta Central
bajo el régimen de la LOSEP.

Articulo 6.- DELEGAR al/la Director/a Nacional de Comunicacién Social, al/la Director/a
Nacional de Cooperacién y Asuntos Internacionales, y al/la Director/a de Auditoria Interna de esta
Cartera de Estado, segin corresponda para que, a nombre y representacion de la maxima autoridad,
previo cumplimiento y apego a la legislacion vigente, planificacion institucional, disponibilidad
presupuestaria y demds regulaciones internas, lo siguiente:

6.1.- Autorizar, aprobar y suscribir las solicitudes de vidticos, movilizacidn, subsistencia, horas
suplementarias y extraordinarias que correspondan al personal vinculado a cada una de las
Direcciones Nacionales a su cargo, segun corresponda.

6.2.- Autorizar permisos, vacaciones y licencias que correspondan al personal vinculado a la
Direccién Nacional a su cargo.

Articulo 7.- Los delegados/as estaran sujetos a lo dispuesto por el articulo 71 del Cédigo Organico
Administrativo; por consiguiente, el delegado serd directamente responsable de sus actuaciones u
omisiones.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encirguese a la Coordinacion General Administrativa Financiera, a través de la
Direccién Nacional de Talento Humano, la emisién de las politicas y directrices para la ejecucion
de este tipo de actividades y las correspondientes autorizaciones y pagos.

SEGUNDA.- Responsabilicese a los/las Viceministros/as de Educacién y de Gestién Educativa, a
los/las Coordinadores/as Generales y Subsecretarios/as de Planta Central, para que designen a un/a
servidor/a como responsable absoluto del uso y manejo de caja chica asignada a cada unidad
administrativa, observando para el efecto las normas de control interno y demds normativa que
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regula la materia.

TERCERA.- Para el cumplimiento de lo dispuesto en el presente Acuerdo Ministerial las/los
delegados/as deberdn constatar, bajo su responsabilidad, la cabal y completa existencia de la
documentacion de soporte que deberd constar en el expediente administrativo correspondiente.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encédrguese a la Direccién Nacional de Comunicacién Social la publicacion del
presente instrumento legal en la pagina web del Ministerio de Educacién y su socializacion, a través
de las plataformas digitales de comunicacién institucional.

SEGUNDA.- Encarguese a la Coordinacion General de Secretaria General la notificacion y
el tramite de publicacion del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

TERCERA.- El presente Acuerdo Ministerial de delegacién entrard en vigencia a partir de
su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Deréguese los siguientes Acuerdos Ministerial: Acuerdo
Ministerial Nro. 0132-13-A de 20 de mayo de 2013; Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDUC-ME-2015-00147-A de 15 de septiembre de 2015; y, Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDUC-ME-2016-00099-A, de 18 de octubre de 2016.

Adicionalmente, deréguese toda disposicion relacionada con delegaciones y/o designaciones para el
manejo de caja chica que hayan sido emitidas hasta la presente fecha, a fin de que se dé
cumplimiento a lo sefialado en la Disposicion General Segunda del presente Acuerdo Ministerial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-

Dado en Quito, D.M. , a los 05 dia(s) del mes de Julio de dos mil veinticuatro.

Documento firmado electronicamente

SRA. DRA. ALEGRIA DE LOURDES CRESPO CORDOVEZ
MINISTRA DE EDUCACION
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