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LA SUBSECRETARIA DE APOYQ Y SEGUIMIENTO A I.A GESTION EDUCATIVA,
CONSIDERANDO:

QUE la Comision de Defensa Profesional de Pichincha, cn sesion realizada el 21
de octubre de 2010, en conocimiento decl Oficio N. 15F-544 de 13 dc
octubre de 2010, suscrito por el sefior Patricio Guarderas R., Jefe de
Recursos Humanos de la Direccion Provincial de Educacion Hispana de
Pichincha, a través del cual presenta el informe dc investigacion previa que
dice relacion a la situacion laboral del sefior RENE ALFREDO
TANDALLA PERRASA, profesor de la Escuela [Fiscal Mixta “La
Forestal”, prestando sus servicios en la Escuela Fiscal “Economista Abdon
Calderédn Mufioz” ambas instituciones educativas de esta ciudad de Quito,
documento del que se infiere que el referido profesional de la educacion,
habria dejado de concurrir a laborar a la Escuela Fiscal “liconomista
Abdon Calderén Mufioz” desde el 31 de mayo de 2007, sin que medic
documento habilitante alguno; por lo anotado y en atencion a lo
preceptuado en el articulo 112, del Reglamento General a la Ley de
Carrcra Docente y Escalafon del Magisterio Nacional, dispone la
instruccion del correspondiente sumario administrativo en contra del
prenombrado profesional dc la educacion; designando para el efecto a los
MSCs.: Nelson Fonseca y Maria Martinez, supervisores provinciales de
educacién, como miembros de la subcomision especial investigadora,
providencia que fuc notificada con Oficio N. 11-869 dc 25 de octubre de
2010, quienes luego dec evacuar todas y cada una dc las diligencias
necesaria para el cabal csclarecimiento del hecho materia del sumario, ¢l
24 de noviembre de 2010, presentan el expediente ¢ informe final;

QUE la Comision de Defensa Profesional de Pichincha, en sesion llevada a cabo
el 9 de diciembre de 2010, conocid el expediente ¢ informe final que dicen
relacion al sumario administrativo incoado al sefior René Alfredo Tandalla
Perrasa, y lucgo del estudio de los documentos, determina, que la falta
imputada al encausado se encuentra debidamente probada, en
consccucncia es criterio de ese tribunal, quc se le deberia imponer la
sancion de destitucion del cargo, en tal virtud, de acuerdo a lo prescrito en
el inciso final del articulo 33, reformado, de la Ley de Carrera Docente y
Escalafén del Magisterio Nacional y parrafo segundo del numeral 5 del
articulo 111, reformado, de su Reglamento, se inhibe de resolver sobre lo
principal y remite el expediente original para conocimiento de la instancia
superior competente;

QUL  en atencion a lo reglado en el segundo inciso del articulo 33, reformado, de
la Ley de Carrera Docente y Escalalon del Magisterio Nacional y numeral
6 del articulo 103, rcformado, de su Reglamento, la Comision de Delensa
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Profesional Regional 1, en sesion ordinaria celebrada el veinte y veintiuno
de enero de dos mil once, avoca conocimiento del sumario administrativo
instruido al sefior RENE ALFREDO TANDALLA PERRASA, profesor de
la Escuela Tiscal Mixta “La Forestal”, prestando sus servicios en la
FEscucla Fiscal “Economista Abdon Calderéon Muiioz” ambas instituciones
educativas de esta ciudad de Quito, cuerpo colegiado que luego del
estudio, analisis y valoracion de las piezas que obran del proceso, en
especial las declaracioncs rendidas por quienes tuvieron conocimiento de
los hechos imputados; pruebas de cargo y descargo; haberles cscuchado
sus exposiciones al cncausado y a su abogado patrocinador cuando fueron
recibidos cn comision general en el seno dec cstc organismo; vy,
dcliberaciones pertinentes, concluye: que en la tramitacion del sumario se
han observado las normas basicas que ascguran el debido proceso y el
ejercicio pleno de los derechos civiles consagrados en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y mas leyes conexas, por lo que se declara su
validez; previo a resolver considera: que no obstante haber sido citado cl
indiciado por 3 ocasiones no comparecio a ejercer su legitimo derccho a la
defensa, limitandose a entregar en la etapa probatoria un escrito firmado
por su abogado; que segln se infiere de la certificacién otorgada por la
licenciada Magdalena Mena, Directora (E) de la Escuela Fiscal Mixta “La
Forestal”, el sefior RENE ALFREDO TANDALLA PERRASA, laboré en
esa institucion desde el afio lectivo 1998-1999 hasta ¢l 9 de noviecmbre de
2004, como se puede comprobar del registro de asistencia diaria del
personal docente; que con Oficio N. 15[-2006003433 de 17 de octubre de
2006, firmado por la doctora Ximena Castro Castro, Lider de Gestion de
Recursos Humanos de la Dircecion Provincial de Educaciéon Hispana de
Pichincha, por disposicion de la Directora Provincial de Educacion
Hispana de Pichincha, le dispone al sefior René Tandalla pase a prestar sus
scrvicios profesionales en la Escuela Fiscal “Economista Abddn Calderon
Muiioz”; que del certificado de asistencia extendido por los licenciados:
Marcelo Narvdez y Cristina Granda, en sus calidades de Director y
Secretaria de la Escuela Fiscal “Economista Abdon Calderon Mufioz”, en
su orden, ¢l sumariado comenzé a laborar en esa Institucion desde el 17 de
octubre de 2006, hasta cl 31 de mayo de 2007, dejando dc asistir sin
Justificacion alguna desde el | de junio de 2007, lo que determind que la
licenciada Liliana Benalcazar B., Jefa de la Division de Recursos
Humanos (E), con Memorando N. 205 de 22 de octubre de 2010, se dirija a
la licenciada Mirtha Borja, Jefa de la Division Financiera, para solicitarle
proceda a la retencion de sueldos correspondientes al sefior René Alfredo
Tandalla Pcrrasa; de lo relatado, se evidencia clara y categéricamente que
se ha configurado el abandono injustificado del cargo por mas de 3 dias
consecutivos, al no haber registrado su asistencia y cumplido con sus
funciones docentes en la Escuela de origen “l.a Forestal”, o en la Escuela
“Economista Abdon Calderén Mufioz”; quedando en evidencia, que la
conducta mantenida por el sumariado cn ¢l desempeifio de su funcion, no es
la adecuada y mas bien se contrapone a todo principio elemental con el
que un profesional de la educacién debe actuar en todos sus actos publicos
y privados, vale decir, convertirse en ejemplo dc probidad, disciplina y
trabajo ante autoridades, compafieros, dicentes y comunidad; por lo
relatado, el encausado a violentado expresas disposiciones constantes en
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cl articulo 83, del Reglamento General de la Ley Organica de Educacion;
articulo 4, letras a), b). f) y j) de la Ley de Carrera Docente y Escalafon del
Magisterio Nacional; faltas que encasillan en las causales de sancién
previstas en los numeras 1, 3 y 5 del articulo 32, de la Ley antes invocada;
sancionadas al tenor de lo prescrito en el numeral 5 del articulo 33,
rcformado, de la Ley ibidem, concordante con la letra b) del numeral 4 del
articulo 120, reformado, de su Reglamento; en tal virtud, por unanimidad,
resuelven: “DESTITUIR del cargo y del Magisterio Nacional al sefior
RENE ALFREDO TANDALLA PERRASA, profesor de la Escuela Fiscal
Mixta ‘La Forestal’, prestando sus servicios en la Escuela Fiscal
‘Economista Abdén Calderon Muiioz’, ambas instituciones educativas de
la ciudad de Quito, provincia de Pichincha.”; vy,

EN  uso de sus atribuciones conferidas mediantc Acuerdo Ministerial N. 038-
11 de 2 de febrero de 2011, suscrito por la sefiora Gloria Vidal Illingworth,
en su calidad de Ministra de Educacion; y, Resoluciéon N. 901 de 4 de
febrero de 2011, firmada por el doctor Pablo Cevallos Estarellas,
Viceministro de Educacion,

ACUERDA;

ARTICULO UNICO.- DESTITUIR del cargo y del Magisterio Nacional al
sefior RENE ALFREDO TANDALLA PERRASA,
profesor de la Escuela Fiscal Mixta “l.a Forestal”,
prestando sus servicios en la Escuela Fiscal
“Economista"Abdén Calderén Muiioz”, ambas
mstltucml S edacy Va;, de la ciudad dec Quito,

COMUNIQUESE.- ctiopolitano de Quito, 07 FEB. 2011

SUBSECRE lA\l'{'I-A-Dh APO SRG 1L NI(’) A [_,A GESTION EDUCA fIVA
DELEGADA PERMANENTE DEL DR. PABLO CEVALLOS ESTARELLAS,
VICEMINISTRO DE EDUCACION, PRESIDENTIE DI LA COMISION DE DEFENSA PROFES[ONA!
REGIONAL 1

¢.c. Ministra de Educacion

¢.¢. Direetora de Recursos Humanos del Ministerio de Educacion

c.c. Unidad de Escalafon y Registro Profesional del Ministerio de Liducacion

¢.¢. Jeta de la Division de Especies Valoradas del Ministerio de Educacion

c.¢. Jefa de la Division de Correspondencia y Archivo del Ministerio de Educacion

c.¢. Directora Provineial de Lducacion Hispana de Pichincha

¢.c. Escalafon y Registro Profesional de la Direccion Provincial de Educacion Hispana de Pichincha
¢.¢. Jele de Recursos Humanos de la Direccion Provincial de Fducacion Hispana de Pichincha
c.¢. Pagador de fa Direccion Provineial de Educacion Hispana de Pichincha

¢.¢. Directora de ta Cscuela Fiscal Mixta “La Forestal”

c.¢. Dircetora de la Lscuela Fiscal “Leonomista Abdon Calderon Mufoz”

c.c. sefor René Alfredo Tandalla Perrasa

¢.¢. doctor José Romero Enriquez
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