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CONSIDERANDO:

la Comision de Defensa Profesional de Pichincha, en sesién realizada el 13 de
encro de 2011, en conocimiento del Oficio N. 2010-2011-0427-R-ITSECPP de
7 de enero de 2011, suscrito por los sefiores miembros del Consejo Directivo
del Instituto Tecnoldgico Superior “Consejo Provincial de Pichincha” de esta
ciudad de Quito, a través del cual corren traslado la denuncia presentada por
la licenciada Silvana Patricia Briones Borja, Rectora del prenombrado
establecimiento, quien manifiesta cuanto sigue: “...que el dia miércoles 5 de
enero del 2011 a las 17h10 en la oficina del Rectorado fii agredida verbal y
fisicamente por el licenciado Diego Fernando Calderdn Moreno, Profesor-
Orientador, quien se encontraba con aliento a licor reclamando situaciones
que son de orden administrativo y de mi competencia, como es el caso de la
culminacion del contralo de trabajo de la sehora Jemny Uvidia, quien
desempefiaba las funciones de Auxiliar de Servicios, expresando a gritos que
soy ‘corrupta’, sinvergiienza, subrogada de 13 dias, basura, porqueria, entre
ofros...”,  por lo expuesto, considerando que el hecho relatado reviste
gravedad, en atencién a lo prescrito en el articulo 112, del Reglamento
General a la Ley de Carrera Docente y Escalafon del Magisterio Nacional,

vigente a esa fecha, dispuso la instruccién del correspondiente sumario

administrativo en contra del licenciado DIEGO FERNANDO CALDERON
MORENO, designando a los sefiores: MSc. Jacinto José Morales Naranjo y
licenciada Maria Martinez Martinez, Supervisores Provinciales de Educacion,
como miembros de la subcomision especial investigadora, providencia que
fue notificada mediante Oficio N. 11-0039 de 18 de enero de 201 1, quienes el
3 de marzo de 2011, presentan el expediente e informe final;

en sesidn ordinaria efectuada el 14 de marzo de 2011, la Comisidon de
Defensa Profesional de Pichincha, conocié ¢l expediente e informe final que
dicen relacion al sumario administrativo incoado al licenciado DIEGO
FERNANDO CALDERON MORENO, profesor-orientador del Instituto
Tecnologico Superior “Consejo Provincial de Pichincha” de esta ciudad de
Quito, organismo que luego de la revisién, analisis y valoracion de los
documentos que obran del proceso; declaraciones rendidas por las partes que
tuvieron conocimiento del hecho; pruebas de cargo y descargo: y, en especial
el contenido del Capitulo 3 de CONCLUSIONES, constantes en el informe
final del sumario, que en su totalidad hacen suyo, del que se infiere:
"CONCLUSIONES. 3.1. El Lic. Diego Fernando Calderén Moreno, trabaja 14
afios en el Instituto Técnico Superior Experimental ‘Consejo Provincial de
Pichincha’, ingresa a la Institucion por la permuia realizada con la sefiorita
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psicéloga del Primer afio de Bdsica del ITSE ‘Consejo Provincial de
Pichincha’, viniendo desde la escuela ‘Rosario de Murillo’ donde
desempeniaba la funcion de Psicélogo Orientador; en la actualidad trabaja
en el DOBE del Nivel Medio-Matutino, porgque a la solicitud de cambio de
nivel de fecha 18 de agosto del 2009, el Dr. Renato Jaramillo, Ex-Recior, con
oficio N. 2009-2010-0018-R-ITSECPP de 7 de septiembre de 2009 dispone
que pase a lrabajar con el DOBE matutino a partir del 7 de septiembre del
2009, "...designacion que lo hago fundamentindome en su titulo profesional
de Psicélogo Educativo’. 3.2. El Sr. Lic. Diego Fernando Calderdn Moreno
trabajo en el nivel Pre-primario del ITSE ‘Consejo Provincial de Pichincha’
pero por problemas con los padres de fumilia del nivel la Sra. Directora de
ese enfonces Lic. Avelina Sudrez se dirigic al Sr. Rector de la Unidad
Educativa poniendo a disposicion de los otros niveles el cargo del Sr. Diego
Fernando Calderén Moreno, luego salié en Comisién de Servicio por el
tiempo de dos afios, como Asesor Pedagégico a la Unidad Administrativa
‘Concentracion Deportiva de Pichincha’, reintegrdndose nuevamente al ITSE
‘Consejo Provincial de Pichincha’ el 21 de mayo del 2002, a prestar
servicios en la Inspeccion General del Nivel Medio y luego en el DOBE
matulino, a pesar de que en sus nombramientos de fechas: diciembre de
1980, 21 de mavo de 2002, octubre de 2002; marzo del 2007 v mayo del
2008, rezan, Profesor de la Seccion Primaria. 3.3. La Licenciada Silvana
Patricia Briones Borja, Rectora (E) del Instituto Técnico Superior
Experimental ‘Consejo Provincial de Pichincha’, con oficio 2010-2011-0423-
RITSE CPP del 6 de enero de 2011, denuncia al Consejo Directivo del ITSE
‘Consejo Provincial de Pichincha’, que con aliento a licor la actitud de
agresion fisica y verbal en su conira propiciada por el Sr. Lic. Diego
Fernundo Calderon Moreno, Profesor Orientador, el dia miércoles 5 de
enero del 2011 a las 17h10, expresé gritos de: “...corrupta, sinvergiienza,
subrogada de 15 dias, basura, porqueria, entre otros.’. Indica también que
escucharon y presenciaron el bochornoso incidente lu Lic. Erika Zuleta
Ferndndez, Asistente Administrativa, Lic. Germania Defaz, Contadora del
Plantel, Dra. Carmen Gémez. Vicerrectora (E) de la Seccion Vespertina, Lic.
Martha Tipanluisa, Subinspectora General (E) v el Sv. Raul Cepeda, guardia
del plantel, solicitando que se tome las medidas adecuadas v legales con el
Jin de evitar que el seiior profesor vuelva a agredir vy maltratar a las
personas. 3.4. Segun consta en el Acta N. 6 de la Sesidn Extraordinaria del
Consejo Directivo del Instituto Tecnologico Superior Experimenial ‘Consejo
Provincial de Pichincha’ realizada el 7 de enero de 2011, a las 12 horas 20,
luego de analizar la actitud agresiva del Lic. Diego Fernando Calderén
Moreno en contra de la Licenciada Silvana Patricia Briones Borja, Rectora
(E) del plantel, en forma undnime resuelve: '1.- Expresar la solidaridad a la
sefiora Rectora y presentar a nombre del Consejo Directivo la denuncia de
esta agresion a la autoridad y solicitar la salida inmediata v definitiva del
plantel del Lic. Diego Calderdn. 2.- Acudir a la audiencia con la seiora
Direciora Provincial. 3.- Enviar la denuncia a las Tres Manuelas v ala Junta
Metropolitana del Municipio. 3.5. La Lic. Erika Zuleta Ferndndez, Asistente
Administrativa, del Instituto Tecnoldgico Superior Experimental ‘Consejo
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Provincial de Pichincha’, en su oficio presentado al Consejo Directivo,
manifiesta, que en la oficina de la Secretaria fue tratada con una actitud y
vocabulario agresivo y soez por el Lic. Diego Fernando Calderén Moreno,
Profesor Orientador del Plantel, el dia 5 de enero del 2011 a lus 17h,
agresion que es sostenida también por la Lic. Silvana Patricia Briones Borja,
Rectora (£) del Instituto Tecnoldgico Superior Experimental ‘Consejo
Provincial de Pichincha'. 3.6. El horario de trabajo del Sr. Lic. Diego
Fernando Calderon, asignado por las autoridades de la institucion. cumple
en la jornada matutina, pero el diu miércoles 5 de enero de 2011, en la
Jornada vespertina, a las 17h10 concurre al Rectorado de la institucion a
solicitarle explicaciones a la sefiora Licenciada Silvana Briones B., Reciora
(£) sobre la culminacidn del contrato de trabajo de la sefiora Jenny Uvidia,
quien desempenaba las funciones de auxiliar de servicios de la institucion,
reclamo que lo ha hecho con wna aclitud agresiva y con términos
descomedidos. El sefior Licenciado Diego Calderén Moreno manifiesta que
las razones que le motivaron hacer este reclamo es: ‘El Departamenio de
Orientacion o DOBE a pesar de no ser un departamenio u oficina de
reclamos, el personal docente y administrativo de la institucion, por afinidad
siempre nos hacen saber sus dificultades sean estas personales. de
requerimiento de la institucion y ademds, se habia agotado todas las
instancias regulares para que a la sefiora Uvidia se le renove el contraio ...’
3.7. Que el reclamo realizado a la sehora Rectora (E} por el sefior
Licenciado Diego Calderdn, el dia miércoles 5 de enero del 2011 a las 17h10
no fue en términos de didlogo sino con expresiones verhales ofensivas a la
dignidad personal y de awtoridad de la sefiora Rectora, como ‘..corrupla,
sinvergiienza. subrogada de 15 dias, basura, porqueria, enire otros.’. De
igual manera y en la fecha y hora sefialadas v con la misma actitud y
expresiones se ha dirigido a la Lic. Erika Zuleta Ferndndez. Asistente
Administrativa del Plantel. 3.8. No hay evidencias claras de la agresion fisica
manifestada por la sefiora Rectora (E), al respecto la Licenciada Germania
Marielisa Defaz Carrera, Contadora del Planiel, que presencio los hechos
ocurridos en el Rectorado y en la Secretaria de la Institucion, manifiesta,
‘hubo agresicn y ella le pidié que se retire de la oficina y él no deseaba,
seguia con la actitud, hubo un empujon, pero no hubo golpe.’. 3.9 En el
incidente de agresion verbal y fisica ocurrido el dia 5 de enero del 2011 a las
17h10 en el Rectorado y la Secretaria del Plantel enire la sefiora Rectora (E)
y el Licenciado Diego Calderdn Moreno, Profesor Orientador, el mismo
sefior denunciado en su declaracion manifiesta, “...La verdad es que en ese
dia acudi a las oficinas de la Fiscalia donde celebrébamos el cumplearios de
un compaiiero y estuvimos todos invitados a fesiejarlo en la cevicheria 10 de
Agosto’, donde después de servirnos un ceviche consumimos dos o tres vasos
de cerveza, luego todos regresamos a cumplir el horario de trabajo, debido a
eso el olor de mi aliento.’, aliento a licor que fue percibido por la sefiora
Silvana Briones Borja Rectora (E), la sefiorita Erika Zuleta, Asistente
Administrativa y el sefior Rall Cepeda, guardia del Plantel, PErsOnas que se
comunicaron con el Licenciado Calderon a raiz del incidente. 3.10. El sefior
Licenciado Diego Fernando Calderén Moreno, en su declaracion referente al
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maltrato verbal y fisico denunciado por la sefioras Rectora (E) de la
Institucion al Consejo Directivo y de éste a la Direccién Provincial de
Educacion de Pichincha manifiesta ‘que...es falso y de absoluta faisedad.’,
que ¢l no wilizé las expresiones de corrupta, sinvergiienza, subrogada de 13
dias, basura, porqueria y que tampoco le empujo. Lo que si manifestd de
verdad es, '...que no le correspondia ser Rectora por el voto dirimente y que
en 15 dias de encargo del Recrorado, produce malestar no solo en ¢l caso de
la sefiora Uvidia sino con otros compasieros...’,’ .. le dije que si no le dard
vergiienza haber llegado al rectorado por la ventana debido a que con voto
dirimente en la asamblea general de profesores de acuerdo a la Ley no
podria ser Rectora ya que el voto dirimente es solamente para el Consejo
Directivo...’. 3.11. La Licenciada Martha Antonieta Tipanluisa Maldonado,
Subinspectora General (E) observi que el dia 5 de enero del 2011 a partir de
las 17h10, el sefior Raill Cepeda, guardia del Plantel, condujo al sefior
Licenciado Diego Fernando Calderén Moreno, desde la puerta de la
Secretaria de la Institucion y por el corredor y gradas hasta que abandone la
Institucién. 3.12. El sefior Raul Cepeda, guardia del Plantel, el dia miércoles
5 de enero del 2011 a eso de las cinco de la tarde, acude a la Secretaria del
Plantel por el llamado telefénico realizado por la Srta. Frika Zuleta, en
donde manifiesta, *... observé que el sefior Diego Calderdn estaba ofuscado y
quiso ingresar a la oficing de Secretariu empujando la puerta, sin lograr
ingresar, luego de lo cual ante mi pedido de retirarse de las oficinas por
solicitud de la sefiorita Erika Zuleta, el sefior Calderon procedioé a hajar
hasta la puerta principal de la garita..’. 3.13. El Licenciado Diego
Fernando Calderon Moreno en su declaracién manifiesta, *...como lo dije en
presencia del sehor Supervisor el dia 6, es falso, los testigos que forja la
sefiora Rectora en mi contra porque no hubo absolutamente nadie en las
oficinas cercanas, peor en los pasillos.’, refiriéndose al incidente ocurrido en
el Rectorado y Secretaria del Plantel el midrcoles 5 de enero de 2011 a partir
de las 17h10. 3.14. El dia jueves 6 de enero de 2011 a partir de las 11700,
ante el informe dado por la sefiora Licenciada Silvana Patricia Briones B.
Rectora (E) del ITSE ‘Consejo Provincial de Pichincha' sobre los hechos
suscitados el dia 5 de enero del 2011, el sefior Magisier Ramiro Alvarez,
Supervisor Provincial de Educacion, responsable de la Institucion, provoca
una reunion en la oficina del Vicerrectorado, con la presencia de la Lic.
Silvana Briones, Rectora, la sefiorita Erika Zuleta, Asistente Administrativa,
la Licenciada Fanny Maldonado, Secretaria General y el sefior Licenciado
Diego Fernando Calderén Moreno, en la que después de conocer v analizar
el hecho de agresion sucedido en la Institucién, segiin la version dada en su
declaracidon, el sefior Licenciado Diego Fernande Calderén Moreno
manifiesta, ...y por ultimo asumiendo que cometi un error que fue un
exabrupto el haber concurrido el dia anterior donde la sefiora Rectora, pedi
disculpas a la sefiora Reciora y a la sefiorita Erika las cuales aceptaron... .
De esta reunion y de los asuntos tratados existe un acta levantada por la
sefiora Secretaria Licenciada Fanny Maldonado, la misma que no estd
aprobada. 3.15. En los documentos de cargo y descargo presentados por la
sefiora Rectora (E) de la Institucion adjunta oficios relacionados a la actitud
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preocupante del sefior Licenciado Diego Fernando Calderén Moreno,
cuando ha prestado sus servicios docentes en el Jardin de Infanies del ITSE
‘Consejo Provincial de Pichincha’. 3.16. Ha pedido de la Licenciada Silvana
Briones Rectora (E} del ITSE ‘Consejo Provincial de Pichincha’y la Doctora
Miryan Molina Abogada defensora y del sefior Diego Fernando Calderdn
Moreno y su Abogado Defensor Dr. José Romero Enriquez, se solicité a la
Direccion Provincial de Educacion de Pichincha, certifique si el sefior
Licenciado Diego Fernando Calderén Moreno, ha sido sancionado por algiin
motivo  durante su vida profesional como docente, ¢l documento de
Certificacion del 18 de febrero del 2011 manifiesta, el seiior Calderon
Moreno Diego Fernando que labora en el Colegio Consejo Provincial de
Pichincha-Quito, durante su labor docente en el Magisterio Nacional, no ha
sido sancionado con suspension o separacion del cargo. 3.17. Los Miembros
del Consejo Directivo del ITSE ‘Consejo Provincial de Pichincha’, por haber
asumido la demuncia presentada al organismo por la Licenciada Silvana
Briones B. y haber presentado la denuncia a la seiiora Directora Provincial
de Educacion de Pichincha, fueron notificados para que participen en el
proceso del Sumario Administrativo. 3.18. Con fecha 23 de febrero de 2011
el sefor Licenciado Diego Fernando Calderén Moreno y su Abogado
Defensor Doctor José Romero Enriquez, con la notificacion de prueba,
solicito a la Subcomision el cumplimiento de diligencias en el proceso del
Sumario Administrativo dentro de las cuales se debia receptar el testimonio,
previa la presentacion de un pliego de preguntas, de los seiiores Miembros
del Consejo Directivo y Rectora (E) del ITSE ‘Consejo Provincial de
Pichincha'. La Subcomision procedié a seiialar dia y hora para el
cumplimiento de la gestion solicitada, se instald los dias martes primero y
miércoles dos de marzo del 2011 en el horario establecido y en la Sala de
Practicas del ITSE ‘Consejo Provincial de Pichincha’, ubicado en la Calle
Ajavi Oed-154 y Cardenal de la Torre, pero los sefiores Miembros del
Consejo Directivo incluida la sefiora Licenciada Silvana Briones B. (E), no
se presentaron a rendir su lestimonio. 3.19. En el término de prueba y con
fecha 23 de febrero de 2011, el Licenciado Diego Fernando Calderdn
Moreno y su Abogado Defensor Doctor José Romero Enriguez, presento
Certificaciones de trabajo y respaldo.”. Por lo expuesto, el encausado ha
contrariado expresas disposiciones constantes en el articulo 139, literales b),
1) y J) del Reglamento General de la Ley Organica de Educacion; articulo 4,
letras a), b), ), h) y j) de la Ley de Carrera Docente y Escalaféon del
Magisterio Nacional; faltas que se encasillan en las causales de sancidn
previstas en los numerales 1, 3 y 4 del articulo 32, de Ia Ley antes invocada;
sancionadas al tenor de lo prescrito en el numeral 3 del articulo 33,
reformado, de la Ley Ibidem, en armonia con lo que establece la letra a) del
numeral 3 del articulo 120, reformado. de su Reglamento, cuerpos legales
vigentes a esa fecha, Por lo anotado resolvié, suspender en el gjercicio de sus
funciones por 30 dias, sin derecho a remuneracion al licenciado DIEGO
FERNANDO CALDERON MORENO, profesor-orientador del [Instituto
Tecnoldgico Superior “Consejo Provincial de Pichincha” de esta ciudad de
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Quito, sancién que fue ejecutada con Acuerdo N. 011-2011 de 14 de marzo
de 2011;

notificado que fue el 23 de marzo de 2011, el licenciado Diego Fernando
Calderon Moreno, no conforme con la sancidn impuesta por la Comision de
Defensa Profesional de Pichincha, el 6 de abril de 2011, interpone recurso de
apelacion para ante la instancia superior;

en atencién a lo reglado en la Segunda Disposicién Transitoria de la Ley
Orgénica de Educacion Intercultural, publicada en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial N. 417 el dia jueves 31 de marzo de 2011, concordante
con el inciso primero del articulo 1 y articulo 3 del Acuerdo Ministerial N,
167-11 de 15 de abril de 2011, publicado en el Registro Oficial N. 442 ¢l dia
viernes 6 de mayo de 2011; y, Oficio Circular N. 0057-DM-2011 de 22 de
junio de 2011; la Comisién de Defensa Profesional Regional 1, en sesion
ordinaria celebrada el catorce, quince y veinte de septiembre de dos mil once,
avoca conocimiento en segunda y definitiva instancia administrativa el
recurso de apelacion interpuesto por el licenciado PIEGO FERNANDO
CALDERON MORENOQ, profesor-orientador del Instituto Tecnologico
Superior “Consejo Provincial de Pichincha™ de esta ciudad de Quito, cuerpo
colegiado que luego del estudio v andlisis de las piezas que obran del proceso;
haberles escuchado sus exposiciones al sumariado y a su abogado
patrocinador cuando fueron recibidos en comisién general en el seno de este
organismo; vy, deliberaciones pertinentes, concluye: que el indiciado ha
observado una conducta inadecuada impropia de un maestro, que por el
contrario esta obligado a comportarse dignamente y constituirse en ejemplo
permanente de probidad, disciplina y trabajo, frente a autoridades,
compafieros, educandos y comunidad; que en esta instancia el sumariado no
ha presentado pruebas de descargo que desvirtien o atenden las imputaciones
vertidas en su contra, que determinaron que el tribunal inferior le aplique la
sancién apelada, por lo que no ha cambiado ¢l estado de la causa; en tal
virtud, existiendo suficientes elementos de conviccion aportados en el
proceso y tomando en consideraciéon las reglas de la sana critica y los
principios de simplificacion, uniformidad, eficacia, inmediacion, celeridad y
economia procesal consagrados en la Constitucién de la Republica del
Ecuador, por unanimidad resuelve: “CONFIRMAR el fallo de la Comisién de
Defensa Profesional de Pichincha, adoptado en sesion ordinaria realizada el
14 de marzo de 2011, por el que se le suspende en el ejercicio de sus
funciones por 30 dias, sin derecho a remuneracién, al licenciado DIEGO
FERNANDO CALDERON MORENO, profesor-orientador del Instituto
Tecnolégico Superior ‘Consejo Provincial de Pichincha® de esta ciudad de
Quito, sancion que fue ejecutada con Acuerdo N. 011-2011 de 14 de marzo
de 2011.7; y,

uso de las atribuciones conferidas en el articulo 5 del Acuerdo Ministerial N.
167-11 de 15 de abril de 2011, publicado en el Registro Oficial N. 442 el dia
viernes 6 de mayo de 2011,




ACUERDA:

ARTICULO UNICO.- CONFIRMAR el fallo de la Comisién de Defensa
Profesional de Pichincha, adoptado en sesién ordinaria
realizada el 14 de marzo de 2011, por el que se le
suspende en el gjercicio de sus funciones por 30 dias,
sin derecho a remuneracion, al licenciado DIEGO
FERNANDO CALDERON MORENO, profesor-
orientador del Instituto Tecnolégico Superior “Consejo
Provincial de Pichincha” de esta ciudad de Quito,
sancién que fue ejecutada con Acuerdo N. 011-2011 de
14 de marzo-de 264 ] .

COMUNIQUESE.-

SUBSECRETAR A
PRESIDENTA DE LA COMISION DE DEFENSA PROFESIONAL REGIONAL

¢.c. Ministra de Educacitn T
¢.c. Director de Recursos Humanos del Ministerio de Educacidn (E)

c.c. Unidad de Escalalon del Nivel Central

c.c. Jefa de la Division de Especies Valoradas del Ministerio de Educacién

c.c. Jefa de la Division de Correspondencia y Archive del Ministerio de Educacidn

c.c. Directora Provincial de Educacién Hispana de Pichincha

¢.c. Escalafén y Registro Profesional de la Direccion Provincial de Educacion Hispana de Pichincha
c.c. Jefe de Recursos 1umanos de ta Direccion Provincial de Educacion Hispana de Pichincha

c.c. Rector del Instituto Tecnolégico Supertor “Cansgjo Provincial de Pichincha”

c.c. Colecter del Institute Tecnolégico Superiar “Consejo Provincial de Pichincha”

¢.c. licenciado Diego Fernando Calderon Moreno

¢.¢y doctor José Romero Fnriquez
%mdpm.
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