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Considerando:

el Art. 154, numeral 1, de 1a Constitucién de la Republica prescribe qgue "las
ministras y ministros de Estado, ademads de las atribuciones establecidas en
la ley, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a
su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion”;

el Art. 227 de la Carta Magna establece que "la Administracién Publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y evaluacion”;

as deber de esta Cartera de Estado garantizar la eficacia y eficiencia de las
acciones técnicas, administrativas y pedagogicas en las diferentes instancias
del sistema educativo del pa’s;

el Acuerdo Ministerial No. 039010 del 11 de junio de 2010 expide el Estatuto
Organico de Gestidn Organizacional por Procesos del Ministerio de
Educacion en el cual se describe, dentro de la estructura, al nivel de
Direcciones Provinciales;

la disposiciéon transitoria primera de la Ley Orgdnica de Educacién
Intercultural (LOEN contempla que las Direcciones Provinciales seguirdn
cumpliendo sus funciones actuales hasta que sean asumidas por las nuevas
instancias desconcentradas;

la disposicion transitoria décimo tercera de la LOEI faculta al Ministerio de
Educacidn a ejecutar un proceso de reestructuracion administrativa;

el Art. 55 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la Funcidn
Ejecutiva, establece que las atribuciones propias de las diversas entidades y
autoridades de la Administracién Publica Central e Institucional seran
delegables en las autoridades u drganos de menor jerarquia, excepto ias
que se encuentren prohibidas por ley o por decreto; y

En uso de las atribuciones que le confieren los artfculos 154, numeral 1 de Ia

Constitucion de la Republica del Ecuador: 22 literales t) v u) de la LOEl, y
articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico v Administrativo de la

L%lmcién Ejecutiva:
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ACUERDA

Art. 1.- DELEGAR a los Directores Provinciales de Educacién, a mas de las

”

™

atribuciones y obligaciones contempladas en el Estatuto Orgénico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion expedido
el 1 de junio de 2010, con Acuerdo Ministerial No. 039010, para que, en ¢l
ambito de su jurisdiccién, previo el cumplimiento de lo dispuesto en las
leyes v normativas aplicables, y con sujecion a las politicas, directrices e
instrucciones de los niveles de gestion superiores de esta Cartera de
Estado, a nombre v en representacion de la Autoridad Educativa Nacional,
ejerzan y ejecuten las siguientes facultades:

cumplir vy hacer cumplir Ias disposiciones legales y reglamentarias que regulan
la educacion, y las disposiciones y resoluciones emitidas por el Ministerio de
Educacién, y por el Ministerio de Relaciones Laborales en el ambito de su
competencia;

Adoptar las medidas que sean necesarias para garantizar el cumpiimiento del
derecho a la educacién de la nifiez y adolescencia en el territorico de su
jurisdiccicn;

Promover Ia coordinacidon entre las instituciones publicas y privadas
competentes para el desarrollo y proteccion integral de la hifiez vy
adolescencia en el territorio de su jurisdiccion;

Poner en conocimiento de la autoridad competente y adoptar las medidas
pertinentes de proteccion a los estudiantes de las instituciones educativas
bajo su jurisdiccién, por las denuncias de estos o sus representantes legales
por violencia en las instituciones educativas, violacién a sus derechos
fundamentales o0 garantias constitucionales, © por accion u omisién que atente
contra su dignidad e integridad fisica, psicoidégica o sexual;

supervisar y controlar el funcionamiento de todas las instituciones educativas
bajo su jurisdiccion;

controlar y supervisar la ejecucién de los programas vigentes y politicas
educativas, cientificas y tecnoldgicas, de conformidad con lo prescrito en Ia
LOEI, en las instituciones educativas bajo su jurisdiccion;

suscribir nombramientos de docentes de los establecimientos educativos
publicos de su jurisdiccién que resultaren ganadores de los concursos de
méritos y oposicion, de acuerdo a la normativa establecida por el Ministerio de
Educacidn;

Elaborar los respectivos informes de comision de servicio, licencias y permisos
al personal docente, administrativo v a los empleados amparados en el Codigo
de Trabajo de las instituciones educativas puablicas en el ambito de su
jurisdiccion;

Aprobar, para los docentes del sector publico, las vacaciones, reemplazos por
enfermedad, licencias y reemplazos por maternidad y otros que se constituyan
como derechos del docente y requirieren licencias en lapsos de 15 a 30 dias;
Elaborar los informes téchicos para la reubicacion por exceso de personal
docente de nombramiento de ios establecimientos educativos publicos de su
jurisdiccion, de acuerdo a la normativa establecida por el Ministerio de
Educacion, y remitirlos para su aprobacion a la respectiva Coordinacidon Zonal,
0 a la subsecretaria Metropolitana de Quito o Subsecretaria del Distrito de
Cuavaguil, segun sea el caso:

Elaborar los informes técnicos para la optimizacion del personal docente bajo
contrato, sobre la base de los analisis de las dreas respectivas, las mallas
curriculares v la carga horaria definida en la LOEI, de acuerdo a la normativa

wida por el Ministerio de Educacion, y remitirlos para su aprobacion a la
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respectiva Coordinacién Zonal, o a la Subsecretaria Metropolitana de Quito o
Subsecretaria del Distrito de Guayaquil, segun sea el caso;

Elaborar los informes técnicos para la renovacién de contratos del personal
docente, personal administrativo v personal en general amparado por el
Codigo del Trabajo de los establecimientos educativos pablicos de su
jurisdiccion, de acuerdo a la normativa establecida por el Ministerio de
Educacién, y remitirlos para su aprobacion a la respectiva Coordinacion Zonal,
0 a la Subsecretaria Metropolitana de Quito o Subsecretaria del Distrito de
Cuayaquil, segln sea el caso;

Celebrar contratos de docentes, personal administrativo y personal amparado
por el Codigo del Trabajo, correspondientes a los establecimientos educativos
publicos de educacién general basica que se encuentran en el presupuesto de
la unidad ejecutora de la Direccion Provincial, después de la respectiva
aprobacion y certificacion de fondos de la respectiva Coordinacion Zonal, o de
la Subsecretaria Metropolitana de Quito o Subsecretaria del Distrito de
Guayaquil, segiin sea el caso, de acuerdo a la normativa establecida por el
Ministerio de Educacion:

Realizar, dentro de la dependencia a su cargo, los procesos de movimiento de
personal y, en primera instancia, de régimen disciplinario del personal sujeto a
la LOSEP o al Cédigo del Trabajo, previo informe de la Unidad de Talento
Humano;

Aceptar renuncias de docentes, administrativos y personal en general
amparado por el Cédigo del Trabajo de los establecimientos educativos
publicos de su jurisdiccion;

convocar a concursos de méritos y oposicion para llenar las vacantes de
autoridades educativas de los establecimientos educativos publicos;

Elabhorar informes técnicos para encargos o subrogaciones de las autoridades
de los establecimientos educativos, en ei Ambito de su jurisdiccion, y remitirlios
para la aprobacién de la respectiva Coordinacién Zonal, o a la Subsecretaria
Metropolitana de Quito o Subsecretaria del Distrito de Guayaquil, segun sea el
€aso;

Elaborar los informes técnicos para la organizacién, reorganizacion y/o
funcionamiento de establecimientos educativos publicos en el territorio de su
jurisdiccion, de acuerdo a la normativa establecida por el Ministerio de
Educacién, y remitirlos para su autorizacién a la respectiva Coordinacion Zonal,
0 a la Subsecretaria Metropolitana de Quito o Subsecretaria del Distrito de
Guayaguil, segun sea el caso;

Elaborar los informes técnicos para la concesion de la autorizacién de
funcionamiento de instituciones particulares y fiscomisionales en el territorio
de su jurisdiccion, de acuerdo a 1a normativa establecida por el Ministerio de
Educacion, y remitirlos para su autorizacion a la respectiva Coordinacidn Zonal,
0 a la Subsecretaria Metropolitana de Quito o Subsecretaria del Distrito de
Cuavagquil, segiin sea el caso;

Elaborar los informes técnicos para la fusiéon de los establecimientos
educativos en el territorio de su jurisdiccion que son de un mismo nivel y que
laboran en una sola edificacion, o integrarlos en una Unidad Educativa si
fueren de diferente nivel, de acuerdo a la normativa establecida por el
Ministerio de Educacion;

Analizar y aprobar los planes operativos e informes técnicos de Ias
dependencias administrativas bajo su jurisdiccion;

Conocer vy resolver, en primera instancia, sobre peticiones de matriculas
extraordinarias en los establecimientos educativos publicos, fiscomisionales y
particulares en el territorio de su jurisdiccion, en casos debidamente
justificados;
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Nominar ¢ autorizar el cambio de nombre, 3 las instituciones educativas en el
territorio de su jurisdiccién, con sujecion a las disposiciones emitidas para el
efecto por el Ministerio de Educacion;

Mantener actualizado, con datos reales, el sistema de informacion del
Ministerio de Educacién, y controlar y supervisar gque los establecimientos
educativos bajo su jurisdiccidon cumplan con esta obligacion;

Resoiver, en primera instancia, y tras la presentacion de un informe técnico,
educativo y econémico debidamente motivado, 10s costos de los servicios
educativos tales como matricula, pension y servicios complementarios para las
instituciones educativas privadas, fiscomisionales y con régimen financiero
fiscomisional que se encuentran en el territorio de su jurisdiccion, de acuerdo
a la normativa establecida por el Ministerio de Educacion;

Resolver, en segunda vy definitiva instancia, las recalificaciones de los examenes
de los estudiantes de los establecimientos educativos del territorio de su
jurisdiccion:

Llevar el registro de los miembros de 10s cuerpos colegiados que integran el
Gobierno Escolar en los establecimientos educativos plblicos del territorio de
su jurisdiccion;

Registrar y legalizar 10s cuadros finales de calificaciones de los estudiantes de
todos los establecimientos educativos del territorio de su jurisdiccion de
primero a décimo de Educacion General Bdsica y de primero a tercero de
Bachillerato;

Legalizar las matriculas y promociones de los establecimientos educativos
particulares, fiscomisionales y puUblicos del territorio de su jurisdiccién de
primerg a décimo de Educacién General Bdsica v ¢e primero a tercero de
Bachillerato, y refrendar |as actas de grado y titulos de Bachiller;

suscribir las resoluciones para autorizar la correccion de datos errados en actas
de grado vy titulos de bachiller de [as instituciones educativas particuiares,
fiscomisionales y ptblicas de su jurisdiccion;

Resolver las apelaciones de acciones educativas disciplinarias por faltas graves
¥ muy graves aplicadas a los estudiantes;

Realizar la legalizacion y homologacion de documentos estudiantiles de y para
estudios en el exterior, en el ambito de su jurisdiccion:

Suscribir 10s contratos operativos de servicios u otros necesarios para el buen
funcionamiento de los establecimientos educativos pldblicos de la educacion
general basica que se encuentran bajo su unidad ejecutora;

Suscribir contratos de arrendamiento de los locales de instituciones educativas
publicas y de los destinados a la administracién, con sujecidn a las
disposiciones legales vy disponibilidades presupuestarias;

Coordinar y ejecutar acuerdos con prestadores de servicios publicos, en su
respectiva jurisdicciéon, para optimizar la utilizacion de servicios
complementarios al servicio educativo;

Coordinar con organismos e instituciones seccionales, provinciales vy
cantonales, de derecho publico, o privado, y con organizaciones neo
gubernamentales, la ejecucion de programas y proyectos en la provincia
basado en los objetivos del Ministerio de Educacion;

Dirigir, coordinar, organizar y disponer la ejecucién de actividades de
comunicacion social, tendientes a difundir y promocionar 1as acciones de
educacion que se desarrollan en 13 provincia, de acuerdo a 105 lineamientos
establecidos por del Ministerio de Educacion;

Realizar los tramites necesarios para garantizar el buen funcionamiento de las
Unidades Educativas del Milenio y todos los establecimientos educativos
fiscales que se creen en el territorio de su jurisdiccién:

Suscribir informes y dictamenes que sean de su competencia ¢ por efectos
la ente delegacion;
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nn. Aprobar los reglamentos internos y los cddigos de convivencia de los
establecimientos educativos de su jurisdiccion segun lo establecido en el
regiamento de la LOEL;

00. Suscribir los instrumentos de comodato o donacién de bienes inmuebles a
favor del Ministerio de Educacion, previa autorizacién por parte de la
Coordinacién Zonal, Subsecretaria Metropolitana de Quito o Subsecretarfa del
Distrito de Guayaquil, en su caso, y realizar todos los tramites inherentes para
la legalizacién de su transferencia;

pp. Controlar y supervisar la correcta conservacion y cuidado de los bienes de las
instituciones educativas publicas, y del buen uso de la infraestructura fisica,
mobiliario y equipamiento de esos establecimientos;

aq. cumplir y hacer cumplir |a obligacién legal de afiliacion al Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social de los docentes, administrativos v trabajadores en relacion
de dependencia del Ministerio de Educacion, en su jurisdiccion; y

rr. Las demds contempladas en Ias normas vigentes.

Art. 2.- Los Directores Provinciales, en todo acto o resolucién que ejecuten o
adopten en virtud de esta delegacidn, hardn constar expresamente esta
circunstancia. Como¢ delegados, serdan responsables administrativa, civil vy
penalmente por cualquier falta por accion u omision en el ejercicio de ia misma.

Art. 3.-El presente Acuerdo Ministerial serd puesto en conocimiento de los
seflores Contralor General del Estado, Procurador General del Estado, Secretario
General de la Administracidn Publica.

DISPOSICION GENERAL PRIMERA.- Los Directores Provinciales continuaran
instaurando los sumarios administrativos al personal amparado en la LOSEP de su
dependencia, a falta de un funcionario de la UATH en el plantel al personal
administrativo de los establecimientos que estuvieren en ese caso. Para el caso de
los trabajadores amparados en el c6digo de trabajo arbitrard las medidas
sancionatorias previstas en la nhormativa vigente. Ademds, continuarin
presidiendo la Comisién Provincial de Defensa Profesional que llevard a cabo la
sustanciacion del proceso de los docentes hasta que se implemente fa Junta
Distrital Intercultural de Resolucion de Conflictos.

DISPOSICION GENERAL SEGUNDA.- Durante el proceso de transicién para la
aplicacion de la LOEIl y del nuevo modelo de gestion del Ministerio de Educacién,
las Rectores y Directores no podran realizar procesos de concursos de vacantes ni
nombramientos de personal sujeto a la LOSEP,

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA.- Durante el proceso de transicién para la
aplicacién de la LOE! y del nuevo maodelo de gestidn del Ministerio de Educacion,
las Direcciones Provinciales no podrdn realizar procesos de concursos de vacantes
ni nombramientos de personal sujeto a la LOSEP incluido técnicos docentes para
su jurisdiccidn. Las vacantes disponibles ¢ el personal que deberd ser reubicado,
seran reasignadas a la Subsecretaria Metropolitana de Quito, a la Subsecretaria del
Distrito de Guayaquil o Coordinacion Zonal correspondiente, para su reubicacion.
En el caso de la Direcciones Provinciales de Pichincha y de Guavas, las vacantes
seran reasignadas a la Subsecretaria Metropolitana de Quito y a la Coordinacion

g,.g; ,Zonal 5 en el nlmero y localizacién que correspondan a sus zonas de cobertura.
‘;’ -
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DISPOSICION FINAL.- Quedan derogados todos los instrumentos de igual o menor
jerarquia gue se opongan a lo dispuesto en el presente Acuerdo Ministerial, el que
entrard en vigencia a partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.- Dado, en la ciudad de Quito, Distrito
Metropolitano, a 21 8cr 20

g, TP
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