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Considerando:

la Constitucién de la Republica, en su articulo 154, numeral 1, prescribe que “Las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde ejercer la rectoria de las politicas ptblicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion”;

segun el inciso segundo del articulo 344 de este ordenamiento, el Estado ejercera la
rectoria del sistema a través de la autoridad educativa nacional, que formulara la
politica nacional de educacidn; y regulard y controlara las actividades relacionadas con
la educacion, asi como el funcionamiento de las entidades del sistema;

la Ley Organica de Educacién Intercultural (LOEI), publicada en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial 417 de 31 de marzo de 2011, en su articulo 25 establece que “La
Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacién a
nivel nacional y le corresponde garantizar y asegurar el cumplimiento cabal de las
garantias y derechos constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones directas
y conducentes a la vigencia plena, permanente de la Constitucién de la Republica...”;

esta Ley y su Reglamento General, no regulan la situacion de imposibilidad de que, en
caso de exceso docente, se aplique el traspaso dentro del mismo Distrito educativo,
cuando en esa circunscripcion territorial la oferta se encuentre plenamente atendida
por personal a nombramiento;

la Ley Organica del Servicio Publico, norma subsidiaria de la LOEI, en su articulo 37,
inciso primero, prescribe que la autoridad nominadora, previo informe técnico de la
unidad de administracién del talento humano, podra autorizar el traspaso de puestos,
con la respectiva partida presupuestaria; y,

mediante memorando N2 MINEDUC-DNTH-2013-00725-MEM, la psicéloga Helga
Luzuriaga Graf, Directora Nacional de Talento Humano, presenta el informe técnico
respectivo.

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 154, numeral 1, de la Constitucién de
la Republica, 22, literales u) y v), de la Ley Organica de Educacién Intercultural, Disposicién
General Primera de su Reglamento General, y 17 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

ACUERDA:

Expedir la NORMATIVA DE TRASPASO DE PUESTOS DE DOCENTES DENTRO DEL
SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL EN RAZON DEL REORDENAMIENTO DE LA OFERTA

EDUCATIVA

Art. 1.- En virtud del proceso de reordenamiento de la oferta educativa y para precautelar el
derecho de los docentes del sector publico a la estabilidad, previsto en el articulo10, literal e),

de la Ley Organica de Educacién Intercultural; cuando, en caso de exceso docente, no se #
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pueda aplicar la reubicacién de la partida dentro del mismo Distrito educativo, sefialada en el
articulo 98 de esta ultima Ley, porque la oferta en esa circunscripcion territorial esté cubierta
con el personal a nombramiento existente; la autoridad del Nivel de Gestién Zonal, previo
cumplimiento de los requisitos legales y a la presentacion de los informes técnicos de las
unidades de Planificacién y de Administracion del Talento Humano de las Direcciones
Distritales respectivas, autorizara el traspaso del puesto y de la partida, en exceso docente, a
una institucion educativa publica que la necesite, situada en uno de los Distritos educativos
aledafos al que, originalmente, corresponde esa partida.

Art. 2.- Para el traspaso del puesto y de la partida de un Distrito educativo a otro, que
implique cambio del domicilio civil del docente, se requerira su aceptacion por escrito.

Art. 3.- En los casos en que no exista un acuerdo entre las partes, para la reubicacion del
docente, el Nivel de Gestién Zonal, debera aplicar lo dispuesto en los articulos 60 y 104 de la
Ley Organica del Servicio Publico y su Reglamento General.

Art. 4.- Encargar de la ejecucién del presente Acuerdo, a las Subsecretarias de Educacion del
Distrito Metropolitano de Quito y del Distrito de Guayaquil; Coordinadores Zonales, y a las
Direcciones Distritales de Educacién.

Disposiciones Generales

Primera.- Para el cumplimiento del articulo 1 del presente Acuerdo Ministerial, el Nivel de
Gestion Zonal, no podrd declarar en exceso a un docente titular cuando hubiere en el
establecimiento un profesor contratado de la misma especialidad y funcién.

Segunda.- Disponer, que para los traslados dentro del programa de bienestar social, las
Subsecretarias de Educacién del Distrito Metropolitano de Quito y del Distrito de Guayaquil y
Coordinadoras Zonales, resuelvan estos casos, teniendo en consideracién lo prescrito en los
articulos 299 y 300 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién, el Acuerdo 454-
11 de 22 de diciembre de 2011y, en lo que fuere aplicable, el procedimiento sefialado en el
presente instrumento.”

Disposicion final.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de la presente fecha sin
perjuicio de su publicacidn en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado, en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano,a [ § Ap 2013

Dra. Ménica Franco Pombo
MINISTRA DE EDUCACION (E)
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