
Variables de Información
Cumplimiento de 

ítems

Cumplimiento por 

variable
Acciones para el total cumplimiento

1. Información Administrativa (3 Ítems, 12%) 3

a. Estructura orgánica funcional 1

Deberá publicar el año de vigencia en el organigrama institucional, también

deberá publicar de forma clara el estatuto orgánico y la estructura orgánica,

la documentación esta borrosa, recuerde que esta información es para la

ciudadanía. 

b. Directorio de la Institución 1
Deberá publicar las extensiones de los números de contacto, de no tener

favor justificar

n.  Informes de trabajo y movilización nacional e internacional 1 Información cumple con lo requerido

2. Información Legal (3 Ítems, 10%) 3

Normas de creación 1 Información cumple con lo requerido

Normas de regulación 1 Falta publicar los objetivos del plan del Buen Vivir que rigen a su institución

Regulaciones y procedimientos internos 1
Observación recurrente: Falta publicar el listado de regulaciones y

reglamentos internos, además del manual de procedimientos.

3. Información Financiera (6 Ítems, 26 %) 6

b. Distributivo de personal 1 Información cumple con lo requerido

c. Remuneración mensual por cargo 1 Información cumple con lo requerido

g. Presupuesto anual, ingresos, gastos, financiamiento,

clasificadores presupuestales, liquidación de presupuesto,

destinatario de entrega de servicios públicos

1

Deberá corregir lo publicado en G3 y G4, la información publicada esta

cambiada entre los dos literales, es decir que lo correspondiente a G3 esta

en G4 y viceversa.

i. Procesos precontractuales, contractuales, adjudicación,

liquidación, contrataciones de obras, adquisición de bienes,

prestación de servicios, arrendamientos mercantiles

1 Información cumple con lo requerido

l. Contratos de créditos externos e internos, fondos,

operaciones, montos, plazos
1 Información cumple con lo requerido

n. Viáticos y justificativos de movilización nacional e

internacional
1

En la cuenta 530305 no hay información, deberá publicar un comunicado

dirigido a la ciudadanía.

4. Información Operativa (2 Ítems, 12%) 2

d. Servicios que ofrece y formas de acceder a ellos, horarios de

atención
1 Información cumple con lo requerido

f. Formularios o formas de solicitudes para campos inherentes a

su campo de acción
1 Información cumple con lo requerido

5. Información Laboral (1 Ítem, 10%) 1

e. Contratos colectivos 1 Información cumple con lo requerido

6. Planificación Institucional (4 Ítems, 10%) 4

a. Metas y objetivos de unidades administrativas 1 Información cumple con lo requerido

g. Resultados operativos 1 Información cumple con lo requerido

k. Planes y programas de ejecución 1 Falta la columna “Evaluación o resultado”, favor no cambiar la matriz

m. Indicadores de desempeño, metas e informes de gestión,

cumplimiento de metas
1 Información cumple con lo requerido

7. Regulación y Control (4 Ítems, 10%) 4

h. Auditorías internas y gubernamentales al ejercicio

presupuestal
1

Esta información es del año 2013, si para el año 2014 no tiene auditorias

deberá publicar un comunicado.

j. Listado de empresas y personas que han incumplido contratos 1 Información cumple con lo requerido

m. Mecanismos de rendición de cuentas 1 Falta publicar la Rendición de cuentas a la ciudadanía

o. Nombre y datos de responsables de atender la información

pública
1 Información cumple con lo requerido

8. Compromiso Presidencial (2 Ítems, 10%) 2

Declaración juramentada de bienes 1

En esta información solo se debe cubrir la Dirección del domicilio, Número

de cuentas, número de tarjetas de crédito, Número de la/s placas de los

vehículos. Recuerde que lo publicado es información vulnerable de la

máxima autoridad.

Bienes inmuebles 1 Información cumple con lo requerido
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