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ALCANCE

El presente manual de usuario tiene por finalidad ser una guia para los Jefes / Responsables de
las Unidades de Talente Humano y analistas encargados de ejecutar el proceso de jubilaciones
en la Entidad Operativa Desconcentrada donde prestan sus servicios.

PRE-REQUISITOS

Los funcionarios gue aparecerén coma activos en el SIME-mddulo de jubilaciones y gue
constaran comao elegibles para el proceso de desvinculacién, debieron haber pasado un
proceso de calificacidn técnico v legal cumpliendo los requisitos establecides por el
praceso de jubilaciones que estad a cargo de la Direccidn Nacionat de Talento Humano. Por
ende deben constar los listados e instructivo de desvinculacion publicados oficialmente
con oficio circular por parte de la Coordinacidn General Administrativa Financiera previo al
acto administrativo de desvinculacidn,

Para poder ingresar al sistema de informacién del Ministerio de Educacion SIME, médulo
de jubilaciones es de caracter obligatorio que los Jefes / Responsables de las Unidades de
Talento Humano y analistas encargados de ejecutar el proceso de jubilaciones en la
Entidad Operativa Desconcentrada donde prestan sus servicios soliciten su usuario y
contrasefia de acceso al sistema a través de los responsables informaticos del Bistrito o
Coordinacion Zonal de su jurisdiccion.

PROCESO DE JUBILACION

1.- ingreso al sistema

& Mozifie Firefox.. .

Mediante el navegador Mozilla firefox E_ il
ingrese a la pagina web sime.educacion.gob.ec, como se muestra en {a imagen siguiente:

__ B Gomeeduadongober L

-4, en la barra de navegacion,

T~ Barrade navegacitn

|9 Stema e rformacondl M, x|

K :
" ’::e:

L.
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Digite el usuario y contrasefia asignada previamente, presione sobre el botén INGRESAR, como
se muestra en la pantaila siguiente:

"'9”3\[‘3} S

Sislarna g informacitn

Madule Ingreso al Sistcma

GS5iProfe

Nuevos
Pracesos

TpaUmaro: Sotess v
Esarn 124 ‘&522 a

Cive wenavey

Forgichn du Aspirasitns

Docentsy
Irformacian
: PRSR & tREA POC 08 CERAT IR T8 mEuan. 13 VT MREET S SRR i
'
Miaey. de Edaraed s e bouator ) .
Mirke e Nasanl i fancpmoas de ly nfogmamsn y £ ormfesgs waes - Mineztarin

De forma seguida escoja fa institucion

IRSTITUCION: SAN VlCENTE DEL BUA
ool MIGUEL MORENG ORDOREZ
TECNICO CAMILO GALLEGDS TOLEDG
j MUEVE DE OCTUBRE
D JOSE ANTONIO JARA
SAN VICENTE DEL BUA
SIlema de oo INCIA DEL PICHINCHA
JOSE MARIA VELASCO IBARRA
COLEGIO DE BACHILLERATO BEATRIZ CUEVA DE AYORA

ESCUELA DE EDUCACION BASICA ENRIGUE PESTALOZZI
UNIDAD EDUCATIVA LAS GlLCES o

45 DEOCTURRES
BAJAN
N CARLOS JULID AROSEMENA TOLA
# ‘é‘;b'“m“m { VIS NAPOLEON DILLON u
nenas DIRECCION PROVIMNCIAL DE EDUCACIGN HISPANA DEL AZUAY
e Jubitacion Dol FIMISTERIO DE EDUCACION
* Jubitacida Do pimecrioN PROVINCIAL DE EDUCACION HISPANA DE EL ORO
B""“S DIRECCION PROVINCIAL DE EDUCACION HISPANA DE PICHINCHA =
o 1 DIRECCION PROVIHCIAL DE EDUCACION INTERCULTURAL BILINGOE DE NAPO "
% Jubifscion A pyneecioN PROVINCIAL DE EDUCACION HISPANA DE COTOPAXI -

Del meni de opciones que disponga, seleccione Jubilacion
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| Jubitacion | pirectores Distrtalss

Se presenta el siguiente mendl, con los diferentes tipos de Jubilacion

i Jubilacion Administrativos Por

Bonos

-

¢ Juhilacion Docentes Par
Bonros

# Jubilacign Obligatoria

Adriniztrativos

¢ Jubilacion Codigo de Trabajo
# Jubilacion invelidez

LOSEP.LOK

# Reportes

Invalidez

Jubilacion Obligatoris
Bocentes

rayores de 70 aftos €

Menti de opciones
que debe seleccionar
segtin el tipo de jubilacidn

que desee realizar

Presione sobre el botdn lubilacidén Docentes por Bonos

2.- Verificacion de informacién

Seleccione sobre la etapa Verificacién, se desplegard una pantalla donde constan los

servidores administrativos que estan publicados como Elegibles para acogerse al proceso de

jubilacién, como se muestra a continuacion:
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ST — O ___.."‘"’_"?"*5:3’?“.‘."?'.?’-‘.2..’.‘?__:-
x Jubilacién Administrativos Por Bonoes { Verificacién _ o ) ‘

b T ol A Rh el P
o . : @ F5TAIMY PER: TP RR iitian wrom Sk sl 2er B ot miin
Cese de Funcicrs T amdrim Fam moreren di e ssbes sl nesis etma de by ’
¢+ nrmmrneag-dnte Bl
i E STDD DO UM N IOOAPLETA. £n el fomeana dr

. et mamin min termreg e s dneuseedns ol i pelongs (ibe e
HETLE R LN -FLLS TS
D EAESmnOV
twins y 38 by mmalgh

Presectel Rensrfs iGertflzatos
¥ Rénunia)

= Jubliackin Dacendes Por
Ferta

= i rizivaliv.
.Jyts.ulucwmwsx.m as. o oty
L]

Fadfn dna lod doeneetio
g Pt icumeeendt f opns e

Rogowrs o pafee Ml U

= Julntacion Dosemtes

. . r y pwcaded oo bl s _arte etare Presanlic Breoros
@ Jubilsbin Gblgatoria : : Fapocs oty o Faret
Admsistratos e e e e e e
o Jubwlackn Oblrgataria . i
Pocentes o L o - e e e
. Tombres Estafe  Verificar tu H
© % doliscion Codigo de Tesbajo ngreso i
mayores s T ahos & EETTTE T TRT Y 8T T4 R = ¥ !
Piinsiihiy . T4 8T T4 8 |
B ubBacin imabder LOSER LETOESANT Mz FREoany G of I

= Repoiles

£n la fila de informacién del funcionario administrativo a jubilar ; seleccione la opcidn Verificar

» 1 Rez;iiza.r_ la verificacion y validacion de datos l
. l :

En la pantalla siguiente, debe actualizar la informacion personal del servidor, y proceder a
guardarfa mediante un clic en el botén Guardar
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ibilacién Administrativos Por Bonos | Verificacion

Cadula:
Apallidas:

Nombres:

Fecha de natmients {ano-mes-dia):

(* ] Carnpas abligatories
tnformacidn Generat
1301572986

CARBG PIGUAVE
JUAN LORENZIO

$1950-08-09 Edad: §3 afos.

Génerg: MASCULING

Discapacidad (CONADISY Enfermedad {1655} S pe G

Enfermeadad tarminal - Invahdeaz (IESS}-‘* i 7 pg @

Direccidn: GUAYAS Y ALEID LASCAND

Teléfono convencional: ¥ 43525%3@9 )

Comao electromca; ¥ CarbOJJan@ya!‘iODCOrn T

Total de imposwaenaes miensuales al IESS - Sector Piblice: ¥ a75

Total de imposiciones mensuales al 1ESS - Sector Privade: 7 .“Ingrese fas imposiclongs privadas
thimero tatal de aportaciones LESS: am

Fecha Ultima sportanoion Sector Pablue:® AFO f2{}14 T F;] Mes i}\bnf o

Institucién en 13 cusl s& jubila

¥stos Dates son importantes pueste que se toman para Ja Accion de Persenal, favor llenarlas correctamente

Hombra:®

Carga:*

Escala salanal:

Facha da inseripeidn:
Compensacdn Econdmica:

Observaciones y comentanos:

Documentos gua antrega:

(Los documentas marcados <on * 2on abligater:

3M01949 15 DEOCTUBRE e

e

ASISTENTE ADMiMETRATIVG T Tl

‘SERVIDIOR PUBLICO DE APGYOD 1

Datos inscripcion
Gmae2s
5100508 uso.

oE y mientras no zean antregados, |2 solicitud no podra sar yerificada.)

» #[7 Copia 3 color de la cédula de riudadanis

« ¥ ¥l Certficado de aportactones {(Mecanizado otorgado por ¢l IESS)

Vgt . . . . .
« ¥ Cedificada de no encontrarse inmerse en sumario adminstrativo

v ¥ ] Certificado de constar en ef distributive de remuneracianes mensuales unificadas

*

o * ¥ Certificado de haber perchido la remuneracién mensual umficada

« 29 Cedificado de asistenda

» * ¥ Carte de Aceptacién de acogerse

(s

« ¥ 3 Coma de documento con el nimerg de la subcuents de "Depdsito en Cuenta de Valor - BCV-BCE

Una vez guardada la informacion el es

& la jubilacior volurntana con Bonos del Estadao

tado de la etapa cambia a VERIFICADO
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Inprimsir
Carta

Estado \erifica

VERIFICADD %::}; ¢

A continuacién debe escoger la opcian Imprimir Carta, e imprimirla como se muestra la
pantala siguiente, previa verificacion de ta misma

TS TRt TEYUU I S

[

Iubilacién Veluntaria de Servidores Publicos
Administrativos con Bonos del Estaco

" Figo ae whrute Formei e ventonsen

oot .

iy gaminis T oAReD PIGIAE b LoRHED '.'
i Ciduie pic Bt k ; . . A
| Telitonos da amincn . DELTOTIUIITIIAFS BIIETAIM Exzde  Laln : ’ - : - . e
e i 1] Te Yars WeakCarlre 2360 PCLE ' e SRR Merssls ¥ gespckda R
Lrtucidm. Edarcesy: it 1
et A Usicatiénr X_19_2_125 204 S .
Comartana: P bugavne & wn amchi
Inforvado de mprerda . Copiar -
™ - . - 1 N . . LU LY R P TET T T3
Befivres Mimstenn de Eduzacén ] w8 Tods Mimer de g 1 <50 et 5 pleres e 1
Yo, CARBD FGUAVE MM LORENZO, con cétula B 13 tofigoes an 1 a1 . LSPLETA v ul boormaiahi D G0

de parhicrpar en el pracest pafa la selecclorl de los ben%!
qubnbackdn weiurtana g

- abeeion Srmaerks AT Ge
q W 12k 4 BRI :
Reconozes concoer ol procedimeento eslablecids pars tafy Tk W'W‘-’":‘»‘lﬂ_\ﬂ‘-‘ﬁ!
compansacion Fara ke fetakacdn ol de los dorey: BR s Towser! s O sanan
Arleeies 81y 129 e ta LOSEP poblieada en el Repsing 3
2010, en cancomdana con s Atieuias 288 ¢ 280 de ou Regfamy p -
Regstro Ofipal Suplementa 418 et 1 de Abnd dil 2211, masma que delwm na Ia !«lmu 3 de

lrmrwmr

cHoue y tomese eh cuenta |a reforma ol segundo imcesn el Adizcls 288 del Reglaments R S gl

Gonersi 2 fa Ley Organca da Seniciz Pubico, medisme Decreta Ejecutne No 39 del 02 de 3 Hpizbrea Ingrese FTIN Y um[rr.ar

sephemive de 2013, ” .
B R R STE LTS CELEN e ‘2‘ rj -

Medigmz gl presente, autonze al Ministena de Bducacrzn 8 SonLiaian y revsar mu N i ] |

AL E AR T eats daenters {3 ol

g Mgt

2n 13 base de datns para establocer ow eteqibdidad ee o5la prazese

K decizién da pamcipn en este pnceso e de manera ihre y wlintana por 0 gue ng
presentaré reclame slqumo postenormente

Fra .

Tortwe CAREQWCIAVE AN LOAEWDE
Clods 1201572004

Drrirads th WUKT RS

3. - Presentar Renuncia

Luego presione sobre la etapa Presentar Renuncia (Certificados y Renuncia}, opcion

Certificado de Pago,
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= hrtilacidn Adeinks It alraos l-!s:!::irs "'J'&n A"'Mﬁﬂ 2'3‘!
ot Bonox .

Jubilacxon Admmlslra lwos PDI Brmos | Presentar Renuncn (Cemﬁcados ¥ Renun(:1a)

Wr"ca‘!ﬂ .

—Refrrenna Grzﬁ(‘,a ——————
g L3 1o bRt

Faila s g

) Fese e Furscnss ﬁwm o R W B SRR PERFIICL Biun rov ingeston um by ramuncan erta Tamgda,

"o KnDocentex Por Tortzs iy ; .a&%:;;;; REL oA PRE SV W oo ata 7sm eoag Hebe

. P snar inT da anpereede e A st Do fieean

© Juhlack:m;‘..dm:m:l.rabmg ) gty o i A " L'g e - linta oo sxos

. Juumm\mmpg : e g

" ﬁ::;.:::}w:ﬁmm vl Ttomores Etartn t‘cr;::;::du ;:m:::x; mﬁ:;’ﬂ” ::,fu”::: P::::S;‘

M MWW'@“@,&N ' % TIIERINER LrselL TRINI GARRL B St TR AE B2 B e o & :
Docertes JF AT B0 TOACARDIOAGNAVER DT RA CLETHAE, 4 . o3 i3 &

- Jutiesion Cotige ge . :
Trabage maystns de 75 e O

Al ¢ Invaider
T Jubhas m bvatale LOSER

n Repories

Imprima el Certificado de Pago previa verificacién de informacién, como lo muestra la pantalla

siguiente:
= Jzbankn Adnatrathon Micss1#s 38 de AL TDIE
For Sonn .
y ' 5 : ‘ Jubilacion Admlm‘;h ativos Por Bonos | !’resentar Renunua (C ertlﬁ"ldos ¥ Remmma}
ferThrEnan
ﬁmﬂtﬂﬂerq-rcu

© JHUAL: Bacta nrpeinen
EN R

P SR LA 1 N kb FOREC

LEalie kd
1) I £ EHE SENM: Ha e athd sit WA,

4MrHR EETE BCECIET s fer o

(‘l
9 \)i

Sisterna da Inlormacicn

Ue Educncién
" Datim o m',garémi'r' Remungia
1" Jubilacion Voluntaria de Servidores _ FaRo Rl P
1: Pablicns Administrativo con Benos del Fedtn 2004 0470 17 10
] Estado

. . . Estodo.  Lite
it P Fen MewoWolam S63FCLE
ey bvenedn %13 2120 265

i N
BT ¥ LI LSIRD Gomertany 7 gt g v et
fi A

irdeve s de Frermyin . . Coples
% Tudo Nrrer de oy i ~: !

TEl artieia 129 de la Ley Qrgdnca el Seracig Publico "Las v [as sensdorea . o Phgnas e LY
- i cegaemas cemprendides en ef wbiculo 3 de esla ey que se acean a lus boneho .
lrenman deroche & reclbir por unn solz ver cineo salarfos basicos unificad L.t s
tprivado gor cada afo de mmcw comudos & padir def quInlo ano ¥ hasta uy: : :
de zinnin cincuonta salari ins del trabnj de en totdi: - P
lsequndn del arieuts 286 da sy rog "5 iderara para el aleulo do las ¥ ! o I
: [y su carrespondients pago los ados lahorndes on el sector pihiico, asi].
" iproporcional & que hubiere legar..”. Por le tanto para la reasion del Liempo de g8
@l perificadn de ternpo de senirg emitde por fa Unidad de Escalafn

Tuseschurendn dates desde 1021037

2 3
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De forma seguida mediante la opcidn Namero de Memorando, se debe ingresar el
memorando que indique si el servidor Administrativo tiene o no deudas con la institucién,
como lo muestra la siguiente pantalia

Jubilacion Administrativos Po

1 43paTrimes L LoRENT 3 cered

2 YT GINTO BITASTD O

1301572985

Hombre Jubilado: AN LORENZO CARED PIGUAVE

#arnern da lpnpoalconesr a4ty

Manto & Redbir: 51000.00

valar o Doscantar: wag

Hamerg de Maemaorands: .MEM‘- oo
Fecha de Memorando: ‘é(!mﬁdf}esﬁ

Mambre Responsable: ‘CIBRELA TFLLED

Valar a Raobir: SQ50D.00

Canealar.- E

Seguidamente, presione sobre la opcién Dacién de Pago, para imprimir la misma, previa
verificacion de informacidn ; como se muestra en [a siguiente pantalla
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Par B : [N R T A
wn

| Pleremez Gkt

Preaentds Reranica R E
i @ ERTDD MEAAL Fai's e BEn 8 O Poscnae

(Cerihoaty y Renuncal

Cese de Funvicney ] . . Dol ESTROD PEHIAERTE: 4o » SR Sum A TATLAEE: R ade
: RIS b g Teimie b s
. P * gna e rli oghen Ty b Anen e mea
1 . ; !
é:bilm»m Gocenlea Por . TFodzs r:] ; 23 ESTROD REMLACIA PRI SEMIALA: Hx 17m e mds exa e2a28, deye
. - . B i ek o L dgmesitE G100 S iaaesr R
* Jubilucitn Adrintalistves fepvmapy phany 181w uttith |6 .ok £D eviRt

© rubfiackin Doceniss

n Jubdacién Obtkgatork E;tado TCertficade | Wametode [ Decidn de imnnm'la'-m_‘" Ranuncia ;
Adminislrathvos Pago Memomndo Pxge Herunziz Preaentads .
T A undschin Gbhgsioria LITTE | N w4 cd &

Bocenies

&

L

Crear FOF » ] Comentaria y mmecs = i Envier para sevisar -

1 @ nm - @ U TR

CORVENID DE DACION EN PAGO PARA
SERVIDORES QUE $E ACOGEN A LA JUBILACION YOLUNTARIA
CON BONGS DEL ESTADOD

En la ciudad de JIPLIAPA provmicia de MAMNABL a los 30 dias ded mes de Al del 2074,
comparecen al amparo delaticils 131 de! Codign Organico de Planificasisn y Finanzas Plblicas,
parana parte el caltret calinra AR ENF &l EYARNNRA IARAMI O ARGAMIORA can rédila Ae

Una vez verificados e impresos el Certificado de pago y el Convenio de Dacidn de Pago, debe
imprimir la carta de renuncia presionando sobre [a opcidn Imprimir Renuncia, en ef mensaje
de confirmacién presionar sobre el botdn OK de la siguiente forma:

% 3’
s

7
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| Presentar Renuncia (Certificados y Renuncia)
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‘Jubilacién Administrativos Por Bo

Vi @ ESTADD ICHE, Falts impnmh g o3nia de Feseras
[ Arethaag } £ ESTADD PEUDNENTE: Ale o regisra que 18 rerJnsi #ua fomads.
Poomoom Extatio da Trarmite - . .
I R debe car dizsshes s imagen grarennrs
: Todas = 454 F STADO REHUNCIA PRESENTADR e compbomis E0F Rupm, debe -
condimuar con ' Siguionto staca Asepisudn Resur s ’
: . seato Tl al
Rogivaes poe pdgme’ I’ 16 EI G .M eatn Ta st B0 e ;
: , S " Cenificado Wimero de ﬂacmn‘cl;‘ lenprirmir Renunciz
: ta o
o Ceduls Koznires Estada Pago Memorando Pagtr Renuncin Presentada | -
M LTBRAIRINN SANLORENTO GARDD FUAE FLERELE % | . I | £
: 2 1300172338 BIXTO AICARDD CHONG VEROUSA  ELEGHELE i3 Py i 4 &
Aceptacion de documentos
El Senvidor PUblico, esté de acuerds con o detallado an ias canas de:
-Cerificado de Pagn
-Convenio de Dacién de Pago?
o lo InBxrmambn y Comunicatione| S
[0k 1} Cancet |

Al imprimir ef estado cambia a CARTA IMPRESA, como se muestra en imagen siguiente
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Sefores Minisieno de Educanidn,
Yo CARBD PIGUAYE JUAH LORENZD, podader de la cédula de cudadans N
JPUARA, unp vez que he sidn seleceroradalal came benefictariofa) de kz compel
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Si ya tiene la Carta de Renuncia impresa y firmada, presione sabre la opcion Renuncia
Presentada, en el mensaje que se le despliegue confirme su impresién y legalizacién

presionando sobre e boton OK asi:
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para lo cual debe confirmar si el servidor Administrativo acepto la renuncia , mediante la

opcién Renuncia Aceptada asi :



TALENTO HUMANO . M-JUB-
JUBILACIONES LOIGO: 2014-01
Ministerio MANUAL DE USUARIO - SIME REVISION: 00.01
de Fducacitn JUBILACION POR BONOS DFL FECHA DE
ESTADO REVISION: 28/08/2014
ADMINISTRATIVOS PAGINA: ia;gma 14 de

Al confirmar la aceptacion de Renuncia del Docente el estado cambiara a RENUNCIA
ACEPTADA.
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Imprima el documento previa verificacién de informacién; para que se genere el estado
CESADO DE FUNCICNES
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