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CONSIDERANDO:

mediante el Acuerdo Ministerial No. 200-12 de 23 de febrero de 2012, el sefior
Ministro de Educacién delega al sefior Viceministro de Gestién Educativa para
que a su nombre y representacién ejerza y ejecute, de conformidad con la
Constitucién de la Republica, la Ley y mas normativa aplicable, las siguientes
facultades: “[...] h) Conocer y resolver peticiones, reclamos y recursos de
apelacién y extraordinarios de revision, previstos en el Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva...]";

teniendo como antecedente una denuncia contra el sefior Victor Rail Faican
lzquierdo, Profesor de la Escuela “Manuel Mufioz Cordero®, de la ciudad de
Azogues, provincia del Cafiar, por presunto maltrato fisico y psicolégico a los
nifios del Cuarto Afio de Educacién General Bésica, paralelo “B”, el 10 de abril de
2013 los miembros de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de Azogues,
dirigen un oficio a la Directora Distrital de Educacién y Presidenta de la Junta de
Resolucién de Conflictos, poniendo en conocimiento que dentro del caso 110-13-
JCDP se han “dictado medidas emergentes de proteccién a favor de los nifios
como son: no les tocard fisicamente y tampoco les gritard.” El 26 de abril de
2013 la Msc. Lcda. Teresa Saquicela Toledo, Directora de la Escuela Fiscal Mixta
“Dr. Manuel Mufioz Cordero”, dirige el oficio circular EMCC-136 a la Lcda.
Hermita Hidalgo Sacoto, Directora Distrital de Educacion 1, haciéndole conocer
que hay antecedentes de maltrato a menores por parte del docente, Victor Raul
Faican Izquierdo, para lo cual adjunta el Acta de Reunién llevada a efecto con los
padres de familia del Cuarto Afio de Educacién General Basica paralelo “B”,
donde hacen conocer a la Directora los maltratos sufridos por los alumnos.

el 16 de mayo de 2013 la Unidad de Administracién del Talento Humano, en el
Informe de Procedencia, al emitir las recomendaciones considera que es viable
instaurar el correspondiente Sumario Administrativo al sefior Victor Raul Faicin
Izquierdo, Profesor de la Escuela “Manuel Mufioz Cordero”, por presunto
maltrato fisico y psicolégico de los nifios del Cuarto Afio de Educacién General
Basica, paralelo “B”, segun lo previsto en los articulos 44, 45 y 46 numeral 4 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador, articulos 16 y 18 del Codigo de la
Nifiez y Adolescencia y literal i) del articulo 7; literales e) y s) del articulo 11,
literal u), del articulo 132 de la Ley Organica de Educacién Intercultural y
Bilinglie. Mediante oficio Nro. 1616-UATH de 28 de mayo de 2013 (fs.20), la
Unidad Administrativa de Talento Humano acepta a tramite el sumario
administrativo seguido en contra del mencionado docente, ordenando se remita
todo el expediente a la Unidad Administrativa de Talento Humano de la
Direccién Distrital de Educacién Intercultural y Bilingiie 03D01, 03D03, y se
ordena la notificacién al sumariado. El mismo dia el responsable de la Unidad
Administrativa de Talento Humano, Ing. Carlos G. Avila, dirige el oficio Nro.
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1616-UATH al Dr. Wilson Carangui Fernandez, designandole Secretario Ad-Hoc
en el sumario instaurado y le posesiona al siguiente dfa. E1 29 de mayo de 2013 a
las 09h20 se cita con el auto de llamamiento a sumario administrativo al sefior
Victor Rail Faicdn Izquierdo, quien sefiala casilla judicial para recibir
notificaciones. Se abre la causa a prueba el 31 de mayo de 2013, y la sefiora Inés
Hermita Hidalgo Sacoto, representante legal de la Direccién Distrital de
Educacién 03D03 presenta un escrito donde adjunta todos los documentos que
sirvieron de base para instaurar el sumario, y el sumariado no presenté pruebas
relevantes. Una vez practicadas todas las diligencias, el delegado de la Unidad
Administrativa de Talento Humano, emite el Informe con las Conclusiones y
Recomendaciones del Sumario Administrativo, donde se concluye: “Que no se
han violado preceptos legales y las partes han presentado las pruebas; por lo
tanto recomienda se aplique la sancién del literal a) del articulo 133 de la Ley
Organica de Educacién Intercultural. La Junta Distrital de Resolucién de
Conflictos resuelve aplicar al sefior Victor Rail Faicadn Izquierdo la maxima
sancién establecida en e] articulo descrito, es decir 70 dias de suspensién sin
derecho a remuneracién, notificada el 5 de septiembre de 2013.

el 11 de septiembre de 2013 el sumariado interpone recurso de apelacién ante
la Junta Distrital de Resolucién de Conflictos, para hacer valer sus derechos ante
el superior y se remite el expediente a la Coordinadora Zonal 6 de Educacién,
quien mediante resolucién No. 30-CEZ6 de fecha 25 de octubre de 2013 dispone
“negar el recurso de apelacién propuesto” y ratificarse en la resolucién
dispuesta; con fecha con fecha 14 de noviembre de 2013 el sumariado interpone
nuevamente recurso de apelacion fundamentandose en el artfculo 330 del
Codigo de Procedimiento Civil, el cual es ingresado a la Unidad de
Administracion Documental y Archivo el 16 de diciembre de 2013, y remitido a
la Coordinacién General de Asesorfa Juridica el 18 de diciembre de 2013;

de la revisién, estudio y andlisis del expediente administrativo, clara y
objetivamente se puede establecer lo siguiente: 1.- El sumariado fundamenta su
apelacién en el articulo 330 del Cédigo de Procedimiento Civil, inobservando lo
dispuesto en el articulo 176 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva, norma que en atencién a la remisién normativa prevista en
el articulo 142 de la Ley Orgénica de Educacién Intercultural debié ser aplicada,
consecuentemente la apelacién presentada no tiene asidero legal. 2.- La
Resolucién No. 30-CEZ6 de fecha 25 de octubre de 2013 dictada por ia Lcda.
Maria Eugenia Verdugo Guaman, Coordinadora de Educacién Zonal 6, es clara al
negar el recurso de apelacién propuesto por el Profesor Victor Raidl Faican
lzquierdo, y consecuentemente ratifica la sancion de 70 dias de suspensién de
sus funciones sin derecho a remuneracién. 3.- El articulo 179 literal a) del
Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva sefiala
expresamente: “Ponen fin a la via administrativa: a) Las resoluciones de los
recursos de apelacion y revisién;” 4.- Con los antecedentes enunciados en esta
instancia de conocimiento se puede establecer que no ha variado el estado del
acto administrativo impugnado y por el contrario es notorio que la peticidn no
contiene ninguna fundamentacién fictica ni legal para su procedencia. 5.- De
conformidad con el Acuerdo Ministerial 0209-13 de 8 de julic de 2013
manifiesta que: “Los Recursos de Apelacién son de competencia de las
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coordinaciones Zonales; y, los Recursos Extraordinarios de Revisién, son de
competencia del Ministro de Educacién”, por lo tanto no es procedente resolver
lo solicitado. 6.- Por todo lo expueste la inferencia logica y razonable es la
improcedencia del recurso propuesto; y,

EN USO de las atribuciones que le confiere el Acuerdo Ministerial No. 200-12, de 23
de febrero de 2012, Art. 1, literal h);

ACUERDA:

ART.1.- NEGAR el Recurso de Apelacién interpuesto por el sefior VICTOR
RAUL FAICAN IZQUIERDO, docente de la escuela fiscal mixta DR.
MANUEL MUNOZ CORDERO del cantén Azogues, provincia del
Canar.

NOTIFiQUESE Y CUMPLASE.- Dado en la ciudad de San Francisco de Quito,
Distrito Metropolitano,a 2 7 MAYD 2014

R

Dr. Jaime Roca Gu;iérre
VICEMINIS ucC A

Elaborado por: Dr. Fulton Cabezas
Revisada por: Dr. Williarns Cuesta x\‘l/
Aprobado por: Dr. Jorge Fabara
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-Subsecretaria de Apoyo y Seguimiento a la Gestién Educativa

-Subsecretaria de Educacién del Distrito No. 6 Cafar

-Jefe de Talento Humano del Ministerio de Educacion

-Rectora de la Escuela Fiscal Mixta “Dr. Manuel Mufioz Corderc™ Azogues

- Dr. Julio Delgado Aguirre - Casilla Judicial No. 4016 del Palacio de [usticia de Quito / jdelgado@yahoo.com
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