
Variables de Información
Cumplimiento 

de ítem

Cumplimiento 

por variable
Acciones para el total cumplimiento

1. Información Administrativa (3 Ítem, 12%) 3

a. Estructura orgánica funcional 1 Mejorar la presentación visual del gráfico. 

b. Directorio de la Institución 1 Información cumple con lo establecido. 

n. Informes de trabajo y movilización nacional e

internacional
1 Información cumple con lo establecido.

2. Información Legal (3 Ítem, 10%) 3

Normas de creación 1
Información cumple con lo establecido, pero deberá desglosar la

información como esta en el manual de la LOTAIP

Normas de regulación 1
Deberá incluir las normas que dispone la LOTAIP y los objetivos del Buen

Vivir que rigen a la Institución

Regulaciones y procedimientos internos 1
Deberá incluir listado de regulaciones y procedimientos internos y externos

y el Manual de procedimientos.

3. Información Financiera (6 Ítem, 26 %) 5

b. Distributivo de personal 0
Dentro de este literal debe publicar el distributivo del personal no las

Remuneraciones mensuales.

c. Remuneración mensual por cargo 1 Debe ser llenada en la plantilla de Excel “C” ubicada en la carpeta 3

g. Presupuesto anual, ingresos, gastos, financiamiento,

clasificadores presupuestales, liquidación de

presupuesto, destinatario de entrega de servicios

públicos.

1
Deberá publicar la Liquidación del presupuesto institucional del anterior

ejercicio del año 2013. 

i. Procesos precontractuales, contractuales,

adjudicación, liquidación, contrataciones de obras,

adquisición de bienes, prestación de servicios,

arrendamientos mercantiles.

1
Los Contratos de Consultoría, deberán ser actualizados mensualmente,

falta febrero 2014. 

l. Contratos de créditos externos e internos, fondos,

operaciones, montos, plazos.
1

Deberá revisar el archivo los Créditos internos y externos, no se puede

acceder.

n. Viáticos y justificativos de movilización nacional e

internacional.
1

Información cumple con lo establecido, solo deberá actualizar pasajes al

exterior feb. 2014.

4. Información Operativa (2 Ítem, 12%) 2

d. Servicios que ofrece y formas de acceder a ellos,

horarios de atención
1 La información deber estar en el sistema del Portal de Trámites Ciudadanos

f. Formularios o formas de solicitudes para campos

inherentes a su campo de acción
1

Esta información deber esta unida a los servicios en un mismo link del

sistema PTC.

5. Información Laboral (1 Ítem, 10%) 1

e. Contratos colectivos 1 Información cumple con lo establecido.

6. Planificación Institucional (4 Ítem, 10%) 4

a. Metas y objetivos de unidades administrativas 1 Información cumple con lo establecido.

g. Resultados operativos 1 Información cumple con lo establecido.

k. Planes y programas de ejecución 1 Información cumple con lo establecido.

m. Indicadores de desempeño, metas e informes de

gestión, cumplimiento de metas
1 Información cumple con lo establecido.

7. Regulación y Control (4 Ítem, 10%) 4

h. Auditorías internas y gubernamentales al ejercicio

presupuestal
1 Información cumple con lo establecido.

j. Listado de empresas y personas que han incumplido

contratos
1 Información cumple con lo establecido. 

m. Mecanismos de rendición de cuentas 1
Deberá publicar el porcentaje de cumplimiento por área de gestión y

objetivos por institución, los aportes al Plan Nacional del Buen Vivir y lo 
o. Nombre y datos de responsables de atender la

información pública
1 Información cumple con lo establecido.

8. Compromiso Presidencial (2 Ítem, 10%) 2

Declaración juramentada de bienes 1 Información cumple con lo establecido.

Bienes inmuebles 1 Información cumple con lo establecido.

95,67% Dentro del ranking la institución se encuentra en el puesto # 5.
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Nivel total de cumplimiento

El nivel total de cumplimiento es el resultado de la suma de las ocho variables de información indicadas en el manual de aplicación de la LOTAIP. 

Las "Acciones para el total cumplimiento" serán tomadas en cuenta para la próxima calificación.
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