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ACUERDONo.04 9 3 - { 2

Dra. Ménica France Pombo
MINISTRA DE EDUCACION (E)

Considerando:

la Constitucion de la Republica, en su articulo 154, numeral 1, prescribe que “... las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde efercer la rectoria de las politicas ptiblicas del drea a su cargo y expedir

los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion”;

segun el articulo 344 de este ordenamiento, el Estado ejercera la rectoria del
sistema a través de la autoridad educativa nacional, que formulara la politica
nacional de educacidn; y regulara y controlara las actividades relacionadas con la

educacion, asi como el funcionamiento de las entidades del sistema;

la Ley Orgdnica de Educacién Intercultural, publicada en el segundo suplemento
del Registro Oficial 417 de 31 de marzo de 2011, en su articulo 25 establece que la
Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educaciéon
a nivel nacional y le corresponde garantizar y asegurar el cumplimiento cabal de
las garantias y derechos constitucionales en materia educativa, ejecutando
acciones directas y conducentes a la vigencia plena, permanente de la Constitucién

de la Reptiblica;

el articulo 56, inciso tercero, de esta Ley prescribe “las instituciones educativas
particulares estdn autorizadas a cobrar pensiones y matriculas de conformidad con
la ley y los reglamentos que, para el efecto, dicte la autoridad educativa nacional”; y
en su articulo 57, literal a), establece como un derecho de estas instituciones, el
“cobrar las pensiones y matriculas de conformidad con el reglamento que emita la

Autoridad Educativa Nacional”;

el Reglamento General de la Ley Organica de Educacidn Intercultural, publicado en
el suplemento del Registro Oficial 754 de 26 de julic de 2012, en su articulo 118
establece: “el nivel central de la Autoridad Educativa Nacional debe definir los
rangos para el cobro de pensiones y matriculas, en los que se deben ubicar las
instituciones educativas fiscomisionales y particulares del Sistema Educativo
Nacional, en funcién del cumplimiento de los estdndares de calidad educativa y otros
indicadores que consten en la normativa de aplicacion obligatoria expedida para el

efecto”; y,
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Que mediante Memorando N2 063-SASRE-2012, la sefiora Adelita Rodriguez Pesantes,
Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacién de la Educacién, remite el
informe técnico y solicita la emision del presente Acuerdo.

En uso de las atribuciones que ie confieren los articulos 154, numeral 1, de la Constitucion
de la Republica, 22 literales t) y u), 56 y 57 literal a) de la Ley Organica de Educacién
Intercultural, 118 de su Reglamento General y 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

ACUERDA:

Expedir la Normativa para la regulacion de matriculas y pensiones de las
instituciones educativas fiscomisionales y particulares

Capitulo 1
Normas generales

Art. 1.- Expedir el “Instructivo para la regulacién de matriculas y pensiones para las
instituciones educativas fiscomisionales y particulares”, con el caracter de obligatorio, que
se anexa al presente Acuerdo.

Art. 2.- Requisitos.- Las instituciones educativas fiscomisionales y particulares definidas
en los articulos 55 y 56 de la Ley Organica de Educacién Intercultural, en cualquiera de los
tipos, modalidades y niveles del sistema educativo nacional, para cobrar matriculas y
pensiones por la prestacién del servicic educativo, deberdn cumplir los siguientes
requisitos:

a) Autorizacion de funcionamiento en vigencia;

b) Haber registrado el Proyecto Educativo Institucional,

¢} Llevar los registros contables en la forma y con los requisitos exigidos por las
normas y los principios de contabilidad generalmente aceptados; y,

d} Contar con la certificacion de ubicacién en uno de los rangos de costos establecidos
por la Autoridad Educativa Nacional como tnico documento habilitante para el
cobro de valores por el servicio educativo.

Art. 3.- Proyecto Educative Institucional.- La certificacion de ubicacién en uno de los
rangos de costos establecidos por la Autoridad Educativa Nacional forma parte integral del
Proyecto Educativo Institucional de la institucién educativa fiscomisional o particular.

Art. 4.- Organo competente.- La certificacién de ubicacién en uno de los rangos de costos
establecidos por la Autoridad Educativa Nacional, como documento habilitante para el
cobro de valores de matriculas y pensiones originadas en la prestacion del servicio
educativo por parte de las instituciones educativas fiscomisionales y particulares, sera
emitido por la Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la Educacién
Particular y Fiscomisional.
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Art. 5.- Categorias de servicios.- La ubicacién en uno de los rangos de costos
establecidos por la Autoridad Educativa Nacional de una institucién educativa particular o
fiscomisional debe corresponder a los resultados del proceso de evaluacion y clasificacién
de los servicios que, segin su Proyecto Educativo Institucional, viene prestando y que
ofrece prestar para el afio académico siguiente, atendiendo los recursos utilizados y por
utilizar, de acuerde con las categorias de servicios establecidos en funcién del
cumplimiento de los estandares de calidad e infraestructura educativa y de los indicadores
de servicios, definidos en el Instructivo previsto en el articulo 1 del presente Acuerdo.

Art. 6.- Rangos de matriculas y pensiones.- La Autoridad Educativa Nacional, antes del
inicio del afio lectivo, expedira los limites maximos que una institucion educativa
particular o fiscomisional puede adoptar como valores de matricula y pensién, segtn la
categoria de servicio a la que pertenezca. Estos rangos seran revisados cada dos (2) afios,
de conformidad con el indice inflacionario.

Todas las instituciones educativas fiscomisionales y particulares deberan obtener la
certificacion de su ubicacién en uno de los rangos de costos definidos por la Autoridad
Educativa Nacional.

Art. 7.- Las instituciones educativas particulares o fiscomisionales ubicadas en un rango
de costos, deberdn remitir anualmente a la Junta Distrital Reguladora de Pensiones y
Matriculas de la Educacion Particular y Fiscomisional la resolucién del Comité Ejecutivo en
el que se aprueban los valores previstos para el nuevo periodo lectivo. Estos valores en
ningldn caso seran superiores al cinco por ciento (5%) adicional al valor que venia
cobrando en el afio lectivo inmediato anterior.,

Art. 8.- Cuando una institucion educativa particular o fiscomisional, ubicada
certificadamente en uno de los rangos fijados por la Autoridad Educativa Nacional,
solicitare una reubicacién de rangos; el incremento de costos, de aprobarse, serd
progresivo y en una proyeccién anual que no supere el diez por ciento (10%]} adicional al
valor cobrado en el afo lectivo inmediato anterior.

Capitulo II
Criterios para la fijacién de costos de matriculas y pensiones

Art. 9.- Criterios para la ubicacién en rango de costos.- Para la ubicacién de un
establecimiento educative particular o fiscomisional en uno de los rangos de costos
establecidos por la Autoridad Educativa Nacional, se tendrdn en cuenta los siguientes
criterios:

a) La recuperacién de costos por la provision del servicio educativo se hara
Unicamente mediante el cobro de matriculas y pensiones;

b} Los valores de matriculas y pensiones, en su conjunto, deben representar
financieramente un monto igual a los gastos de operacidn, a los costos de
reposicion, a los de mantenimiento y reservas para reinversion;

¢) Los valores de matriculas y pensiones podran tener en cuenta el principio de
solidaridad social para brindar oportunidades acceso y permanencia en el

[;ervicio a los usuarios de menores ingresos
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d) Los valores de matriculas y pensiones deberan ser explicitos, simples y con
denominacién precisa, para permitir una facil comparacién con los ofrecidos por
otros establecimientos educativos y posibilitar al usuario su libre eleccion; y,

e) Las instituciones educativas particulares deberdn reinvertir, al menos, ¢l 25% de
sus ingresos en acciones encaminadas al cumplimiento de los estdndares
educativos fijados por el Ministerio de Educacidn.

Art. 10.- La Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la Educacion
Particular y Fiscomisional, revisada la documentacién presentada por la institucién
educativa particular o fiscomisional, emitira la certificacion que acredite la ubicacién de
esta en uno de los rangos de costos establecidos por la Autoridad Educativa Nacional.

La Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la Educacién Particular y
Fiscomisional podra conformar comisiones técnicas asesoras para realizar la evaluacién
de las solicitudes y sus documentos habilitantes, y para su conformacidn, podra contratar
ad hoc, a profesionales en ingenieria civil, auditoria, pedagogia u otros relacionados con el
objeto de la evaluacion.

Art. 11.- Valor de la matricula.- El valor de la matricula se paga una sola vez al aifio en el
periodo fijado para tal efecto en el cronograma oficial emitide por el Ministerio de
Educacién para cada afio lectivo. Este valor no podra ser superior al setenta y cinco por
ciento (75%) del monto de la mensualidad neta que adopte el establecimiento educativo.

Art. 12.- Valor de la pension.- Se fijara un valor de pago prorrateado en diez (10)
mensualidades que corresponden al costo por estudiante considerado en la programacion
presupuestaria anual de cada establecimiento educativo. Este valor cubre el costo de todos
los servicios que presta la institucidon educativa particular o fiscomisional.

Art. 13.- Valor de otros cobros periddicos.- El cobro periddico de transporte escolar,
alojamiento escolar o alimentacién, que expresa y voluntariamente hayan aceptado los
representantes legales de los estudiantes, prestados por la institucién educativa particular
o fiscomisional, no constituyen elemento propio de la prestacién del servicio educativo y
no requieren la autorizacién de la Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de
la Educacién Particular y Fiscomisional.

No obstante, para determinar el valor del transporte escolar, las instituciones educativas
particulares y fiscomisionales estardn sujetas a lo dispuesto en el Acuerdo
interinstitucional entre la Autoridad Nacional de Transito y el Ministerio de Educacién.

Capitulo III
Procedimiento para la fijacién de valores de matriculas y pensiones dentro de un
rango de costos autorizado por la Autoridad Educativa Nacional

Art. 14.- Fijacion de valores de pension y matricula dentro del rango.- La mixima
autoridad de la institucién educativa fiscomisional o particular, de conformidad con el
Instructivo previsto en el articulo 1 de este Acuerdo, evaluara y clasificara los servicios
que viene prestando y los que ofrece prestar para el afio lectivo siguiente, de acuerdo con
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por utilizar; efectuard el andlisis de costos educativos y, con esta documentacién,
preparara una propuesta de valores, con las inversiones que deben efectuarse para
mejorar la calidad del servicio educativo.

La propuesta de costos de pensiones, matricula e inversiones debe ser clara, inequivoca y
determinada.

Art. 15.- Requisitos.- La mdxima autoridad de la institucién educativa particular o
fiscomisional podra solicitar la fijacién de costos de matriculas y pensiones, siempre y
cuando de la evaluacidn y clasificacién de servicios, constate y demuestre que la
institucion tiene una calificacion igual o superior, en todos los indicadores de servicios, al
requerimientoc minimo de calidad y, al minimo para la categoria de servicio que le
corresponde.

Art, 16.- Aprobacion.- La mdaxima autoridad de la institucién educativa particular o
fiscomisional someterd la clasificacién de servicios y la propuesta de costos, con las
inversiones que deben efectuarse, debidamente documentadas a consideracién de sus
promotores, e informara a los representantes legales de los estudiantes y a la comunidad
educativa, la propuesta presentada.

Aprobada la clasificacién de servicios y la propuesta de costos e inversiones, por parte de
los promotores de la institucién educativa fiscomisional o particular, serd remitida por su
méxima autoridad, con toda la documentacion exigida en el Instructive sefialado en el
articulo 1 del presente Acuerdo, a la Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas
de la Educacion Particular y Fiscomisional, antes de la fecha de iniciacién del periodo de
matriculas ordinarias para el afio académico en que se aplicardn los nuevos valores.

Para el efecto, la maxima autoridad de la institucién educativa remitira la informacién en
las matrices en formato digital definidas por el Ministerio de Educacién, ademas de
hacerlo en medio fisico.

Art. 17.- Resolucion.- La Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la
Educacion Particular y Fiscomisional, dentro de los quince (15) dias hdbiles siguientes,
contados a partir de la recepcidn de Ia propuesta de la institucién educativa fiscomisional
o particular, ¥ previa la evaluacidon pertinente, debe resolver sobre la peticion del
establecimiento educativo scbre la clasificacion de servicios, los costos de matricula y
pension correspondientes y los plazos paralas inversiones que deben efectuarse.

La Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la Educacion Particular y
Fiscomisional, al resolver la peticién de la institucién educativa fiscomisional o particular,
puede decidir autorizar o negar la solicitud; y, en caso de conceder la autorizacidn, puede
disponer su aplicacion gradual.

Art. 18.- Publicidad.- Una vez autorizados los nuevos valores por parte de la Junta
Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la Educacién Particular y Fiscomisional,
la institucién educativa particular o fiscomisional deberd publicarlas en su pagina web y
en un lugar visible de sus instalaciones, junto con la informacién de los servicios

ducativos ofrecidos y de los plazos para las inversiones que deben efectuaW
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Disposiciones generales

Primera.- La Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacién de la Educacién emitira
las directrices y el cronograma para el cumplimiento del presente Acuerdo.

Segunda.- El Cédigo de Convivencia de Ia institucion educativa fiscomisional o particular
fijard las normas generales para el cumplimiento oportuno de las obligaciones econdmicas
derivadas de las matriculas y pensiones. Estas obligaciones se especificaran, en cada caso,
dentro del texto del contrato de matricula, en especial en lo relativo a los plazos para
cancelar los valores de matricula y pensiones.

Tercera.- Los establecimientos educativos fiscomisionales y particulares, sus promotores
y autoridades, no podran exigir por si mismos, ni por medio de las asociaciones de padres
de familia, ni de otras organizaciones, cuotas, bonos o tarifas adicionales a las aprobadas
por concepto de matriculas y pensiones.

Cuarta.- Las instituciones educativas fiscomisionales y particulares que por primera vez
vayan a prestar el servicio publico educativo, deberdn presentar la propuesta de
conformidad coun el Proyecto Educativo Institucional cuya aprobacién dio lugar a la
creacion del establecimiento.

Quinta.- La Junta Zonal de Regulacién de Pensiones y Matriculas de la Educacién
Particular y Fiscomisional se encargara de difundir el presente Acuerdo y el “Instructivo
para la regulaciéon de matriculas y pensiones para las instituciones educativas
fiscomisionales y particulares”, a las instancias desconcentradas respectivas e
instituciones educativas.

Sexta.- Las instituciones educativas fiscomisionales y particulares tendran la obligacion de
respetar el formato de las matrices definidas por el Ministerio de Educacién, emitidas para
la recoleccién de la informacidn.

Séptima.- Se prohibe cualquier pago anticipado de matriculas y pensiones.
Octava.- Las contravenciones a lo dispuesto en el presente Acuerdo serdn sancionadas de
conformidad con lo previsto en los articulos 134, literal i), y 135 de la Ley Orgénica de
Educacion Intercultural, y 138 de su Reglamento General.

Disposiciones transitorias
Primera.- En el lapso comprendio entre el 26 de diciembre del 2012 y el 26 de enero de
2013, en régimen Costa, y entre el 2 de mayo y el 2 de agosto de 2013, en régimen Sierra,

la Junta Distrital de Regulacion de Pensiones y Matriculas de la Educacidn Particular y
Fiscomisional, atendera el proceso _de ubicacién en el rango de costos fijados por la

?;Jtoridad Educativa Nacionaw
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Segunda.- Las instituciones educativas fiscomisionales y particulares que con antelacién
al momento de certificarse en uno de los rangos de costos fijados por la Autoridad
Educativa Nacional hubieren sido autorizadas para cobrar valores de matricula y pension
superiores al del rango de costos certificado que le corresponde, tendran el plazo de un (1}
afio lectivo para ajustarse a los indicadores de servicios que correspondan al valor fijado.
Para estos establecimientos, Ios valores de matricula y pensidn no podran incrementarse.

Disposicion final.- Deroguense todos los instrumentos de igual o menor jerarquia que se
opongan a lo dispuesto en el presente Acuerdo, el que entrard en vigencia a partir de su

suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado, en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a

149iC, 2012

MINISTRA DE EDUCACION (B | BB )t1-vc
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INSTRUCTIVO PARA LA REGULACION DE COSTOS E
INCREMENTOS DE MATRICULAS Y PENSIONES DE LOS
ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS PARTICULARES Y
FISCOMISIONALES

Normativa, procedimientos y anexos

Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacion de la Educacién
22/11/2012



PARTE1
NORMATIVA

Seguin el art. 118 del Reglamento de la Ley Orgénica de Educacién Intercultural, “el
Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional debe definir rangos para el cobro
de pensiones y matriculas, en los que se deben ubicar las instituciones educativas
particulares y fiscomisionales del Sistema Educativo Nacional, en funcién de
estandares de calidad educativa y otros indicadores que consten en la normativa
de aplicacién obligatoria expedida para el efecto.”

Con este antecedente, el Viceministerio de Gestion Educativa, a través de la
Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento y Regulacién de la Educacion, con base a la
ubicacién de las instituciones educativas en rangos de costos, el cumplimiento de
los estdndares de la educacidn regular definidos por la Autoridad Educativa
Nacional, el cumplimiento del curriculo nacional, y el cumplimiento de los
indicadores de calidad de los servicios educativos complementarios descritos en el
presente instructivo, define la normativa y los procedimientos de aplicacién
obligatoria por parte de los establecimientos educativos particulares del pais, para
fijar los costos de matriculas y pensiones.

A) RANGOS

RANGOS COSTOS DESCRIPCION

A Hasta 700 USD e Cumple 100% con los estandares de Calidad

Educativa, en:

a) Categoria “Gestion Escolar”, en las
dimensiones:  Planificacion  Estratégica,
Gestidn Administrativa, Pedagogica
Curricular, Convivencia Escolar,

Infraestructura Escolar, y

b} Categoria “Desempeiio Profesional”, en
las dimensiones: Desarrollo Profesional y

Aprendizajes
Cumple 100% con el curriculo nacional.

Incluye adicionalmente en su oferta

educativa, bilingiiismo, equipamiento
infraestructura y, al menos, 4 de

servicios definidos como complementarios a

la oferta educativa regular

¢ Cumple 100% con los indicadores de calidad
de los servicios complementarios descritos
en el presente instructivo que corresponden

a su rango, e implementados en
institucion educativa.

B Hasta 499 USD o Cumple 100% con los estandares de Calidad

Educativa, en:




Hasta 399 USD

Hasta 199 USD

a) Categoria “Gestion Escolar”, en las
dimensiones:  Planificacién  Estratégica,
Gestidn Administrativa, Pedagogica
Curricular, Convivencia Escolar,
Infraestructura Escolar, y

b) Categoria “Desempeiioc Profesional”, en
las dimensiones: Desarroilo Profesional y
Aprendizajes

Cumple 100% con el curriculo nacional.
Incluye adicionalmente en su oferta
educativa equipamiento e infraestructura y,
al menos 4 de los servicios definidos como
complementarios a la oferta educativa
regular.

Cumple 100% con los indicadores de calidad
de los servicios complementarios descritos
en el presente instructivo que corresponden
a su rango, e implementades en la
institucion educativa.

Cumple 100% con los estandares de Calidad
Educativa, en:

a) Categoria “Gestion Escolar”, en las
dimensiones:  Planificacion  Estratégica,
Gestion Administrativa, Pedagdgica
Curricular, Convivencia Escolar,
Infraestructura Escolar, y

b) Categoria “Desempeiio Profesional”, en
las dimensiones: Desarrollo Profesional y
Aprendizajes '

Cumple 100% con el curriculo nacional.
Incluye adicionalmente en su oferta
educativa equipamiento e infraestructura vy,
al menos, 3 de los servicios definidos como
complementarios a la oferta educativa
regular.

Cumple 100% con los indicadores de calidad
de los servicios complementarios descritos
en el presente instructive que corresponden
a su rango, e implementados en la
institucion educativa.

Cumple 100% con los estandares de Calidad
Educativa, en:

a) Categoria “Gestiébn Escolar”, en las
dimensiones:  Planificacion  Estratégica,
Gestidn Administrativa, Pedagégica
Curricular, Convivencia Escolar,
Infraestructura Escolar, y




Hasta 99 USD

b) Categoria “Desempenc Profesional”, en
las dimensiones: Desarrollo Profesional vy
Aprendizajes

Cumple 100% con el curriculo nacional.
Cuenta con asistencia pedagégica vy
Consejeria estudiantil.

Cumple 100% con los estandares de Calidad
Educativa, en:

a) Categoria “Gestion Escolar”, en las
dimensiones:  Planificacion  Estratégica,
Gestidn Administrativa, Pedagégica
Curricular, Convivencia Escolar,
Infraestructura Escolar, y

b) Categoria “Desempeiioc Profesional”, en
las dimensiones: Desarrollo Profesional y
Aprendizajes

Cumple 100% con el curriculo nacional.
Cuenta con la consejeria estudiantil
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C) SERVICIOS COMPLEMENTARIOS A LA OFERTA EDUCATIVA REGULAR QUE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE RANGOS A, BY C, DEBEN TENER

Se considera que un servicio educativo es complementario, cuando éste supera al
curriculo nacional.

» Todas las instituciones educativas que se ubiguen en los rangos A, By C
deberan ofertar los siguientes servicios complementarios de acuerdo a la
descripcién de su rango y cumplir con los indicadores sefialados en este
instructivo, para cada unoc de ellos.

* Los servicios complementarios contemplados en el presente instructivo, son:

¢ Infraestructura con equipamiento de laboratorios y canchas
deportivas

e Eguipamiento para figuras profesionales en Bachillerato
Técnico y resultados de la formacidn.

¢ Bachillerato Internacional

¢ Modelo Inclusivo

e Bilingiiismo con docentes nacionales con certificacion en el
idioma que ensefian

¢ Bilingiiismo de instituciones educativas binacionales y
nacjonales con docentes extranjeros titulados, cuya lengua
materna es la que enseiian.

e Actividades extracurriculares fuera de la jornada escolar.

e Servicios Médicos con equipamiento y atencidn profesional

v" Bilinghismo: Art. 111 del reglamento
» Las instituciones piblicas, fiscomisionales y particulares pueden incluir el
calificativo de “bilingiies” en su denominacién, siempre que incluyan al
menos el 40% de su carga horaria en la lengua extranjera de la institucién
educativa.
v’ Capacitacién:
= Se entiende por capacitacion al sistema de desarrollo profesional que a
través de cursos anuales de formacién de, al menas 30 horas reloj, permite
mejorar los desempefios de los miembros de la institucién educativa,
respondiendo a las necesidades institucionales, en cuanto a didacticas,
curriculo, uso de las tecnologias, sistemas de evaluacion, identificacién de

13



necesidades infanto-juveniles, cambios de conducta en los nifios y jévenes,
actualizacion de saberes, entre otros.

Para que se considere efectiva la capacitacién docente, debe haberse
preparado, al menos el 50% del cuerpo docente del plantel, con una
asistencia asidua del 90% y una prueba que certifique el aprendizaje de los
contenidos. Los cursos pueden hacerse en dos etapas durante el afto lectivo,
de un minimo de 15 horas cada etapa, dependiendo de la naturaleza de la
materia objeto de la capacitacion.

Para que se considere efectiva la capacitacién de los demas miembros de la
comunidad educativa (personal administrativo, de servicio, de seguridad,
representantes legales), deben haber asistido al menos el 80% de los
miembros del grupo para el cual se programé la capacitacién.

Para el caso de los representantes legales, se pueden hacer jornadas
continuas, secuenciales, hasta completar las 30 horas de capacitacidn anual

v Inclusidn: Art. 230

Para que se considere que una institucién educativa ha implementado la
inclusiéon de niftos, nifias y jovenes con necesidades educativas especiales,
debe tener:

Programas de adaptacién de estidndares de aprendizaje, del curriculo
nacional y del sistema de evaluacién, para cada uno de los estudiantes
incluidos, avalado por los profesionales de la educacidén, especialistas en el
ramo de lainclusién.

Dos afios, minimo, de haber implementado la inclusién en la institucién
educativa, periodo en el cual, se han hecho ajustes al proyecto inicial.

Equipo de profesionales especializados en la deteccion de necesidades
educativas especiales, quienes definirian la modalidad mas adecuada para
cada estudiante y brindarian la atencién complementaria, con servicio fijo e
itinerante.

Infraestructura y equipamiento de recursos didacticos suficientes en relacién
con el nimero de nifios, nifias y jévenes incluidos.
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PARTEII

PROCEDIMIENTO PARA LA UBICACION DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVA PARTICULARES Y FISCOMISIONALES
EN UNO DE LOS RANGOS DE COSTOS DEFINIDOS POR
LA AUTORIDAD EDUCATIVA NACIONAL

El articulo 124 del Reglamento a la LOEI, dispone que “En cada Direccién Distrital debe
funcionar una Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la Educacion
Particular y Fiscomisional”, y el art. 127 del mismo Reglamento, describe los deberes y
atribuciones de este organismo regulador de costos.

Para que la Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la Educacién Particular
y Fiscomisional opere, es indispensable que las instituciones aludidas cumplan con el
siguiente procedimiento:

1.

2.

Cada institucion educativa solicitard a la Junta Distrital Reguladora de Pensiones y

Matriculas de la Educacién Particular y Fiscomisional, en el formato

correspondiente (F1), ser ubicada en uno de los rangos definidos por la Autoridad

Educativa Nacional.

1.1. Lasolicitud debera estar firmada por el representante legal de la institucién
educativa.

1.2.  Se podra aplicar esta solicitud cada 2 afios lectivos.

1.3. Esta solicitud deberd ser incluida, por su representante legal, en las
peticiones de creacidon de establecimientos educativos y renovacién de
permisos de funcionamiento, vy de permisos de ampliacién de la oferta
educativa.

Adjuntara a la solicitud una carpeta de documentos habilitantes descritos en la
normativa, sumillados y firmados por la maxima autoridad de la institucién
educativa.
2.1.  Lacarpeta debera tener como portada:
2.1.1. El Nombre de la institucién educativa
2.1.2. El titulo: “Documentos habilitantes para la ubicacidn de la instituciéon
educativa en los rangos de costos definidos por la Autoridad Educativa
Nacional”.
2.1.3. El nombre del Representante Legal de la institucion educativa.
2.1.4. El nombre del Rector(a), Director(a) de la institucidn educativa, si es una
persona diferente, del Representante Legal
2.1.5. Fecha de presentacién de la carpeta de documentos habilitantes, la cual
debe ser la misma fecha de presentacion de la solicitud de ubicacién de
rango de costos.

2.2. La segunda pdgina de la carpeta debe ser el listado de documentos
habilitantes presentados (F2)
2.2.1. Este listado debe ser firmado por el Representante Legal y la Secretaria
de la institucién educativa.
2.2.2. Debe presentarse con copia.
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2.2.3. El original y copia de este formulario no debe tener errores ni
correcciocnes.

. La institucién educativa, adjuntard el andlisis de costos educativos (F3) con los

respectivos documentos de respaldo.

3.1.  Presupuesto anual de las instituciones educativas, del afio en curso.

3.2.  Los registros contables en la forma y con los requisitos exigidos por las
normas y los principios de contabilidad generalmente aceptados.

3.3. Los documentos de respaldo deben estar firmados por el responsable del
manejo financiero de la institucién educativa y de su Representante Legal.

. La entrega de la solicitud acompaifiada de los documentos habilitantes y de los de

respaldo, se hara entre el 20 de noviembre y el 20 de diciembre para el Régimen de

Costa, y del 2 de mayo al 2 de junio, para el Régimen de Sierra, durante el periodo de

transicion.

4.1. El funcionario de la Ventanilla de Atencién Ciudadana, debera entregar al
delegado de la institucion educativa, un ticket de inicio de tramite.

La Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la Educacién Particular y

Fiscomisional, entregara la CERTIFICACION DE UBICACION DE RANGO DE COSTOS,

luego de haber evaluado la documentacién habilitante y de respaldo presentada por

el Representante Legal de la institucién educativa, con las firmas de sus miembros,

hasta el 20 de febrero de 2013.

5.1. En el caso de que la documentacién no reiina los requisitos previstos, la La
Junta Distrital Reguladora de Pensiones y Matriculas de la Educacién
Particular y Fiscomisional, ordenara que se la complete en el término de
cinco (5) dias, tal como lo contempla el articulo 127 del Reglamento a la
LOEL

. Las instituciones educativas que no estuvieren conformes con su ubicacién en el
rango de costos asignado, podran apelar ante la Comisién Zonal de Regulacién de
Pensiones y Matriculas de la Educacion Particular y Fiscomisional, la cual deber3,
segin el numeral 2 del articulo 123 del Reglamento a la LOEl, “conocer y resolver
las apelaciones que los establecimientos de la educacidon particular o fiscomisional
presentaren respecto de las decisiones de las Juntas Distritales de su jurisdiccidn,

dentro de los plazos y términos previstos en el Estatuto del Régimen Juridico y

Administrativo de la Funcién Ejecutiva”.

6.1.  Este mismo articulo 123 del Reglamento a la LOEI dispone: “La resolucién
que adoptare la Comisién Zonal de Regulacién de Pensiones y Matriculas de
la Educacién Particular y Fiscomisional no tendra efecto retroactivo, no sera
apelable y pondra fin a la via administrativa.

La CERTIFICACION DE UBICACION DE RANGO DE COSTOS, debe exhibirse
piblicamente, de acuerdo al art. 132 del Reglamento a la LOE], en un lugar visible de
la institucién educativa para conocimiento de los representantes legales de los
estudiantes y de la comunidad.

20



PARTE I
ANEXOS

Formulario 1: Solicitud de ubicacién en un rango de costos.

Formulario 2: Listado de documentos habilitantes.

Formulario 3: Analisis general de costos educativos
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Solicitud de ubicacidn de rangos fijacién de
costos de las instituciones educativas
Miristeric particulares y fiscomisionales.

‘e Echicacion Formulario Nro. 1

Ciudad, data completa

Sefior(a)

XXX

Director{a) del DistritoXXXXXX
En su despacho

De mi consideracion:

En cumplimiento de los articulos 118 y 129 del Reglamento de la Ley Organica de Educacion
Intercultural (LOEl) y del Acuerdo Ministerial Nro. XXXXX, expedido en fecha XXXXXXX, que reguta la
ubicacidn de las instituciones educativas en rangos de acuerdo a la calidad del cumplimiento de los
estdndares  educativos  definidos por la  Autoridad  Educativa  Nacional, vyo
como Representante Legal de

{escribir el nombre de la mdximo autoridad de la institucién educativa)
, solicito que la institucion educativa

fanctar el nombre completo que identifica a la institucion educativa)

a la que represento, se la ubique en el rango , ¥ que se le apruebe el valor
lescribirla letro del rango)

de USD, como costo de pensidn neta, dado que los servicios educativos que oferta
son los siguientes:

{ENUMERAR LA OFERTA EDUCATIVA CON PORCENTAJES DE CUMPLIMIENTC)

Una vez revisada y aprobada la presente solicitud con la respectiva documentacion de respaldo que
adjunto, es menester que la Junta Distrital emita la certificacién de Registro de las pensiones y

matricula de , la cual serd publicada en un lugar visible de
{anotar el nombre completo que identifica @ la institucidn educativa)

la institucién educativa (y en su pagina web) para conocimiento publicc de la comunidad
educativa.

Particular que comunico para los fines consiguientes,

Atentamente,

{nombre, firma y nibrica de la méxima autoridad de 1o institucidn educativa,
¥ su numero de cédula de identidad)
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