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ACUERDO Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00071-A

SRA. DRA. ALEGRIA DE LOURDES CRESPO CORDOVEZ
MINISTRA DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2 del articulo 18 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “Todas las personas,
en forma individual o colectiva, tienen derecho a: [...] 2. Acceder libremente a la informacion generada en
entidades publicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones publicas. No existird
reserva de informacion excepto en los casos expresamente establecidos en la ley. En caso de violacion a los
derechos humanos, ninguna entidad piiblica negard la informacion.”;

Que, el articulo 26 de la Carta Constitucional dictamina: “La educacion es un derecho de las personas a lo
largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica
publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion indispensable para el
buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la responsabilidad de participar en el
proceso educativo.”;

Que, el articulo 27 de la Norma Suprema preceptia: “La educacion se centrard en el ser humano y garantizard
su desarrollo holistico, en el marco del respeto a los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la
democracia; serd participativa, obligatoria, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, de calidad y
calidez; impulsard la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la paz; estimulard el sentido critico, el arte
v la cultura fisica, la iniciativa individual y comunitaria, y el desarrollo de competencias y capacidades para
crear y trabajar. La educacion es indispensable para el conocimiento, el ejercicio de los derechos y la
construccion de un pais soberano, y constituye un eje estratégico para el desarrollo nacional.”;

Que, el numeral 19 del articulo 66 de la Ley Fundamental determina: “Se reconoce y garantizard a las
personas: |...] El derecho a la proteccion de datos de cardcter personal, que incluye el acceso y la decision
sobre informacion y datos de este cardcter, asi como su correspondiente proteccion. La recoleccion, archivo,
procesamiento, distribucion o difusion de estos datos o informacion requerirdn la autorizacion del titular o el
mandato de la ley. [...]”;

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “El derecho a la seguridad juridica
se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas previas, claras, puiblicas y
aplicadas por las autoridades competentes.”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Carta Constitucional dictamina: “A las ministras y ministros de Estado,
ademads de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas puiblicas
del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. |...]”;

Que, el articulo 226 de la Norma Suprema preceptia: “Las Instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y las facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de
los derechos reconocidos en la Constitucion. [...]”;

Que, el articulo 227 de la Ley Fundamental estipula: “La Administracion Piblica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion. [...]”;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: “[...] Ninguna servidora ni
servidor puiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o
por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de
fondos, bienes o recursos piiblicos. [...]”;

Que, el articulo 343 de la Carta Constitucional preceptia: “El sistema nacional de educacion tendrd como
finalidad el desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y colectivas de la poblacion, que
posibiliten el aprendizaje, y la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas, saberes, artes y
cultura. [...]”;
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Que, el articulo 344 de la Norma Suprema prevé: “[...] El Estado ejercerd la rectoria del sistema nacional de
educacion a través de la autoridad educativa nacional, que formulard la politica nacional de educacion,
asimismo regulard y controlard las actividades relacionadas con la educacion, asi como el funcionamiento de
las entidades del sistema.”;

Que, el articulo 349 de la Ley Fundamental estipula: “El Estado garantizard al personal docente, en todos los
niveles y modalidades, estabilidad, actualizacion, formacion continua y mejoramiento pedagogico y académico;
una remuneracion justa, de acuerdo a la profesionalizacion, desemperio y méritos académicos. La ley regulard
la carrera docente y el escalafon; establecerd un sistema nacional de evaluacion del desempeiio y la politica
salarial en todos los niveles. Se establecerdn politicas de promocion, movilidad y alternancia docente.”;

Que, el articulo 353 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “El sistema de educacion superior
se regird por: 1. Un organismo puiblico de planificacion, regulacion y coordinacion interna del sistema y de la
relacion entre sus distintos actores con la Funcion Ejecutiva. 2. Un organismo publico técnico de acreditacion
y aseguramiento de la calidad de instituciones, carreras y programas, que no podrd conformarse por
representantes de las instituciones objeto de regulacion.”;

Que, el articulo 7 del Cédigo Orgénico Administrativo (COA) dictamina: “La funcion administrativa se
desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de
funciones entre los organos de una misma administracion publica, para descongestionar y acercar las
administraciones a las personas.”;

Que, el articulo 47 del Cédigo Orgédnico Administrativo determina: “Representacion legal de las
administraciones piublicas.- La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce
su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia.
Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley.”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Orgédnico Administrativo preceptia: “[...] La competencia es la medida en la que
la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrary cumplir sus fines, debido a la materia, el territorio,
el tiempo y el grado.”;

Que, el articulo 67 del Cédigo Orgénico Administrativo estipula: “Alcance de las competencias atribuidas.- El
ejercicio de las competencias asignadas a los drganos o entidades administrativos incluye, no solo lo
expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus
funciones. [...]”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo dispone: “Delegacion de competencias.- Los drganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o
entidades de la misma administracion piblica, jerdrquicamente dependientes. [...]4. Los titulares de otros
organos dependientes para la firma de sus actos administrativos. |...] La delegacion de gestion no supone
cesion de la titularidad de la competencia.”;

Que, el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo dictamina: “Efectos de la delegacion. Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por
las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin corresponda.”;

Que, el articulo 130 del Cédigo Orgénico Administrativo prevé: “Las mdximas autoridades administrativas
tienen competencia normativa de cardcter administrativo tinicamente para regular los asuntos internos del
organo a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la mdxima autoridad
legislativa de una administracion piblica [...]”;

Que, el articulo 178 del Cédigo Orgédnico Integral Penal (COIP) estipula: “Violacion de la intimidad.- La
persona que, sin contar con el consentimiento o la autorizacion legal, acceda, intercepte, examine, retenga,
grabe, reproduzca, difunda o publique datos personales, mensajes de datos, voz, audio y video, objetos postales,
informacion contenida en soportes informdticos, comunicaciones privadas o reservadas de otra persona por
cualquier medio, serd sancionada con pena privativa de libertad de uno a tres aiios. |[...]”;

Que, el articulo 179 del Cédigo Orgdnico Integral Penal determina: “Revelacion de secreto o informacion
personal de terceros.- La persona que, teniendo conocimiento por razon de su estado u oficio, empleo,
profesion o arte, de un secreto cuya divulgacion cause dafio a otra persona y lo revele, serd sancionada con
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pena privativa de libertad de seis meses a un aiio. No habrd delito en aquellos casos en que el secreto
divulgado verse sobre asuntos de interés publico. Serd sancionada con pena privativa de libertad de uno a tres
afios quien revele o divulgue a terceros contenidos digitales, mensajes, correos, imdgenes, audios o videos o
cualquier otro contenido intimo de cardcter sexual de una persona en contra de su voluntad”;

Que, el articulo 180 del Cédigo Orgénico Integral Penal prevé: “Difusion de informacion de circulacion
restringida.- La persona que difunda informacion de circulacion restringida serd sancionada con pena
privativa de libertad de uno a tres afios [...]”;

Que, el articulo 229 del Cédigo Orgénico Integral Penal dictamina: “Revelacion ilegal de base de datos.- La
persona que, en provecho propio o de un tercero, revele informacion registrada, contenida en ficheros,
archivos, bases de datos o medios semejantes, a través o dirigidas a un sistema electronico, informdtico,
telemdtico o de telecomunicaciones; materializando voluntaria e intencionalmente la violacion del secreto, la
intimidad y la privacidad de las personas, serd sancionada con pena privativa de libertad de uno a tres aiios. Si
esta conducta se comete por una o un servidor publico, empleadas o empleados bancarios internos o de
instituciones de la economia popular y solidaria que realicen intermediacion financiera o contratistas, serd
sancionada con pena privativa de libertad de tres a cinco arios”.

Que, el articulo 17 de la Codificacién de la Ley Organica de Educacién Intercultural establece: “Derechos.- Los
docentes del sector publico tienen los siguientes derechos: a. Acceder gratuitamente a procesos de desarrollo
profesional tedrico y prdctico, capacitacion, actualizacion, formacion continua, mejoramiento pedagogico y
académico en todos los niveles y modalidades, segiin sus necesidades y las del Sistema Nacional de Educacion,
donde se podrdn incluir temas de emprendimiento e innovacion; |...]”;

Que, el articulo 186 de la Codificacién de la Ley Organica de Educacion Intercultural preceptda: “Del
desarrollo profesional docente. - Es un proceso permanente e integral de actualizacion psicopedagdgica y en
ciencias de la educacion, que promueve la formacion continua del docente a través de los incentivos
académicos como la entrega de becas para estudios de postgrados, acceso a la profesionalizacion docente en
Universidades que tengan facultades en Ciencias de la Educacion, bonificacion economica para los mejores
puntuados en el proceso de evaluacion realizado por el Instituto de Evaluacion, y otros promovidos y regulados
por la Autoridad Educativa Nacional. // El desarrollo profesional de los educadores del sistema educativo fiscal
conduce al mejoramiento de sus conocimientos, habilidades, competencias y capacidades, que los habilita para
su categorizacion, recategorizacion o promocion dentro de las categorias del escalafon o dentro del orgdnico
institucional y podrd realizarse en forma virtual u online [...]”;

Que, el articulo 38 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado dispone: “Las mdximas autoridades
administrativas tienen competencia normativa de cardcter administrativo iinicamente para regular los asuntos
internos del organo a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la mdxima
autoridad legislativa de una administracion piiblica |[...]”;

Que, el articulo 40 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado determina: “Responsabilidad por
accion u omision.- Las autoridades, dignatarios, funcionarios y demds servidores de las instituciones del
Estado, actuardn con la diligencia y emperio que emplean generalmente en la administracion de sus propios
negocios y actividades, caso contrario responderdn, por sus acciones u omisiones, de conformidad con lo
previsto en esta ley”;

Que, el articulo 77 de la Ley Orgédnica de la Contraloria General del Estado contempla: “Mdximas autoridades,
titulares y responsables.- Los Ministros de Estado y las mdximas autoridades de las instituciones del Estado,
son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su autoridad. Ademds, se establecen las
siguientes atribuciones y obligaciones especificas: [...] 2. Autoridades de las unidades administrativas y
servidores: a) Contribuir a la obtencion de los fines institucionales y administrar en el drea que les competa,
los sistemas a que se refiere el literal a) del numeral anterior; b) Establecer y utilizar los indicadores de
gestion, medidas de desempeiio u otros factores para evaluar la gestion de la pertinente unidad y el rendimiento
individual de los servidores y mantener actualizada la informacion; y, c) Actuar con profesionalismo y verificar
que el personal a su cargo proceda de la misma manera.”;

Que, el articulo 7 de la Ley Orgénica de Proteccion de Datos Personales dictamina: “Tratamiento legitimo de
datos personas.- El tratamiento serd legitimo y licito si se cumple con alguna de las siguientes
condiciones: [...] 2) Que sea realizado por el responsable del tratamiento en cumplimiento de una obligacion
legal; [...] 4) Que el tratamiento de datos personales se sustente en el cumplimiento de una mision realizada en
interés publico o en el ejercicio de poderes puiblicos conferidos al responsable, derivados de una competencia
atribuida por una norma con rango de ley, sujeto al cumplimiento de los estdndares internacionales de
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derechos humanos aplicables a la materia, al cumplimiento de los principios de esta ley y a los criterios de
legalidad, proporcionalidad y necesidad; |[...]”;

Que, el articulo 9 de la Ley Orgénica de Proteccién de Datos Personales dictamina: “Interés legitimo.- Cuando
el tratamiento de datos personales tiene como fundamento el interés legitimo: a) Unicamente podrdn ser
tratados los datos que sean estrictamente necesarios para la realizacion de la finalidad. b) El responsable debe
garantizar que el tratamiento sea transparente para el titular. c¢) La Autoridad de Proteccion de Datos puede
requerir al responsable un informe con (sic) de riesgo para la proteccion de datos en el cual se verificard si no
hay amenazas concretas a las expectativas legitimas de los titulares y a sus derechos fundamentales”;

Que, el articulo 11 de la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales establece: “Normativa especializada.-
Los datos personales cuyo tratamiento se encuentre regulado en normativa especializada en materia de
ejercicio de la libertad de expresion, sectores regulados por normativa especifica, gestion de riesgos, desastres
naturales, seguridad nacional y defensa del Estado; y, los datos personales que deban proporcionarse a
autoridades administrativas o judiciales en virtud de solicitudes y ordenes amparadas en competencias
atribuidas en la normativa vigente, estardn sujetos a los principios establecidos en sus propias normas y los
principios establecidos en esta Ley, en los casos que corresponda y sea de aplicacion favorable. En todo caso
deberd darse cumplimiento a los estdndares internacionales en la materia de derechos humanos y a los
principios de esta ley, y como minimo a los criterios de legalidad, proporcionalidad y necesidad.”;

Que, el articulo 21 de la Ley Orgénica de Proteccién de Datos Personales prevé: “Derecho de nifias, nifios y
adolescentes a no ser objeto de una decision basada tinica o parcialmente en valoraciones automatizadas.-
Ademds de los presupuestos establecidos en el derecho a no ser objeto de una decision basada iinica o
parcialmente en valoraciones automatizadas, no se podrdn tratar datos sensibles o datos de nifias, nifios y
adolescentes a menos que se cuente con la autorizacion expresa del titular o de su representante legal; o,
cuando, dicho tratamiento esté destinado a salvaguardar un interés piiblico esencial, el cual se evaliie en
atencion a los estdndares internacionales de derechos humanos, y como minimo satisfaga los criterios de
legalidad, proporcionalidad y necesidad, y ademads incluya salvaguardas especificas para proteger los derechos
fundamentales de los interesados. Los adolescentes, en ejercicio progresivo de sus derechos, a partir de los 15
afios, podrdn otorgar, en calidad de titulares, su consentimiento explicito para el tratamiento de sus datos
personales, siempre que se les especifique con claridad sus fines.”;

Que, el articulo 26 de la Ley Orgénica de Proteccién de Datos Personales estipula: “Tratamiento de datos
sensibles.- Queda prohibido el tratamiento de datos personales sensibles salvo que concurra alguna de las
siguientes circunstancias: [...] b) El tratamiento es necesario para el cumplimiento de obligaciones y el
ejercicio de derechos especificos del responsable del tratamiento o del titular en el dmbito del Derecho laboral
y de la seguridad y proteccion social. [...] f) El tratamiento es necesario con fines de archivo en interés
publico, fines de investigacion cientifica o historica o fines estadisticos, que debe ser proporcional al objetivo
perseguido, respetar en lo esencial el derecho a la proteccion de datos y establecer medidas adecuadas y
especificas para proteger los intereses y derechos fundamentales del titular |...]”;

Que, el articulo 33 de la Ley Orgénica de Protecciéon de Datos Personales establece: “Transferencia o
comunicacion de datos personales.- Los datos personales podrdn transferirse o comunicarse a terceros cuando
se realice para el cumplimiento de fines directamente relacionados con las funciones legitimas del responsable
y del destinatario, cuando la transferencia se encuentre configurada dentro de una de las causales de
legitimidad establecidas en esta Ley, y se cuente, ademds, con el consentimiento del titular. Se entenderd que el
consentimiento es informado cuando para la transferencia o comunicacion de datos personales el Responsable
del tratamiento haya entregado informacion suficiente al titular que le permita conocer la finalidad a que se
destinardn sus datos y el tipo de actividad del tercero a quien se pretende transferir o comunicar dichos
datos.”;,

Que, el articulo 34 de la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales prevé: “Acceso a datos personales
por parte del encargado.- No se considerard transferencia o comunicacion en el caso de que el encargado
acceda a datos personales para la prestacion de un servicio al responsable del tratamiento de datos personales.
El tercero que ha accedido legitimamente a datos personales en estas consideraciones, serd considerado
encargado del tratamiento. El tratamiento de datos personales realizado por el encargado deberd estar
regulado por un contrato, en el que se establezca de manera clara y precisa que el encargado del tratamiento
de datos personales tratard tinicamente los mismos conforme las instrucciones del responsable y que no los
utilizard para finalidades diferentes a las seiialadas en el contrato, ni que los transferird o comunicard ni
siquiera para su conservacion a otras personas. Una vez que se haya cumplido la prestacion contractual, los
datos personales deberdn ser destruidos o devueltos al responsable del tratamiento de datos personales bajo la
supervision de la Autoridad de Proteccion de Datos Personales |...]”;
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Que, el numeral 5 y 7 del articulo 4 de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
determina: “Informacion Confidencial: Informacion o documentacion, en cualquier formato, final o
preparatoria, haya sido o no generada por el sujeto obligado, derivada de los derechos personalisimos y
fundamentales, y requiere expresa autorizacion de su titular para su divulgacion, que contiene datos que al
revelarse, pudiesen daiiar los siguientes intereses privados: a) El derecho a la privacidad, incluyendo
privacidad relacionada a la vida, la salud o la seguridad, asi como el derecho al honor y la propia imagen; b)
Los datos personales cuya difusion requiera el consentimiento de sus titulares y deberdn ser tratados segiin lo
dispuesto en la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos Personales; c) Los intereses comerciales y economicos
legitimos; y, d) Las patentes, derechos de autor y secretos comerciales |...] Informacion Reservada:
Informacion o documentacion, final o preparatoria, haya sido o no generada por el sujeto obligado, que
requiere de forma excepcional limitacion en su conocimiento y distribucion, de acuerdo a los criterios
expresamente establecidos en la ley, y siempre que no sea posible su publicidad bajo un procedimiento de
disociacion, por existir un riesgo claro, probable y especifico de daiio a intereses piiblicos conforme a los
requisitos contemplados en esta Ley. No existird reserva de informacion en los casos expresamente establecidos
en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuadory la ley”;

Que, el articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica establece:
“Informacion Reservada: Informacion o documentacion, final o preparatoria, haya sido o no generada por el
sujeto obligado, que requiere de forma excepcional limitacion en su conocimiento y distribucion, de acuerdo a
los criterios expresamente establecidos en la ley, y siempre que no sea posible su publicidad bajo un
procedimiento de disociacion, por existir un riesgo claro, probable y especifico de dafio a intereses publicos
conforme a los requisitos contemplados en esta Ley. No existird reserva de informacion en los casos
expresamente establecidos en la Constitucion de la Republica del Ecuadory la ley |...]”;

Que, el articulo 15 de la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica dispone: “[...] se
clasificard como informacion reservada, excepcionalmente, todo documento fisico, magnético o de otra indole
restringido al libre acceso y que corresponda a lo siguiente: 1. Planes y ordenes de defensa nacional, militar,
movilizacion, de operaciones especiales y de bases e instalaciones militares ante posibles amenazas contra el
Estado; 2. Informacion en el dmbito de la inteligencia, especificamente los planes, operaciones e informes de
inteligencia y contrainteligencia militar, siempre que existiera conmocion nacional, declarado mediante estado
de excepcion por esa causa, conforme a la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador; 3. La informacion sobre
la ubicacion del material bélico, cuando esta no entraiie peligro para la ciudadania; 4. Los fondos de uso
reservado exclusivamente destinados para fines de la defensa nacional; 5. Informacion que reciban las
instituciones del Estado, expresamente con el cardcter de reservado o confidencial, por otro u otros sujetos de
derecho internacional, siempre que, en ponderacion de los derechos fundamentales, no se sacrifique el interés
publico; y, 6. Informacion expresamente establecida como reservada en leyes orgdnicas vigentes. En caso de
violacion a los derechos humanos, ninguna entidad publica negard la informacion.”;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos dictamina:
“Responsabilidad de la informacion.- Las instituciones del sector piiblico y privado y las personas naturales que
actualmente o en el futuro administren bases o registros publicos, son responsables de la integridad, proteccion
y control de los registros y bases de datos a su cargo. Dichas instituciones responderdn por la veracidad,
autenticidad, custodia y debida conservacion de los registros. La responsabilidad sobre la veracidad y
autenticidad de los datos registrados, es exclusiva de la o el declarante cuando esta o este provee toda la
informacion. Las personas afectadas por informacion falsa o imprecisa, difundida o certificada por
registradoras o registradores, tendrdn derecho a las indemnizaciones correspondientes, previo el ejercicio de
la respectiva accion legal |...]”;

Que, el articulo 5 de la Ley de Comercio Electrénico, Firmas Electrénicas y Mensajes de Datos preceptia:
“Confidencialidad y reserva.- Se establecen los principios de confidencialidad y reserva para los mensajes de
datos, cualquiera sea su forma, medio o intencion. Toda violacion a estos principios, principalmente aquellas
referidas a la intrusion electronica, transferencia ilegal de mensajes de datos o violacion del secreto
profesional, serd sancionada conforme a lo dispuesto en esta ley y demds normas que rigen la materia.”;

Que, el articulo 21 del Reglamento de la Ley Orgénica de Protecciéon de Datos Personales determina:
“Transferencia de datos personales a un tercero.- La transferencia o comunicacion de datos personales a un
tercero o encargado requerird el consentimiento del titular, a menos que, previo a realizar la misma, se han
disociado los datos, se han utilizado mecanismos de cifrado robustos de los datos u otros mecanismos
orientados a la privacidad e intimidad de los titulares de los datos personales; de manera que no se pueda
identificar a qué persona se refieren.”;
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Que, el articulo 22 del Reglamento de la Ley Orgdnica de Proteccién de Datos Personales prevé: “Supuestos
para la transferencia de datos a terceros.- La transferencia o comunicacion de datos personales a terceros se
podrd realizar siempre que concurran los siguientes supuestos: 1. Para el cumplimiento de fines directamente
relacionados con las funciones legitimas del responsable y del tercero destinatario, en cuyo caso el destinatario
se obliga a cumplir con la normativa de proteccion de datos; y, 2. Cuando se cuente con el consentimiento
previo del titular, el cual puede ser revocado en cualquier momento. No se requerird el consentimiento del
titular en los supuestos previstos en la Ley.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025 el Presidente Constitucional de la Republica
dispuso a la Secretarfa General de la Administracién Puablica y Gabinete de la Presidencia de la Republica el
inicio de la fase de decision estratégica para realizar reformas institucionales a la Funcién Ejecutiva;

Que, conforme consta en el articulo 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador dispuso: “Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion,
modifiquese la denominacion de Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el
cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en
leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y
Patrimonio, a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del
Deporte.”; (Enfasis afladido fuera del texto original)

Que, mediante Circular Nro. MINEDUC-CGAF-2025-00051-C de 04 septiembre de 2025 el Coordinador
General Administrativo y Financiero dio a conocer lo siguiente: “Conforme a lo establecido en los Decretos No.
60 y No. 100, se comunica a todo el personal que, a partir de hoy 4 de septiembre de 2025, el Ministerio de
Educacion adopta oficialmente la nueva denominacion de: Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura
(MINEDEC) con Ruc N. 1760001040001.- Este cambio conlleva implicaciones directas en los procesos
administrativos, legales y tributarios, las cuales se detallan a continuacion: Actualizacion de Documentacion
Oficial: Todos los documentos, contratos, resoluciones, certificaciones y comunicaciones emitidos por esta
institucion deberdn reflejar la nueva denominacion “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”. El drea
Jjuridica se encargard de coordinar la revision y actualizacion de los contratos vigentes, garantizando asi la
validez y vigencia bajo esta nueva identidad institucional. 1. Aspectos Legales: Se realizard una revision
exhaustiva de todos los procesos legales en curso que involucren al Ministerio, con el fin de actualizar la
denominacion y evitar posibles contingencias juridicas. Todos los trdmites realizados ante entidades externas
deberdn efectuarse utilizando la nueva identidad institucional. |...]”; (Enfasis afiadido fuera del texto original)

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 140 de 16 de septiembre del 2025, el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé a la doctora Alegria de Lourdes Crespo Cordovez como
Ministra de Educacién, Deporte y Cultura;

Que, el literal k), numeral 3 del articulo 14 del Estatuto Orgénico de Gestién Organizacional por Procesos
incluye, entre las atribuciones y responsabilidades de la mdxima autoridad de esta Cartera Estado, la siguiente:
“[...]1 k. Delegar atribuciones en el nivel que creyere conveniente |[...]”;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva estipula: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente sefialados en
leyes especiales [...]”;

Que, el articulo 89 del Estatuto Régimen Juridico Administrativo Funcién Ejecutiva establece: “Los actos
administrativos que expidan los organos y entidades sometidos a este estatuto se extinguen o reforman en sede
administrativa de oficio o a peticion del administrado. En general, se extinguirdn los actos administrativos por
el cumplimiento de alguna modalidad accidental a ellos, tales como plazo o condicion. También se podrdn
extinguir los actos administrativos surgidos como consecuencia de decisiones de otros poderes piiblicos que
incidan en las instituciones u organos administrativos sujetos al presente estatuto”;

Que, el articulo 90 del Estatuto Régimen Juridico Administrativo Funcién Ejecutiva determina: “Los actos
administrativos podrdn extinguirse o reformarse en sede administrativa por razones de legitimidad o de

oportunidad.”;

Que, el articulo 1 del Estatuto Social de la compafifa Young Potential Development Ecuador S.A. (YPDE)
establece que su denominacién es “YOUNG POTENTIAL DEVELOPMENT ECUADOR YPDE S.A.”;

Que, el articulo 3 del estatuto referido en el considerando inmediato anterior determina, como objeto social de
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la compaiiia, el siguiente: “[...] El objeto social de la Compariia es la prestacion de servicios y asesoria para
personas naturales o juridicas, publicas o privadas, ecuatorianas o extranjeras, en las dreas de capacitacion,
instruccion y educacion, exceptuando educacion superior, en forma especifica en los siguientes aspectos: A)
Impartir a todo tipo de personas tanto en clases presenciales como a distancia todo tipo de materias incluidas
en la formacion profesional y en el enseiianza no reglada. B) Comercializacion de cursos de toda clase de
oficios a cualquier persona, en especial [...]"”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial MINTEL-MINTEL-2024-0003 de 08 de febrero de 2024 se ha remitido en
el Anexo A la Guia para la implementacién del Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacién
(EGSI), en la que se establece lo siguiente: “2.6. Acuerdos de Confidencialidad o no divulgacion. Los acuerdos
de confidencialidad o no divulgacion que reflejen las necesidades de la institucion para la proteccion de la
informacion deben ser identificados, documentados, revisados regularmente y firmados por el personal y otras
partes interesadas relevantes de acuerdo a la necesidad de la institucion |...]”; (Enfasis anadido fuera del texto
original)

Que, el articulo 5 de la Resolucién Nro. 003-NG-DINARP-2023 de 12 de mayo de 2023 dictamina:
“Responsabilidad.- Las entidades puiblicas o privadas que integran el Sistema Nacional de Registros Publicos
son responsables de la integridad, proteccion y control de los registros y bases de datos a su cargo. Dichas
instituciones fuente responderdn por la veracidad, autenticidad, custodia y debida conservacion de los
registros. La responsabilidad sobre la veracidad y autenticidad de la informacion proporcionada por los
administrados en la gestion de tramites administrativos es de su exclusiva responsabilidad. Es obligacion del
responsable o encargado del tratamiento de datos, implementar en el dmbito de sus competencias todas las
medidas tecnologicas, organizacionales y juridicas para la proteccion de las bases de datos que custodian,
acatando las disposiciones de la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos Personales, el Esquema Gubernamental
de Seguridad de la Informacion de ser el caso, estdndares internacionales ISO 27000, ISO 29000 o cualquier
otra medida, en aplicacion al principio de responsabilidad proactiva.”; (Enfasis afiadido fuera del texto
original)

Que, a través de Informe Técnico Nro. DFC-2025-357-INF de 14 de octubre de 2025, el Director de Formacién
Continua remitié al Subsecretario de Desarrollo Profesional Educativo el informe técnico para la emisién del
Acuerdo de Delegacion para la suscripcién del Acuerdo de Confidencialidad en el Convenio Especifico de
Cooperacion Interinstitucional entre el entonces Ministerio de Educacién y Young Potential Development
Ecuador Nro. 012-2022, en el que establece en su apartado de conclusiones y recomendaciones lo siguiente:
“11. Conclusiones La delegacion a favor del Director de Formacion Continua para la suscripcion del Acuerdo
de Confidencialidad con Young Potential Development Ecuador YPDE S.A. para la transferencia de datos
personales de las y los participantes en el programa de formacion para docentes de instituciones fiscales a
nivel nacional, para desarrollar y fortalecer las habilidades blandas en la implementacion dentro del aula de
clase en el marco del Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional Nro. 012-2022, es necesario, solo
asi se podrd dar continuidad al proceso formativo previsto. 12. Recomendaciones Se recomienda efectuar la
delegacion a favor del Director de Formacion Continua para la suscripcion del Acuerdo de Confidencialidad
con Young Potential Development Ecuador YPDE S.A. para la transferencia de datos personales de las y los
participantes en el programa de formacion para docentes de instituciones fiscales a nivel nacional, para
desarrollar y fortalecer las habilidades blandas en la implementacion dentro del aula de clase en el marco del
Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional Nro. 012-2022 para dar continuidad al proceso
formativo previsto, mismo que permitird el fortalecimiento de las competencias profesionales de las y los
participantes en este proceso formativo.”; (Enfasis afiadido fuera del texto original)

Que, con memorando Nro. MINEDEC-SDPE-2025-01848-M de 15 de octubre de 2025 el Subsecretario de
Desarrollo Profesional Educativo solicité la elaboracién de Acuerdo de Delegacion para suscripcion de Acuerdo
de Confidencialidad del Convenio Especifico de Cooperacién Nro. 012 -2022 YPDE e indic6: “[...] a fin de dar
inicio al proceso formativo correspondiente al ciclo Sierra 2025 — 2026, es necesario efectuar la transferencia
de datos personales a YPDE S.A. Por tal motivo, me permito solicitar de la manera mds cordial se realice el
Acuerdo de Delegacion para la suscripcion del Acuerdo de Confidencialidad a favor del Director de
Formacion Continua, lo cual habilitard la transferencia y el tratamiento adecuado de los datos personales de
los participantes (docentes) en este programa formativo, mismo que permitird el fortalecimiento competencial
de los profesionales de la educacion ecuatorianos.

Asimismo, adjunto el Informe Técnico Nro. DFC-2025-357-INF que respalda la solicitud del Acuerdo de
Delegacion para la suscripcion del Acuerdo de Confidencialidad debidamente suscrito. Cabe sefialar que el
citado informe ha sido validado por la Delegada de Proteccion de Datos de esta Cartera de Estado. |...]”;

Que, con memorando Nro. MINEDEC-SDPE-2025-01896-M de 22 de octubre de 2025 el Subsecretario de
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Desarrollo Profesional Educativo subrogante, solicité la sefiora Ministra la autorizacién para Acuerdo de
Delegacion para suscripcion de Acuerdo de Confidencialidad - Convenio Especifico de Cooperacién Nro. 012
-2022 YPDE, indicando lo siguiente: “[...] a fin de dar continuidad al proceso formativo, es necesario efectuar
la transferencia de datos personales a YPDE S.A. Por tal motivo, me permito solicitar de la manera mds cordial
la autorizacion que viabilice la elaboracion y firma del Acuerdo de Delegacion para la suscripcion del Acuerdo
de Confidencialidad a favor del Director de Formacion Continua, lo cual habilitard la transferencia y el
tratamiento adecuado de los datos personales de los participantes (docentes) en este programa formativo,
mismo que permitird el fortalecimiento competencial de los profesionales de la educacion ecuatorianos. [ ...]”;

Que, mediante autorizacién inserta en el memorando Nro. MINEDEC-SDPE-2025-01896-M, la maxima
autoridad de esta Cartera de Estado dispuso al Coordinaciéon General de Asesorfa Juridica lo siguiente:
“Estimado Coordinador: favor para su conocimiento, andlisis y gestion correspondiente dentro del marco de la
normativa legal vigente”;

Que, corresponde a la maxima autoridad del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura garantizar la eficacia y
eficiencia de las acciones técnicas y administrativas en las diferentes instancias del Sistema Nacional de
Educacion, asi como en los dmbitos del deporte y cultura;

En ejercicio de las competencias contenidas en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica;
en el Decreto Ejecutivo Nro. 140 de 16 de septiembre de 2025; en los articulos 47, 65, 67, 69, 70, 71, 73 y 130
del Cédigo Organico Administrativo; y en el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcién Ejecutiva;

ACUERDA:

Articulo 1.- Delegar al Director/a de Formacién Continua la facultad de suscribir, en nombre y representacion
de la méxima autoridad de esta Cartera de Estado, los Acuerdos de Confidencialidad que sean necesarios para
habilitar la transferencia, tratamiento y proteccién adecuada de los datos personales de los participantes
(docentes) en el programa formativo correspondiente.

Con el propésito de dar inicio al proceso formativo del ciclo Sierra 2025-2026 y en atencién a lo dispuesto en la
cldusula tercera del Convenio Especifico de Cooperacion Interinstitucional Nro. 012-2022, referente a los
compromisos de las partes, se dispone que la referida transferencia de informacion se realice conforme a los
principios y disposiciones establecidos en la Ley Orgédnica de Proteccién de Datos Personales, su reglamento y
demads normativa aplicable, garantizando la confidencialidad, integridad y uso legitimo de los datos personales.

Articulo 2.- La delegacion conferida mediante el presente instrumento legal se efectda al amparo de lo previsto
en el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo (COA); en consecuencia, las actuaciones, decisiones y
resoluciones que adopten los/las delegados/as, en ejercicio de esta delegacion, se reputardn emitidas por la
maéxima autoridad de esta Cartera de Estado, sin perjuicio de la responsabilidad directa que a ésta le corresponde
conforme a sus competencias legales.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encédrguese a la Coordinacion General de Secretarfa y Atencién al Ciudadano el trdmite de
publicacién del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encérguese a la Direcciéon de Comunicacion Social la publicacién el presente instrumento legal en
la pagina Web del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

TERCERA.- Encéarguese a la Direccién de Procesos, Servicios, Calidad y Gestiéon del Cambio difundir el
contenido de la presente Resolucién Ministerial en las plataformas digitales correspondientes.

CUARTA.- La presente Resolucién Ministerial entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese, publiquese y cimplase.-
Dado en Quito, D.M. , alos 11 dia(s) del mes de Noviembre de dos mil veinticinco.
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