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1. ANTECEDENTES

Con fecha 10 de diciembre de 2020, se suscribié ! Contrato No. MINEDUC-AFD-002-2020 entre
el Min’isteriﬁoﬁ;—;‘l de Edutacién y fa Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, cuyc objeto es
cumplir con {a “CONTRATACION DE UNN SERVICIO DE CAPACITACION EN IMPLEMENTACION DE
ESTRATEG]AS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS. ESPECIALES ASOCIADAS Y NO
ASDCEADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA" 3 entera satisfaccion del
CONTRATANTE{...).”

Mediante irﬁ_i'f:br.me de conformidad del producto 1 —Plan de Capacitacién No. DNFC-2021-013-
INF de 18 de febrero de 2021, suscrito por las funcionarias designadas como administradora y
técnico aﬂ'n"’ | contrato, entre {fas conclusiones se indica; “Se cohduye gue luege de revisada la
mformucron sorrespondiente af Productol y sus anexos, todos los apartados requeridos del Plan
de cupac;tac;on han sido desarroilados por la Universidad Catdlica de Santiago de Guayoquil deé
acuerdo con .';’a descripcion téenica y procedimental, conforme lo establecide en fos términos de
referencia y};‘ contrato. Nro. AFD- MINEDUC-002-2020 - SERVICIO DE CAPACITACION EN
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS

ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD. Y SU ABORDAJE EN EL AULA."(..

Por tal razén; con fecha 18 de febrero de 2021, las administradoras del Contrato suscribieron e
Acta entregé:recepcidn parcial del PRODUCTO 1 - Plan de capacitacién, en el cual, dentrode la
cldusula tert_f ra: Constancia de recepcidn parcial indica: “ba- Direccion Nacional de Formacion
Continua, prewa.-‘a validacicn realizada a través de informe Nro. DNFC-2021-013-INF suscrito por
la técnica aﬁ‘}fi_" - Carolina Borjo Salozar, mismo gue-se.odjunta al presente, se deja constancia de
fa fecepcidn satisfactoria y- a conformidad del 100% del PRODUCTO 1, por parte de o
Umvers:dad atdlica de Santiago de Guayoquil, en el marco- del contrato AFD-MINEDUC-002-
2020."

Con -estos ih_§u_m_os,. la Administradora del Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte del
MINEDUC, e itid el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-2021-018-INF de 15
de marzc dei‘%@l’:l, en el cual, se describen las siguientes conclusiones y recomeridacién:

ESTRATEGMS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS

Y NO ASOC{ADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA” v fuego de !a recepcicn

s!V
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respecta al PRGDUCTO 1 — Plan de Capacitacion, el informe de conformidad del PRODUCTO 1
suscrito por la funcienaria de la Difeccion Naciona/ de Formucion Continua, Jennifer Coroling
Borjo Solazar, en calidad de técnica a fin para la recepcion de productos de este contrato, y
luego de haber suscrito el Acta entrega recepcion parcial del Producto 1 entre ambos
administradores def Contrato, se concluye que la Universided Catdlica de Santiago de
Guoyaquil ho cumplide al 100% con lo entrega del primer producte denominade PLAN DE
CAPACITACION,

Ef contrato AFD-MINEDUC-002-2020 ”CONTRATAC@N DE UN SERVICID DE CAPACITACION
PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA -!M_PLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA
LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS'Y NO ASOCIADAS A
LA DISCAPAZIDAD ¥ SU ABORDAIE EN EL AULA hasta lo presente fechg muestra un- avance
-aproximada def. 30% total del contrato; el otra 70% serd ejecutado de acuerdo af detalle de
entrega de productos descrito en el contrato en referencia, por lo que, en calidad de
administradora del Contrate y con la finalidad de dar cumplimiente a la cldusula Seéptirma
“FORMA DE PAGQO", se solicitard a o maxima autoridad o su delegado/a, se proceda con ef
primer pogo correspondiente al 65% del presupuesto-acordado en el referido Contrato, por el
valor de USS 217.245,60 (Dascientos diez y siete mil doscientos cuarento y cinco con 60/100
ddlares de jos Estados Unidos de América), a favor de lo Universidad Cotdlico de Santiago de
Guayaquil, cuya foctura original No. 001-058-000002208, se adjunta pora los fines
pertinentes.

RECOMENDACION

Ung vez que se ha validado la conformidad del cumplimienta del PRODUCTO 1 — Plan de
Capacitacion recibido y aprobado al 100%, se recomienda o lo madxima autoridad y/o su
defegado, proceder con lo solicitud de pago por ef PRODUCTO 1:correspondiente por el valor
de LSS 1SS 217.245,60 {Doscientos, diez y siete mil doscientos cuarenta y cinco con 60/100
ddiares de los Estados Unidos de América), a favor de o Universidad Catdlica de Santiago de
Guayaquil,

Con este inforrme, el 15 de marzo de 2021, Lizeth Cuéva, Directora Nacional de. Formacion
Continua del MINEDUC y Eloisa Velasquez —~ Directora del Sistema de Educacion Continua de la
Universidad Catdlica de.Santiago de Guayaquil, en su calidad de Administradoras. del contrato
NG, AFD-MINEDUC-002-2020 “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN
IMPLEMENTACION OE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS ¥ NO. ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA.”,
suscribieron ef ACTA ENTREGA RECEPCION No. 2, para tener constancia y aceptacidn del
PRODUCTC 1 denominado PLAN DE CﬁPACETA_CION.

N V.

Direccign; Av. Amazonas N34-451 v Av. Atahualpa. Cédige 7 Gaglerno H _i.]u?tos .
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Con esta infé_rmac-lén, {a-Subsecretaria de Desarrolle Profesional Educative, con memorando No.
M’iNEDUC-é@PE-2021~00302-M de 17 de marzo de 2021, sclicito a la Coordinadora General
Ad'min_istrat?__'i%a- Financiera la autorizacidn de} primer pago correspondiente al contrato No. AFD-
MI_NEDUC-Q@Z-Z(HO, por el valor de US$ 217.245,60 {(doscientos diez y siete mil doscientos
cuarenta y-‘;-éinc‘o ton 60/100 ddlares de los Estados Unidos de Norte América), del cual se
obtiivo el EUR de PAGO No. 390.

Con memorande No. MINEDUC-SDPE-2021-00406-M de 07 de abrii de 2021, Ia Subsecretaria de
Desarrolio-Profesional Fducativo, realiza un alcance al pedido del pago def primer producto de
contrates No AFD-MINEDUC-001-2020 y No. AFD-MINEDUC-002-2020, con la finalidad de
entregar las facturas correspondientes-al PRIMER PRODUCTO de los referidos contratos.
1.1, CAMBIO DE MODALIDAD DE SEMIPRESENCIAL A VIRTUAL

Debido a la:gmergencia sanitaria por [a que atraviesa el pals y el mundo causada por {a COVID-
19 causandso el confinamiento obligatorio de la ciudadanfa, ha rasultado imposible para los
docentes bieneficiarios asistir a las sesiones presenciales planificadas, por lo que se determina fa
necesidad de madificar la modalidad de la capacitacion del contratc AFD-MINEDUC-001-2020,

Con coficio MINEDUC DNFC-2021-00013-CF de 18 de.marzo de 2021, la directora nacional de-
Farmacion Contmua en su calidad de Administradora delos contratos AFR- MINECUC-001-2020
y AFD- MiNEfDUC 002-2020, dirigido a {2 Administracidn de la contraparte -UCSG, en e} que se
solicita: ”se;_ "_qu:ere conocer si o Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil acepta la

rodificacior

e l05 contratos antes descritos, para continuar con fos tramites re-sper:t:vos.

En respuesta; con fecha 22 de marzo-de 2021, la Arqg. Elgisa Veldsquez, Pezo, Administradora de
sTAFD- MiNEDUC 001-2020 y AFD-MINEDUC-002-2020, remite e! oficio. EC-NEE-007-
2021, en el cual indica: “manifestamos nuestro acuerdo respecto del cambio de modalidad
instruccional de los contratos suscritos AFD-MINERUC-001-2020 y AFD-MINERUC-002-2020,
modﬁcanda}i}j'que-a_raﬁe' a fa-modalidad instruccional, sin afectar jos demds aspectos de estos”.

_ . AFD QUITO /2021 / 165 de 12 de mayo. de 2021 la AFD emite la No Gbjecidn
sobre el cambio de modalidades del subcemponente 1.2. en respuesta a los oficios Nro.
MINEDUC-GAPC-2021:0043-0 y Nro. MINEDUC-SDPE-2021-00512-M, recibimos-con fecha 26 de
abril 2021.

En funcion a la necesidad de modificar la modalidad del proceso de capacitacion del contrato
AFD-MINEDY 22-002-2'020,- se procede a realizar las consultas y autorizaciones necesarias sobre.
los pasos © p cedimientos administrativos a las 3reas internas del MINEDUC, al equipo técnico-
de AFD, con ia finalidad de efectuar ésta y demds modificaciones gue afecten a la ejecucion sin

afectar el plazo total del contrato, para lo-cual finalmente se levanté el Acta reunion de 25 de

-QV
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mayo de 2021, de la cual fueron participes las autoridades de la Direccidn Nacional de
Formacion Continua, Direccién Nacional de Contratos, Convenios y -Asesoria Inmobiliaria,
Respensables de AFD- Gerencia Para la Administracion del Portafolio de Créditos, Gerencia de
Proyecto SIPROFE, con los siguientes compromisos:

Hustracion 1 Acta de reunion contratos AFD

Lirego de analizada fa situacin de fos contratos

AFC-RINEDUC-O0T-2020 y AFD-AMUNEDUL002-

2020, sai sruerda que no ce reguiere ia

-elaboracidr de contratos romplementarios;
‘debido 4 que [os sjustes que se requieran

pueden hacerse  directsmente- desde las

atribuciones del Administrador.

25/05/2021

BMNFC tadministrador cdnt_{a‘casf,
CNCCAL CREDITOS EXTERNOS, |

Elaborar.un scta de negociacion entrefas partes
de los contratos AFD-MINEDUC-001:2038 y

- AFD-MINEDUC-302-2020 donde se'inéluyan log

ajustas necesarios.

04/06/2021

DNFC (administrador contratos)

Comunicar al drea de Creditos Externos de
rmaners formal los acuerdos de ia reymcn.

Fu_ente:_Acta de rannifn 25/05/2021

26/05/2021

DNFC (administrador contretos)

Con base en elacta de reunion, se procedid a elaborar el informe No, DNFC-2021-049-INF de 27
de mayo de 2021, en el gue se ernite €l INFORME SITUACIONAL DE LA EJECCION DE LOS
CONTRATOS AFD-MINEDUC-001-2020 Y AFD-MINEDUC-002-2020 CON LA UNIVERSIDAD
CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL {recursos AFD}, del cual se desprende la siguientes
conclusiones y recomendacion:

"CONCLUSIONES

» Se concluye gue, ante las disposiciones emitidas por el COE Nacional en cuanto a la
permanencio de teletrabajo de los servidores piblicos por la emergencia sanitaria. que vive
el pois por lg COVID-183, los docentes beneficiarios de lo cohorte 1 no han realizado sus
gctividades, no han asistido o las capacitaciones y/0 han dejado de asistir, por
desconfionza, dudas y temores en cugnto g fa bioseguridad (contagio COVID-18) af
morhento de movilizarse y acudir fos jornddas presentciales.del programa de copacitacion
previstos en flos contratos AFOD-MINEDUC-001-2020 y AFD-MINEDUC-002-2020, es
necesario realizar un ACTA DE NEGOUIACION de los mismas, cen fo finalidad de efectuar
los ajustes necesarios que permitan ejecutar la capocitacion en funcidn de los parametros
‘establecidos para sobrellevar la emergencia senitaria porla COVID 19.
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s Se c@éc!uye gue el nimero final de docentes beneficiarios a nivel nacional en el contrato
AFD-MINEDUC-001-2020 serd de 575 docentes del magisterio fiscal.

» Se c@éduye_ que el nimero final de docentes beneficiarios a nivel nacieng! en el contrato
AFD-?\H;NED UC-002-2020 serd de 690 docentes del.magisterio fiscal,

HECOMENDAC!ONES

» Se recomfenda mantener la continuidad de la copacitocidn ya gue el Ministerio de
Educac;on cuentd con el financiamiento otorgado por la Agencia Francesé de-. Pesarrolio -
AFD en el marco del fortalecimiento de las capacidades -dé los docentes en educacidn
mc!us;ya ademds, existen docentes.en proceso de formacion. ”

Con la aprobamon de la Subsecretaria de Desarrolio Profesiorial Educativo, subrogante en su
calidad de max;ma autoridad, en el informe No. DNFC- 2021-049-INF de 27 de mavyo de 2021, las
-admamstradcras del Contrato Nro. AFD-MINEDUC-002-2020 - SERVICIO: DE CAPACITACION EN
iMPLEMENTAC 1ON DE ESTRATEG%AS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES:ASOCIADAS ¥ NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA”, con
fecha.28 derhayo de 2021, suscriben el ACTA DE NEGOCIACION DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-
002-2020 ey :_\el cual'se reaficen ajustes en: el Alcance, Metodologia de trabajo, Procedimiento
de convocatcna plazo de ejecucidn {entrega de productos), forma de pago {plazo de entrega de
productos).

De acuerdo:&n lo establacido en.el cronograma de gjecucién de lacapacitacién de fa Cohorte 1
— SIERRA, con oficio No. EC-NEE-010-2021 de 04 de junic de 2021, la Arq. Eloisa Veldsguez,
Perp, Adm|n|stradora del contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte de la Universidad Catdlica
de _Sant;_ago:_..ge Guayaquil realiza la entréga del Producto 2, conforme lo establecido en los
Términas d.é,iieferencia y en el Acta de negociacion suscrita.

1:2. CON DiCjIEDN ES GENERALES Y OPERATIVAS DEL CONTRATO.

OBJETO DEL CONTRATO

“Et CONTRATISTA se obliga para con la CONTRATANTE a cumplir con el objeto del contrato que
es la "CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO
FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN
EL AULA" g entera satisfaccicn del CONTRATANTE, segin los términos de referencia, el

_'{ g
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334.224,00 (trescientos treinta y cuatro mil doscientos veinte cuatro con 00/100 ddlares de los
Estados Unidos de Nortegmérica) 0% VA, de conformidad con lo oferta presentada, Io
Resolucion Nro. MINEDUC-SDPE-2020-00005-R de 02 de diciembre de 2020 y resolucion
modificatoria Nro. MINEDUC-SDPE-2020-00007-R-de 04 de-diciembre de 2020.

6.2.- Los precios acordados en el contrato constituirdin o Unica compensacién al contratista por
todos sus costes, inclusive cualguier impuesto, derecho o tosa gue tuviese que pagar,. excepto-el
Impuesto al Valor Agregado que serd de cero por ciento,”

FORMAS DE PAGO

Clausula Séptima. - FORMA DE PAGO, indica:

“7.1.- La forma de pago serd la siguiente:
Hustrocion. 2 Detatle de forma de pago Comtrata

FORMA DE | PORCENTAIE ENTREGA DE PRODUCTOS POR

PAGO PRESUPIESTD. -OFERENTE

Producto 1| 65% 21 dias calendarl
suscripzion del cor

Producte-3 | 35% 14 dias. caléndari

entrega del’ mfe efn

_ Fuerite: Contrato AFD- MJNEDUC ODE 2(}70
7.2.- £l primer desembolse del 65% corresponde al pago del producto 1, ef segundo desembolso

del 35% corresponde ol pogo del producto 3, los pagos se realizaran contra entrega de
productos, previo lo presentacién del informe favorable, asi como las dctas deentrego recepcion
parciales emitidas por el Administrador del Contrato, y Ja facturo emitida por el contratisia.”

PLAZO DE EJECUCION
Clausula Novena, — PLAZO

£l plazo de ejecucidn de lo présente "CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION
PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION  DE ESTRATEGIAS
PARA. LA ATENCION DE [AS NECESIDADES EDUCATIVAS  ESPECIALES ASOCIADAS ¥ NO.
ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA es de 275 [dbscientos
setenta y cinco) dias contados a partir de la suscription del contrato y desglosado de fa
‘siguiente manera:

H

i
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Hustrocidn 3 Detalfe Productos Controto.

‘Plan de zapacitaciin 21 dims cafendaria i
’ postericres. a la firme de‘!l
contrate, * : e
Capacteacidn Coligite 1 91 dtes. calendarin a4 ians
) copacitaclan. @ partir dei R
Productn primir dfa {aborable de- erarn!
del 2021, ¥+
Informe final de coliorte 1 4 ilias caleqdaria
. : pusteninres o ks ejecuctin de.
infnrme de reprobados fa priméra cohorte
Entrega de certificados
{apacitazion Coharte 2 198 dfse  caendarin de
rapagitacion, gosteiores 2 fa |
) eritregade los informesde Ia i
Producto 3 crhorte 1
Informe final de cohoiie 14 diss calenddario
L gosteriores’ A la finalizacion
Infarme de reprubados delncohirte
Entregy decériificados

infirme fngt del prodesa dei 14-dlastabiorales posterfares
capacitacitn i a entregz del informe finat de

taforme de anilisis custitative i } ta cohorrod
Fuente: TOR Contrato AFR-MINEDUC-002-2020

Hustracidn 4 Detalie de entrego de productos

FECHA . FECHA,
PRODUCTOS DESCRIPCICH 00 TERMIND ENTREGA
. 27 |- perstoriore
Plandetagedtaddn | 107zajanzp |2 di9s colendatlapasternnti o lat ooy
firma del contrate :
Pradutto 1 .
Carrestiognes” @ Jos = e dart ; .
. : 5 Yands b .
conteeidus/mddaos. v 1611582 > dlas el @rd:rm posteriores 3 1] anfafaezt
s - erlrega ded prodoctn
togistica =
; o1 dias calenduris ge capacttaciin,
idr g Yo I M .
;:apac?:at on cokea 20/2/2021 | a partir debprimer dio que-icitia l ) RRASF2921
catorte 1 ’
Frogducto 2

informe  figel  de

toharte i

: 14 giay colandario pesteriares 2 fa P
informe dej 23faiige: mjesusign.de [a primera coharts siefeoe
reprobada:

Entrepa de cortificsdas
Capacdanldn Cobore
-2

7} glax calandacio de capacitecion,
5f6/2021 {posteniores 3 la oatrefa do los] 23fEfI0NT
) infarmes de la echarto 1

informe  fina!  da

cochorte - .
: 12 dlas calendario postenores a.la
) Informe s 21f8fa00 . i Eri-lrlaat
Praductad i ceprabadas fnshzazidn o l tohorts 2 )
Eatrega dipanibeados
informa final  iféd
process de 7 dias zelendarie posterftorit a _
rapschacisn 4f9/2021 [entrega dol mnferme fingh de fa{ IHEH2021
tnforme de  andislg. cthori 2
‘cyalitaties
TUTAL =] 275 DIAS . i

Fuente: Acta de entrega recepcidn No. 2:PROQUCTO 1-BNFC 2021
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2. DBIETIVOC DEL INFORME

Ministerio de Educacioén

El presente informe sustenta el seguimiento, verificacién y comprebacidn del cumplimiento con
réspecto @ la entrega del SEGUNDO producto de acuerdo con la descripcion realizada en los
Términas de Referencia del contrato AFD-MINEDUC-002-2020 gue se describen a Continuacion,
con'fa finalidad de proceder a la recepcion del producta @ entera satisfaccion, en funcion de los
términos de referencia.

flustrocién 5 Descripcion del Producto 2

" INFORME CORORTE 1

ir‘irmrm_e_ al firjna_]i_z_ar el Coharke, qu

'capacatacidn'de.isnrhnras

Fso ..aprabado por Ia'-

El disefio def certificado deberé ser, aprpbado por: [
Comunicacién Social del Ministerio de §ducacian, previo & su entrega;

‘Ofretcion: Nacmna! de' .

Fuente: Términos de Referentia Contrato JAFD-EINEDUC-002-2020

Hustracién 6 Detalle Producto 3 detuatizodo

Capacitacién Cohorte

51 dias calendario da capacitacian,

; 20/2/2021 |'a pertir del primer dia que inicia.la]  22/5/2021.
Praducta - -
’ informe fina! de
cchorta 1 _ . N S
Informme. del 2a/s/202 14 dfas calan_d;no pqs;.a-r.ror_es #la s/6j2071
) . ejercuclon de la primera cohorte
reprobadaos : : :
LEntregade certificadgs

Fuenté: Acta de 'Negoc]acién Contrate AFD-MINEDUC-002-2020

3. DETALLE DE ENTREGA DEL PRODUCTO 2: CAPACITACION COHORTE 1- SIERRA

Posterior al analisis realizado a la documentacion remitida por la. Universidad Catdlica de
Santiago de Guayaquil cofrespandiente al producto 2, capacitacidn en “IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA. LA ATENCION DE LAS NECES’DADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y
NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA" se detallz lo siguiente:

conforme lo establecido.a la descripeion del Producto:

Direccidn: Ay, Amazaonas N33-451 y Av. Atahualpa. Codigo

bostalr 170607 / Quito-Ecusdor
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el Ecuada Ministerio de Educacién

31, Proces? de inscripcidn-y matriculacion

e convocatoria e inscripeidn se realizd conforme lo establecido en ef término. de:
or o que, ‘para esta primera cohorte, se receptaron y validaron fas cartas
‘con el siguiente procedimiento:

» El Ministerio de Educacién realizard (a seleccién de docentes, de acuerdo con los
criterios de seleccion, conforme consta en los términos de referencia.

nisteria de Educacion realizard ta convocatoria a través.del correg institucional de
ta Digeccidn Nacionzal de Formacion Continua.

e El Minhisterio de Educacidn a través de su plataforma reslizard la inscripcion de los
docentes participantes mediante firma del documento “Carta compromiso”™ asegurando,
su participacidn en el cursa.

« En
part
Tt

ase a lo anterior, el Ministerio de Educacion entregara el listade de los docerites
cipantes a la Institucion de Educacion Superior (IES) para que realice el proceso de
iculacién respectivo.

informacién enviada desde el MINEDUC para el proceso de inscripcion, 13
tolica de Santiago de Guayaquil en su informe final de la Cohorte 1 - PRODUCTO
idad de docentes distribuidos por paralelo.

Con base |
Universidad

2 indica facar

Tablo I Asignacidn docentes por parolelos

PARALELO 1 29
L& PARALELO.2 29
*\ PARALELO 3 _ 25
"4 PARALELO 4 23
21

PARALELO 6 24
PARALELD 7 24
PARALELO 8 29
25

PARALELO 10 25.
" PARALELO 11 24
PARALELO 12 ' 22

N

= Gobier no § Juntos
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Ministerio de Educacion

Fuente: infarme Final de cohorta & -

Ef nitimero asighado por paralelos fue considerado en funcién de la ubicacién geogréfica de fos

docentes participantes, el mismo que fué considerado y acordado énitre las partes. L 1'4__}

Descripcion de ‘zonas y provincias consideradas para la cohorte 1 con tablas de datos y

porcentajes

L.a primera cohorte del programa de capacitacion pertenece al régimen Sierra. Los matriculados
provienen de 15 provincias entre estas: Carchi, Imbabura, Orellana, Sucumbios, Bolivar,
Chimborazo, Cotopaxi, Pastaza, Tungurahuga, Azuay, Canar, Loja, Zamora Chinchipe, Pichincha y
Napo. En el siguiente cuadro se presenta la cantidad de docentes matriculados por provineias v

paralelos.

Tablo 2 Dacentes desagregados por 2ong

| CARCHI i
PARALELO 1 T BABURA 35 29
N L ORELLANA 5 _
PARALELO 2 SUCUMBICS e 24
= BOLIVAR 1
PARALELD 3 CHIMBORAZO 24 =
CHIMBORAZO 10
PARALELQ 4 COTOPAXI 11 23
PASTAZA 2
PARALELO 5 TUNGURAHUA. 21 21
PARALELO 6 AZUAY 24 24
o AZUAY 23
7 n 24
PARALELO 7 CARAR 1
o . LOIA 25 )
ALE . — :
PARALELO & ZAMORA CHINCHIPE 4 29
PARALELO 8 PICHINCHA 25 25
PARALELC 10 PICHINCHA 25 25
_ _ PICHINCHA 21 .
PARALELO 11 NAPO 3 24
PARALELO 12 PICHINCHA 22 22

Fuente: Informe Final de cohorte .- UESG

Direccidn: Av. Aimazonas N34-451 y-Av. Atahualpa, Codigo

nnctal- 170807 / NettaFroadne
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Ministerio de Educacidn

Descripcidn y detalle de docentes participantes activos e inactivos en el curso, desglosado por

provincias o por aulas

La UCSG presenta los datos de docentes activos por provincias y paralelos, con activos se refiere
a los docentes que han interactuado al menos el 40% del programa, conforme se indican en los
Teérminos de Referencia. De 300 matriculados se consideran 289 activos.

Tabla 3 Cantidad de docentes activos por provincias y paralelos

_ DOCENTES ACTIVOS POR PROVINCIAS Y PARALELOS
i CANTIDAD DE DOCENTES
PARALELO PROVINCIA ACTIVOS POR PROVINCIAS Y TOTAL
'_ AULAS
CARCHI 2
PARALELO 1 28
IMBABURA 26
N
PARALELO 2 hE s 2 27
SUCUMBIOS 23
BOLIVAR 1
PARALELO 3 24
CHIMBORAZO 23
CHIMBORAZO 7
PARALELO 4 COTOPAXI 11 20
PASTAZA 2
PARALELO 5 TUNGURAHUA 21 21
PARALELO 6 AZUAY 24 24
PARALELO 7 JEUAY 22 23
CANAR 1
| A
PARALELO 8 4 2 29
ZAMORA CHINCHIPE 4
PARALELO 9 PICHINCHA 25 25
PARALELO 10 PICHINCHA 24 24
PICHI
PARALELO 11 Zilte . 23
NAPO 3
PARALELO 12 PICHINCHA 21 21
! TOTAL ACTIVOS 289
Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG
NV
- L |

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Cadigo

postal: 170507 / Quito-Ecuador
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Les docentes considerados inactivos {han irnteractuado mehos del 40% en el programa) son 11,
En el cuadro se encuentran las cifras de docentes inactivos por provincias y paralelos. Los

paralelos 5, 6, 8 y 9 no tienen docentes inactivos,

Tabia 4 Detaffe de dacentes inoctivos porprovincias y paralelos

PARALELD 1 IMBABURA 1
PARALELD 2 GRFLLN\,@ 1 Z
SUCUMBIOS 1
PARALELO 3 CHIMBORAZO 1 1
PARALELO-4 CHIMBORAZO. 3 3
PARALELO 7 AZUAY 1 1
PARALELO 10 PICHINCHA i 1
PARALELO 11 PICHINCHA 1 1
PARALELC 12 PICHINCHA 1 1

Fuerite: informe Final de cohorte 1 — UCSG.

De este ndmers de docentes inactivos, e ha previsto que este cupo séa’incluido en la COHORTE
2 — COSTA, con la finalidad de alcanzar la meta propuesta de docentes beneficiarios en e
contrato AFD-MINEDUC-002-2020,

3.1.1. Notas de diagndstico, parciales, evaluaciones finales

Notas diagndstico

La Universidad Catdlica de ‘Santiago de Guayaquil, en el informe del PROBUCTO 2, indica que
“para obtener las diferentes notas y porcentaje de asistencia para aprobar el programa se

considerd 1o siguiente:

I

Direccidn: Av. Amazonas #34-451 y Av. Atahualpa. Co’digq
oostal: 170507 / Quito-Ecuador

Réndir la prueba de diagndstico.
Asistir y participar de las clases presenciales y sincronas al menos el 90%.
‘Cumplir con el proceso de acompanamiento v verificacion,

Rendir |a evaluacion de salida. '
Aprobar con un promedio académico minimo.de 7/10.

‘:QAV

T
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En esta descrlpcson indica que “era necesario rendir la prueba de diognéstico al inicio del
programa; L caso contraric el docente participante no pedio continuor con las demds
act;wdades_- , para lo cual ha manifestado los siguientes resultados:

Se presentan los promedios de las pruebas de entrada y salida por paralelo, £l paralelo S tiene e
promedio’ ::_'as bajo en la prueba de entrada (5,21} vy el paralelo 6 €l mis alto {7,27), este es el
lo gue tiene un promedio mayor de 7 en esta prueba. En la prueba de salida el
mas bajo es de 6,97 del paralelo 4 y el paralelo 3 el mds alto con 9,65. n Ja prueba de
-promedios oscilan entre 5,21y 7,27 y la prueba de salida entre 6,97 y 9,65 Ei
paralelo 4 s &l (inico que abtuvo un promedio menor a 8 en |a prueba de salida.

Tobla 5 Promedios de fas pruebas de entrado y salide por paroleic

wlw|~|alwv|slw|mle

rfarme Final de cohorte 2 - ULSG

ro de su-informe comunica que: De 300 participantes matriculados, 11 inactivos y
o rindieron {as pruebas por lo gue, los decentes. gue rindieron ambas pruebas
centes,

su informe, también incluye el siguiente grafico de barras; en el que se pueden
<'promedios obtenidos en ambas.pruebas por paralelo.

Direccidn: Av. Amazonss N3_4-4_5': Av. Atahualpa. Codigo

postal: 70507 / Quito-Ecuador :

Taldfana- EO27F 202 1900 § 0.
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Htustracion 7 Promedio obtenido én ambas pruebuas.

PROMEDME DE PRUEBAS DE ENTRADA ¥ DESALIDA POR PARALELC COMORTE 1
SIERKA

e . .

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSGE,

Notas parciales

Divaccion: Av, é‘mazur}aS'Naa—'dSl y Av, Atahualpa. Cédigo
mmctals 1T¥ASN7 f Ouita-Fenadng

La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, indica que de acuerdo con &l seguimiento
realizado cada mddulo, se refleja en las actividades planteadas y ¢alificadas en cada sesion.

El médulo uno constaba de tres actividodes en fo.presenciolidad, cadd vna evalugda sobre 10

puritos, con un peso del 35% sobre lo calificacion académica del mddulo.

Tabla 6 Promedio de calificaciones por paraieto v actividades def mddulo 1

1 9.00 8.68 9,00
2 6.86 9,20 8.0
3 9.04 9.00 8.68
4 5.93 8.15 8.26
5 9.67 9.75 9.67
& 9,00 8.99 9.41
7 8.13 7.83 10,00
8 9.66 9,66 9.66
g 8.68. 8.52 8.80
10 7.93. 8,10 9.04
11 9,52 9.57 9,13
12 8.92 8.00 8.60

Fuente: Informe Final de.cohorte 1 - UCSG.

3V
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El médulo dos constaba de cuatro actividades en la presencialidad, cada una evaluada sobre 10
puntos, conun peso del 35% sobre la calificacion académica del médulo.

Tabla 7 Promedio de calificaciones por paralelo y actividodes del mddulo 2

Baralelo Promedio Caso Dificultades Promedio Intervencién Promedio Construccién de

Motrices Psicoeducativa Caso

1 9.14 9.00 8.89

2 9.03 8.81 8.56

3 9.00 9.00 8.92

4 6.15 5.40 6.07

5 9.29 9.24 9.29

6 8.71 9.40 g.38

7 10.00 10.00 9.70

8 10.00 10.00 10.00

9 7.30 7.30 7.92
10 9.55 9.10 8.50
11 9.17 8.65 8.83
12 8.95 8.76 8.00
Total | 8.91 8.78 8.73

Fuente: Informe Final de cohorte 1 — UCSG

El médulo tres constaba de once actividades en la presencialidad, cada una evaluada sobre 10
puntos, con un peso del 35% sobre la calificacion académica del médulo.

Tabla 8 Promedio de los calificaciones por paralelo y actividades del mddulo 3

paraialo -..' omedio Infografia, Promedio Enlistamiento Promedio Lista :;3':?;33;:1
Discapacidad Intelectual | de Caracteristicas del TEA | de NEE del TEA P 3 i
e Aprendizaje
1 9.36 9.39 9.57 8.79
2 8.83 8.40 9.13 9.27
3 8.02 7.82 8.28 8.42
4 8.65 7.87 8.33 8.25
5 9.29 9.29 9.29 9.29
6 9.83 7.96 7.51 8.02
7 9.13 8.43 8.71 9.30
8 9.75 9.75 9.62 10.00
9 8.13 8.17 10.00 8.84
10 8.63 8.39 8.65 8.78
11 7.78 7.48 8.17 8.43
12 8.76 8.77 9.19 8.24
Total q ssz 8.51 8.90 8.84
Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG
.!:‘ v"

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo
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E£f médula cuatro constaba de ocho actividades realizadas en las sesiones sincronas, asi como Ja
valoracion de lo participacion en clese de las des sesiones de este mddulo. Cada octivided y fas
dos participaciones en clases sincronas fueron evaluados sobre 10 puntos, con un peso del 35%
sobie la calificacién académica del mddulo.

Tobia 5 Actividodes y participacioh del mddulo.4

1 3.68 7.89 10.00 7.75: 7.82
2 5.23 9.22 8.70 8.89 874 9.10
3 9,58 9,58 '9.67 9:92 9.88 9.42
4 9.05 9.23 9.10 9.08 9.33 8.85
5 9.90 9.51 8.98 .98 9,12 9.67
& 9,33 92.81 951 9,46 9,81 9.88
7 .48 9,75 9,17  R43 4.67 854
8 9.86 9.85 9.53 2.83 10.00 10.00
3 9.64. 9,76 _ 9.07 912 9.44 9.68
10 9.19- 3.86 9.56 9.29 9.18 9.2%
1 10.00 9.22 8.78. 10.00 922 9.13
12 8.12 9,49 .98 9.05 5.08 9.87

Fuente: Informe Flral de.cohorte 1 ~UCSGE

£l mddulo cinco constaba de siete octividodes realizadas en las sesiones sincronas, asi come la
valoracién de la participacién en clase de las tres sesiopes de este mddulo. Cada ctivided v los
dos_-.parrfcipacioﬁes- en closes sincronas fueron evaluodas sobre 10 puntos, con un peso del 35%
sobre la calificacion académica del mddulo.

Toblo 10 ¥ Parcentoje de porticiporion en octividddes osincronds indouio 5

1] 1000 | 811 7.87 8,26 9.45 | B18 823 571 231

2 9.04 840 9.30 571 911 | 916 9,09 5.11 8.85 2.83
: > ngiemo { Juntos
Diractién: Av. Amazonas N34-451 y-Av, Atabualpa. Codigo 7
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3 9.73 9.90 9.58 9.88 9.63 9.88 10.00 9.15 10.00 9.80
4 8.43 8.90 9.25 7.50 6.95 8.69 9.41 8.99 9.18 9.23
5 9.71 9.23 9.83 9.75 9.14 9.82 9.40 9.62 9.86 9.69
6 9.83 9.79 9.93 9.80 9.71 9.39 9.91 9.83 10.00 9.80
7 8.48 9.40 9.17 9.50 8.61 9.25 9.87 8.61 9.37 9.40
8 10.00 10.00 10.00 10.00 1000 [ 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
9 9.40 9.24 9.47 8.26 1000 | 9.58 9.68 8.88 9.67 9.78
10 9.31 9.63 9.40 9.28 9.54 9.58 9.41 9.50 9.42 9.48
11 10.00 9.43 9.43 9.00 1000 | 8.83 9.35 10.00 9.61 8.61
12 9.52 9.68 9.94 9.81 9.81 | 10.00 7.99 9.86 9.81 10.00
Tt:ta 9.48 9.30 9.41 8.96 9.37 9.36 9.37 9.45 9.47 9.40

Fuente: Informe Final de coharte 1 - UCSG

Evaluaciones finales

En lo que respecta a las evaluaciones finales, la UCSG identifica en |as actividades realizadas en
plataforma las evaluaciones de los trabajos finales presentados en cada mdédulo, de acuerdo con
la siguiente tabla consolidada del seguimiento y control realizado por los tutores de la UCSG,
con el siguiente detalle:

Este modulo requeria de un trabajo final evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre
la calificacion académica del médulo.

Tabla 11 Promedio trabajos finales por modulo

postal: 170507 / Quito-Ecuador

Tallfe . FAS A AArs anAn |

i

Prome.dio Promedio Promedio Promedio T;ﬂ;‘;e:::al
Paralelo Trabajo Final Trabajo Final Trabajo Final Trabajo Final (Médulo 5):
(Médulo 1) (Médulo 2) (Mddulo 3) (Mddulo 4) I rerendan
1 5.60 9.39 5.64 9.96 8.93
2 8.56 8.54 8.18 8.61 8.81
3 9.42 9.38 9.42 9.48 9.77
4 9.70 8.70 8.95 8.68 8.83
5 9.17 9.33 8.38 9.07 9.86
6 7.83 8.73 8.53 5.37 9.66
7 8.41 9.22 8.41 9.30 7.26
8 5.93 9.57 9.62 10.00 9.66
9 9.63 8.79 8.83 9.48 9.16
10 8.94 8.88 8.98 8.96 9.46
11 9.30 9.28 9.20 8.87 9.00
12 8.57 8.38 9.71 9.29 9.05
Total § 910 9.03 9.00 9.28 9.13
Elaboratién: Direccion Nacional de Formacién Continua
NV
Direccidn: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa, Cédigo 1 Aezglsm ilt;l ?otg:a mos
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3.1.2. Porcentaje de asistencia

Ministerio de Educacidn

En el informe presentado-por la UCSG, se indica gue hubo cinco sesiones presenciales los dias:
20/02, 27/02, 06/03, 13/03 y 20/03. En-estos dias se desarrollaron los primeros tres modulos, a
continuacion, se presentan el promedio porcentual de asistencia de cada paralelo. Cabe indicar
gue, las clases constaban de 7.5 horas y.se dictaban en las sedes designadas.

Tabila 12 Promedio porcentual de asistencio por magulos v poralelos

1 '94.74% 195.59%. 90,63%
2 79.13% 93.48% 99.75%
3 97.14% 96.31% 91.19%
P 72.36% 86.99%. 89.53%.
5 96.15% 93.63% 96.73%
6 96.45% 99.81% 91.92%
7 94.48% 99.64% 94 .87%
8 94.83% '96.43% 98.11%
g 86.00% 85.89%. 95.71%
10 91.67% 93.78% 93.32%
11 97.59% 93,73% §7.55%
12 100.00% 92,345 85.96%;
76 0% .96

_Eu'ente:- informe Final de tohorte 1 -UCSG

Consecuentemente, luego del cambio de modalidad, la UCSG realizé cinco sesiones sincronas a
través de la plataforma de reuniones Zoom los dias: 10/04, 17/04, 24/04, 01/05 v 8/05.

Asf también la UCSG presenta una tabla.con e'i'promedEo._porcemual".de asistencia por paralelo,

asi como una dltima columna con el promedio porcentual de asistencia al programa {esto
incluye las asistencias a las cinco sesiones presenciales).

Tobla 13 Promedio porcentual de osistencia por modiios y paralelos

Direccton: Av, Amazonas.N34-451 y Av. Atahualpa. Cadigo

“nostal: 170507 £ Guite-Ecuador

> G
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obierno

Aodu Aadulo rograma
1 99,37% 97.34% 95.67%
2 99.63% 99.62% 95.20%
3 99.97% 100.00% 97.44%
a4 95,008 91.784% £7.:64%
*B:Q! V
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5 99.38% 100.00% 97.70%
5 100.00% 99.57% 97.85%
- 95.65% 98.03% 96.98%
8 99.75% 98.41% 97.54%
9 99.86% 97.67% 93.62%
10 100.00% 100.00% 96.46%
11 100.00% 99.13% 97.78%
12 87.75% 97.91% 94.49%
Total 98.24% 98.36% 95.81%

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UC5G

Considerando el promedio de asistencia registrado por los docentes beneficiarios en el
programa identificado por la UCSG, se aprecia que el proceso de capacitacion ha alcanzado un
porcentaje final superior al 95% de asistencia.

De igual manera, la UCSG ha identificado en las actividades que se realizaron en cada médulo en
la plataforma Moodle disefiada para la capacitacion, que la participacion en plataforma ha sido
buena con promedio total de participacion del 98%.

Tabla 14 : Promedio de participacidn total en plataforma

Promediode | Promediode | Promediode | Promedio de Pramadiode
Participacién | Participacidn | Participacién | Participacion :
Participacion
Paralelo en en en en Ficsien
Plataforma Plataforma Plataforma | Plataforma Bl
Mdédulo 02 Médulo 03 Médulo 04 Médulo 05
1 100% 95% 91% 96% S7%
2 96% 98% 89% 83% 93%
3 99% 99% 98% 99% 99%
4 100% 99% 95% 93% 97%
5 100% 100% 100% 100% 100%
6 100% 98% 100% 97% 99%
7 99% 97% 98% 94% 97%
8 98% 99% 100% 97% 99%
9 100% 97% 100% 100% 99%
10 100% 100% 100% 100% 100%
11 99% 100% 98% 99% 99%
12 95% 92% 98% 89% 94%
Total  99% 99% 98% 97% 96% 98%

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG
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Con los resultados indicados por la Universidad Catdlica de Santiago dé Guayaquil, se puede
identificar que, de manera general, los docentes participantes han alcanzado el requerimiento
‘minimo de asistencia y/o participacidn,

3.1.3. Resultado obtenido en el curso, con el estado respectivo de: aprobado o reprobado

En el informe final de la cohorte 1, la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, presenta el
némero de docentes participantes de acuerdo con el estado que obtuve 3l finalizar el proceso
de capacitacidn.

Tabia 15 Descripcion y detofle de docentes-porticipantes aprobados, reprobados.e inactivas por paralelo

1 27 1 o 1 29
2 27 pl t] 0 29
3 24 1 0 0 25
4 18 3 1 i 23
5 20 0 0 1 21
6 24 0 o 0 24
7 23 1 o 4] 24
8 29 O 0 0 29
g 22 0 1 ry 25
10 24 1 0 0 25
11 23 1 0 0. 24
12 20 1 1 0 22

fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG
Los cinco docentes rezagados.son:

Tobla 16 Listodo docentes rezagados.

1 1003793930 LOURDES TERESA. MUENALA LOPEZ 1
2 0602681629 MARIA MARGARITA CAMPQS MANCHENO 4
3 0202046793 WILLAM PATRICIO CANAR YUMBOLEMA 5
4 1707418487 GLORIA DEL ROCID ALMEIDA TIGSE 9
5 1708944457 EVELIN GLADYS ALVARADQ PERALTA 9

Fuente: informe Firal de cohorte'1 - VCSG

De estos resultados, fa-UCSG ha indicado que: Para determinar el estatus de aprobacion o no, se
incorpord la categorfa de rezagados que fueron los docentes estudiantes, que; por razones.
justificadas. sobre todo afectades por el COVID, no acudieron a varias clases donde se
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contabilizaba la asistencia, estas son las clases presenciales o sincronas consecuentemente
tampoco hicieron las actividades, por lo que se resolvié determinarlos como rezagados, para
que en el periodo de la Cohorte Costa completen su formacion.

En el caso de los docentes denominados como inactivos son los participantes que no alcanzaron
el 40% de asistencia y/o participacion dentro del proceso de capacitacion de la Cohorte 1 —
SIERRA; es decir que no acudieron a las sesiones presenciales realizadas, ni tampoco ingresaron
a la plataforma para realizar las actividades planificadas en las sesiones sincrénicas y
asincrénicas, por lo que este numero de cupos serd incluido en la COHORTE 2 COSTA con la
finalidad de cumplir con la meta de docentes beneficiarios del contrato.

Tabla 17 Resultados totales con porcentajes de la primera cohorte

[ 25

Daocentes Bacantas Docentes Docentes ' Docentes Docentes
inscritos S tictladas aprobados reprobados inactivos rezagados
enviados UCSG (cantidades y (cantidades y (cantidadesy | (cantidadesy
MINEDUC porcentajes) porcentajes) porcentajes) porcentajes)
# # # % # % # % # %
300 300 281 93,67 3 1 11 3,67 5 1,67

Fuente: Informe Final de cohorte 1 = UCSG

De acuerdo con lo que indica la UCSG, se identifica que el 93.67% de los docentes matriculados
aprobaron el programa, 1% reprobd, 1,67% son rezagados y el 3,67% son inactivos.

3.1.4. Conclusiones y recomendaciones generales

Con la finalidad de obtener toda la informacion sobre el proceso de capacitacidn en
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASQOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA, asi
como tomar acciones carrectivas para la ejecucidon de la COHORTE 2 — COSTA, se han
considerado algunas de las conclusiones y recomendaciones emitidas por la Universidad
Catdlica de Santiago de Guayaquil en el informe final de la ejecucion de la COHORTE 1 — SIERRA,
que son:

“Conclusiones:

Es importante destacar que el Proyecto: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA
DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIJE EN EL AULA, tuvo un cambio metodoldgico en la modalidad
instruccional de semipresencial a on line que se dio en la cohorte anterior y se mantuvo para
la cohorte Costa, esto significé readecuar la metodologia y los procesos establecidos
originalmente en el contrato.
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Es importante destocar que, esteé combio se hizo porque la pandemia del COVID-19 que
ocurria ol momento de lo ejecucion, estaba afectando o asistencia de alumnos e instructores,
y sobre todo podria suponer un periodo de ausencia de tiempos indeterminados de quienes
tuvieron la-enfermedod, B

£l proceso de.convocatoria y posterior llamado a asistir al programa, fue exitoso ya que lo
mayoria respondié rdpidomente, presentandose algunds dificultades en cuanto o los datos
registrados de los docentes participontes que debieron ser actualizados, y también otros.
porticipantes.que se inscribieron luego tuvieron cambios en sus ocupaciones, ante lo cual se
facifitd el proceso o quienes asi requirieron para evitar deserclones.

Como es de rigor se prepararon los instructivos y capacitaciones paro tanto docentes como
estudigntes para fa modalidad instruccional utilizada, lo-cual permitid lo utilizacion exitosa de
lo plataforma con un 95%.

Sobre las actividodes de los docentés porticipantes se tiene que se dedicaban a diferentes
furiciones administrotives, lo cual significé que la contratista considere fas particuldridades de
fas ocupacionés en el magisterio dé los asistentes desde sus diferentes roles.

Los docentes participantes provenian de las siguientes provincias: Guayas (206}, £l Oro-{59),
Manabi {30}, Les Rios (26), Esmeraldas (23), Santo Elena (15), Loja (10}, Azuoy (9), Santo
Domingo De Los Tsdchilas {7), Cafar {7), Cotopoxi (B), Pichincha (5), Tungurahua (1),
Imbabura (1} y Belivar {1). Eluse de la plataforma permite que persanas de diferentes lugares
puedan acceder a un programa de capacitacion donde puedan compartir con sus pares de
otras partes del pals, y asi enriquecer-el pfoceso dé aprendizoje.

Otro aspecto que reqguiere de es_p_‘ecid! atencion fue el registro de ld participacidn en closes de
los docentes en un proceso virtual por lo cual, la contratista _."mp!ementé v utilizd las recursos.
necesarios que permitieron lo moﬁva;:r'o'n @ una participacion p.ermanenté y se ‘establecid ef
registro. de los participantes en cada sesién, La asistencia of programo en modalidad on line
fue del §7,80 %, lo que da cuanta de una it participacion.

Tal como se presents en los resuftados, el progroma logré cambios en la variable autoeficacia
docente, mostrando que un 84.69% de los docentes participantes pudieron implementar
actividades efectivas en fas que aplicaron los contenidos desarroliados en-el programa en
beneficio de los estudiantes de las instituciones educativas del Ecuador.

Existié un crecimiento significative en tuanto of deminio de contenidos lo que se verifica en e
crecimiento exponencial de las notas obtenidas por los docentes en fa prueba de solida paso
de una notd promedio de 6.44 puntos sobre 10 0. 8.83 sobre 10. Se produce ur incremerito de
2.39 puntos, por lo que se puede concluir gue se.cumplio con el abjetive de aprendizaje.
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En base'q lo-entrevista de acompafiamiento realizada, se pudo apreciar que, en este gripo,
fos docentes en un 34.44% expresaron qué sus estudiontes no-tienen condiciones gfectivas de
canecr;wc_{ad_, situacion que ho generado dificultades en los procesos de aprendizaje
desorroi}_fdﬁ_do_s._en esta época de pandemid. También se pudo apreciar que se requiere mejoragr
las cond :_'_ones de infroestructura {occesos) y equipamiento (recursos para el qulo: mobiliario,

matena:’ a‘:dact;co materiales de apoyo, etc.) para reforzar el trabajo de la docencia con
mejares ; posibilidades de atencién a los grupos vulnerables a los que sirve. Adicional; se
evidencid gue los docentes participantes, trabgjan con grupos de estudigntes gue exceden la
rotio de 30 40 estudiantes por aule, lo-que no permite una eficiente gestion inclusiva y se
pudo aprec:ar que la planificacion micro curricular aparece como un proceso mecdnico Gue
na apoyala diversificacian de actividades de metadofogias actives en el aula.

(..} Se ha demostrado. que el programa de capacitacion es conveniente para afianzar los
procesos de:formacion en la implementacion de estrategios paro fa atencién de los necesidades
educativds especioles asociudos y no asociadas a lo discapacidad y su abordaje en ef aula, y que
o utiﬁz'aciéf; de plataformas instruccionales en la aplicacion de un programa de capacitacion
masivo'funcf na.

De los conclusiones se desprende la necesidad de continuar con los siguientes lineos para
reforzar el madelo educativo inclusivo por ef gue hemos optado como pais:

» Hay.queasegurar que la asignacion de los perfiles docentes que se integran a los ceritros
esco _res vie. concurso de méritos y oposicidn, considere- las capacidodes que hacen
falta (no solo el saber de las asignaturas) sino también su potenciol aporte ¢ Ja
integracicn de los equipos muitidisciphinarios.

®  Hay :_'ue. aseguror que los grupos de estudiantes que se atienden en las instituciones
educqtivas especializadas no supere lo ratio de 30 estudiantes por aulo, paro el correcto
acompa’ﬁamiento de Ios docentes en cada uno de los cases presentadss y cumplic con
dz los objetivos de ofrecer una educacicn de calidad y celidez.
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e Mejoror las condiciones de infraestructura de los locales escolares facilitondo ef acceso a
fos estudiantes con discapacidades y cumplir can los estdndares de Colidad Educativa de
una Educacicn inciusiva para todos:

s Dotar de equipamiento netesario parg legrat eficocio en Jg otencidn a los estudiontes

can NEE; tales como: mobiliario, recursos diddcticos, muoteriales de apbye, entre ofros,

usar aplicativos que refuercen el valor de la planificacion ficro curricular y potencien el

uso de metodologias octivas en el aula.

Paor motive de la presencio del COVID-18, que afectd @ a;fguno_s docentes. participantes, y en
consideracidn a que el periodo de tratamiento de fo enfermedod implicaba un periodo de tiermpo:
de algunas semonas, lo cual incide en o asistencia de los docentes participantes g los actividades
Gue se registrabon come tal, se otorga o fas personas afectadas lo condicion de REZAGADOS {son.
5 en total), pora que puedon completar el programa en lo cohorte Costo, asi como los cupos de
{os docentes participantes inactivos se pedran recuperar en esta cohorte, ombas incorporaciones:
no.afectan el nitmero de dacentes de la Cohorte Costa-establecido por el MINEDUC, por.lo. que se
sumard el cupo de 11 inoctivos a la cohorte Costa. .”

3.2, Informe de docentes reprobados

En el caso de los docentes identificados como reprobiados, {a UCSG en su informe detalla a los.
{3) tres docentes reprobados, los mismos que por las razones gque identifica la universidad no
alcanzaron el puntaje minimo:

tablo 18 Listodo de fos dorentes reprobodos cohorte 1

EDY NOMBRES: PELLIDG! _
1 0602209223 | FANNY ODERAY CASTILLO GOMEZ’ 4
: 1103005847 BERTHA SUSANA FERNANDEZ TORRES 9
1003576315 JESSICA YADIRA GARZON MALFS 12

Fuente: Informe Finaf de cohorte 1~ UCSG

Los docentes y las razones por las cuales reprobarcn se detallan & continuacidn, asi como
también se evidencia en el informe de reprohados prasentado por la Universidad Catdlica de
Santiago de Guayaguil, el mismo gue se adjunta en este informe.

1. Fanny Oderay Castillo Gdmez (reprueba por asistencia al tener un 0% cuando lo requerido es
del 90%, también reprueba por aprovechamiento al tener un 3,58 de promedio cuando el
minimo-era 7)

a. No asiste a las sésiones presenciales del médulo uno, por ende, no resliza los trabajos
en clase.
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B

b No a5|5te a las sesiones presencialés del médule dos, por ende, no realiza los trabajos en
c!ase
C. No__:_gms_te a las sesiones presenciales del madulo tres, por ende, nio realiza los trabajos

iste a las sesiones sincronas del médule cuatro, por ende, no realiza los trabajos en

clase.
e. No. a_mste a las sesiones sincronas del madulo cinco, por.ende, no realiza los trabajos en

Tampoco realiza iz actividad uno de la plataforma ni los dos trabajos finales.
aliza la prueba de salida.

2. Bertha’ Jusana Ferndndez Torres {reprueba por asistencia al tener un-66,37% cuando lo
requerld’o es del 90%, también reprueba poraprovechamiento-al tener un 5,73 de promedio
el minimo era 7)

Zsiste a las sesiohes presenciales del mdduio uno, por ende, no realiza los trabajos
er ;:?'as_e.

Jsiste'a las sesiones presenciales del madulo.dos, por ende, no realiza los trabajos en

3.
Del. médulo dos no realiza las actividades dos y tres de 1as sesiones presenciales,
Tamipoco realiza las actividades del uno al cuatro-en la plataforma ni el trabajo final.
c. Del h”nédulo tres no realiza las actividades del dos a la cuatro dé las sesiones
presenciales. Tampoco realiza las-actividades una, dos y cuatro de fa plataforma:
d. Delmdédula cinco no realiza las-actividades dos y tres de {2 plataforma virtual ni los dos
trabajos finales.
e. No f_aliza {a'prueba de salida.
Dentro de |  informes de reprobados de la COHORTE 1 SIERRA, ls UCSG ha creado un archivo

por cada dogente, en el que incluye la informacién de respaldo en las que constan las evidencias.

de! seguimnierito e insistencias realizadas por parte de.la Universidad.

e estos docentes, de acuerdo con el informe de reprobados entregada por la
Direccidén Nacional de Formacidén Continua se remitird esta informacién.a la
eneral Administrativa y Financiera para iniciar el proceso de devolucion de

Asi-también

valores conformie lo establece el Art. 73 LOSEP.
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3.3. Entrega de certificados

De acuerdocon fo establecido en los términos de referencia, los certificados fueron generados
dé acuerdo con los lineamientos establecidos por ls Direccidn Nacional de Comunicacion Social
para los procedimientos que realice el MIENDUC,

Asi también [uego de varios correos entre-las dos partes inicialmente & Ministerio de Educacion
efectud el envio desde el correo institucional formacion.docente@educacion.gob.ec a los 281
docentes gue aprobaron el curse en: ; IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION
D';'E [AS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA
DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIJE EN EL AULA, por un total de 150 horas, los mismos que al
finalizar tas 2 cohortes o realizara 1a Universidad Catdlica de Santiage de Guayaquil, para dar
‘cumplinmiiento a lo establecido en los términos de referéncia de este contrato.

4. PRODUCTOS O SERVICIOS ESPERADOS

De ‘esta capacitacion se espera obtener la capacitacion dirigida a 630 docentes, para lo cual
deberd entregar tres {3 productos); sin embargo, este producto corresponde 3 {a recepcion del
segundo producto que se refiere a la capacitacion de fa COHORTE 1 - SIERRA en:
[MPLEMENTACI’C‘)N DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJ E ENEL-AULA, que
ha sido receptado €n' las fechas establecidas en el informe No. DNFC-2021-016-INF de 15 dé
marzo de 2021, correspondiente el RRODUCTO 1 ~ Plan de Capacitacién y-de acuerdo con el
ACTA DE NEGOCIACION suscrita por [as administradoras. def Contrato NO. AFD-MINEDUC-802-
2020 del 28 de mayo de 2021.

Detalle de conformiidad del producto 2 / capacitacidn COHORTE 1 - SIERRA

Tablo 19 Detalfe de cuinplimiento de PRODUCTE 2

ESCRIPCIO]
 Capacitacion Cohorte 1 {FIECUCION}
Informe final de cohorte 1

informe de reprobados

100%

Entrega de’ certificados
Flaborado: Direccion Macional de Formacion Continua 2021

5. DETALLE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

Al momento, se evidenciaran diferentes porcentajes de cumplimiento debido a que la ejecucién
de las capacitaciones se tiene planificada realizarla-en dos cohortes, y este informe corresponde
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al prOceso‘E de capacitacién de fa COHORTE 1 — SIERRA, por lo que este porcentaje se
incrementadp en funcién del cumplimiento de la siguiente etapa.

51 Obl:jé'_aciones Universidad Catélica de Santiago-de Guayaquil

Tabla 20 Detalte de obfigaciones del controtisto

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBUGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO. | MEDIO DE VERIFICACION
al Nombrat un administrador o Anexo 8
representante: con guien el MINEDUC 100% Nombramiento directora Nacional de
mantendra comunicacion para ia correcta Formacion Continua- MINEDUC. No.
elecucion, codrdinacidn v seguimiento de 003735 de 12 de diciemibra de 2019
este. Anexo'2
Oficia No. R-750-2020 de facha 18 de
diciembre de 2020
by .Ggrantizaf: la capacitacién de 600 50% Anexo3 _
docentes en 150 horas de capatitacion en Oficio ECG:NEE-010-2021 de 04 de Junjo
temas. de imfiletnentacion’ de estrategias de 2021. FRODUCTG 2 — Cohorte 1-
péra fa aténcidn de Jas necesidades :;i:zi
ede{ativSS .p‘eci_ales_' _aso_c.iadas. Y. no Atta de negacia_&iéh Contrato AFC-
asociadas a |y discapacidad, v su abordaje MINEDUC-002-2020 de 28 de mayoda
en.eliaula 3031
¢} Contar co tores calificados; es decir 100% Anexo 1
profesionales con titulos de cuarto nivel en El medio de verificacidn consta eri el
s reas afingsal curso que impartiran: Informe de conformidad de
Administrador Ne. DNFC-2021-016-INF
de 15 de marzo da 2021
Anexo 2 _
Acta de entrega recepcitn No. 2
PRODUCTO 1 de 15 de manzo de 2021
d} Contar coni el equipo v fa logistica 100% Anexo 1
necesaria, nfraestructura, aulas, "Bl medio de verificacion consta an
tecnologfa, para cumplir  con  los el Informe de conformidad de.
requerimientcs  establecidos  por el Administrador No. ONFG-2021-
Ministerio de Educacion. 016-INF de 15 de marzo de 2021
Anexo2
Acta de entrega recepcion No. 2
‘PRODUCTC 1 dé 15 de marzo de
2021
Anexo 3
Oficio: EC-NEE-010-2021 de 04
de junio de 2021, PRODUCTO 2
— {Cohaorte 1-51ERRA
Anegxag 4
Acta de negotiacion Centrato AFD-
MINEDUC-002-2020 de 28 de
mayo-de 2021
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:;

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES

% DE CUMPLIMIENTC

MEDIO DE VERIFICACION

e} Garantizar sedes de. capacitacidn .de
acuerdo’ don fa  ubicacién geografica
establecida por el MINEDUC, 135 mismas
que deben -contar con el equipamiente
requerido para 13 capacitacian.

100%

Anexo 1
El medio de verificacion consta ep
el informe de conformidad de
Administrador No. DNFC-2021-
016-INF de 15 de marzo 2021
Anexo 2
El medio de verificacion consta en
el Acta de entrega recepcién No, 2
PRODUCTO 1 de 15-de marzo de
2021
Anexo 3
‘Oficia. EC-NEE-Q10-2021 de 04
de junio de 2021. PRODUCTO 2
— Cohorte I-SIERRA
Anexo 4
Acta de negociacion Contrato AFD-
MINEDUC-002-2020 de 28 de
mayo de 2021

f}  Garantizar el  acompafamiernto
perimanente a los estudiantes en cada uno

horas de interaccion directa con el

profesor (docencia asistida) como sn la

¢asos),

de los prograras impartidos, tanto en fas

practica docente {seguimiento, éstudia de

0%

Anexo 3
Oficio EC-NEE-010-2021 de 04
de junio de 2021. PRODUCTO 2
—Cohorte 1-$1ERRA

g} Ser responsahle de su propic recurso
humano. sin-gue ‘en ningdn. Momento se
establezea vinculo laboral b rélacion
contractual alguna de dicho personal con
gl Mimisteric de  Educacion, las
obligaciones lahorales de seguridad social y
otras aplicables de .acuerde con las
nérmativas legales vigentes siefipre serdn

mismas que deben estar en-cumplimiento.

astimidas por el proveedor cohtratado. les

N/A

No existe ningln vinculo laboral
con'el MINEDUC

h} Establecer ¥ contar con planes de
contingencia, por ejemplo, fatilitadaores;,
instructores sustitufos, due tengsn las
mismas condiciones académicas vy da

titulares; lds mismos deberan estar, listos
para reemplazar a los titulares si el caso
amerita, en un lapso maximo-de 48 horas.

expefiencia general y especifica que lds.

100%

Anexo 1
El medio de verificacién cansta en
el Informe de conformidad de
Administrador No. DNFC-2021%-
016-INF de 15 de marzo de 2021
Anexo 2
Acta de entrega recepcidn No, 2.
PROCUCTO 1 de 15 de marzo de
2021

Dirsccion: Av, Amazonas N34-451 y Av. Atzhuaipa. Cédigo
sastal: 170507 / Quito:Fcuadar

N
i “
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Ministerio de Educacién

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

por ej Mm:stef' ‘de Educacion.

OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO | MEDIO DE VERIFICACION
iy Ajustarse al cronograma establecido 75% Anexo 4

Acta dé negociacién Contrato AFD-
MINEDUC-002-2020 de 2R de
mavyo de 2021

I} Abstenérse de recibir en las 503
: a las personas que no
estén altorizadas por el Ministerio de
Educacidn. *

Anexo 7
Oficio  MINEDUC-DNFC-2021-
00033-0F de'26 de mayo de 2021
con fistado de docantes inscritos
Cohorte 2 COSTA

Anexo 3
Oficio EC-NE_E»OlO-ZOZl de 04
dejunio de 2021, PRODUCTO 2

- Cohorte 1-SIERRA

N/A Mo hubo reemplazos de profesores
deberé'infor_njiar oporiunamente por tutores
escrite al AdfiinistradOr de Contrato del
Ministerio, en ¢! caso de que algdn
tutor/facmtadér sea reemp!azado
I 75% Anexo 1
parametros e El medio de verificacidén copstaen
de el Informe de conformidad de
correspond Administrador No. DNFC-2021-

016-INF de 15:de marzo de 2021
Anexo.2
Acta dé entrega recepcién No. 2

' PRODUCTO" 1 de 15 de marzo de.

201

~ Anexo3
Oficin. EC-NEE-010-2021 de 04
de junio de 2021. PRODUCTO 2
— Cohorte 1-SIERRA

Anexo-4

Acta de negociacion Contrato AFD-
MINEDUC-002-2020 de 28 de
mayo de 2031

" MINEDUC los- madulos,
contepidos v el material pedagdgico 1008,
desarrolfados . para la capacitacion en
formato digitaly fisico.

Anexc 1
El medio de. verificacion cansta en
el Informe de conformidad de
Administradoer No. DNEC-2021-
016-INF de 15 de marzo de 2021

n) Entregar el:gentificado de aprobacidn.a 50%
tedos los docentes participantes. -gue
hayan aprobadp &l curse.

Anexo 5
Certificados de docentes
aprobadas Cohorte 1 - SIERRA.
imprescs.

Elaborado; Direccion Nacional de Formacidn Continua 2021

Diraccion: Avi Amazoaas N34-451y Av. Atahualpa. Cadigo
postal 179507 / Quito- Ecuadar
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Ministerio de Educacién

5.2 Obligaciones Ministerio de Educacion -DNFC

Toble 21 Detalie de obligacidnes del contratante

["CLAUSULA DECIMO TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

OBLIGACIONES DEL MINEDUC.

OBLIGACIONES % DE.CUMPLIMIENTO | MEDIO DE VERIFICACION'
a)  Velar por &l cumplimients de las 75% Anexo 3
obligaciones y deberes establecidos en el Oficio EC-NEE-010:2021 de 04
contrato dé junio de 2021. PRODUCTO
2 = Cohorte 1-SIERRA
5} El Ministerio de Educacion a través de 100% Anexo 1.
su plataforma virtual solicitard a los El medio de verificacién consta
docentes  participantes  aceptar  los en el Informe de conformidad de
términas y condiciones, como. la carta: Administrador No. DNFC-2021-
compromis, para participar en el curso 016-INF de 15 de marzo de 2021
de formacion, previo el envio de la  Anexo2
i{;ﬁ:;?dear;tacmn que  garantice:  su Acta de entl’gga r’ecépcié_n No. 2
T PRODUCTO 1 de 15 de marzo de
2021
Anexo 6
Cartas compromise Cohorte 2
COSTA (ED e imprasgs)
¢) El Ministerio de Educacién provéera a 100% Anexo 7
la jnstitucién de Educacion Superiar, el Oficio MINEDUC-DNEC-2021-
listado. dE_ los docentes Que hayan -_0003.3_0;5 de -25 de mayo de.ZD.Z-l
aceptado el documento de términos vy -'co.n'iist.ado_'..ﬁe.aoc&*ntéé-instritos
candiciones vy firmade [ certa ' Cohorte 2 COSTA
compromisa a la suscripcion del contrato, e
d} Por medic.de la Dirgccion Nacional de 10034 Anexo 1
Educacion Especializada e inclusiva se £l medio de verificacion consta
validara vy aprobera  los modulos v en el Informe de conformidad de-
programas. -que se impartiran, segin los Administrador No. DNFC-2021-
lineamientos  pedagdgicos, y los 016-INF de 15 de marzo 2021
esténdares de  calidad .educativa '
establecidos: por el Ministerio de
Fducacion.
el Realizar el control y seguimiento a 50% Anexo 3
nivel nacional del curso en coordinacién Oficio: EC-NEE-010-2021 de 04 de
con fa Institucion de Educacion Superior. junio de 2021. PRODUCTO 2 -
Cohorte 1-SIERRA
f} Por causas justificadas, las partes N/A

podran firmar contratos
complementarios, de conformidad con 10
astablecido en los articulos 85 y 87 de la
LOSNCP, y &n =l articulo 144 del
REGLOSNC.

No. se  realizd:
complementarios,

contratos

Elaborado: Direccidit Naciohal de Formacion Continua 2021

Direceion: Av, Amazonas N_34-451'\,r Av, Atahuzipa, Cédigo-
wastal THISNT S Ouita-Eruador
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Remiblica

del Ecuador Ministerio de Educacion

UMPLIMIENTO DE PLAZQS

_ . . —
El plazo previsto es de 275 dias, que serdn cantados a partir de la suscripcicn del contrato y 1357
-desglosados de la siguiente manera:

Tobia 22 Detoife de cumplimiento de plazos

CONTRATO No.
F‘Ia;c del 10/12/2020 276 AFD-MINEDUC-G02-
contratg 2020 DEL 10-DIC-
i 2020
OFICIO-EC-NEE-D02-
2021 de 18-ENE-
2021
@l o 37 diass c;zendarip _ CUMPLIDG {El 16 de enero dal
10/12/2020 -37|posteriores 2-fa firma dell 16/1/20210 18/1/2024DENTRC 12021 es dia sdbado
tontrato ' DEL PLAZO {gor lo.que sa racibe
el primer  dia
Praducta-1 laborabla de Ja
semana  siguiente
tunes 18-ENE-2021
Et medio de
Correcciones a los| 35 dfas calendario CUMPLIDO jwerificacion es el
conte; dos/medut | 16/172021 3Slposteriores a lz entrega| 2072/2021 20:2-2021|DENTRO informe DNFC-2021-
as v loglstica Idel producto 1 DEL PLAZO {016.INF de 15 de
' marzo de 2021
o1 dias calendaric .de CUMPLIDO JOIFICIO-EC-NEE-
Capacitecion 0/2/2021)  ofPPCNACION, 3 pArtic del 01 2a/sa021lDENTRO 0102021 DEL 4
primer dia que ‘inicla a DELPLAZO hiUN-2021
tohorte 1 i
Produ:to'z
nformé final de 14 disg  calendario CUMPLIDO [OIFICIO-EC-NEE-
o de| 2%/5/2021]  1dlpostetiores 3 la ejecucién) 5/6/2021f 4/6/202DENTRO 10102021 DEL 4
i del primer cohorte DELPLAZO {UN-2021
reproliados
Ent; de

14
Gobierno | Juntos

. Codi M _
v-Atahualpa. Codigo A do Encuentro I lo logramos

Direccién: Av. Amazonas N34-451
postak 170507 / Quito-Ecuador |
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§§ gfj;gg‘;@. Ministerio de Educacion

certificados

77 dias calendaric .de
capacitacidn, posteriores

Capagitacion

. 5/6/2021] T N - 21/8/2021 PENDIENTE!
Cohorte 2 /6/202 a2 la entrega de lost /8/202 a
informes delcohorte 1
informe final de
h . ) . .

cc. o.rte i1 dias catendario

infarine dab ] i ) ] -
217872021 14iposterioras a la]  4/8/2021 PENDIENTE:

Producte 3 bad
" reprobados . finalizacidr de Ia cohorte 2
Entrega de :

certificados

informe final del

) 7 dias calendari
jprocese de osteriores: a entre é dé
capacitacién 4/9/2021 posieriares a entreg PENDIENTE
) o ] inférme finat de {a cohort o
Informe de andlisis

2

cualitativo

Elaborado; Direccidn Nacional de Formadidn Continua 2021

7. CONCLUSIONES

o Revisado €] Informe y expediente entregado por la Universidad Catélica de Santiago de’
Guayaguil mediante en oficio No. EC-NEE-010-2021 de 04 de junio de 2021. PRODUCTO
2 — Cohorte 1-SIERRA, entrega el informe final correspondiente al segundo producto, en
el cual se puede constatar que dicha institucidn  ha cumplide con las obligaciones y
dentro los plazos. establecidos en el Contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020, en los
Términos de Referencia y en el Acta de Negociacidn, por lo que se recibe a ENTERA
SATISFACCION el informe presentado por la UCSG.

.2?3' :

v
_ . ) | Gobierno | Juntos
Direction: Av, Amazohas N34-45% v Av, Atahualpa. Cadigo '7";? E ent '-I )
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del Ecuador Ministerio de Educacién

S
B

» Se %:énc_luye que en la COHORTE 1 — SIERRA han aprobado el proceso de capacitacién
281 docentes, y 3 docerites reprobaron.

¢ De ios 3 docentes reprobados, de acuerdo con el informe de reprobados entregado por
la UCSG desde la- Direccion Nacional de Formacion Continua sé remitird esta
mformacnon a ls Coordinacidon General Administrativa v Financiera para iniciar el
proceso de devolucidn de valores canforme lo establece &l Art. 73 LOSEP.,

Parg a segunda cohorte se tiene previsto capacitar a 300 doceites del régimen Costa.

* Asi también se.incrementara el cupo de los 11 docentes inactivos es incluide en la.
orte 2'— Costa, con |3 finalidad de alcanzar &l nimero total de beneficiarios en este
so de capacitacion y cumplir con el contrato suscrito.

cluye que los 5 rezagados de fa COHORTE L~ Sierra, la UCSG 50n incorporados en
Ja C_}_?HORTE 2~ COSTA, ya que su condicion v baja asistencia al curso fue debido a quese
Cont giaron de la COVID 19.

* A causa d‘e la em"ergencia sam’taria se rea!izc’)- el ACTA DE'Negociacién en el cual se.

£UPOS COHORTE 2

c POS NO UTILIZADOS COHORTE 1
REZAGADODS COHORTE 1. 5

CTA DE NEGOOCIACION DE INCREMENTO (£5% DE 600) 50

TOTAL COHORTE 2 406

V
Gobierno | Juntos

ireccidn: Av. 4-451 . , Codige
Direccidn: Av. Amazonas N34-451 ¢Av. Atahualpa, {odiga do Encuentm _IO Iogramos
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Republica Ministerio de Educacién

+  Se conicluye que para la COHORTE 2 COSTA se contard con 406 docentes participantes.

* Se concluye que el nimero final de docentes beneficiarios a nivel nacional en el
contrato AFD-MINEDUC-002-2020 sera de 650 docentes del magisterio fiscal, en
funcion del Acta de Negociacidn suscrita por las administradoras del Contrato en virtud
del cambio de modalidad de la capacitacion, por lo.que este incremento se reflejara en
la COHORTE 2- COSTA.

8. RECOMENDACIONES

» Se recomienda continuar con el tramite de suscripcion del Acta Parcial correspondiente
a.la entrega del segundo producto, de acuerdo con lo establecido en los términes de
referencia de! CONTRATO.

« Serecomienda Informar a la Coordinacidn General Administrativa y Financiera sobre los
docentes reprobados (3) en esta Cohorte para iniciar el preceso de devolugidn de
valores.conforme lo establece el Art. 73 LOSEP.

4V,
> Gobi -
‘Direccion: Av. Amazanas N34-451 y-Av. Atahialpa. Codige ra o p 1erno Juntos

. .
postal: 170507 / Quito-Ecuador “F #. doi Enicuentro | lo logramos
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53 Eg&gﬁm Ministerio de Educacidén

9. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

Para constangia firman el administrador del contrato y la autoridad que aprueba el informe.

Carolina Brja Salazar -
Analista de |a Direccién Nacional de Formacién
Continua

Lizeth Cueva Montaluisa
Directora Nacional de Formacidn Continua

Gabriela Monteros Perugachi
Subsecretaria de Desarrollo Profesional 27/07/2021
cativo, subrogante

NV,

> Gobierno | Juntos
Direccién: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo 7 ol
postal: 170507 / Quito-Ecuador “1 a del Encuentro o logramos
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9. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

Para constancia firman el administrador del contrato y la autoridad que aprueba el
informe.

Carolina Borja Salazar
Analista de la Direccién Nacional de Formacidn
Continua

27/07/2021

27/07/2021

Lizeth Cueva Montaluisa A—t
Directora Nacional de Formacién Continua < '

Gabriela Monteros Perugachi
Subsecretaria de Desarrollo Profesional
Educativo, subrogante

N2

Juntos
Direccién: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo 4 GObiOl‘l‘lO
postal: 170507 / Quito-Ecuador 7 a det Encuentro | lo logramos







Re é’?ﬁ;;m Ministerio de Educacion
f ACTA ENTREGA RECEPCION No. 3

CONTRATO NO. MINEDUG-AFD-002-2020 "CONTRATACIAN DE UN SERVICIO OE
CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE -
ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES N
ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA"

SUSCRITC ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE

SANTIAGO DE GUAYAQUIL.

COM PARI;CIENTES:

to Metropolitano de Quito; el 11 de octubre de 2021, en la oficina de la
acional de Formacidn Continua, ubicada en la Av. Amazonas N34-451 y Juan
iz, comparece por una parte la Sefiorita Lizeth Carclina Cueva Montaluisa,
Directora Nacaonal de Formacién Continua del Ministerio de Edicacion y por otra. parte la
sefiora Mana Eloisa Velazquez Pezo, Directora de Formacion Continua de I3 Universidad
Catdlica gqi_e Santiago de Guayaguil, en su calidad de administradoras del Contrato No.
FD-002-2020, quienes, en forma libre v voluntaria, tohvienen en celebrar el
trumento al tenor de las siguientes cldusulas:

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA
DISCAPAGIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA" a entera satisfaccion del CONTRATANTE

2021-013-NF de 18 de febrero de 2021, suscrito por las funcionarias designadas como

administradora y técnico afin del contrate, entre las conclusiones se indica: “Se concluye

proced:menta! conforme ;‘o estabfec:do en los términos de referenc;a y contrato Nro.
AFD- MfPJEDUC 002-2020 - SERWC!O DE CAPACITACION EN IMPLEIV’ENTACION DE

> Giobierno | suntos
“7 s det Encuentro l lo locgramos

Diraccidn; Av. Amazonas N34:451 y Av. Atahualpa. Cédigo
postal 170507 / Quito-Fruados
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Republica Ministerio de Educacién

Por tal razén, con fecha 18 de febrero de 2021, las admiinistradoras del Contrato
suscribieron el Acta entrega recepcion parcial del PRODUCTOQ 1-— Plan de capacitacion,
en el cual, dentro.de la cldusula tercera: Constancia de recepcion parcial indica; “La-
Direccién Nacional de Formacion Continua, previg la validacidn realizada o través de
informe Nro. DNFC-2021-013-INF suscrito por lo técnica afin — Caroling Borjo Salazar,
mismo que se adjunta af presente, se deja constancia de la recepcidn sotisfactoria v o
conformidad del 100% del PRODUCTO 1, por parte de la Universidad Catolica de
Santiggo de Guayaguil, en el marco del contrato AFD-MINEDUC-002-2020.”

Con estos insumos, la Administradora del Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte-
del MINEDUC, emitic el infarme de conformidad de Administrador No. DNFC-2021-016-
INF de 15 de marzo de 2021, en el cual, se describen las. siguientes conclusienes y
recomendacion:

“CONCLUSION

En cumplimiente con las condiciones técnicas establecidas en los términos de
referencia’ y en los. p}fazos acordados y establécidos por lds partes referente o o
entrega de Ibs productos constonte en el controto AFD-MINEDUC-002-2020
“CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL
MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION.
DE [AS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS ¥ NO ASCCIADAS A LA
DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA", y luego de la recepcion de lo
informacion entregoda por o Universidad Cotdlico de Santiago de Guayaquil en lo
que respecta al PRODUCTO 1 — Plan de.Copacitacién, el informe de conformidad del
PRODUCTO -1 suscrito por fa. funcionario de- lo Direccibn Nacional de Formacion
Continua, Jennifer Carolina Borja Sglazar, en calidad de técnica-a fir pard la recepcidn
de productos de este controte, v luego de haber suscrito el Acta entrego recepcion
parcial del Producto 1 entre ambos administradores del Contrato, se concluye que fa
Universidad Catdlica de Sontiago de Guoyaguif ha cumplido af 100% con lo entrega
del primer producto denominado PLAN DE CAPACITACION.

El contrato AFD-MINEDUC-002-2020 “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE
CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN (A IMPLEMENTACIO'N
DE ES-TRATE@PAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
ASOCIADAS ¥ NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA hosta
lo presente fecha muestra un ayance aproximado del 30% total del contrato; ef otro
70% serd efecutado de ocuerdo al detalle de entrega de praductos descrito en el
contrato en referencia, por fo que, en calidad de administradora del Contrato y con la
finalidad de dar cumplifhiento o la-cléusula Séptima “FORMA DE PAGOY, se solicitard

- e 3 _
Di_'re_c:ién: Av. Amazonas N_34-451_V'Av‘.At’ahua’_lpa‘ Caodigo ry Gﬁ%lefno ; iJLI?tOS -
Dostal: 170507 / Cito-Ecusdar “3 p del Encuentro O jogramos
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a !a maxima autoridad o su- delegodo/a, se procedn con e primer pago
corre;pondren te al 65% del presupuesto acordado en.el referido Contrato, porelvdfor
de U%S 217.245,60. (Doscientos diez y siete mil doscientos cuarentd y cinco con
60/100 ddlares de los-Estados Unidos de América), a favor de fo Universidad Catdlica
de Santiago de Guayaguil, cuya foctura origina! No. 001-058-000002208, s¢ adjunta
para.fos fines pertinentes.

RECOMENDAC:‘GN

Una vez que se ho volidado la conformidad del cumplimients del PRODUCTO 1 — Plan
de C_'_é;_"acitac:‘én recibido y aprobado al 100%, se recomienda g d mdxima gutoridad
y/o su delegado, proceder con la solicitud de pago por el PRODUCTO 1
correspondiente por el valor de USS USS 217.245,60 (Doscieritos diez y siete mil
dost n tos cuarenta y.cinco con 60/100 ddjares de los Estados Unidas de América), a
Favor de la Universidad Cotdlica de Santiago, de Guayaquil.

Educacion Continua de'la Uriiversidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, en su calidad
de Administradoras del contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020 “CONTRATACION DE UN

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASQCIADAS ¥ NO ASOC!ADAS A LA
DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA”, suscribieron el ACTA ENTREGA
' No. 2, para tener fonstancia y aceptacion del PRODUCTO 1 denominado

nformacidn, la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, con
do No. MINEDUC-SDPE-2021-00302-M de 17 de marzo de 2021, solicité a.la
fora General Administrativa Financiera la. autorizacidn del primer pago
diente al contratc No. AFD-MINEDUC-002-2020, por el valor de USS
0 {doscientos diez y siete mil doscientos cuarenta v cingo con 60/100 ddlares

morando No. MINEDUC-SDPE-2021-00406-M de' 07 de abril de 2021, la
Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, realiza un aicance al pedido. del pago
del primer producto de contratos No. AFD-MINEDUC-001-2020 y No. AFD-MINEDUC-
002*2020? con la finalidad de entregar las facturas correspondientes al PRIMER
PRODUGTO de los referidos contratos.

QV
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1.1. CAMB|C DE MODALIDAD DE SEMIPRESENCIAL A VIRTUAL

Debido a la emergencia sanitaria pora que atraviesa el pais y el mundo causada por fa

COVID-19 causando el confinamiento obligatorio de la cludadania, ha resultado #
imposible parz los. docentes. beneficiarios asistir a las sesiones preseniciales planificadas, e
por lo. que se determina la necesidad de madificar 1a modalidad de Ia capacitacién del

contrato AFD-MINEDUC-001-2020,

Con oficic MINEDUC-DNFC-2021-00013-OF de 18 de marzo de 2021, !a directora
nacional de Formacion Continua, en su'calidad de Administradora de fos cantratos AFD-
MINEDUC-001-2020 y AFD- MINEDUC-002-2020, dirigido a la Administracién de 1z
‘contraparte -UCSG, en el que sé solicita: “se requiere conoder si lo Universidad Catdlica
de Santiago de -Guéyaqﬁuf!'atep'ta la modificacion de los contratos antes descritos, parg
continudr con fos tramites respectivos,”

En respuesta, con fecha 22 de marzo de 2021, la Arg. Eloisa Veldsquez, Pezo,
Administradora de los contratos AFD-MINEDUC-001-2020 v AFD-MINEDUC:002-2020,
remite el oficio EC-NEE-007-2021, en el cual indica: “muanifestamos. nuestro gcuerdo
respecto del cambio de modalidad instruccional de los contratos suscritos AFD-
MINEDUC-001-2020 'y AFD-MINEDUC-002-2020, modificando lo que atdfie a lo
modalidad instruccional, sin afectar los demds aspectos de estos”,

Con oficio Nro. AFD QUITO. /2021 / 165 de 12 de mayo de 2021 la AFD emite la No
Objecidn sobre el cambio de modalidades del subcomponente 1.2. en resptesta a los
oficios Nro. MINEDUC-GAPC-2021-0043-0 y Nro, MINEDUC-SDPE-2021-00512-M,
recibimes con fecha 26 de abril 2021.

En funcién a la necesidad de modificar |z modalidad del proceso de capacitacidn del
contrato AFD-MINEDUC-002-2020, se procede a realizar las consultas y autorizaciones
necesarias sobre los pasos o procedimientos adminjstrativos a las dreas internas del
MINEDUC, al equipo técnico de AFD, con fa finalidad de efectuar ésta y demas
modificaciones que. afecten a la ejecucidn sin afectar el plazo total def contrato; para lo
cual finalmente se levantd el Acta. reunién de 25 de mayo de 2021, de la cual fueron
participes las autoridades de la Direccidn Nacfonal de Formacién Continua; Direccidn
Nacional de Contratos, Convenios y Asesoria Inmobiliarfa, Responsables de. AFD-
Gerencia Para la Administracion del Portafolio de Créditos, Gerencia de Proyecto
SIPROFE, con los siguigntes compromisgs:

- - > Gobierno | Juntos
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Hustracion 1 Acta te reunidn controts AFD

‘Litega de analizada Ja situacion de los contratos
AFD-MINEDUC-001-2020'y AFD-MINEDUC-002-
252‘02'{3; sei acuerda que no se requlere Ia
‘elaboracion de contratos compiementarios, | 25/05/2021
dabido & -que los ajustes que se reqguigran
eden hacerse  directamente  desde las
ibucignes del Administrador.

DNEC fzdministrador contratos),
DNCCAY, CREDITOS EXTERNOS

Elaborar urvdctade negociacidn entre fas partes
los contratos AFD-MINEDUC-001-2020 y

2 04/06/2021 DNFE {admini stos}
AFD-MINEDUC-002-2020 dande e nchegan las | O 00 202 {administrador cantratos)
‘plustes riecasarios..

3 municar al drea de.Créditos Externos de 26/05/2021

nera formal (6§ acuerdos de fa reunion. GNFE [administrador contratos}

£ nte: Acta.de reunitn 25/05/2021

Con base en el acta de reunidn, se procedid a elaborar el informe No, DNFC-2021-049-
INF de :27 de mayo de 2021, en el que se emite el INFORME SITUACIONAL DE LA
EJECCION DE LOS CONTRATOS AFD-MINEDUC-001-2020 Y AED-MINEDUC-002-2020

AUNIVERSIDAD CATALICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL {recursos AFD), det cual
de Ja siguientes conclusiones y recomendacién:

IONES

oncluye gue, ante 1as disposiciones emitidas por el COF Nacional en cuanta o
ermanencia de teletrabojo de Jos servidores publicos por fa emergencia:
mitario que vive ef pais por la COVID-18, los docentes beneficiarios de la coborte
'_no han realizado sus dctividades, no han asistido a las copdcitaciones y/o han
de;_ado de asistir, por desconfianza, dudas y temores en cuanto. o fo bioseguridod
{contagio COVID-19) al mamento de-movilizorse y acudir las jornadas presenciales
programa de cdpa'cirabfcin previstos en los contratos AFD-MINEDUC-001-2020
y AFD- MINEDUC-002-2020, es necesario realizar un ACTA DE NEGOCIACION de s
m mos, con la finalidad de efectuar los ajustes necesarios que pérmitan ejecutar
apacitocion en funcicn de los pardmetros establecidds para sobrellevar Ja
emergencia sanitaria por fa COVID 18.

» Seiconcluye que el nimero final de dacentes beneficiarios a nivel nacional en el
controto AFD-MINEDUC-001:2020 serd de 575 docentes del magisterio fiscal,

° Sé oncluye que el nimero final de docentes beneficiarios a nivel nocional en ef
co rato AFD-MINEDUC-002-2020 serd de 630 docentes def magisterio fiscol,

V.
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Republica Ministerio de Educacién

RECOMENDACIONES

= Se recomiendo mantener la continuidad dé la capacitacion ya que el Ministerio de
Educacion cuenta con el fingnciamiento ctorgade por lo Agencio Francesq de
Desdirollc — AFD eh €l maico del fortolecimiento de los capacidades de los.
docentes en educacidn inclusiva, ademds, existen docentes en proceso de
formacién.

Con |z .aprobacidn de la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, subrogante
en su calidad de maxima autoridad, en el informe No. DNFC-2021-049-INF de 27 de
maya de 2021, las adrhinistradoras. del Contrato Nro. AFD-MINEDUC-002-2020 -
SERVICIO DE CAPACITACION EN (MPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATEL\_FC@N
DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO: ASOCIADAS A LA
DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA”, con fecha 28 de mayo de 2021, suscriben
el ACTA DE NEGOQCIACION DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-002-2020. en el cual se
realicen ajustes en: el Alcance, Metodologia de trabajo; Procedimiento de cohvocatoria,
plazo de ejecucion (entrega de productos), forma de pago {plazo de éntréga de
productos).

De acuerdo con lo establecido en el cronograma de ejecucién de la capacitacién de fa
Cohorte 1 ~ SIERRA, con oficio' No. EC-NEE=010-2021 de 04 de junio de 2021, la. Arg.
Eloisa Veldsquez, Pezo, Administradora del contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte
de la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil realiza la entrega-del Producto 2,
conforme lo establecido en los Términos de Referencia v en el Acta de negaociacidn
suscrita.:

1.2. CONDICIONES GENERALES Y OPERATIVAS DEL CONTRATO
ORJETO DEL CONTRATC

“El CONTRATISTA se obliga para con la CONTRATANTE o cumplir con el objeto def
contrato que es la “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA
DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA
LA ATENCION DE. LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO
ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA" g entera satisfaccion
del CONTRATANTE, segun los términos de referencio, el pliegoy Ia oferta, que se
agrégan y formuo parte integrante del presente contrato.”,

PRECIO DEL CONTRATO

“6,1.~ £l valor del presente contrato, que fa CONTRATANTE pagard al CONTRATISTA es de
USD. 5.334.224,00 (trescientos treinta y cuatro mil-descientos veinte cuatro con 00/100

N V.
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Rep ubhca

ddlare _:_e los Estados Unidos de Norteamérica) 0% IVA,, de conformidad con lo oferto
presentada la Resolucion Nro. MINEDUC-SDPE-2020-00005-R de 02 de diciembre de
2020y reso!uc;on modificatorio Nro. MINEDUC-SDPE-2020-00007-R de 04.de diciembre

6.2:- Los precios acordados en el confrato constituirdn lo dnico compensacion ol
contratisto por todos sus costos, inclusive cualquier impuesto, derecho e tasa que tuviese
gue pugér, excepto el Impuesto af Valor Agregado queserd de cero por ciento.”

Cldusula Séptima. - FORMA DE PAGO, indica:

“7.1.- rma de pago serd la siguiente:

Hustracidn 2 Detaife de formo de poga Controto

FORMA DE | PORCENTAJE | ENTREGA DE PRODUCTOS POR.

PAGO PRESUPUESTO | OFERENTE

Producto1 | 65% 71 dias caleadan
suscripcion-del contr

Producto3 | 35% 14 dias calepdari

entrega dal |nform

Fuente Contrato AFD- MENEDUOOSEQO;O
7.2.- El.grimer desembolsa del 65% corresponde- af pago dei producto 1, el segundo

Jso def 35% corresponde. af pago del producto 3, los pagos se realizardn contra
de productes, previo la presentacion del informe favorable, asi como las actas

desem

entrega. ¢

de entrega reception parcicles. emitidas por el Administrador del Contrato, .y fo factura
emitida: 'por el contratista.”

PLAZO D'[z EJECUCION

ClausulaNovena. — PLAZO

plazo de ejecucion de la preserite "CONTRATACION DE UN SERVICIO DE
PACITACION ~ PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO  FISCAL EN LA
IMPLEMENTACION  DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD ¥ SU
ABORDAIE EN. EL AULAY es de 275 (doscientos seténta y cinco) dias contados g
r de fa suscripcion def contrata 'y desglosado de la siguiente manera:

slV

4‘?’
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Ministerio de Educacion

fustrocidn 3 Detalfe Productos Controto

‘Plaw dé capatimcién 21 i eabendarin
postefiores a da firma del:
contrate, * !

Lopacitaciin Coliorte T 91 diss calendarie  de

Producto.3 _:ap;:iciigwf_on._ a4 pardr de
‘primer-dis hiborallé di-enero
| dis)- 2028, <
i ‘Tfarme final de eohorte 1 13 s gilendario
infarmede regrobados posteriares a. i ejecucion de |
i [a primeracohnrte !
-Entrega de certificados :
! Capacltacitn Coborte 3. 98 Hias  calendarle  de
i capacitisidn, potlertares a la
E entrega de Tos Informes de 1a
¢ Producto 3 ‘caborte 1
E informe fnal'de cohorte 14 dins calendario
; : SR asteriores @ Ja Hiallzackin
[ ma de réprobados 2o ; * i
i .:n!.“u.r. < reprotace deda cohorte 2 i
; -Entréga dé certificadoy i
H Inforine fiant del procese de ! 14 dins labioraiés posteriores §
! Eapacltacion { a entrega del Informe tinal d
i L . By ook i :
i Utorme degidlshcualitarivy | Hoo0bune ;
Fuente: TDR Contrate AFD-MINEDUC-002-2020
thistrocidn 4 Detolle de entrego ds productas
L1
| . FECHA FECHA
PRODUCTDS DESCRIPCION fpile TERMING ENTREGA
. i rl . )
Plan de capactacidn | 1071272036 :::::JZ::‘:;: PosteriGtes SI1 ) aanay,
Preductn ¢ .
Torracciones o o .. . .
: e 35 435 calendasio poctesares 4 2 i
eedontdes/midulcs x| 16f1/50m N : 204273021
Topiatica entregy st producto.
. e 91 dids estandenis de capacitatién, |
'?“-"-“‘““”- CONOME | 107272621 | o pacti et primer 4if que iniwa ta ] 23/5/2021
caharte 1
Products 2 - -
infoerie final da
caharte i " . .
N . 14 o ten: erlores 3 fa
nfarme de 2/pi2028 E]G‘u:‘?t::din’;n:m':ar:zm:m‘e o 5f61a0z1
reprobatdus b AP ;
Eatregs de certificados
. . 77 idlas galandardo de capacitaciin,
itar| BT ha 3
.gapar_t_a_ & Cohorte 5f6/2021 ; postariores 3 fa entrops de fos]  2Iiebegni
informis de la gohgortal
Infepme finel  de
‘echpry P by .
. . nfime da 21 ;’__2021 ;-. ?..s_si.lc‘a_le;dram :D_S.tElil;rES 3z afstrom
Producte 3 reprobados inalizacidn de fa cohorie 2 :
Entrega di certllicadas
informe  Knal  det o
process de ) ¥ diss colendaric gosteriares 3 o
caparitacign A/9/2021 ! aritrega de! mforme finat da la| 13/9/2c21
nforme. de sndlis cohorte 3
cutitatlio
TOTAL=! 275 CiaS

Fuente; Acta de entrega recepcion Ng.. 2 PRODUCTO 1-DNFC 2021

oV
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Diraccion: fv. Amazonas N: -A51 y Av.-Atahualpa. Cadigo
postal: 170507 / Quito-Ecuader

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO DEL INFORME

Ed presi_en_te. informe sustenta el seguimiento, verificacién y comprobacion del
Cumpliﬁﬁ ento con respecto @ la entrega del SEGUNDO producto de acuerdo con la
descrip&iﬁn realizada en los Térmiinos de Referencia del contrato AFD-MINEDUC-002-
2020 que se describen a continuacién, con la finalidad de proceder a la recepcién de!

productc.a entera satisfaccidn, en funcidn de fos términos de referencia..

Hustrocidn 5 Descriprign del Producto 2

INFORME COHORTE 1
informe a! finalisar e Cohorte, que’ deberé
inscriptién, matriculacion de los par':lapa
diagndstico, partizles, evaluaciones ﬂnaies,
resultado obtenidc en el curso, r.nn ele
-reprobadc ast como. t

‘detalie de cada
tareas, foros,

IES entregara.'un |
prdhado"'po_r' &

&tcion. Nac:onal de '
;}revm GEU) entrega

Ei disefio del certificado deber $Br.aprapado
Comumta:fén Social de! Mlnlsterlc - ducauén,

‘Fuente: Términos de Referenciy Contrate /AFD-MINEDLUIC-0G2-2020

Husteaticn 6 Detalfe Products 2 actuslizade

91 dias calandario de capacitacitn,
20/2/2023 |-a partir del primer dia que injcia fa |  22/5/2621
coharte 1

Capacitacién Cokorte
i

inferme  final  de

cahonte h3 - .
. : 14 dias calendario pasteriores 3 fa

informe da 22/s8/2021 gjacucldn da la 'rimp;ia cohorte s/6/2021

reprobados ) delap

Entrega de cantificados

jente; Acta de Negoriacian Contrato AFD-MINEDUIC-OD2-202¢

CLAUSULA TERCERA: DETALLE DE ENTREGA DEL PRODUCTO 2: CAPACITACION COHORTE
1- SIERRA

Postericral analisis realizado a la documentacidn remitida por l2 Universidad Catdlica de

"IMPLE_ ENTACION  DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU

K V.
Goblerno

Ministerio de Educacién

de Guayaquil correspondiente al producto 2, capacitacion  en

§ Juntos
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ABORDAJE EN EL AULA” se detalla lo siguiente conforme lo establecido a la descripcidn
def Producto:

Proceso-de inscripciony matriculacion .

El proceso de convocatoria e inscripcion se realizd conforme lo establecido eri el
término de referenicia, por lo gue, para esta primera cohorte, se receptaron y validaron
as cartas compromisos con-gl siguiente procedimietito:

* ElMinisterio de Educacidn realizard la seleccién de docentes, de acuerdo con
los.criterigs de seleccidn, conforme consta en los términos de referencia.

* &l Ministerio de -Educacion realizard la convocatoria a través del correo
institucional de la Direccion Nacional de Formacidn Continua.

« El Ministerio de Educacion a través de su plataforma realizard la inscripcion- de
los docentes participantas medjante firma del documento “Carta compromise”
asegurando su participacion en el curso.

* Eri base a lo anterior, el Ministerio de Educacidn entregard el listado de los.
docentes participantes a la Institucidon de Educacién Superior (IFS) para que
realice el proceso de matriculacién respectivo.

Con base a Ja informacion enviada desde el MINEDUC para el proceso de inscripcion, la
Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil en su informe fina! de la Cohorte 1 -
PROBUCTO 2 indica la cantidad de docentes distribuidos por paralelo.

Tabli. 1 Asignocivn docentes por poraléics

PARALELO 1 23
PARALELG 2 29
PARALELD 3 25
PARALELG 4 23
PARALELD 5 21
PARALELOS 24
PARALELOD 7 24
PARALELO B 29
PARALELO'S 25
PARALELC 10 25
PARALELO 11 24
PARALELO 12 j

" Fuente: Informe Final de-cohorte 1 - ULSG

N

: e . §
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El nu mero asignado por paralelos fue considerado en funcidn de 13 ubicacidn geograﬂca
de los docentes participantes, el mismo que fue considerado y acordado entre las

partes.
Descnpclon de zonas y provincias consideradas para la cohorte 1 con tablas de datos y
porcentajes
La primera ‘cohorte: del programa de capacitacion pertenece al régimen Sierra. Los
matracuiados provienen de 15 provincias entre estas: Carchi, Imbabura Orellana,
iigs, Balivar, Chimbarazo, ‘Cotopaxi, Pastaza, Tungurahua, Azuay, Cadar,. Loja,
Zamora:Chinchipe, Pichincha y Napo. En el siguiente cuadro se presenta la cantidad de
docentes'matriculados por proviricias y paralelos.
Tabln 2 Docenites desogregodts por zara
| G CARCHL 7 |
PARALELC 1 TVBABURA 77 29
] ORELLANA 5
PARALECO 2 SUCUMBIOS >4 29
BOLIVAR 1 .
CHIMBORAZO 24
CHIMBORAZO 10
COTOPAXI 11 23
PASTAZA P
PARALELD S TUNGURAHUA 21 21
PARALELOD 6 AZUAY 24 24
AZUAY 23
: 24
CANAR 1
LOJA 25
PARALELO 8 ZAMORA CHINCHIPE 4 22
PARALELO 9 PICHINCHA 25 25
PARALELD 10 PICHINCHA 25 25
B} o PICHINCHA 21
PARALEED 11 NAPO 3 24
PARALE PICHINCHA 22 22
Q V.—'.-Ie\-.f.-.*
Diraccidn: Ay, Amazonas N34 51 y Av. Atahualpa. Codige Go?’erqo 3 E]U?tOS
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Descripcidn y detalle de docentes participantes activas e inactivos en el curso,
desglosado por provincias o por aulas

La UCSG presenta los datos de docentes actives por proviricias y paraleles, con activos
se refiere a los ddcentes que han interactuadd al menas el 40% del programsa,; conforme
se indican en |os Términos de Reférencia. De 300 matriculadcs se consideran 289

activos.

Toblo 3 Cantidod de docentes octivos por provincias v paratelos

_ CARCH 2
PARALELO 1 78
IMBABURA 26
PARALELODY 2 ORELLAN# 4 27
SUCUMRIOS 23
BOLIVAR 1
PARALELD 3 — 24
CHIMBORAZO i3
CHIMBORAZO b
PARALELD 4 COTORAX! 11 20
PASTAZA 2
PARALELO 5 TUNGURAHUA 271 21
PARALELO &' AZUAY 21 24
ZUA 2 §
PARALELD 7 AZUAY Z 23
CARAR 1
PARALELD 8 LOIA 22 29
ZAMORA CHINCHIPE &

PARALELO 9 FICHINCHA 25 25
PARALELD 10 PICHINCHA 24 24,
PARALELD 11 PICHINCHA 20 23

NAPO 3
PARALELC 12 PICHINCHA, 21 21

Fuente: informe Final'de cohorte 1 — UCSG
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B Republica
g del Ecuador

Los docentes considerados inactivos (han interactuado menos del 40% en el programa)
son 11. En el cuadro se encuentran las cifras de docentes inactivos por provincias y
paralelos. Los paralelos S, 6, 8 y 9 no tienen docentes inactivos.

L 13

Tabla 4 Detalle de docentes inactivos por provincias y paralelos

DOCENTES INACTIVOS POR PROVINCIAS Y AULAS
CANTIDAD DE DOCENTES
PARALELO PROVINCIA INACTIVOS POR PROVINCIAS | TOTAL
Y AULAS

PARALELO 1 IMBABURA 1 1
ORELLANA 1

PARALELO 2 2
sucumslos 1

PARALELO 3 CHIMBORAZO 1 1

PARALELO 4 CHIMBORAZO 3 3

PARALELO 7 AZUAY 1 1

PARALELO 10 PICHINCHA 1 1

PARALELO 11 PICHINCHA 1 1

PARALELO 12 PICHINCHA 1 1

1 TOTAL INACTIVOS 11

Fuente: Informe Final de cohorte 1 — UCSG

De este nimero de docentes inactivos, se ha previsto que este cupo sea incluido en |a
COHORTE 2 — COSTA, con la finalidad de alcanzar la meta propuesta de docentes
beneficiarios en el contrato AFD-MINEDUC-002-2020.

Notas de diagndstico, parciales, evaluaciones finales

Notas diagndstico

La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, en el informe del PRODUCTO 2, indica
que “para obtener las diferentes notas y porcentaje de asistencia para aprobar el
programa se considerd lo siguiente:

Rendir la prueba de diagndstico.

Asistir y participar de las clases presenciales y sincronas al menos el 90%.
Cumplir con el proceso de acompafiamiento y verificacién.

Rendir la evaluacion de salida.

Aprobar con un promedio académico minimo de 7/10.

U g R e
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En esta descripcidn, indica.que “era necesario rendir la prueba de diagndstico ol inicio
del programo, caso contrario el docente participante no podia continuar con las demds
actividades.”, para lo cual ha manifestada los siguientes resultados:

fia)
Se presentan los promedios de las pruebas de entraday salida por paralelo. El paralelo 5
tiene el promedio mas bajo en la prueba de entrada (5,21) y el paralelo 6 el mas alto
(7,27}, este-es el Unico paralelo que tiene un-promedio mayor de 7 en esta pruebs. En la
prueba de salida el promeédio més bajo es de 6,97 del paralelo 4 y el paralelo 3 el mas
alto con 9,65, En la prueba de entrada los promedios oscilan entre 5,21 y 7,27y la
prueba de salida entre 6,97 y 9,65. El paralelo 4 es el Gnico. gue obtuvo un promedia
‘menor a 8 en {a prueba de salida.

Tobla 5 Promedios de los pruebas de entrada y salide por parolelo

1 28

2 27 9,19
E 24 6,31 9,65
4 19 6,08 6,97
5 21 521 9,14
6 24 7,37 8,17
7 23 5,43 1,89
3 29 ' 5,19 9:34
5 25 6,34 2,98
10 24 6,67 9,21
11 23 _ 6,87 5,41
12 20 6,15 5,35

Fuente: informe Final de cohorte 1 - UCSGE

La UCSG, dentro de su informe comunica que: De 300 participantes matriculados; 11
inactivos v 2 rezagados nao rindieron las pruebas.por lo que, 108 docentes gue rindieron
ambas pruebas fueron 287 docentes.

Dentro de su informe, también incluye el siguiente grafico de barras, -en el que se
pueden.observar los promedios obtenidos en ambas pruebas por paralelo.

3
o
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Hustracicn 7 Promedio ohtenido en ambas pruebos .

PROMEDIC DE PRUEHAS DE ENFHADA Y DE SALIDA POR PARALELD COHOATE L
SIERAA

Fuénte: infarme Final de cohorte 1 - UCSH

Notas

La Universidad Catdlica de Santiago dé Guayaquil, indica que de acuerde con el
seguimiento realizado cada modulo, se refleja en las actividades planiteadas y calificadas
en cada sesion,

&l mdd&{o uno constoba de tres actividades en lo presenciglidad, cada una evaluada
sobre 10.puntos, con.un pesc del 35% sobre la calificacién académica del mddulo.

Table 6 Promedio de cafificociones por poralelo y actividades del miduio 3

7 8:68 9.00
2 6.86 9.20 8.20
3 9,04 9.00. 8.68.
4 5.93 8.15 8.76
5 9,67 9.75 9.57
6 9.00 8.89 9.41
7 8.13 7.83 10.00
8 9.66. 9,66 9.66
9 8.68 8.52 8.80
] 7.93 8.10 9.04
9.52 9,57 9.13

892 8.00 8,60
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- halon.Co > Gobierno | Juntos
Direccion: Av. Amazonad N34-451y Av. Atahualpa. Codigo r E ol
postal; 170507 / Quito-Ecuddor *7 p del Encuentro | o logramos




Repldblics
del Bcuador

Ministerio de Educacién

Fuente: Informe Final de, cohorte 1 - UCSG

El mddulo dos constaba de cuatro actividades en. la presenciglidad, cado una evaluada

sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre lo calificacion académica del médulo.

Tabla 7 Promedic de calificaciones por portlelo y actividodes del modulo 2

1 9.14 9,00 '3.89
2 9.03 8.81 8.56
3 9,00 9.00 £.92
4 6.15 5,40 .07
5 9.29 9:24 9.29
6 8,71 9.40 9.38
7 10.00 10.00 970
8 10.00 10.00 10.00
9 7.30 7.30 7.92
10 9,55 9.10 ‘8,50
11 -9.17 8.65 8.83
12 8.95 8.76 3.00

Fuente! informe Final de-cohorte 1-UCSG

El modulo tres constaba de once actividades en fo presencialidad, cody ung evaliada

sobre 10 puntos, con un pese del 35% sobre fo calificacidn acodémica del maduls.

Tabla 8 Promiedio de los cofificacianes par ptralelo v actividades del mddulo 3

1 9,36 9,39 9,57 879
2 R.83 8.40 9.13 5.27
3 8.02 7.82 8.28 847
4 8.65 7.87 8,33 8,25
5 9.29 9,29 8,29 9.29
6 9.83 7.96 7.51 8.02
7 9,13 843 8.71 9,30
8 9.75 9,75 9.62 10.00
g 8.13 8.17 10.00 8.84.
10 8.63 B.39 3.65. 8,78
11 7.78 7.48 8.17 ' 8.43
12 8,76 8.77 9,19 8,24

Fuente:informe Final de eoharte 1 - UCSG

Direccion: Av, Amazonas N34-451  Av. Atahualpa. Cadigo
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El médulo cuatro constaba de ocho actividades realizadas en las sesiones sincronas, asi
como la valoracion de la participacién en clase de las dos sesiones de este modulo. Cada
actividad y las dos participaciones en clases sincronas fueron evaluadas sobre 10 puntos,

con un peso del 35% sobre la calificacion académica del mddulo.

Tabla 9 Actividades y participacidn del mddulo 4

Promedio . Promedio
Honeh Promedio Construyendo e Construyendo
Participacién Clicstionan o ol Participacién % 5
paraleis I Clase uestionario rganizadores T Promedio | Organizadores
"El Suefio de Gréficos - Casos Gréficos-
Sincrona . Sincrona

Sesién 01 Pedro Discapacidad Sesidn 02 Discapacidad
Auditiva Visual
1 8.68 7.89 6.89 10.00 7.75 7.82
2 9.23 9.22 8.70 8.89 8.74 9.10
3 9.58 9.58 9.67 9.92 9.88 9.42
4 9.05 9.23 9.10 9.08 9.33 8.85
5 9.90 9.51 8.98 9.98 9.12 9.67
6 9.33 9.81 9.51 9.46 9.81 9.88
7 8.48 9.75 9.17 8.43 9.67 8.54
8 9.86 9.85 9.93 9.83 10.00 10.00
9 9.64 9.76 9.07 9.12 9.44 9.68
10 9.19 8.86 9.56 9.29 9.18 9.29
11 10.00 9.22 8.78 10.00 9.22 9.13
12 8.12 9.49 8.98 9.05 9.08 9.87
Total [ 9.27 9.33 9.01 9.43 9.26 9.26

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG

El médulo cinco constaba de siete actividades realizadas en las sesiones sincronas, asi
como la valoracion de la participacion en clase de las tres sesiones de este mddulo. Cada
actividad y las dos participaciones en clases sincronas fueron evaluadas sobre 10 puntos,

con un peso del 35% sobre la calificacion académica del mddulo.

Tabla 10 : Porcentaje de participacidn en actividades asincronas mddulo 5

Tt =] = o
(1) Sl 8p Sq 36 o S o IS 8-
o |28 "E-Qg 2 2'-°§§ §§ o 2§§ %sga—?ﬁ%,’g&”i
T80 E848 FERR R AV S IR S PR R-ERE -l
S ESGjEEEEE 5558185565 558585358284
oo 58 Es a e n'g'ﬁ EC o Eo— “Eﬁ“n‘t 8EU=
41885589 ] FRETEEIST 9
1 IO.bO 8.11 7.87 8.26 9.46 8.18 8.23 9.71 8.15 8.31
2 9.04 8.40 9.30 6.71 9.11 9.16 9.09 9.11 8.86 8.83
S‘ Vi
Direccién: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo 7 4 Aegglgl;nl o Juntos
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3 9,73 | 990 9.58 ER:E: 963 | 9.38 10.00 9,15 1000 9,80
4 8.43 .8.90 9,25 750 6.95 8.69 9,41 8.95° 218 9.23
5 9,71 923 5.83 8.75 2.14 ©.82 $.40 962 986 | 969
& 9.83 9,79 9.93 5.80 8,71 | 93g 591 5,23 10,00 9.80
7 2,48 9.40 9.17 8.50 8.61 $.25 587 g51 9.37 9,40
3 10.00 10:00 10,00 10.00 13,00 | 1000 10.00 1000 | 1000 | 10.00
g 9.40. 9.24 9:.47 8,25 1000 | 958 5.68 B.88 9,67 9.78
10 .31 9,63 9.40 9,28 9.54 9,58 5.41 850 | 542 9.48
11 | 1000 543 943 9.00 10,08 | 8.83 9.35 1000 9,61

12 5,52 9.68: 9,94 981 981 | 10.00 7.59 9.95 9,81

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSE

Evaluaciones finales

En lo.que respecta a las evaluaciones finales, a.UCSG identifica en las. actividades
realizadas en plataforma las evaluaciones de los trabajos finales presentados en cada
mé'd.ui'o'f__ de acuerdo con la siguiente tabls consolidada del seguimiento v control
réalizado por los tutores de la UCSG, con el siguiente detalle;

Este mddulo requerfa de un trabaje final evaluado sobre 10 puntos, con un peso del

35% sobre la calificacion académica del médulo.

Tabfo 11 Promedio trabafos finoles por moduio

1 9,60 9.39 9.64 9,96 8.93
2 B8.56 8.54 8.18. 8.61 8.81
3 9:.42 9.38 9.42 9,48 977
4 9,70 8.70 8.95 8.68 8.83
5 9.17 9,33 8.38 8.07 9.86
& 7.83 8.73 8,53 9,37 9.66
7 8:41 9.22 841, 8,30 7.26
g 5,93 9.57 9.62 10.00 9,66
g 9.63 8.79 8.83 9,48 9.16
10 8.94 8.88 8.98 8.96 9.46
11 9.30 9.28 9.20 8.87 9.00
12 857 8.38 9.71 9.29 5,05

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahuslpa, Cddigo

postal 170507 / Quite-Ecuador
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En el Enférm'e presentado por la UCSG, se indica que hubo cinco sesiones presenciales
los dias: 20/02 27/02, 06/03, 13/03 y.20/03. En estos dias se-desarroliaren los primeres
tres modulos @ continuacion, se presentan el promiedio porcentual de asistencia de
cada par’:' elo. Cabe indicar que, las clases constaban de 7.5 horas'y se dictaban en las

sed.es.dg gnadas.

Tabla 12 Promedio porcentus! de asistencia por modulos y poralelos

94:74% 95.59% 90.63%

3 79.13% 93.48% 99,75%
3 97.14% 96:31% 91,19%
72.36% 86.99% 89.53%

96.15%. 93.63%. 96.73%

1 96.45% 99.81% 91.92%
94.48% 99,64% 94.87%
04:83% 96.43% 98.11%
‘9 86.00% 85.89% 95,71%
in 91.67% 93.78% 93.32%
97.59% 53.73% 97.55%
' 92.34% B5.96%

ente: Infgrre Final de cohorte 1- UCSG

Consecﬁ rntemente, luego del cambic de modalidad, la UCSG realizé cinco sesiones
sincronas a través de fa plataforma de reuniones Zoom los dias; 10/04, 17/04, 24/04,

01/05 y §/05.

programa

{estoincluye las asistencias a las cifco sesiones presencizles).

Toblo 13 Promedio porcentual de asistencia por médufas y porolelos

VIé Acdui Ograma.
99.37% 97.3 95.67%
99.63% 99.62% 95.20%

ireccidn: Av. Amazenas N3d-451 y Av. Atahualpa, Codigo

postal: 170507/ Quito-E
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3 99.97% 180,00%- 97.44%
4 95.00% 91.78% 87.64%
5 99,38% 100.00% 07.70%
6 100.00% 99.57% 97.85% S0
7 95,65% 98.03% 56.98% e
8 99.75% _ 98.41% 97.54%
9 99.86%. 97.67%. 93.629%
10 100.00% 100.00% 96.46%
1 100.00% 99,13% 97.78%
B7.75% 97.9144 94,495

. Fuente: Infarme Final de cohorte 1 - LICSG
Considerando el pramedio de asistencia registrado por los docentes beneficiarios én el
programa identificado por la UCSG, se. aprecia que &l proceso de capacitacion ha
aleanzado un porcentaje final superior.al 95% de asistencia,

De igual manera, la UCSG ha identificado en las actividades que se realizaron en cada
moduloen ia plataforma Moodle disefiada para la capacitacion, que la participacion en
plataforma ha sido buena con promedio total de participacion del 98%.

Tobla 14 : Promediv-de participacion total en plotaforma

1 100% 100% 958 91% 86% 97%
2 97% 96% 98% 89% ‘83% 93%
3 100% 990 99% 98% 99% 59%
4 100% 100%. 99% '95% 93% 97%
5 100% 100% 100% 100% 100%. 100%
8 99% 100% 98% 100% 97% 99%
7 95% 99%¢ 97% - 98% 94%: 97%
g 100% 98% 99% 100% 7% ‘85%
9 100% 1002 97% 100% 100% 99%
10 100% 100% 100% 100% 100% 100%
11 98% 99% 100% 98% o 99% 59%
12 96% 95% 9% 8% 89%

Fuente: informe Final de__ cohorte 1 - UCSG

i
_ _ , ; Juntos
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Con los: resultados indicados por fa Universidad Catdlica de Santiago de Guayaguil, se
puede |dent1f|car que, de manera general, los docentes participantes han alcanzado el
requenrpgento rn_inlm.o_ de asistencia yio participacion,

F{esultad_é obtenido en &l curso, con el estado respectivo de: aprobado o reprobado

En el informe final de la cohorte 1, {a Universidad Catdlica de-Santiago .de Guayaquil,
| nimero de docentes participantes de acuerdo con el estado gue obfuvy al
proceso de capacitacion.

Tabiz ZS escripcidn y detalle de dacentes-partizipantes oprobados, reprobados £ inactives por parpfeln

) Zagac

1 27 1 0 1
2 27 7 0 0 _
3 24 1. g 0 25
4 18 3 1 1 23
5 20 o 0 1 21
& 24 0 0 0 24
7 23 1 0 0 24
3 29 o 0 0 29
9 22 o 1 2 25
( 24 1 0 0 25
23 1 0 0 24
20 i 1 g 22

Los cinco:docentes rezagados son:

Tablo 16 Listado docentes rezagados

1 | 1003793930 LOURDES TERESA MUENALA LOPEZ 1
2 | 0502681629 | MARIA MARGARITA CAMPOS MANCHENG 4
3 | 0202046793 WILLAM PATRICIO CANAR YUMBOLEMA 5
4 | 1707418487 GLORIA DEL ROCIO ALMEIDA TIGSE 9
5 | 1708944457 EVELINGLADYS | ALVARADO PERALTA 9

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UE3G

sultados, la UCSG ha indicado que: Para determinar el estatus de aprobacion
o no, seincorpord la categoria de rezagados que fueron los docéntes estudiantes; que,
' s justificadas sobre todo afectados por €l COVID, no acudieron a varias clases

v,
Goblemo | Juntos
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donde se coritabilizaba Iz asistencia, estas son las clases presenciales o sincronas
consecuentemente tampoco. hicieron las actividades, por lo. que se resolvid
determinarlos como rezagados, para que en el periode de la Cohorte Costa completen
su formacion..

En el caso de los docentes denominados como inactivos son los participantes gue no
alcanzaron el 40% de asistencia y/o participacién dentro del procesa de capacitacion de
fa Cohorte 1 ~ SIERRA; es decir que no.atudieron 2 las sesiones presenciales realizadas,
ni tampoco ingresaron a la plataforma para realizar las actividades planificadas en las
sesiones sincrohicas y asincrénicas, por 16 que este nimero de cupos serd incluido en 1a
COHORTE 2 COSTA con la finalidad de cumplir con la meta de docentes beneficiasios del
contrato,

Tabie 17 Resuitados totules con forcentojes de 1o primero coftorte

300 300 281 f 93,67 | 3 1 11| 367 | 5 | 167
Fuente: Informe Finat de cohorte 1 —UCSG

De acuerdo con lo que indica la UCSG, se identifica gue el 93.67% de los docentes
‘matriculados aprobaren el programa, 1% reprobo; 1,67% son rezagados v el 3,67% son
inactives.

Conclusiones y recomendaciones generales

Con la firalidad de obtener toda la informacidn sobre el proceso de capacitacidn en
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES -ASOC!AD’A’S Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU
ABORDAJE EN EL AULA, as{ como tomar acciones correctivas para la ejecucion de la
COHORTE. 2. ~ COSTA, se han considerado algunas de las conclusiones ¥
recomendaciones. emitidas por la Universidad Catdlica de Saritiago de Guayaquil en el
infarme final de la jecucidn de la COHQRTE 1 - SIERRA, que soni:

“Conclusiones:

Es importante destacar gue el Proyecto: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA
LA ATENCION DE LAS NECESIDADES FDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS ¥ NO
ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y S ABORDAIE EN EL AULA, tuvo un cambio

}:L V:

Direccidn: Av. Amazonas N34-451.y Av. Atahualpa, Codigo 7;@@@?19?‘?10 % ’Jc:l?_tqs .
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meto’do!égico en lu-modofidod instruccional de semipresencial a on line que se dio en
la cohorre anterior y se mantuvo para lo cohorte Costa, esto significd readecuar Ja
metodo!og:a y los procesos establecidos originalmente en el contrato.

Es ;mportante destacar que, este cambio se hizo porgue la pondemia del COVID-19
que OCuma al momento de lo ejecucion, estaba afectando la asistencia de alumnos e
mstructores y Sobre todo podria suponer un periodo de cusencia de tempos
:ndet__ minados de quienes tuvieron la enfermedad.

£t prb eso de convocataria y posterior llamado a asistir al programa, fue exitoso ya

n otros- participantes gque se inscribleron luego tuvieron combios en sus
fones, ante lo cual se focilits el proceso a quienes asi regulirieron para evitar

anes.

Coma es de.rigor se prepararon los instructivos y capacitaciones para tanto docentes
v estudiantes para lo modalidad instruccional utilizada, lo cual permitic fa
i6n exitosa de la plataforma con un 95%.

Sobreilas octividades de los docentes participantes se tiene que se dedicaban a
dffer;'_egﬁ tes funciones administrativas, Jo cual significé que la contratista considere los
parti'é_:;r}an'dddes de los ocupociones en el magisterio de los asistentes desde sus
difere htes roles.

persenas. de duferen tes ."ugores puedan acceder oun progrcma de capamtuc;on dona’e
puedan compamr con sus pares de otrus partes del pais, y asi enriquecer ef proceso

perminente y se establecié el registro de los participontes en coda sesion. La
asistencia al programa en modalidad on line fue del 87,80 %, lo que da cuanta de una
alte participacion.

Tal egmo se presentd en los resultados, el programa logré cambios en lo variohble

_aufo_ejﬁcaé}a docente, mostrando que un 84.69% de los docentes porticipantes

QV

%J’
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pudieron implementor actividades efectivas en Jos que aplicaron los conteniidos
desarroliados en el programa en beneficio de fos estudiantes de las instituciones
educativas del Ecuador.

Existid un crecimiente significativo en cuanto al dominio de contenidos. lo que se
verifica en el crecimiento exponencial de lus notas obtenidas por los docentes:en lo
prueba de salida pasa de Ung nota promedio de 6.44 puntos sobre 10 o 5.83 sobre
10. Se.produce un incremento de 2.39 puntos, por lo que se puede concluli que se
curnplié con el Ghjetivo de aprendizaje.

En base a la entrevista de ocompafamiento realizadd, se pudo opreciar que, en este
grupo, los docentes en un 34.44% expresaron que sus estudiantes no tienen
condiciones efectivas de conectividad, situacion que ha generado dificuitades en Jos
procesos de oprendizaje desarrollados en esta época de pandemia. También se. pudo
apreciar que se requiere mejorar las cendiciones de. infroestructura (accesos) y
equipamiento. {recursos paro &l auld: mobifiario, moterial diddctico, materiales de
apoeyo, etc.) pora reforzar ef trabajo de lo docencia con mejores posrbu’fdades de
atencidn @ Jos grupos vulnerables a los. que sirve. Adiciongl, se evidencic que los
docerites participantes, trabajan con, grupos de estudiantes que exceden lo ratio de
30 - 40 estudiantes por aula, It que no permite una eficiente gestion inclusiva v se
pudo opreciar que lo plonificacidn micro curriculor aporece como up proceso
mecdnico.que no apoya la diversificacion de actividades de metotiologias activas en ef
gula..

Durante el programa los’ participantes tuvieron acceso o fla informacidn de su
desarrolio académico, y conforme o los condiclonés contractuales, luego de
terminado se otorgd un tlempo-prudenciol para esperar gue revisen sus desempenos
termindndose el proceso instruccional sin ninguna novedad con respecto. ol proceso
de registro de notas. £n esta-cohorte no hubo rezagados ni inactivos ya que, a partir
de lo experiencia tenidd en lo primera cohorte se realizaron Jos ajustes neceésarics
para. ewtar que los docentes. part.'"fpantes Caveran enestas cateqorids.

Recomendaciones

(...} Se.ha demostrodo que ef programa de capacitacién es conveniente para afianzar los
procesos de formacidn en o irnplementacion de estrategias pora fo atencién de las
necesidades educativas especiales asdciadas ¥ no aseciadas a la. discapacidad y-.su
abordaje en el aula, y que Io utilizacién de plataformas instruccionoles en la aplicacion
de:un programa de-capacitacién masive funciona..

De las conclusiones se. desprende la necesidad de'continuar con las siguientes fineas para
reforzar el medelo educative inclisivo por ef que hemos. optado.como pais:

i
Llreccion: Av, Amazdpas N34-451 v Av, Atahualpa, Godige ?;?Gdo;?le?ﬂo i Ic:l?tosam .
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) Hay que asegurar que Io asignacion de fos petfiles docentes que se integran g los

centros escalares, via concurso de méritos v oposicidn, considere las capacidades:

g,ye hacerr falta (no solo el saber de las asignaturas)-sino también-su potencial
vporte a'la integracion de los equipos multidisciplinarios.

. }ﬁ{_ay que asegurar que los grupos de estudiantes que se dtienden en los
tituciones educativas especializadas.no supere la ratio de 30 estudiantes por

2 esentados y cumiplir con unc de los objetivos de ofrecer uno educacion ' de
rolidady calidez.

; ejorar fas condiciones de infraestructura de los locoles escolares focilitando el
gcceso a los estudiantes con discapocidades y cumplir con los estdndares de
Calidad Educativa de una Educacion Inclusiva parg todos.

Dotar de equipamiento necesario para lograr eficacia. en lg- atencion a los
estudiantes con NEE, tales coma: mobiliario, recursos diddcticos, materioles de
gpoyo, entre otros, usar aplicativas que refuercen el valor de fa planificacion

cro curriculory potencien el uso de metodologias activas en ef aula,

es o las actividodes que se registraban como tal, se otorga o las persongs
la condicion de REZAGADOS (son' 5 en total), para que puedan completar el
program_:'_\ en lo cohorte Costa, asi coma los cupos.de 1os docentes participantes inactivos
s€ podrdn recuperar en esta cohorte ambas mcorporac:ones no afectan ef ntimera de

Inf'ormei-:éi_e docentes reéprobados

En el caso de los docentes identificados como reprobados; la UCSG en su informe

os (3) tres docentes reprobados, los mismos que por las razones gue identifica
la universidad no alcanzaron el puntaje minimo:

detalla a.

Toblg 18 Listodo de ios decentes reprobados cohorie 1

_ 0602209223 | FANNY ODERAY CASTILLO GOMEZ 4
271 11103005847 | BERTHA SUSANA FERNANDEZ TORRES 9

-4 V.

51 v Av,- Atahualpd. Codigo
v

aulo, pard el correcto acompafiomienito de los docentes en cada tno de fos casos.

de algunas semanos, lo cual incide en la asistencid de Jos docentes
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13 11003576319 |iESSiCAVADIRA | GARZON MALES |
Fuente: informe Final de cohoite 1 — JCSG

Los docentes. y las razones por las cuales reprobaron se detallan a continuacidn, as
como también se evidencia-en el informe de reprobados presentado por fa Universidad
Catdlica de Santiago de Guayaquil, &l mismo que seiadjunta en este informe.

1. Fanny Oderay Castillo Gdmez {reprueba por asistencia al tener un 0% cuando lo
requerido es.del S0%, también reprueba por aprovechamiento al tener un 3,58 de
promedio cuandoe &t mirimo era 7)

a. No asiste a las sesiohes presenciales del maédulo uno, per-ende, na realiza los.
trabajos en clase.

b. No asiste 2 las sesiones presenciales del médulo dos, por ende, no realiza los
trabajos en clase.

€. No asiste 3 las sesiones presenciales del médulo tres, por-ende, no realiza los
trabajos et clase,

d. No asiste a las sesiones sincronas del médulo cuatro, per ende, no realiza los
trabajos en clase.

e. No asiste a las'sesiones sincrenas del mddulo cinco,. por ende, no realiza los
trabajos en clase. Tampoco realiza la dctividad uno de |a plataforma ni los dos
trabajos finales.

f.  No realiza la prueba de salida.

2. Bertha Susana Ferndndez Torres {reprueba por asisténcia al tener un 66, 37%
cuando lo requerido es del 90%, también reprueba por aprovechamiento al tener un
5,73 de promedio cuando ¢! minimo era 7
a. No asiste a las sesiones presenciales del mddulo ung, por ende, no realiza los
frabajos en clase.

b: No asiste a las sesiones presenciales. del madulo dos, por ende, no realiza los
trabajos en clase,

¢. Del mddulo tres norealiza Is actividad cinco de fa plataforma,

d. Del médulo cinco no realiza los dos trabajos finales..

3. lessica Yadira Garzon Males:
a. Del médulo uno na realiza las actividades del dos-al cirico de 1 plataforma ni el
trabajo final.
b. Delmédulo dos no realiza las actividades dos v tres de las sesiones presenciales.
Tampoco realiza Ias actividades del uno al cuatro en la plataforma rii el trabajo
final.

Direccion: Av. Amazonas N34-151y Av. Atshualpa. Cdigo, . G?%lerqo i iJU?tOS
postal: 170507 / Quita-Ecuador - ? a del Encuentro o logramos
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C. Del modulo tres no realiza las actividades del dos.a la cuatro de Tas sasiones
{esencsales Tampoco- realiza las actividades uno, dos vy cuatro de la
p(ataforma

d. De! modulo cinco no realiza las actividades dos vy tres de 1a plataforma virtua! ni o
fcfs dos trabajos finales,
"o realiza la prueba de salida.

ia devolucidn de vaiores conforme lo establece el Art. 73 LOSEP.
e certificados-

do con lo establecido en los términos de referencia, los certificados fueron
os de acuerdo con fos lineamientos establecidos por la Direccidon Nacional de
cign Social para los procedimientos que realice el MIENDUC,

&n luego de varios correos entre las dos partes inicialmente el Ministerio de

&l envio desde el COrrepn institucio’na!

IMPLEMENTACION DE ESTRATEGEAS PARA LA ATENCION DE LAS NECES{DADES
EDUCATI_VAS ESPECIALES. ASOCEADAS Y NO ASQCIADAS A LA DISCAPAGDAD Y Sk

cumplimiento a lo establecido-éri los términes de referencia de este contrato.

CLAUSULA GUARTA: PRODUCTCS O SERVICIOS ESPERADOS

De esta gapacitacion se espera obtener la capacitacion dirigida 2690 docentes, para lo
ra entregar tres {3 productos), sin embargo, este praducto ¢orresponde a la
recepcion: del 'segl.indt} prbducto gue se refiere a la 'cap‘acit-aciéh de fa COHMORTE 1 -
SIERRA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS

cual de

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASQCIADAS Y NO  ASQCUADAS A LA

Goblemo i Juntos

A A N3#:451 y Av. Atahualpa. Codiga
Direccidn: Av, Amazonas ¥ b pa.Lodig "?ﬁdelEﬂCHBﬂtro I lo logramos

postal 170507 { Quito-Ecu



Republics

del Ecuadnr Ministerio de Educacién

NEGOCIACION suscrita por las -administradoras del Contrato NO. AFD-MINEDUC-002-
2020 del 28 de mayo de 2021

Detalle de conformidad del producto 2 / capacitacion COHORTE 1 - SIERRA

Lo

!

Toblg 19 Detalle de:cumplimients de PRODUCTO. 2

. ESERIPCIC
Capacitacion Cohorte 1 {EJECUCIONY
Informe final de cohiorte 1

Irifarme de reprobados

100%

‘Entrega de certificados
Elaborado: Direccidn Nacianal de Formacion Continua 2021

CLAUSULA_ QUINTA; DETALLE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

Al momento, se evidenciardn diferentes porcentajes de cumplimiento debido a que la
gjecucion de las capacitaciones se tiene planificada realizarla en dos cohartes, y este
informe corresponde-al proceso de capacitacién de la COHORTE 1 — SIERRA, por lo que
este porcentaje se incrementado en funcion del cumplimiento de (a siguiente etapa.

Otligaciones Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil

Tabla 20 Detaile de obligaciones dei contratisty,

CEAUSULA. DECIM"C'}."SEGUI_\T_DA. -« OBLIGACIONES:DEL CONTRATISTA:
OBLGACIONES BE LA-'UNI_VERS]DKD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
" DBLIGACIONES % DE’| MEDIO DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO
3} Nombiar un  administrador o Anexo 8
representante ©AOn  quien el MINEDUC 100% Nombramiento directora Nacionat de
thanteridrd comunicacion para la carrecta Farmacién Continua- MINEDUC, No.
ejecucion; codrdinacion y seguimiento de 003736 de 12 de dicierbre de 2019
esie. Anexg 2
Oficic Mo. R-750-2020 de fecha 18.de
diciembre de 2020
b) Garantizar 13 capacitacion. de 8O0 50% Anexo 3
dacentes en 150 horas.de capacitacion en Oficio EC-NEE-010-2071 de 04 de
temas de implementacidn de estrategias junio de 2021, PRODUCTO 2 -
para la atencién de fas necesidades  .Cohorte 1-SIERRA
educativas especiales asociadas y no Anexo4
asoiadas 2 |a discapacidad, v su- abordaje Acta de-negatiacion Contrato AFD-
en‘el aula ' MINEDUC-002-2020 de 28 de mayo:
de 2021,
ej Contar con tuteres calificadds, es decir 100% . Anexo 1
profesionales con titulos de cuarto hivel en El medio de vérificacion consta en'e!
las dreas afines al curso que impartiran. informe de conformidad de
Administrador No. DNFC-2023-016-

Direccidn: Av, Amazonas N34-451 v Av. Atahualpa, Cédigo
postal 170507 / Quita-Ecuadar
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Ministerio de Educacion

CUAUSULA DECIMO SEGUNDA, - GBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBUGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBUGACIONES 9% DE | MEDIO DE VERIFICACION
it CUMPLIMIENTO

INFde 15 de marzo de 2021. P2’
03 Anexo 2
i Actd de entrega recepgidn No. 2
2 PRODUCTO 1 de 15 de marzo de 2021
d} \.antar '5.‘1 con el equipo vy la logistica 160% Anexd 1
infraestructura, aulas, £l medio de verificacidi consta en &l
para cumplir con  los Infdrme de conformidad de-
gstablecidos  por el Administrador Ng, ONFC-2021-016-
e Eduracion INF de 15 de mérzo de 2021
Anexo 2

Agta de. entrega recepcion No, 2
PRODUCTO 1 de 15 de marzo de 2021
Anexo 3
Oficic £C-NEE-010-2021 de 04 de
junio de 2021 PRODUCTO 2 —

Cohorte 2-5{ERRA

_ Anexo 4

Acta de negociacién Contrato AFD-
MINEBUC-0D2-2020 de 28 de mayo

de 2023
g} Garantizar sedes de capacitacion de 100% Anexo'l
acuerdo “don 1z ublcacion  geogrifica £l medio de verificacion consta en el
‘establecidi por el MINEDUC, las mismas Infarme de conformidad de
gue debép contar con el equipamiente Administrader Mo: DNFC-Z_GELOI__G-
requerido;para la capacitacions ' INF de 15.de marz0.2021

Angxo 2
El medic de verificacidn consta en el
Acta e entrega recepcidn No.o 2
PRODUCTO 1 de 15 de marze de 2021
Anexc 3
Oficio  §C-NEE-013-2021 de 04 de
junic de 2021, PROBUCTO 2 -
Lohorte 1-5{ERRA
Anexo 4
Acta de negociacidn Contrato AFQ-
MINEDUC-002-2020 dé 28 de mayo

de 2021
fi el acompafiamiento 50% Anexo 3
permanentﬁ a los estudiantes en cada uno Dficio EC—NI_-ZE-GlO-E_Ozi de 04 de
de fos. programas lmpartsdcs tantc en las junioc de 2021, PRGOUCTO 2 -

Cohorie 1-5{ERRA

humano. que en ningdn momento e N/A Mo existe ningida vinculo taboral con
estabiezca’ vincuio laboral o relacidn el MINEDUC

cantractual alguna de dicho personal con el
Ministeric de Educacion. Las obligagiones

. V*",,
‘QQ il

> Gobierno | Juntos

ozonas N3A-451 y Av, Atahualpa, Codi
Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Cddige 4 4 del Encuentro I lo logramos
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES 9% DE | MEDIODE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO

laborales de seguridad social y otras
aplicables de. acuerdo con la§ normativas
legales vigentes siempre serdn asumidas
por el proveedor contratadd. las mismas
quedeben estar-en cumpliimianto.

h} Establecer y contar con planes de Anexo 1
contingencia, por ejemplo, facilitadgres, 1009 El medio de verificacion consta en el
instructores sustitutas, que tengan las informe de conformidad de
mismas condi¢lones .académicas v de Administrador No. DNFC-2021:076-
experiencia general y espacifica que los INF di2 15 de miarzo de 2021
titutares; los mismigs. deberan ‘estar fistos Angxo 2.

gara reemplazar a los titulares' si &1 caso Acta de entrega recepcidn No. 2

amerita, en un fapso mdxims de 48 Koras. PRODUCTO-1 de 15 de marzo-de 2021

i} Ajustarse al cronograma  establecido 5% Anéxo 4
por el Ministerio de Educacién, Acta de negotiacion Contrato AFD-
' - MINEDUC-002-2020 de 28 de mayo
de 2021 '
il Abstenerse de recibir en las 5% _ Anexo7
capacitdciones 2 las personas gue no Oficlo MINEDUC-ONFC-2021-00033-
estén autorizadas por e Ministeria de QOF de 26 de mayo de 2021 con
Educacion. ' listado de docantes inscritos Cohorte
2C0O5TA
Angxa 3

Oficio EC-NEE-010-2021 de04 de.
funio de 2021, PRODUCTO 2 -
Cohorte 1-SIERRA
ki L Institucion de Educacidn Superlor WA No hubo feemiplazos de profésores

deberd informar oportunamente por tutores

estrito al Administrador dg Contrate del
Ministerio, en el caso de que algin
tutor/facilitadér sea reemplazads.

I} Cumplir a cabalidad con todos Ios 75% Anexo 1
parametros establecides en los Términos &l medio de verificastdn consta en el
de  Referencia v los pliegos. informe de canformidad de.
rorrespondientes. Adiinistrador No, DNFC-2021-016-
1NF de 15 de marzo de 2031
Anexa 2

Acta de entrega recepcidn No. 2
PRODUCTO 1-de 15 demarzo de 2021
Anexo 3
Oficio EC-NEE-010-2021 de 04 de
junin de 2021, PRODUCTD 2 -

Cohorte 1-SIERRA

Anexo 4
Acta de negociacion Contrato AFD-
MINEDUC-002-2020  de 28 de- mayo
de 2021

I:

- - 5 Gobierno | Juntos
Direccidf; &v, Amazonas N34-451 y Av, Atahualpa, Codigo g ol E ) l'ﬁ i o 4
postal: 170507 / Quite-Ecuador 7 2 del Encuentro O jogramos
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Ministerio de Educacién

CLAUSULA'DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

‘OBLIGACIGNES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES %

DE

CUMPLIMIENTO

MEDBIO DE VERIFICACION

roal MINEDUC los mddulos,

Anexo 1

{31}

conter;;dos v e material pedagdgico 160% Ei medio de verificacidn consta en & "
desarroliatios: para la capacitacidn en informe de conformidad de
farmato di‘gjta} ¥ fis.i_co__ Administrador Ng. BNFC-2021-016-
::J INF de 15 de marza de 2021
n; Entregar el ce_rt'_ificadq de aprobacion a 805 Anexo 5

todos fos docentes participantes que hayap

curse.

Certificados de docentes aprebados
Cohorte'1 - SIERRA imprescs

‘Toblo 21 Detale de obligaciones def contratante

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
QBLIGACIONES DEL MINEDUC
OBLIGACIDNES % DE CUMPLIMIENTO | MEDIO DE VERIFICACION
aj Vélé'r por el cumplimients de fas 75% Anexo 3
obligaciones v deberes establecidos en el Oficio EC-NEE-010-2021 de (4
contrato de junio de 2021. PRODUCTO
2 — Cohorte 1-SIERRA
h} El Mipisterio de Educacion a través de -100%: Anexo 1
su plataforma virtual solicitara a los El medio de verificacién consta
ParthlpantES aceptar  los ‘en &l Informe de conformidad de
términos:y condiciones, como la carta Administradoe No. DNEC-2021-
0 para participar  en el curso 016-INF de 15 de marzo de 2021
de formacion, previo el envio. de la Anexo? o
atién  que  parantice  su Acta de entrega recepcion No, 2
PRODUCTD 1 de 15 de marzo de.
2021
Anexo 6
Cartas compromisa Cohorte 2
COSTA {CD e impresos)
Ministerio de Educacion proveers a 100% Anexo 7
itucion de Educacion Superior, el Oficic  MINEDUC-DNFC-2021-
fistado 'de los docentes que hayan 00033-GF de.26 de mayo.de 2021
' el documento de términos y con listado de docentes inscritos
condrcacnes y firmado {8 carta Cohorte 2 COSTA
0 a la suscripcion del'contrato, '
dio de la Direccién Nacional de 100% Anexo 1
Especializada e inclusiva se £l medio de verificacidn consta
y aprobard  los modulos v ‘en-el informe de confarmidad de
1as  que se impartirdn, segun los Administrador No. DNFC-2021-
lineamieptos  pedagogicos, v los 016-INF de 15.de marzo 2021
estandares de calided  educativa
; e Gcb:emo Juntos
Direction: Av. Amazonas Na:. 451yAv. Atahuaipa. Codigo ’7;‘ dot Encuentro lo EDQT‘BNQS_

postal: 170507 / Quito-Ecuai
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Republics
def Ecuador

Ministerio de Educacidn

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

OBLIGACIONES DEL MlN_EDUC

OBLIGACICNES

% DE CUMPLIMIENTO

MEDIO DE VERIFICACION

-establecidos  por el
Educacidn.

‘Ministerio  de

)

(32}

e) Realizar el control vy seguimiento a 50% Anexa 3

nivel nacional del curso en coordinacion Oficio EC-NEE-010-2021 de 04 de

can la Institucion de Educacidn Superior, junio de 2021. PRODUCTO Z —
Cohorte 1-SIERRA

f) Por causas justificadas, las partes N/A

podran firmar contratos No  se  reslizd-  contratos

complementarios, de conformidad con 10
establecido e .los articitlos 85 y 87 de fa
LOSNCP, v én el articilo 144 del
REGLOSNC.

complementarios.

Elaborado: Direccién Nacional de Formacién Continua 2021
CLAUSULA SEXTA: CUMPLIMIENTO DE PLAZOS

El plazo previsto es de 275 dfas, que serdn contados a partir de la suscripeidn del
contrato y desglosados de |a siguiente manera:

Tablo 22 Detalte de cumplimiento de plozos.

CONTRATO.  No.
AFD-MINEDLC-
002-2020 DEL 10-
0JC-2020

Plazo  del 10/12/202

. 278 1/9/2021
cantrato Q ’ /!

QFICI0-EC-NEE-
D02-2021 de 184

. L A ENE-2021
37 diss  -calendarig CUMPLIDD

3Vjposteriores & la firma| 16/1/2021! 18/1/2021|DENTRGD
def contrato: DEL PLAZO

Plar ds| 18/12/202

Productod |
capacitacion ol

El 16 de enero dgl
2021  es  dia
sébado por o que
se redige el primer
dia labarable de fa

3, i
Direccion: Av:-Amazonas N34-451y Av. Atahualpa, Cédigo 7 G@blerno

‘postal; 120507 / Quito-Ecuador # dot Encuentro

S|
% Juntos
l lo logramos
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Ministerio de Educacién

Jsemana sipuients

Junes 18-ENE-2021

35 dias  calendarto
16/3/2024)  35jposteriores 3 1a entrega
dei producto.1

_  jcuMPLIDG.
20/2{2021} 20-2-2021 {DENTRO
DEL PLAZO

Bl medic de
verificacion .es ef
informe DNFC-
2021-016INF  de
15 de marzo de
2071

01 dias calendario de
capacitacién, a-partir-del
primer dia que Inicta-la
cohorti 1

20/2/2023f 91

CUMPLICO
22/5/20211 22/5/2022DENTRD
DEL PLAZO

OIFICIO-EC-NEE-
010-2021 DEL 4
JUN-2021

‘Producto 2

1 14 dias
posterioras a Ia

calendario

ICUMPLIDO

QIFICIO-EC-NEE-

cohorte 2

. 22/5/2021) 14 . 5/6/2021] 4/6/20 - -
bados 15/ cjecucidn  del  primer f6/20 f6/2021 DﬁNTRO J10-2021 DEL 4
DEL PLAZO HUN-2021
; da cohorte
cados
77 dlas calendario de
scién capacitacion,
o 5/6/2021]  T7iposteriores a |2 entregal 21/8/2021 PENDIENTE
de los informes det
cuh_nl_'tg 1
e final de
14  dias  calendario
de|. Iposteriares 2 la .
. : AN BA202T 4 A/9/2021 NDIENT
Praducto.3 bados e L finalizagidn ~ de ia /8120 FE NTE

de 7 dias,
4/9/2021]

icoharte 2

ciralitativo

Diteccidn: Av. Amazopas N34-451 v.Av; Atahualpa: Codigo
pustal; 170507 / Quit
Teléfono: 593-2-396.1300

educacion.gob.ec

calendarid|:
posterfores a entréega);
de del informe final de laj:

ian Nacional de Formacidn Contfnira 2021

PENDIENTE|

~

P
s
¥

v
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dar Ministerio de Educacién

LH;OFT:ces;IT; 7 dias calendario

| capmnitacion - posterlores. a PENDIENTE

- fp ™ e 4/9/20211  7lentrega  del| 11/9/2021 :

! ;1:1:?': informe flnal de 3. o
I cualitativo, cohorte 2 ‘3;

Elaborado: Direccién Nacional de Formacidn Continua 2021

ACEPTACION DE LOS COMPARECIENTES:

stancia y aceptacidn de lo destrito en esta Acta, los comparecientes suscriben en unidad de acto,
} ejemplares de igual valor y contenido.

Lizath Cueva Montaluisa- ",
DIRECTORA NACIONAL DE FORMACION CONTFNUA
ADMINISTRADORA DEL CONTRATO AED- MINED JE-001220
MINISTERIO DE EDUCACION |

HE&hos Z&Q?Efﬂ

MaraElofsa Veldsquez Pe
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SAN_TIA_GO DE GUAYAQUIL
ADMINISTRADGRA DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-001-2020

4V, 7,

> Geb!ernﬂ . Juntos
Diteccion: Av. A N5a-451'y Av. Atahualpa Cod NS
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; INFORME DE CONFORMIDAD DEL PRODUCTG 3
{'No.de irﬁ%ORME: DNFC-2021-092-INF o
Cédigo de Proceso: AFD-MINED.U.C-;EE&QOZ»?@O _
o Contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020
De: Lizeth Cueva, Directora Nacional de Formacion Continua
Asunto;: ' “informe de-conformidad PRODUCTO 3 -FINAL
Para: subsecretaria de Desarrolio Profesional Educativo
Fecha: 29/11/2021 |
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1. ANTECEDENTES

Con fecha 10 de diciembre de 2020, se suscribio &t Contrato No. MINEDUG-AFD-002-2020 entre
el Ministerio de Educacidn y Ja Universidad Catdlica de Santlago d_e-Guayaqu‘iI,-_-cuyo objeto es
cumplir con la “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NQ
ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA" a erntera satisfaccion del
CONTRATANTE {..,).”

De conformidad ¢on lo. establecido referente al cronograma de -ejecucion del proceso, la
Administradora del Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte del MINEDUC, emitic el informe
de conformidad de. Administrador No. DNFC-202-016-INF de 15 de marzo de. 2021,
correspondiente a la-Aceptacion del PRODUCTO 1 — Plan de Capacitacidn

Con este informe, el 15 de: marzo de 2021, Lizeth Cueva, Directora Nacional de Formacion
Continua del MINEDUC y Eloisa Veldsquez - Directora del Sisterna de Educacion Continua de la
Universidad Catolica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de Administradoras del contrato
No. AFD-MINEDUC-002-2020 “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASQCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA”,
suscribieron el ACTA ENTREGA RECEPCION No, 2, para tener constancia y aceptacion del
PRODUCTO 1 denominado PLAN DE CAPACITACION,

La Subsecretaria de Desarrolio. Profesional Educative, con memorando No. MINEDUC-SDPE-
2021-00302-M de 17 de marzo de 2021, solicitd 3 Ig Coordinadora General Administrativa
Financiera ta autorizacidn del primer pago correspondiente al contrate No. AFD-MINEDUC-002-
2020, por el valer de US$ 217.245,60 {doscientos diez y siete mil doscientos.cuarentay ¢inco con
60/100 dlares de ios Estados Unidos de Norte América), del cual se-obtuvo el CUR de PAGO No.

390.

Con memorando No. MINEDUC-SDPE-2021-00406-M dz 07 deabril de 2021, la Subsecretaria de-
Desarrollo Profesional Educativo, realiza un alcance 3l pedido del pago del primer producto de
contratos. No. AFD-MINEDUC-001-2020 v No. AFD-MINEDUC-002-2020, con la finalidad de
entregar las facturas correspondientes al PRIMER PRODUCTO deé los referidos contratos.

Considerando la emergencia-sanitaria que vivia.el pafs vy &l munda por fa COVID 19, se realizaron
varias acciones para modificar la modalidad de capacitacion, los cuales son evidenciados ‘en g)
informe No, DNFC-2021-049-INF dé 27 de mayo de 2021, en el gue a2 Direccidn Nacional de.
Fofmacidn Continua, en calidad de. administradora  del contrato, emitié el INFORME
SITUACIONAL DE LA EJECCION DE LOS CONTRATOS AFD-MINEDUC-001:2020- ¥ AFD-MINEBUC-
002-2020 CON LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL {recursos AFD), para
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b

obtener la‘aprobacién de Ja Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educative, subrogante'y
suscribir eLACTA DE NEGOCIACION DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-002-202C con fecha 28 de
maye de 2021, para legalizar los ajustes en los aspectos de: el Alcance, Metodologia de trabajo,
Pracedimiéﬁto de convocatoria, plazo de ejecucidn {entrega de productos), forma de pago {plazo
de entreg'aiée-producto‘s-}}.

'Con_fe‘ch-af;é% dejulio de 2021, la. Administradora def Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte
del MI_NED_?_L;C, emitid. el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-2021-09C-INF,
corEESponcgij?nte a la-Aceptacién del PRODUCTO 2 ~ Cohorte 1-SIERRA, en el cual, se describen
Ias;s'iguienéé_s conclusionesy recomendaciones:

_____yaqw! medrante en oficia No. EC- NEE«OIO 2021 de 04 de junia de 2021 PRODUCTO
~Cohorte - 1-SIERRA, entrega el informe final correspondieénte ol segundo producto, en
ial se puedeconstatar que dicha institucion ha cumplido con lus obligaciones y dentre

208 establecidos en el Contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020, en los Términos de

oncluye que-en lo COHORTE 1 — SIERRA han aprobado el proceso de copacitacion 281
entes, y 3 docen tes:reprobaron.

. a lo sequnda cohorte se tiene previsto capacitar a 300 docentes del régimeri Casta.

. también se-incrementard el cupo de los 11 docentes inactivos es incluido en la cohorte

2 = Costa, con ;‘a finalidad de alcanzar el numero total de beneficiarios en este proceso

o .Séroncluye que Jos 5 rezagados de fa COHORTE 1 —~Siérra, fa {JC8G son incorporados en
fa;.@OHORIE.2- COSTA, ya que su condicion y baja asistencia ol curso fue debido o gue se
cantagiaron de la COVID 19.

e Atausa de la emergencia sanitaria, se realizé el ACTA DE Negaciacion en €l cual se
emento el 15%. del total de beneficiarios, loque significa un incremento de 80
dotentes, a incluirse-en ja cohiorté Costa, conforme el siguiente cuadro:

- Gobiemo Juntos.
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CUPQS COHORTE 2 300
CUPOS NO-UTILIZADDS COHORTE 1 11
REZAGADOS COHORTE 1 5
ACTADE NEGOOCIACION DE INCREMENTO (155 DE 600) 90
TOTAL COHORTE 2 406

* Seconcluye que para fo COHORTE 2 COSTA se-contard con 406 docentes participantes..

* Seconcluye que el nimero final de docentes beneficiarios a nivel nacional en ef contrato
AFD-MINEDUC-002-2020 serd de 690 dacentes de! magisterio fiscal, en funcicn del Acta
de Negociacidn suscrita por las administradoras del Contrato en virtud del cambio de
modalidad de lo capacitacion, por lo que este incrementa se reflejardé en lo CORORTE 2-
COSTA,

‘RECOMENDACIONES
® Se recomienda continuar con el tramite de suscripcion del Acta Parcial correspondiente

a la entrega del sequndo producta, de acuerdo-con Io establecido en los términos de
referencio del CONTRATO.

* Serecomienda informar-a la Coordinacidn General Administrativa y Financiera sobre los
docentes reprobados (3) en estq Cohorte para inicior el proceso-de devolucidn de valores
conforme o establece el Art, 73 LOSEP.

Con este informe, el 11 de. octubre de 2021, Lizeth Cueva, directora nacional de Formacidn
Centinua del MINEDUC y Elofsa Veldsquez, directora del Sistema de- Educacion Continua de la
Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de Administradoras. del contrate
No. AFD-MINEDUC-002-2020 “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASQCIADAS ¥ NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA"",
suscribieron el ACTA ENTREGA RECEPCION No- 3, para tener constancia y aceptacidén del
PRODUCTO 2 que corresponde Ia capacitacion de la COHORTE 1 - Sierra,

De acuerdo con lo establecido en el cronograma de ejecucion de la capacitacion de Ia Cohorte 2
— COSTA, con oficios No, EC-0194-2021 y No. EC-0203-2021 de 02 y 10 de. septiembre de 2071
respectivamente, la Arq. Elofsa Veldsquesz, Pezo, Administradora del contrato AFD-MINEDUC-
002-2020 por parte de la Universidad Catdlica de Santlago de Guayaquil realiza fa entrega del
Producto 3 denominado INFORME COHORTE 2, conforme lo establecido en los Términos de
Referencia y en el Acta de negociacion suscrita.
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Durante Ios meses octubre y noviembre de 2021 se han mantenido conversaciones telefénicas
y COrreos ! ':ectromcos referentes o obiservaciones y subsanaciones de los informes de la
COHORTE . COSTA, informe final del proceso de capacitacion e informe cuslitativo,
'correspond:entes al PRODUCTO 3; tomando come entrega final del referido producto el 28 de
noviembre de 2021 mediante correc electronico dirigido a la Directora Nacional de Formacidn
Continua.

2. CON DIC!DNES GENERALES Y OPERATIVAS DEL CONTRATO

OBIETO DEEL CONTRATO

"Bl CON TRAT!S TA se obliga para con lg CONTRATANTE a cumplir con el objeto del conirotd que
es la “CONTRATACION DE UN.SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO
A IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
S ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SUFABORDAJE EN
entert satisfaccion del CONTRATANTE, segin las términos de referencio, el
pliego y lo oferta, que se agregan y forma porte integrante del presente contrato.”.

“6.1.- £l valor del presentecontrato, que lo CONTRATANTE pagard al CONTRATISTA es de USD. §
334,224,000 ___frescfe_ntos.-'treinm y cuatro mif doscientos veinte cuatro con 00/100 ddjores de los
Estados Un E)s_-de.Norteamérica} 0% IVA,, de conformidad con lo oferta presentada, la Resolucion
Nro. MINE ﬂ(;:*C—SDPEQ.QZO—OOOOS -R de 02 de diciemnbre de 2020 y resolucién modificatoria Nro.
MINEDUC-S0PE-2020-00007-R de 04 de diciembre de 2020,

2cios ocordados en el contrato constituirdn lo dnica compensacion af contratista por
‘todos sus costos, inclusive cualquier impuesto, derecho o tasa que tuviese que pogar, excepto el
mpuesto a Va;’or Agregado que serd de cero por ciento.”

FORMAS DE PAGO

Clausula Sép?i_m'a, - FORMA DE PAGQ, indica:

“7.1.- Lo forma de pago serd la siguiente:
' Hustracidn 1 Betalle de forma de pago Contrato

FORMA  DE | PORCENTAIE ENTREGA DE PRDDUCI'OS POR.

PAGO PRESUPUESTO | OFERENTE

Producto1 | 65% 71 dias calendario
suscriprion del co

Producto3 | 35% 14 dfas calendari

entrega del |nform F na!

Fuente Contiato AFD- MINEDUC~002 2020

QV;’L» |
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7.2.- £f primer desémbolso def 65% corresponde al pago def producto 1, el sequndo desembolso
del 35% corresponde al pago del producto 3, los pagos se realizardn contra en trega de productes,
previe-lo presentacion delinforme faverable, asi como las actos de entrega recepcibn porcioles
emitidas por el Administrador del Contrato, y lo facturo emitida por el controtista.™

PLAZO.DE EJECUCION
Clausula Noveng, — PLAZG.

El plazo de ejecucion-de la presente "CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION

PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION — DE ESTRATEGIAS
PARA LA A?ENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS — ESPECIALES ASOCIADAS ¥ NQ
ASOCJ’ADAS A LA DISCAPACIDAD Y U ABORDAJE EN EL AULA: es de 275 (doscientos
setento y einco) dias.contados o partir de lo suscripcién del controto y desglosado de 1o
siguiente manera;

Hiustracidn Z Detoife Prodictos Contrato

{Producto 1 Plan de capacitacion T g clendaris

I postefiores 2 Ja firma def
curiTats, *

Capacitacion Cohorte 1 91 dlbs  aleidaric de

" { capacltagion, o pirtde del

Praducta2 pfiiner dia lahorable de enerq
del 2021, 4+

inferme final de eohorte 1 14 dias ‘valendarto

| ; pasteriores o ¥ ejecucién de
; i“kmf dc'w{fm#’“dm laprimeracohirte
Entrega de certiffcaifos

Capacitacidin Cohorta 2 98 dias  catendarla  de
capiitacidn, pnsteriures ala
-entrega de jos informes de 1.

Producta3 coborte 1
Tnforme-finul de cukicrte: 1%, dius ‘catendario i
: o posterferes.a fa ﬂnailr.acldn
 Informe dg repobiatos i fa cohorte 2
Entrega de certificados

i Pinformié: it del profese de | 13 digs Iaboralés postectores
! capatitacin 3 @ enega def biforme finat da.

Hnforme e srdlisls cualigivy | 9 cohorte 2

Fuente! TDR Cantrito AFD-MINEDUC-002-2020

Conforme el cronograma de ejecucidn inclvido en el Plan de Capacitacién aprobada en s
ACTAENTREGA RECEPCION PARCIAL DEL PRODUCTO 1 - PLAN DE CAPACITACION CONTRATO
NO. MINEDUC-AFD-002-2020, suscrita por los administradores de las dos partes, se acuerda
el siguiente cronograma de entrega de productos.
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Hustracitin 3 Detofle de entrega de produttos

iggistica

i FECHA —_— FECHA

P PROGUCTUS DESCRIPCHON MO TERMINO ENTREGA

S

i L bat r

o Plande copaciacion. | Sofizizgeg |37 Sio¥ celendatio posteriare 4 B2t yopy i nny

L fiema de contrata

D i .

i Produted {eomersones s las :

L i 25 gigs cafendario postanibies § ia g
- x RN SO 18/ TP B %
il contenidos/mddnlos y] 16242021 entrega det products 20/2f2En R

. a1 -dizs calendatin da capacaacisn, )
A6 o pactir ded primer dis que imeis fap 2EAETES
wahorte 1

Capacitattén {ghore
£

Producte 2

informe  fiead oe

tohorte 1 : P ;

i o [ 14 dizs calendaelo pastesiorss & ]
mforme el 22870 ejerucids dofa primara cohorte sfkiz0zt
reprobados

Ertrega decoriificadas
Cepaciacidn Cokicre
i

77 dizs ealenidana de caparitaciin,
Sf6/202% 1 posteriores 2 Ja entrega de o] 23/@A2021
infermes de la cohorta 1

tiforme fnal de

cehotis 14 digs celpndarlo portesares 3 la

Aroducto 3 ::.':fz::us de e/ fingiizacion da 1a cohorto & +/3/1521
Ertrogan eartificados
infgrma flaal  det
grecgan de 7 dias dalendane postériores a
capstiacian 237200} entrega dal tnforme Anat de dai 134972021
informe  de andlme cohorts =
eualiiativg

TOTAL = 275 DiAS

Fuente: Acta de entrega recepcidn No. 2 PRODUCTO 1-DNFC 2021

APROBACION PAI

Con memorando Nro. MINEDUC-CGP-2021-00202-M de fecha 4 de marzo de 2021, fa
Coordinaciéfi General de Planificacion emite la aprobacién por parte del Ministerio de Economia
y finanzas del PAI proyecto SiProfe en el sistema e-SIGEF.

CERﬂFmAéI%N PRESUPUESTARIA

Con memorando MNa. MINEDUC SDPE- 2021 00251-M de 8 de marzo de 2021 fa Subsecretaria

.ES‘PECIAL : SOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN £L AULA"-’ por
el vaior d 34,224,00 {Trescientos trainta y cuatro mil dosclentos veinticuatro dolares de los
Estados Unidos de Norte América con 0G/160)
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3. OBIETIVO DEL INFORME

El presente informe sustenta el seguimiento, verificacién v comiprobacicn del cumplimiento con
respecto a la entrega del TERCER producto de acuerdo con ia descripeicn realizada en los
Términos de Referencia del contrato AFD-MINEDUC-002-2020 que se detallan a continuacion,
con [a finalidad de proceder a la recepcién del producto a entera satisfaccion, conforme la

entrega de- productos acordadas en Jos términos de referencia y ajustados en el Acta de
Negociacién del Contrato.

iustracion 4 Descripcidn del Producto 3

. INFORME.COHORTE.Z

HHODCTO3 _
_ taje de asistencis v e}
130, ton-€f estadt-respectiva decaprobiade o

reprobadn, a5t como  conelusionss vy oreg mendationes  ge

k
ducumeritos gue debierdn ser debidamente respaltado

informe de docentes reprobodos, oue debera cantener el detalié de-cady
docente, indicando  [as ealficaiicnes;  actividades, tareas; -foros,
puimient e insstencias redfizadss '3 coda doceste participanie,
informactdn guie deberd. ser respa'dada con evidenchas.
ENTREGA DE CERTIFICADOS COHORTE 2
Una vez conchiidé el programas de capazitacidn, b L5 entregard on.
centificado 2 cada docente participante por el-cursa aprobddd por fa
‘capagitacion de 150 haras,
£l diserin del ceruficado debers ser aprobade par Lirgczion Nacional de
Comunicacién Social del Minlsterio de Eifbeacidn, prévie 2 su antreta,
INFORME FINAL deberd. contener ef proicess de Ihseripeion, matrleulacicn
de ius participanles fque Incluya: las notas de dlapnostics, parciales,
evaluationes finales, &f percentale de asisténch y el resuitade ebtealdo en
el curso, ean el estado respective: de aprobada o reprobade, A& cormo
conclusinpes v rer lacionss g fes parr gua lgs docentes
pasticipantés sigan desarrallando las destrezas; documentes gite dekerin
ser debidaménte respatrdadas. -
IFORME CE ANALSIS CUALITATIVO de Jo- cvoicion de Tos Socenter
dlrdnte ef process de capacliacion, que comprente desde et dlagndstica
tricial hasta resultadn finaf, reflextones académicas quesean de 3
i para of WIREDUE en fultirgs procesos de eapatitacidn. © .

Fuente; Términos de Referencla Contrato /AFD-MINEDLC-003-2020

flustracion 5 Detalle eritréga de Productd 3 oftualizade

oo 77 diaz ealendaro dacapacitacisn, _
ApsTtanion . s
Coheres 7 S/ pq;tarmrea 3 fa entregs do ios| 217871021
' mfprmigs disia cohwite 3
informa fingl e
suhorta i
o .f.jfs’::r;fw” g o — ._l-éf q_zas- ig'ierr'-:dar;g ;‘s‘:}st’g&r‘mw‘si EPEY /502021
Froducee 3 ) raprobados finalizacidnde fa cohorta 2 '
Eotrogs e
cerunicados
tinforrne Bal | dal -
ProCERY da 7 gizg welendario posténores A
capacitatisn AFFACNYE ankreg. ded infoome fngt de te] Ty
informe de analisiy cohorte 3
cunliative i

Fuente: Acta de Negbdiavion Contrata AFR-MINEDUC-002-2G20
4V
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4, ALCANCE DEL INFORME

_.-ﬁ
lmc:a}mente la Cohorte 2 estaba pravista conformarla por 300 docentes participantes, sin
embargo, se teberd incrementar el cupo en funcidn de lo establecido en el acta de negociacion
del contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020, asi como ¢l ridmero de docentes inactivos. y
Z s £ je la Cohorte 1- SIERRA, mod;ﬂcandose asi el niimera de beneficiarios de'la COHORTE
2 en-406 dt D entes,

Takia 1 Detalle docentes beneficiorios Cohorte 2 - COSTA

Coni;_.\_._. to AFD-MINERUC-002-2020 Cohorte 2 —Casta INICIAL 300
Acté"gae Negociacién del contrate Incremento del 15% de docentes a0
Informe No. DNFC-2021-090-INF Cupos docentes inactivos C1 11
[ Docentes reagados Cl1

EEa[:'; aclon: Direcdlér Nactonal'de Formacidn Continua - 2021
5. DETALi; DE ENTREGA DEL PRODUCTO 3: INFORME FINAL DE LA COHORTE 2 - COSTA

Posterior &l analisis realizado 3 la documentacion remitida por fa Universidad Catdlica de
Santiago d Guayaquil correspondiente al producto 3, informe de la Cohorte 2 -COSTA én
“IMPLEMENTACION.  DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS.
ESPECIAI__E$ SOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA” se
detallalo si

uiente conforme lo establecido a fa descripcién del Producto:

5.1, Proceso de inscripeién y matriculacion

£1 proceso de convocatoria e inscripcién s realizé conformie lo establecido en el término de
referencia; :é'o'r 16 que, para la segunda cohorte, se receptaron y validaron las cartas compromisos
cen el siguiente procedimientos

d‘?éﬁntes participantes mediante firma del documento “Carta compromiso” asegurando

su' participacién en el curso.
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* En base a lo anterior, el Ministerio de Educacidn entregara el listado de los docentés.
participantes a la Institucion de Educacién Superior-{IES) para que realice el proceso de
matriculacion respectivo.

En este contexto, se indica-gue mediante oficic No. MINEDUC-DNFC-2021-00033-0F de 26 de
mayo de 2021, |a Direccion Nacional de Formacion Continua remite el listado de los docentes
beneficiarios que cumplen con los critefios de seleccidn establecidos en los términcs de
referencia y cuentan con las cartas compromisos correspondientes para la COHORTE. 2 - COSTA,

Asitambién, confecha 27 de mayo de 2021, la Administradora del Contrato.por parte de la UCSG,
Maria Eloisa Veldsquez Pezo, remite el archivo Excel con la distribucion de los docerntes
matriculados por paralalos.

La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaguil en su informe final referente a la Cohorte 2 -
PRODUCTO 3 indica fa cantidad de docentes distribuidos por paralelo.

Tobld 2 Asignoéion docentes por-paralelos

PARALELO1

BOLIVAR

EL ORO

ESMERALDAS:

GUAYAS

IMBABURA

LOJA

LOS RIQS

MANAB!

35

PARALELO 2

CANAR

EL QRO

ESMERALDAS

GUAYAS

£0S RIOS

PICHINCHA

LR TEY |- FNY TN SN PN FUPY PO YT [Ny [IV) P
# ;

SANTA ELENA

SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

=

33

PARALELD 3

CARAR

CoToPAX

EL ORD

ESMERALDAS

[R (R ruy T 953

GUAYAS.

LOJA

LOS RIOS

MANABI

SAMTA ELENA

=] e

SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

33
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PARALELO 4

COTOPAX!

Ministerio de Educacidén

GUAYAS

LOS RIS

MANAB!

34

PICHINCHA

SANTA ELENA,

3
H
i

i
P

AZUAY

EL ORO.

ESMERALDAS

I PP PIFY JTOR JUFY PR T8

GLIAYAS

LOIA

LOS RIOS

34

MANAB!

SANTA ELENA

[T INEF IV)

‘SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

-

TUNGURAHUA

CARAR

COTORAXI

EL ORO

w ] e e

GUAYAS

LOS RIOS

MANABL.

Il

SANTA ELENA

AZUAY

EL ORD

ESMERALDAS

GUAYAS

12 32

LOS RIOS

MANABL

SANTA ELENA

PARALELO.B

AZUAY

EL QRO

ESMERALDAS

GUAYAS

[
-

LOS RIDS

34

MANAEI

SANTA ELENA

ralrs

SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

[E}

PARALELCES

AZUAY

COTORAX]

EL ORD

o ina |

GUAYAS

j
et |

LOS5 RiOS.

34

MANABI

PICHINCHA

‘SANTA ELENA

EL-ORC

ESMERALDAS

GUAYAS

Lola

34

LOS RIOS

NMANABI

TRy P E L SNEENY TR RN Ll T
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SANTA ELENA. 4
AZUAY 1
ELORO 7
ESMERALDAS 5
GUAYAS ' 14
_ LOJA ' 1 _
PARALELO 11 05 RIOS 7 35 .
'MANAB| 3 124
SANTA ELENA 1
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 2
ELORO
ESMERALDAS' 2
GUAYAS 15.
_ . LOIA 2 :
PARALELO 12 NANAB] _ 2 35
:SANTA ELENA 1
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 1

'Fu_ent'e: Informe Final de tohorte 2 - UCSG

En el informe presentado porla UCSG se indica que los docentes matriculados en la segunda
cchorte pertenécen a 13 provincias entre estas: Azuay, Bolivar, Cafiar, Cotopaxi, E] Oro,
Esmeraldas, Guayas, Loja, Los Rios,. Manabi, Pichincha, Santa Flena y Santo Domingo de {os
Tsachilas, debido:a que el proceso de capacitacion se cambic a 100% virtual,

En la COHORTE 2 ~ COSTA, la Uniiversidad Catdlica de Santiago de Guayaquil indica gue todoesios
docentes matriculados soh docentes activos.

5.1.1.  Notas de diagnéstico, parciales, evaluaciones finales
Notas diagndstico

La Universidad Catdlica de Santiago de Gua_yaquii', eh el informe del PRODUCTQ 3 referente a la
ejecucion de la COHORTE 2 COSTA, indica que “para obtendr las diferentes notas.y porcentaje
de asistentia‘para aprobar el programa se considerd lo siguiente:

Rendir la prueba de diagnéstice,

Asistir y participar de las clases presenciales y sincronas-al merios el 90%.
Cumplir con el proteso de acompafiamiento y verificacion.

Rendir la evaluacion de salida,

Aprobar con un promedio académico. minimo de 7710,

L

En esta descripcion, indica que “era necesario. rendir fu prueba de diagndstico af inicio del
programa, case contrario ef docente participante no podia continuar con las deids detividades. “
para lo cual ha manifestado los siguientes resultados.

Se presentan los promedios de las pruebas de entrada y salida por paraieto, El paralelo 11 tiene
el promedio mas bajo en la prugba de ertrada {5.80} y el paralelo’ el mas alto {6.99). En la

N > Gobierno | untos
Direccidn: Av. Amazonas N34-451.y Av. Atahiualpa, Cddiga .?;? dal E % l o loGrarmas
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prueba-deés’_}slida-el promedio mas bajo es de 8.02 del paralelo. 2.y el paralels 6 el mas alto con
9.81,Enla ;’;ﬁ{'rueb_a de entrada los promedios gscilan entre 5,90y 6.99 y la prueba de salida entre
8.02y9:81.

Tabla 2 Promedios de los pruebas de entradn y sofida por pargielo

8.02

observar los promedios. abtenidos en ambas pruebas por paralelo.
Hustracicn 6 Promedios ohtenidos en ombas pruebas por parolelo

PROMEDIO DE PRUEBAS DE ENTRADA Y SALIDA POR
PARALELO COHORTE 2 COSTA

@ Pramadio prueha de entrada

&t Pramedie pruchs de selids

PO PD2 POR

FG§ POS PO PO7 POS PO PIC P11 FIL2

mformeF ma!decghg rte?_-uésﬁ U

.&:A v!ijm
- Gobierno
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Notas parciales

En el informe final de la Cohorte 2 — COSTA, la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil
indica que de acuerdo con el seguimiento realizado cada mddulo, se refleja en las actividades
planteadas y calificadas erncada sesion.

Ef mddufe uno constaba de tres actividades mds la evaluacion de lo participacion en clases de
une sesion sincrona, cada uno.evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% scbre tor calificacicn
académica del médulg,

Tabta 3 Promedio de colificaciones por poralelo y octivideides del modulc 1

FOL 5.34 8.55 9.78 9.58 8.95. 930 8.59 2.83 9.01

P02 8.83 8.80 9.11 5.05 93 | 945 | 792 502 989
FO3 8.78 545 9,70 970 9.65 10,09 9,48 9.70 9.92
PO4 8.33 9.24 9:56 '9.55 10,00 10,00 | @48 10.00 8.00
P05 8.67 9.9z 9,12 9,52 8.36 974 | 933 9.05 8.58
P06 8.00 9,25 8.54 G086 9.17 8.89 8.30 8.00 8.16:
PO7 9.59’ 9.86 9.73 9.94 5.94 8.86 9.25 8.38 9.06
PO8 7,30 7.05 7.55 8.48 8.64 10,00 5.61 7.12 9.09
P03, 9.41 8.61 8.84 9.20 9.55 8.98 8.17 7.61 9,16
P10 8:30 731 4,84 8.95 9.15 5,22 9.69 3.06. 9.16
P11 8.44 9.56 '9.03 9.32 518 9,22 .13 9.10 9.43.
‘P12 5.24 5:43 8.80 .43 9.66. 2.69 9.54 836

Fueénte: informe Final de.cohorte 2~ UCSE

El médulo dos constaba de cinco actividades, mds la evaluacion de lo-participacicn en clases de
dos sesiones sincronas, cada uno evaluado sohre 10 puntos, con uh peso del 35% sobre lo
calificacién acadérmica def mddulo.

Tably 4 Promedio de calificaciones por paralelo y actividoties det mddulo. 2

PO1 8.78 9,09 8.72 .30

POZ, 967 9.88 9.69 10.00
PO3 9.21. 9.70 9.15 ' 10.00
4V
> Gobierno |
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P04 9.70 9.21 9.52 9.70 9.5
POS 8.15 8.79 7.30 9.09 9.25
P06 10.00 8.59 9.00 8.80 9.21
P07 " 8.3 9.00 9.38 9.64 9.62
P08 " 939 9.70 9.70 9.70 10.00
P0OS 9.14 8.47 Tid2 9.88 9.79
P10 9.69 9.88 7.75 9.13 9.66
P11 8.54 9.00 9.00 9.00 9.43
P12 9.74 9.80 9.94 9.43 10.00
Total | 9.4 9.26 8.91 9.32 9.65

Fuente: Informe Final de cohorte 2 - UCSG

El mddulo tres constaba de seis actividades, mds la evaluacion de la participacion en clases de
dos sesiones sincronas, cada uno evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre la
calificacién académica del mddulo.

Tabla 5 : Promedio de calificaciones por paralelo y actividades del médulo 3

| 17

Promedio Promedio B0 ,,'I'J’i"":‘":‘
: Andlisis del Anélisis del Promedio senooe
ot medio Personaje de la Personaje de Smedio HicEEa Infografia e
Paralelo | Participacion Pelicul Ia Pelicula Participacién | Andlisis del et Bra Situacién de
en Sesién 01 y . i en Sesién 02 Caso jtelgencias Aprendizaje
¥ “FORREST “TEMPLE “ANDY” en el TEA ZCASO
GUMP” GRANDIN” e
PO1 9.22 9.36 9.84 9.27 9.66 9.59 9.17
P02 9.75 9.84 9.53 9.92 10.00 10.00 10.00
P03 9.47 9.09 10.00 9.58 9.90 10.00 10.00
P04 10.00 10.00 9.92 10.00 9.32 10.00 9.29
pOS 8.24 8.67 952 8.82 9.89 10.00 9.65
PO6 10.00 8.78 8.67 10.00 8.42 9.37 9.36
P07 9.16 9.84 9.92 8.88 9.96 9.77 9.23
PO8 9.39 9.70 9.70 9.59 9.39 9.55 9.41
P09 9.34 8.50 9.20 8.80 8.64 9.08 9.43
P10 9.61 10.00 9.69 9.13 9.04 9.16 8.98
P11 9.03 9.43 9.40 9.34 9.67 10.00 9.73
P12 9.66 9.47 9.83 9.14 9.12 9.09 9.35
Total | 19.40 9.39 9.60 9.37 9.42 9.63 9.47

Fuente: Informe Final de cohorte 2 — UCSG

El médulo cuatro constaba de ocho actividades, mds la evaluacion de la participacion en clases
de dos sesiones sincronas, cada uno evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre la
calificacion académica del médulo.

N Vi
. 4
- Gobierno l Juntos
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Tabla 6 Actividddes y particippeion del-modulg 4

938 2.81 9.57 9.20 9,48 9.33
P02 9.63 10.00 10.00 9.67 10.00 9.74
PO3: 9.20 9.30. 934 1 970 9.70 9.70-
PO4 10.00 '9.85 8.75 10.00. 10.00 9.87
PO5 8.82 9.68 | 9.88 8.70 9,70 953
PO | 1000 |  o.s64 9.10 9.38 283 9.19
PO7 8.89 9.6 953 9,34 9.72 9.45
P08 10.00 10.00 9.70 10.00 10,00 10.00
POY 9.34 10.00 9.44 9.6 8.27 8.76
P10 4.53 9.45 9,27 9.47 9.53 9,84
P11 971 8,77 5.94 9.47 9.57 10.00
P12 '9.26 9,88 8.76 9.46 9.66 9.51

Fuente: informe Final de coharte 2 - UCSG

El mddulo cinco constaba de ocho actividades, mds fa evaluacion de Ia participacion en clases de
tres sesiones sincronas, cada uno evaluado sobre 10 puAtos, con un peso del 35% sobre o
-calificacidn ecadémica del médulo.

Tabia 7 Actividades'y participocion del modufo 5

pol 323 5.95 ‘965 | 875 8.3 9.09 9.02 835 | 857 9.70°
Po2 000 | 949 ip.00 1000 9.97 10,00 10.00 10.06 10.00 10,00
PO3 .80 .70 8.90 8.96. '9.59 .18.00 10.00 10.00 10.00 10.00
PO4 10.00 5.3y 9.60 9.73; 10.00 “10.00" 10.00 10:00 10.00 10.00
PO 8.85 9,70 10.00 897 9,27 " 9.90 9.95 8.52 4.70 8.70°
P0G 9.97 8.27 8,03 860" | 1000 813 9.38 9.69 8.04 8.81.
PO7 59.23 9.70 988 | 982 8,31 8.73 9.63 2.{1 9.52 9.64
POB 10,00 10.00 8,95 10.00 4,30 9.70 10.00 8.86 8.51 7.65
PO9 | 8.3 9,68 5.09 6,18 8.17 9.09 2.08 9,11 9.37 7.33
P10 9.19 '8.37 9.84 10,00 9.44 8.42 8,61 9.59 ‘5.591 5,38
P11 5,38 9,83 9,67 §.51. 9,15 9.32 8.71 10.00 10:00 10.00.
P12 9.60 9.90 9.43 9,71 9.28 9.51 9.43 0.93 9.95 5.94

. . - i
Direccidn Av. Amazanas N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo -'?“? G.ﬁ?nl eﬂ:o I i._::lll’!;g:'.;amos
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953

Total

9.67 9.68

9.37

9.60 9.48

9.72

9.36

Fuente: Info-rme Final de cohorte 2 — UCSG

Evaluaciones finales

En lo que respecta a las evaluaciones finales, la UCSG identifica en las actividades realizadas en
plataforma las evaluaciones de los trabajos finales presentados en cada modulo, de acuerdo con
|la siguiente tabla consolidada del seguimiento y control realizado por los tutores de la UCSG, con
el siguiente detalle:

Este mddulo requeria de un trabajo final evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre
la calificacion académica del modulo.

Tabla 8 Porcentaje de participacion en actividades asincronas en mddulos

Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio

Paralelo | Trabajo Final | Trabajo Final | Trabajo Final | Trabajo Final | Trabajo Final

| (Mddulo 1) (Mddulo 2) (Médulo 3) (Mddulo 4) (Mddulo 5)
1 8.64 8.99 9.32 9.11 8.93
2 9.28 9.58 9.28 9.63 10.00
3 9.86 9.83 9.85 9.77 9.91
4 8.33 9.39 9.26 8.64 9.91
5 8.18 9.33 9.09 9.15 8.42
6 8.22 9.13 8.59 8.63 9.31
7 9.07 8.62 9.23 9.41 8.65
8 7.52 8.59 9.70 9.70 9.70
) 7.16 8.68 8.34 9.17 9.42
10 9.19 9.53 9.98 9.34 9.89
11 7.93 8.14 9.26 9.35 9.68
12 8.63 9.34 9.09 9.27 9.45
Total 8.50 9.09 9.25 9.26 9.44

Elaboracién: Direccion Nacional de Formacién Continua

5:1.2.

Porcentaje de asistencia

En el informe presentado por la UCSG, se indica que se realizaron 10 sesiones presenciales los
dias: 05/06, 12/06, 19/06, 26/06, 03/07, 10/07, 17/07, 24/07, 31/07 y 07/08. La mayoria de los
paralelos se encuentran sobre el 90%, la excepcion es el paralelo 10 cuyo promedio de asistencia
del mdédulo uno es del 83%. Cabe indicar que, las clases constaban de 7.5 horas y se dictaban a
través de la plataforma virtual de reuniones ZOOM.

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Cédigo

postal: 170507 / Quito-Ecuador
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Tabla 9 Promedio porcentus! de asistencia por médulos y pareiefos

PO1 100% 93% 99% 98% 98% -
PO2 100% $9% 100% 100% 99%
PO3 '96% 95% 95% 93% 100%
PO4 97% 96% 99% 100% 100%
POS 9% 96% 98% 97% 98%
ROG. 6% 98% 88% -89% 99%
PO7 99% 97% 99% 98% 100%
POS: 96%. a8% 4% 97% 97%
POS- 96% 99% 96% 99% 99%
P10 92% 87% 93% 96% 97%
P11 96% 100% 100% 100% 99%
P12 100% '98% 98% 100% 98%

Fuente: Infarme Finat de cohorte 2- UCSG

Considerando el promedio de asisteficia virtual registrada general en cada paralelo, en el
programa identificado por la UCSG, se aprecia que el proceso de capacitacidn ha alcanzado un
porcentaje final mayor al 97 % de asistencia.

Asf también la UCSG, indica que a lo largo del programa se establecieroi actividades 3 realizar
por cada modulo en la plataforma Moodie-disefada para lg capacitacién. Al realizar estas se
media la participacion que ténia el docente en plataforma. En el punto 4.7.2 se describen las
actividades especificas cargadas en la plataforma Moodle por médulo. En general, la
participacion en plataforma ha sido buena con promedio total de participacion del 95%.

Tobla 10 Porcentaje_ pramedit de participocién total en plotaforma

postal: 170507 £ Quito-Fousdor

PO1 90% 945 91% 94% 92% 92%
PO2 98% 97% 100% 95% 97% 57%
PO3 59% 100% 95%. 100% 100% 100%
P04 99% 6% 94% 95% 96% 96%
POs | 93% 89% 81% 82% 85% 86%
PO 98% 98% 98% 95% 95% 97%
PO7 98% 95% 96% 97% 94% 96%
POg 5% 92% 51% 94% 95%. 93%
P09 95% 95% 93% 95% 96% 959
3V
> Gobierno | untos
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P10 94% 93% 54% 95% 93%
P11 97% 97% 96% 100% 97%
P12 96% 93% 90% 98% 93%

Con los r_.esj.l\_l_l_tados- indicados por Ja Universidad Catdlica de Santiago de Guavyaguil, se puede
identificar que, de manera general, los docentes participantes han alcanzado el requerimiento
asistencia y/o participacién.

final de fa coharte 2- COSTA, |a Universidad Catdlica de Santiago de Guayaguil,
mero de docentes participantes de acuerdo con el estado que obtuvp al finalizar

mlr|lw|lojr|rlo|wloc|laolklw

me Fingl de cohorte 2 - ULSG

En el inform final de ejecucion de Ja Cohorte 2 -~ COSTA,; 1a Universidad Catdlica de Santiago de
los. resultados cuantitativos de la capacitacion identifica y ubica ef estado de los
icipantes de esta SEGUNDA cchorte, con el siguiente detalle:

Guayaquil, 8
docentes pa

o . |
7, obierno | Juntos
£l
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Tablo 12 Resultados cuontitotivos de ln SEGUNDA cohorte.

406 406 ' 392 96.55% 14 3.45%
Fuente: Informe Final de cohorte 2 —UCSG

La UCSG indica que: £l 96.55% de los docentes matriculados aprobaron el programa y 3.45%
reprobo.

5.1.4.  Conclusiones y recomendacionas generales

Con la finalidad de obtener toda la informacién sobre el proceso de capacitacion. en
ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
EN .EDUCACION GENERAL BASICA, se incluyen en este numeral las conclusiones 'y
recomendaciones dadas en la Cohorte 2 - COSTA, que sori:

“Canclusiones:

Esimportante destacar que el Proyecto: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS-PARA LA ATENCION
DELAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS ¥ NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD
¥ SU ABORDAIE EN EL AULA, tuvo un cambio metodoldgico en la modalidad instruccional de
semipresencial a on line que se dio en la coharte anterior y se montuvo pora la cohorte Costa,
esto significd readecuar la metodologia y los procesos establecidos originalmente en ef contrato.

£s importante destacar que, este cambio se hizo porque la pandemia del COVID-19 que ocurria
al momento de-la ejecucion, estabd afectande lo asistencia de dlumnos e instructores, y sobre
todo podria supofier un pericdo de dusercia dé tiempos indeterminados. de quienes tuvieron la
enfermedud.

El procese de convoeatoria y posterior llomads @ asistir af programa, fue exitaso ya que o
mayoria respondio. répidamente, presentdndose algunas dificultades en cuante a los datos
registrados de los docentes participantes due debieron ser actualizados, y también otros
participantes que se inscribieron luego tuvieron cambios en sus pcupaciones, ante fo cual se
facilité el proceso g quienes asf requirieran para evitar deserciones,

Como es de rigor se prepararon los instructivos y copocitaciones parg tanto- docentes como
estudiantes para lo modalidad instruccional utilizada, o cuol permitic la utifizacidn exitosa de o
plataforma con un 95%.

hd s
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Sohre las aéfividadés de los docentes participuntes se tiene que se dedicaban g diferentes
funciones adm.-mstra tives, fo cual signific que lo contratista considere las. pamcu:’andades de las
ocupncrones en el magisterio de los asistentes desde sus diferentes roles.

Los docént’ei; articipantes provenion de fas. siguientes provincias: Guayas {206, Ef Oro {59},
Monabi (30 ¢ s Rios (26), Esmeraldos (23}, Santa Elena (15}, Loja (10}, Azuay (9), Santo Domingo
Delos Tsach;ias (7}, Cafigr (7}, Cotopaxi {6}, Pichincha (5}, Tungurahua (1), imbobura {1} v Bolivar
{1). £l uso a‘:g: la plataformia permite que personas de diferentes lugares puedan acceder a un
programa 'dé apacitacidn donde puedan compartir con sus pares de otras partes del pals, y os/

enriquecer el proceso de aprendizaje.

Otro aspec tc que requiere.de especiol atencion fue éf registro de lo participacion en clases de los
docentes -en ‘un proceso virtual por lo cuol, lo contratista implementd y utilizé los recursos
necesarios qﬁe permiitieron la motivacion a una participacion permonente. y se’ establecié el
registro de [0_.3_ participantes er cada sesidn. La.asistencia al programa en modalidad on line fue
del 97,80 % !o gue dd cuanta de una alta participacion.

esentd en los resultados, ef programa-logrd cambios en la varioble autoeficacio
rando. que un 84.69% de los docentes participantes pudieron implementar

Existic un cremmrento significotive en-cuanto al dominio de contenidoes o que se verifica enel
crecimiento ;e 'ponenc.'a! de :‘as notas obtemdos por !os docentes enia prueba de sa!adu posa de

] perm.*te ung eﬁc;ente gesrfon inclusiva y se pudo aprecior gue o p!amfrmc:on
ar aparece como un proceso mecdnico que no apeyd la diversificacion de

académico, y-conforme u fas condiciones contractuales, luego de termingdo e otorgd un tiempo
prudencial pdra esperar que revisen sus desempencos, termindndose el proceso instruccional sin
ninguno novedad con respecto of proceso de registro de notas. En esta cohorte no hibo
rézogados niinactivesya que, a partir de lo experiencia tenida-en Ia primera coborte se realizoron
los djustes esdrios para evitar que fos docentes participantescayeran en estas¢a tegorias.

..,gv
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Recomendaciones

Se ha demostrado que ef programa de capacitocidn es conveniente pora afignzar los procesos de
fermacién en la implementacicn de estrategias pora le atencion de las necesidades educativas
@speciales asociadas y no asociadas a.la discapacidad y su abordaje en e:"au‘!a,- ¥ que la Utilizacién
de plataformas instruccionales en la-aplicacidn de un programa de capacitacién mdsivo funciona.

De las conclusiones se desprende la necesidad de continuar con las siguientes fineas para reforzar
&l modelo educotive inclusiva por el que hemos optado como pals:

* Hayqueasegurar que laasignacion de fos perfiles docentes que se integran g los centros
escolares, via concurse de méritos y oposicicn, considere los capacidades que hacep falta
(no solo el suber.de Jas asignaturas) sino también su po tencial aporte o lo integrocicn de
fos equipos multidisciplinarios.

» Hoy que asegurar que los grupos de.estudiantes que. se atienden en las instituciones

educqtivas especializadas ng supere la rotio dé 30 estudidntes por aula, para el correcto

acompafiarmiento de los docentes-er cadd une de los cosos presentados-y cumpliv con
uno.de los objetivos de ofrecer una educacién de calidad y calidez.

* Mejorarlos condiciones de infraestructura de los locales escolares facilitando ef acceso a
los estudiantes con discapdcidades.y cumplir con los estandores de Calidad Educativa de
una Educacidn Inclusiva pard todos.

» Dotar de equipamiento necesario para lograr eficocia en lo gtencion a los estudiontes
con NEE, tales como: mobiliario, recursos diddcticos, materiales de apoyo, entre otros,
usar oplicativos que refuercen el vaior de la planificacién micro curriculary potencien el
uso'de metodologius activas en el aulg.

Ademds. de recomendar la continuidod de este.tipe de procesos de aprendizaje, a partir de los
resultados obtenidos enlas dos cohortes, es necesario que en Jos plonteles educativos se mejoren
a refuercen fos aspectos prioritarios para réforzar el models educative inclusive-en cada plantel.

5.2. Informe.de docentes réprobados

Eri el caso de los docentes identificados como reprobados, s UCSG detalla a los quince (14)
docentes reprobados, los mismos que -por las razones que identifica la universidad en los
informes: FINAL dela COHORTE 2 e INFORME de REPROBADOS, no alcanzaron el puntaje minimae:

Tubla 13 Listade de los docentes reprobados cohorte 2

y R 5.57.04
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3 _ , - . _ $557.04
2 1206182089 NEUFAR ABAD POVEDA GAVILANEZ PO
e $5857.04
3 11705020871 BERTILDA QUINTERO PINILLOY pO1 35570
& 1205924010 CARLOS JIMIY CORONEL LEAGUNO POz’ 3557.04
5 ;f_:;__maeo_sz;zs- MARCO DAVID BRICENO JARAMILLO POS 3557.04
& é'--§71'53-1'a2'54 LUIS ALBERTO YANEZ RAMOS BOS 5557.04
_ 7.
7 LADY JOHANNA OCORO IBARRA PO7 S537.04
_ VILLANUEVA $557.04
LA I8, . - :
8 PAGLA JAZMIN ACHIOTE PO8
. . ok =) By
8 PATRICIA ALEXANDRA GARCIA ULLOA- P10 9557.04
. ) ) . TG
10 FIORESTELA AUCAPINA CHIQU! P10 3557.04
i1 MAURA EUDILIA RAMIREZ VARGAS P10 4557.04
12 CECILIA NARCISA CASTRO SALINAS P11 $557.04
_ — CUENCA $557.04
13 JOSELITO VINICIO SAMANIEGO P12
4557.04
14 JANINA AZUCENA QUINDE CARRIEL P12 3557.0
TOTAL $7.798,56
Eigborade: Biréccidn Nacional de Formacidn Continug -2021

y las razones por las cuales reprobaron se detallan a continuacién, asi como
idencia en el informe de reprobados presentado por la Universidad Catdlica de
ayaguil, el mismo que se adjunta en este informe.

Los doc'e_ntej
también se i
Santiago de

1 o Aléjandro Renddn

Del médulo uno no realiza la actividad 4 de la plataforma.
b. Delmddulo dos no realiza las actividades 2, 3 y 4 de las sesiones sincrénicas.
¢. Delmddulotres, cuatroy cinco no realiza las actividades,

a. Del module uno no realiza las actividades 2, 3 y 4 de las sesiones sincrdnicas,
tampoco realiza la actividad 5 de la plataforma ni'el trabajo final.

b. Del madulo dos no realiza las actividades 2, 3y 4 de la plataforma ni el trabajs.

final..

Dl moduld tres, cuatro y Cinco no redliza las actividades.

3. BertildaiQuintere Pinilio

I médulo uno no realiza las actividades en la plataforma ni e trabajo final.

\sv.ﬁ-g
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b.  Del médulo dos no asisten a la sesién sincrona; por ende, no realiza los trabajes.de
esa madalidad, tampoco realiza (as actividades 1, 2 v 3.de la plataforma.
t.  Delmddule tres no realiza la actividad 5 de las sesiones sincronas; tampoco realiza
las actividades de la plataforma. o
d. Del médulo cuatro no realiza la actividad 2 de fa plataforma ni el trabajo final,
¢.. Del mddulo cinco no asiste a a segunda sesidn sincrona, por ende, no realiza las o
actividades de esa modalidad &n ese dfa. Tampoco realiza fa actividad 1y 3 dela {26 !
platéforma.

4. Carlos Jimmy Coronel Llaguna
a. Delmddulo uno no realizé las actividades 4,.5,6'y 7 de las sesiones siricronas.
b. Del mddulo dos al dinco no realiza actividades.

5. Marco David Bricefio Jaramillo

a. Delmddulo uno norealiza las actividades 2 y 4 de |2 plataforma, ni el trabajo final.

b. Del mddule dos no asiste a ia_sesibnz‘s‘incrona_,_ por ende, no realiza las actividades de
esa modalidad, Tampoco realiza las actividades de [a plataforia ni el'tra bajo final.

c. Delmdédulo tres no realiza ias actividades de |a plataforma ni el trabzjo final.
Del méduio cuatro no asiste a la._se_gunda sesion sincrana, por ende; no realiza las
actividades de esa modalidad. Tampoco realiza las actividades.de la plataforma ni el
trabajo final.

e. Del mgdulo cinco no realiza la primera actividad de la printiera sesién sincrona, asi
como tampoco las actividades de Ja plataforma,

6. Luis Alberto Yénez Ramaos

a. Del mgdulo une no realiza a actividad 4 de |z plataforma ni el trabajo final.

b. Del mddulo dos ne realiza |a actividad 1 de la: sesidén sincrona, tamipoce realiza la
actividad 2 de |a plataforma virtual.

¢. Delmodulotres no realizalas actividades 1y 3 de la plataforma ni el trabajo final.
Del médulo cuatro no realiza fas actividades de la.plataforma i el trabaja final.

€. Del mddufo cinco no asiste a la tercers sesién sincrona, por ende, no realiza las
actividades de esa modalidad.

7. Lady lohaniia Ocoro lbarra
d.  Del médulo uno no realiza las actividades 1, 3y 4 de la plataforma.
b. Del médulo dos noasiste ala sesion sincrona, por ende, no realiza las actividades de
esa modalidad. Tampoco realiza las actividades en la plataforma.
. Delmddulo trés no realiza las actividades 3'y 4 de la plataforma ni el trabajo final.

8. PaolaJazmin Villanueva Achiote

Gobierno | Juntos
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o1
a, | Del mddulo unc no realiza las actividades 4, 5, 6 y 7 de las sesiones sincronicas,

b. - Del mddulo dos al cinco no realiza actividades.

9. Patricia Alexandra Garcia Ulloa
a. Pel madule uno no asiste a la primera sesién sincrona, por ende, no realiza’las.
_%ctivid'ades de esa macdalidad. Tampoco redliza |a actividad 2 de ia plataforma.

g

f o8 e s an | | . 27 |
b : f;)el moédulo dos no realiza las actividades 1y 2 de la plataforma ni-el trabajo final,
c. :Del médulo tres no realiza las actividades 3 y 4 de la modalidad sincrona, tampoco

la actividad 2, 3y'5 de fa plataforma,

d. Dei modulo cuatro no realiza la actividad 1 de la plataforma.
Del madulo cinco no realiza la actividad 3 de la plataforma.

o realiza la prueba de entrada y de salida.

a Aucapifia Chigui
.+ Pel mddule uno no realiza las actividades en plataforma..

- Del méduld das al cinco no realiza actividades,

-udilia Ramirez Vargas
Del médulo dos no realiza las actividades 2, 3 y 4 de [as sesiones sincronicas.

b, Del modulo tres al cinco no realiza actividades.
12, Cecilia Narcisa Castro Salinas

a.

- Del médulo uno no realiza las actividades-en plataforma.
b. : Del méduio dos al cinco no realiza actividades.

inicio Cuenca Samaniego {reprueba por asistencia al tener un 87.94% cuanda lo
&s del 50%, también reprueba por aprovechamiento al tener un 5.88 de promedio
minimo era 7)

a. - Del modulo uno no realiza la actividad 5 de a plataforma ni el trabajo final,

b E)ei madulo dos no realiza la actividad 2 y 4 de la plataforma ni el trabajo final.

‘Bél modulo tres no asiste a la segunda sesion sincrona, por ende, no realiza las
tividades de ‘esa modalidad. Tampoco realiza la actividad 2, 3, 4 v S de la
ataforma ni el trabajo final.

d. 'Bel médulo cuatro no asiste a la-actividad 1 de la plataforma.

14. Janina Azucena Quinde Carriel
4. - Del mddulo uno no realiza las actividades 4, 5, 6 y 7 de las sesiones sincronicas: -
¢l médulo dos al cifico no resliza actividades.

de reprobados de la COHORTE 2 COSTA, la UCSG ha creadd un archive por cada
1 que incluye la informacion de respaldo en donde constan las evidencias def

docente, en

seguimiento e insistencias realizadas por parte de la'Universidad.

2
Vv
\! S

‘&’ . s
= Gobierno | Juntos

ireceidn: Ay, s -351}y-Av, Atahualpa. Cadi _ \
Direccidn: Av. Amazonas N34-451y Av. Atahualpa. Cadigo "?A det Encuentro | lo Io_gramos

postal; 170507 £ Ehiite-Eciador’;



Ministerio de Educacion

Asi también; de estos docentes, de acuerdo con el informé’ de reprobados entregado por la
UCSG, desde la Direccidr Nacional de Formacion Continua se remitird asta informacion a la
Coordinacién General Administrativa y Financlera para iniciar @] procesa de devollicion de
valores conforme lo estabilece &l Art. 73 LOSEP.

5.3, Entrega de certificados

De acuerdo con lo establecido en los:términios de réferencia, los certificadas fueron generados
de acuerdo con |os lineamientos establecidos por ia Direccidn Nacichal de Comunicacion Social.

Los-certificados de las cohortes 1y 2, fueron generados. por €] MINEDUC los cusles fusron
enviados por la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, de acuerdo con los correos
informativos de réspaldo: entregados por la UCSG. al MINEDUC. En la cohorte 2 a los 392
docentes que aprobaron el curso: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE
LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES-ASOCIADAS Y N_O-A-SO.CFADAS'A LA DISCAPACIDAD, Y
SU ABORDAIE EN EL AULA por un total de 150 horas.

Asf también el MINEDUC cargo en la base de docentes capacitados las matrices de calificaciones
eritregadas por la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, para dar cumplimiento 3 lo
establecido en Jos términos de referencia de este contrato.

5.4. INFORME FINAL DEL PROCESO DE CAPACITACION

Con oficio No. EC-203-2021- de 10 de septiembre de 2021, 1a Arq. Eloise Veldsquez; Pezo,
-Administradora del contrato AFD-MINEDUG-002-2020 por parte de la Universidad Catolica de
‘Santiago de Guayaquil realiza la segunda entregs de! Producto 3-denominado INFORME FINAL
del proceso de capacitacién, conforme lo establecido en los Términos de Referencia.

54.1. Proceso de inscripcidn y matriculacion docentes

De acuerdo con el informe final entregado por la Universidad Catdlica de Santiago.de Guayaquil,
se desprende-que entre las 2 cohortes se han beneficiado 690 docentes pertenecientes al
magisterio fiscal ecuatoriano conforme se establece en el Contrate No. AFD-MINEDUC-002-
2020.

Tabla 14 Docéntes motriculados — UCRG

PARALELO1 27 35
PARALELO 2 77 33
PARALELO 3 24 33
PARALELD 4 19, 34
PARALELO.S 20 34
e e 1
Direccitn: Av, Amazonas N34-451 y Av; Atahualpa. Cédigo 7 nglerno 3 Juntos
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i?_;fgmLELo 6 24 ' 32
PARALELO 7 23 32
BARALELO B 29 34
'ﬁéﬁALELo g 23 34
PARALELD 10 24 3¢
BARALELO'L 23 15
PARALELO 12 21 36

orme Fingl p-mcesos.— LCss

Se debe indica que el nGmerc de beneficiarios para la Cohorte Sierra eran 300, sin embargo al
finafizar el proceso y debido al cambio de modalidad, se identificaron a 5 docentes como
rezagados, q fienes por temas de enfermedad COVID 19 la Universidad optS por nivelar a‘estos
docentes en I s1gu1ente cohorte, de la misma manera ‘se identificaron a 11 docentes ¢omo
inactivos, perilo que ests cupt se incrementaria en- la cohorte COSTA; por tal razén de los 300
participantes se resta 16 cupos, quedando como total de la cohorte SIERRA, 284 participantes.

Tablo 15 Detalte docentes beneficiarios. Cohorte 1 - Sierra

Contrato AFD-MINEDUC-003-2020 | Cohorte 1 - SIERRA INICIAL 300
lnfﬂrme No. DNFC-2021-016-INF Docentes inactivos C1 -11
Inforrn" No. DNFC-2021-016-{NF Dacentes rezagados €1 -5

Elabcr on: Direceidn Nacional de Formacion Cantinua - 2021

v

Ei namerg - tatal de participantes para la Cohorte 2'— COSTA, se identifican 406, ya que
taban previsto que sean 300 y se incrementa el 15% por el acta de, negociacion

suscrita, asi eamo el cupo de docentes inactivos y rezagados constantes en el informe DNFC-2021-
080-INE conforme el siguiente detalle.

Tublo 16 Detalle docentes bengficiorios Cohorte 2 - COSTA

to AFD-MINEDUC-002-2020 ‘Cohorte 2 — Costa INICIAL 300
= Increrento del 15% de docentes 90

Cupos docentes fridctivos C1 11

Docerites rezagados C1

dn: Direccldn Naclonal de Formacidin Contipua - 2021
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Detalle de'docentes matriculados.en el curso, desglosado por provincias y sedes de capacitacion
oaulas

Los matriculados de la cchorte Sierra provinieron de 8 provincias entre estas: Imbabura,
Sucumbios, .Chimboraze, Cotopaxi, Tungurahua, Azuay, Loja y Pichincha, En su mayorla los
docentés pertenecen a las provincias de Pichincha {32%) y Azuay {17%).

Tabla 17 Cantidad de docentes mafn‘qu._*ados por. praviacias cohorte Sierra

IMBABURA 27 10%
SUCUMEBIOS 27 10%
CHIMBORAZO 24 B%

COTOPAXI 19 7%

TUNGURAHUA 20 7%
AZUAY 47. 17%
LOJA 28 10%
PICHINCHA _ 91 32%
TQTAL 284 100%.

Fuente: informe Finol procesos— UCSG

Los matriculados de‘la cohorte Costa provinieron de 13 provincias entre estas: Bolivar, Pichincha,
Cotopaxi, Cafiar, Santo.Domingo de los Tséchilas, Azuay, Loja, Santa Eleria, Esmeraldas; Los Rios,
Manabi, El Ore v Guayas, Al ser 100% virtual se pudieron incorporar participantes de otras
provincias aparte de las de la Costa. En su mayoria los docentes pertenecen a las provincias del
Guayas {50.74%) v Ei Oro{14.53%).

Tabig 18 Contidud de docentes matriculiidos por provincigs. cohorte Costa

BOLIVAR 1 0.25%
IMBABURA 1 . 0.25%
TUNGURAHUA 1 0,25%
PICHINCHA 5 1,23%
COTOPAXY 6 1.48%
CANAR 7 '1.72%
SANTC: DOMINGO DE LOS TSACHILAS. 7 1.72%
AZUAY g 21228,
LOIA 10 2.45%
SANTA ELENA 15 2.69%
ESMERALDAS 23 5.67%
&V
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LOS RIOS 26 6.40%
MANABI 30 7.39%
EL ORO 50 14.53%
GUAYAS 206 50.74%
OT B0%

rme Fingl procesps— L1055

E! nimero té)f_ai'.previsto-en cada cohorte tuve una variacion, debido a las modificaciones que se
realizaron en a plataforma con el cambic de modalidad, en el que se incrementd el 15% de
beneficiarios{90) v que se refleja en la segunda cohorte, ademds que en la primera-cohorte -
Sierra .exist:f_ ron docentes (S} rezagados 'y {11} inactivos, de los que se realizaron 2
procedimientos que fueron:

1. En elcaso de los docentes rezagados (5), que fueron considerados asf por haber sido
ai_f-eé' dos por la COVID-19, y debido que lo que afectaba ensu proceso de capacitacion,
la UESG indicd que era su asistencia, v en base a las recomendaciones descritas en su.
infci;r:___ e de la Cohorte 1 — Sierra, estos docentes fueron incluidos en la cohorte COSTA.

2. En e caso de docentes inactivos {11}, este nimero de cupos fueron sumados o
incrémentados: en 1a cohorte Costa, en funcidn de que la capacitacion ya no requerfa
movilizacion fisica de los participantes.

A06

Direccign: Av., Amazonas N34-455 % Av. Atahualpa. Codigo
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1 6,27 6,5 8,55 8,88

2 5,93 6,51 9,19 8,02

3 6,31 6,48 9,65 8,48

4 6,08 6,00 6,97 8,48

5 5,21 6,51 9,14 8,48
4V,
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6 7,27 6,77 8,17 9,81
7 6,43 6,07 7,89 8,63
8 6,19 6,62 9,34. 9,14
g 6,34 6,99. 8,98 8,86
10° 6,67 8,56 9,21 8,84
11 6,87 9,74

: 8.6

Fuente: Informe Final orocesos— |

Con este detalle, se evidencia que la cohorte Costa tuvo mejor rendimiento qué:la cohorte Sierra
al haber obtenido un 6,44 versus un 6;32. Al finalizar el proceso de capacitacion se volvié a tormar
la prueba de entrada para conocersi existid-una mejora en las conocimientos, y efectivamente
hubo. mejora. En la pruebs de salida la cohorte Sierra tuvo una mejora de 2,53 puntoes;.y Ia
cohorte Costa también vio una mejora de 2,39 puntos.

Del mismic modo, la UCSG en su informe final, indica que e promedio general obtenido en el
prograria-de capacitacion de la cohorte Siefra fue de 9.08'y de 1a cohorte Costa 8.89, indicando
que este résultado ha sido considérado como satisfactorio v que, ademds, evidencia que se
alcanzaron los resultados de aprendizaje esperados y. previstos inicialmente.

Tabin 20 Promedio de calificacion general cohortes Sierra y Costa

1 9,24 8.47
2 '8.56 8.89
3 9,24 9.41
4 872 9,15
5 '9:30 8.63
3 9.05 ' 5.01
7 887 9.00
8 5.60 8,85
9 _ 9.11 8.81
10 9.00 8.62
11 9.06 5.02
12 893 ' 8.85

Fuente: informe Final procésos— UCSG

Con esta informacion, se evidencia que de manera general las dos cohortes-han obtenido un
puntaje superior al- minimo (7} y se puede reflejarque la metodologia aplicada ha aportado en fa
adquisicion de estrategias; habilidades.y conocimientos-requeridos para mejorar los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

V.,
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5.4.3. Porcentajes de asistencia

Dentro de los términos de referencia del contrato AFD-MINEDUC-002-2020, se indican los
requerimientos minimos para que los beneficiarios aprueben el proceso de capacitacion, y en
funcion a éste, la UCSG en su informe final indica que: Para aprobar el programa era necesario
obtener un promedio general de asistencia del 90%, la cohorte Sierra obtuvo un 96,37% y la
cohorte Costa 96,27%. A parte de casos puntuales donde hubo inasistencias permanentes queen
el caso de la cohorte Sierra fueron los inactivos, rezagados y reprobados, y en la cohorte Costa
los reprobadas; se considera que el porcentaje promedio de asistencia fue satisfactorio al estar
por encima del 95%.

Tabla 21 Porcentajes de asistencia cohortes Sierra y Costa

Par a o Promedio de asistencia general Promedio de asistencia general
{] cohorte Sierra cohorte Costa
1 96,44% 93,64%
2 95,20% 96,68%
3 97,44% 96,74%
4 89,18% 98,77%
5 98,83% 97,80%
6 97,85% 98,15%
7 96,98% 98,95%
8 97,54% 93,81%
9 96,90% 97,96%
10 96,46% 90,82%
11 97,78% 96,12%
12 94,49% 96,18%
Total 96,37% 96,27%

Fuente: [nforme Final procesos— UCSG

En funcion a esta tabla, se ha evidenciado que las 2 cohortes del proceso de capacitacién han
sobrepasado el 96% de asistencia, lo que refleja un compromiso total de los docentes
participantes.

5.4.4. Resultados obtenidos del curso (aprobado/reprobado)

La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, en su Informe FINAL presenta los resultados
cuantitativos de ambas cohortes, en los cuales se determina que, de 575 participantes
matriculados el 97.54% aprobd y el 2.46% reprobd el proceso de capacitacion.
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Tabla 22 Resultados cuantitotivos.en ambas cohortes

Cahiorte Sierra 300 284 281 | 93,66 | 3 1 11 | 367 5 | 167 {34
Cohorte Costa 406 406 392 [ 9655 | 14 | 345 | © o Lol b
Total 706 680 673 | 97,540 17 | 246 | © 0 |0 0

fuente: informe Fingl procesos—UJCSG

5.4.5. Conclusiones y recomendacicnes de la UCSG
La UCSG en su informe final, detalla las siguientes conclusiones y recomendaciones:

La cohorte Sierra tuvo-un cémbio metodolégico de modolidad instriccional de semipresencial a
on line, esto significd readecudr fa_m'étodo;'dgfa y fos procesos establecidos originalmente en ef
controto, mientras que-en lo cohorte Costa se comenzé désde la primera clase con el cambio de
mefodoi'o_gf’a o'lo modalidad on fine;

Es importante destacar que este cambio se hizo porque lo pondemia del Covid-19 ‘estaba
afectando o asistencia de alumnos e instructores, y sobre tado podrin suponer un periodo de
ausencio de tiempos indeterminados de quienes tuvieron la enfermedad.

El proteso de convocatoric y posterior flamado o asistir del programa, fue exitoso ya gue fa
mayorid respondio répidamente, presentdndose algunas dificultades én cuantc o los datos
registrados de fds docentes participantes que debieron Ser octuafizades, y también otros
purticipantés se-inscribieron, pero liego. tuvieron cambios en sus ocupaciones, ante lo cuaf se

Come es de rigor se prepararon os. instructivos y-copacitaciones para tante docentés como
estudiontes, para que pudieran realizar lu capecitation en formato on fine. Por otra, porte se
mantuvo una asistencie permanente, en cuanto a la utilizacion de la piataforma.

Sobre las octividudes de los docentes participontes se tiene que se dedicobon a diferentes
_ funciones, lo cuai signific que la contratista considere las particularidddes de las ocupaciones en
el Magisterio de los asistentes desde sus diferentes roles

Otro aspecto que requiere de especial atencién fue el registro de la participacion én closes de los
docentes en un proceso virtual por lo cual la contratista implementé y utilizé los recursos
necesarios que permitieran la motivacién a una participacion pérmanente y se establecié el
registro de los participantes.en cado sesidn,

Lo anteriorimente detallado da cuenta de que es posible realizar un cambio de- modalidod
instruccional exitoso siempre y cuando se tenga en consideracion los aspectos que se van a ver

v
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afectados por esto, en este caso lo capacitacién y la atencicn permanente con respecto o las
rutings de aprendizaje permitieron que la metodologic prevista iniciaimente se cumpla,

Enef desuméf?o del Programa, como ontes indicamos los alumnos afectados por la pandemia de
CoVID-19, qt;e por enfermedad se les impesibilitd recibir las capacitaciones én lgs fechas
planificadas ein Ja cohorte Sierra, seles implementd el termino rezagado solo en esta cohorte para
gufenestenig estacondicion, pudiendo recuperar sus clases y retomar sus sesiones en Ia Cohorte
Costa, ya que'seria en la modalidad online, que evitaba dificultades de ubicacion y traslado de los
be recalcar que en Cohorte Costa no hubo rezagados.

Tal como se; \ esentd en los resultados, ef programa logré cambios-en la variabie autoeficacio
docente, mestrando que un 90,00% de los docentes participuntes pudieron implementar
actividades ;ej____ecrwa_s en las que .gplicaron los contenidos desarroliedas: en el programa en
beneficio d " os estudiantes de las instituciones educativas del Ecuador.

efialar la necesidad de sequir trabajando en &l fortalecimiento de capacidades de
y dotarlos de herromientas poro el diagndstico, seguimiento, registro y
ion de los logros aicanzados por los estudiontes con NEE, pcra el correcto
to-de los docentes en coda uno de los casos presentados y brindar una educacion
idez.

£s important
los docentes
retroolimentu

coldres deben definir y- comunicar con claridad el modele de gestion que
ara la inclusicn: fo que supone actividades de acempafiamiento v evaluocion
lidad de las intervericiones gue se realizan en el aula, lo que conlieva a revisar la
gogica de las instituciones educatives.

implementan
interno de la-i
propuesta pel

o de la copacitacion de fo cohorte Sierta se obtuvo los siguientes datos: 281
eprobados, 11 inactivos (se sumaron los 11 inactivos g la coborte Costa) y 5
hecup‘eraron los médulos en las que se quedaron por asistencia en la cohorte
nto g lo cohorte Costa se obtuve fos siguientes datos: 392 aprobados y 14

feularon 690.docentes-participantes de los cuales 673 aprobaran y 17 reprobaron,
probd, por fo tanto, se puede concluir que el programa obtuve ef éxito planificado

En total se mol
solo el 2,46%
y €sperado.

En el cdso de fa cohorte Sierra existié uri crecimiento significativo en cuanto a dominio de
contenidos la:que se verifica en el crecimiento exponencial de las notas obtenidas por los docentes.
en la prueb salida posa-de Una noto promedio de 6.32 puntos sobre 10 a 8.85 sobre 10. Se
produce un incremento de 2.53 puntas; en el caso de la cohorte Costo en la prueba de sofido pasa
de una noto gromedio de 6.44 puntos.sobre 10 ¢ 8.83 sobre 10. Se produce un incremento de
2. 39 puntos,

uesto, se concluye que se cumplieron los objetivos del Programa v que es
o ef Magisterio fiscal, acceder a este tipo de formacion de actualizacion de

Por fo antes :
provechoso pi
conocimien
Q v J’
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Recomendaciones

De laos conclusiones de los informes presentodos de codg cohorte se desprenden los
requerimientos que tuvieron cada.grupo en cuanto o temas a fortalecer para realizar uno correcta
atencidn a las necesidades especiales en el aula como:

e Gerierar ng propaesto de formatos de registros bdsicos que los docentes puedan utiflzar i 35
tanto para el diagndstico en-aulo. como para el sequimiento, identificacion de logros y )
retroafimentacion pata los casos de NEE que atiende en el aula, para el correcto
acompafiamienta de los docentes en cada une de los casos presentados y cumplir con
uno de-fos objetivos de ofrecer una educacion de calidad y calidez,

» Realizor talleres masivos para que los equipos docentes de los establecimientos
educativos publicos definan con claridad e/ modelo de otencidn a lo inclusidn que opera
en el centro a partir del Modefo Nacional Vigente.

s Mejorar los-condiciones de infraestructura de los locales escolares fucilitando el acceso o
fos estudiantes con discapacidades-y cumplir con los esténdores de Colidad Educativa de
una Educacion inclusiva pora todos.

e Dotar de equipamiento hetesario para lograr eficacia en g atencion o los estudiarites
con NEE, tales como: mobiliario, recursos diddcticos, materiales de apoyo, entre otros,
usar aplicativos que refuercen ef valor de la p:‘bn{ffcacidn’ micro curricular y potencien ef
use de metodologias activas.en el aulg.

e Continuar los:programus de copocitocidn que cantinden lo formacidn-fmpartfda;

Al tener uno tase del 97,54% de aprobocion se considera que el programa-de capacitacion fue
exitoso fogrando Jos abjetivos de aprendizaje esperados en-cada uno de los -md_du!b_s, dterrizando
en lo aplicacién de los distintas estrategios aprendidas, por fo gue se-recomienda continuar
brindando copacitaciones en esta temdtica.

5.5. INFORME DE ANALISIS CUALITATIVO

Con oficio No. £C-203-2021- de 10 de septiembre de 2021, la Arg. Eloisa Velasquez, Pezo,
Administradora del contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte de |z Univérsidad Catdlica de
Santiage de Guayaquil realiza la segunds entrega del Préducto 3 denominado INFORME
CUALITATIVO del proceso de tdpacitacidn, conforme: lo establecido en los Términos de
Referencia.

5.5, Diagnostico de conocimiento de participantes

La UCSG, en el informe cualitativo presentado, indica que: “Al inicio. de cada cohorte sé tomd
una prueba de diagndstico para medirel nivel de conociimiento en la tematica a impartir, al final
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de la capacitacion se repitio esta prueba para comprobar si habfan mejorado los conocimientos
de los docentes-participantes. En ambas cohortes se presentan resultados similares, en la prueba
de entrada la cohorte Sierra obtiene un 6,32 y la cohorte Costa un 6,44; al existir un 0,12 no se
considera que hubo una diferencia significativa entre ambas cohortes. Es importante indicar que,
los conocimientos previos que tenian los docentes-participantes en cuanto a la tematica a tratar
eran limitados por lo que, se puede concluir que la capacitacidn a recibir era necesaria para
mejorar el desempefio de los docentes en cuanto a la implementacién de estrategias para el
manejo de necesidades especiales en el aula. Como se evidencia en la tabla de resultados en |a
prueba de salida también se tiene un puntaje similar entre ambas cohortes que oscila entre 8,83
y 8,85, esta es una mejora significativa que se traduce en el aumento de conocimientos en la
tematica .”

Tabla 23 Promedio prueba de entrada y de salida cohorte Sierra y Costa

Promedio en prueba | Promedio prueba | Promedio en prueba | Promedio prueba
Paralelo de entrada - Cohorte de entrada - de salida - Cohorte | de salida - Cohorte
Sierra Cohorte Costa Sierra Costa
1 6,27 6,5 8,55 8,88
2 5,93 6,51 9,19 8,02
3 6,31 6,48 9,65 8,48
4 6,08 6,09 6,97 8,48
5 5,21 6,51 9,14 8,48
6 7,27 6,77 8,17 9,81
7 6,43 6,07 7,89 8,63
8 6,19 6,62 9,34 9,14
9 6,34 6,99 8,98 8,86
10 6,67 6,56 9,21 8,84
11 6,87 5,9 9,41 9,74
12 6,15 6,3 9,35 8,6
Total general _ 6,32 6,44 8,85 8,83

Fuente: Informe cualitativo — UCSG

5.5.2. Avance o progreso en el proceso de capacitacion

En el proceso de seguimiento y avance del proceso de capacitacidn, la UCSG indica que: “Luego
de la prueba de entrada los docentes-participantes pasaron a la etapa de capacitacién la cual
estaba compuesta por cinco médulos. En los médulos habia actividades que se realizaban en la
presencialidad y posteriormente en las sesiones sincrénicas, y actividades asincrénicas que se
desarrollaban en la plataforma Moodle dispuesta para la capacitacion. A continuacion, se
presentan los resultados promedios obtenidos por médulo donde se comparan los resultados
entre un paralelo y otro de cada cohorte. En general, se determina que los resultados entre
ambas cohortes fueron similares y que en los Ultimos dos mddulos se obtuvo un mejor
promedio. El mddulo uno se denominaba el Curriculo Nacional, Adaptaciones y Alineacién
Curricular, en este modulo la cohorte Sierra obtuvo un mejor promedio que la cohorte Costa,
pero ambos resultados fueron satisfactorios.”.
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Resultade final, cumplimientc de resuitades de aprendizaje

Conforme los cantenidos dados y aprobados por el Ministerio de Educacion y de-acuerdo con lo
planificado en el Plan de Capacitacion presentado por fa Universidad. Catdlica deSantiago de

Guayaguil, detallan en tablas desagregadas por modulos el cumplimiento de los resultados de

aprendizaje previstos.:

Tablo 24 Resultodos de aprendizaje por médules cohortes Sierra v Casta

Mddulo 1: El Curriculc Nacional, Adaptaciones y Alineacidn Curricular.

Resultados de aprendizaje:
1. Identificar con claridad el nivel

Promedio general Cohorte
Sierra

Promedio general Cahorte
Costa

die.concrecion curricular que
se opéra en el aula.

herramientas
pedagogicas que les
permiten mejorar sy
desempefio profesional-en el
aula y brinddr una éducacidn
de calidad a los estudiantes
fue -presentan necesidades|
educativas especiales.

2. Utilizar

3. Seleccionar el tipo  de
adaptaciones  curriculares
gue convienen en-cada uno
de los casos que le son

planteados pata 5U
atencidn.
4, Formular adaptaciones

curriculares. orientadas a las
necesidades educativas
especiales de sus
gstudiantes.

9,06

8,65

Médulo 2: Atencién Psicoeducativa:a los Estudiantes con Problemas Motrices.

Resultados de aprendizaje:

Promedio general Cohorte Sierra

Promedio general Cohorte Costa

1. Relacionar  tipos de
dificultades  motoras  con  las
caracteristicas que defivan en una
NEE.

2. inferir, de acuerdo con las
caracteristicas observadas en el
e_s_tud_iahte con dificultad motora, el
tipo de NEE que presenta y fas
orientaciones metodoldgicas que
pueden aplicarse:

3: Organizar las orientaciones
metodelégicas, los apoyostéchicos y,

9,03

8,87
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Eedagégiccs (generalizados,
sxtensos, limitados o intermitentes)
v las adecUdcionies que deben
pmplearse  en  funcidn  de  las
caracteri’sticaiﬁde fos casos que se
propenen para su andlisis.

1, Decld;r el fipp de
pdaptaciones: & curriculares  que
conviene a .las caracterfsticas v
brados de- afectacion en los casos
con DM que la;son propuestos..

5. Proponer el uso de un
Kistema atternatwo aumentative de
Eomunicacién ;'_:[_SAAC) para _a_t_ender
rasos de necesidades educativas)
pspetiales "a“'sociadas a una
deficiencia motora (DM).

Mddulo 3: Aténcidn Psicoeducativa a los Estudiantes con Discapacidad Intelectual y Trastornos-de! Espectrg

Autista.
Resultados de prendizaje; Promedio general Cahorte Sierra | Promedio general Cohorte Costa
1. car las principales| '
caratteristicas ; de la Discapacidad
intelectual y dg TEA.
2. Distinguir las necesidades
pducativas - presentes en la
Discapacidad (ntelectual y en ef TEA.
3. Disefiar estrategias)
Hidacticas acardes a las necesidades 8,93 9,01

pducativas detectadas en estudiantes
con Discapacidad intelectual, y en
estudiantes con TEA.

4, estrategias
Hidacticas acardes a Ias necesidades
kducativas detectadas en estudlantes
on Dlscapaudad intefectuai, y en
estudiantes con TEA.

Médulo 4: Las Discapacidades Sensoriales: Deficiencias Auditivas y Visuales.
Resultados. de prendrzaje' Promedio general Cohorte Sierra | Promedio general Cohorte Costa
1. Ana fas concepciones Y
percepciones sobre la discapacidad
alolargo dej tiempo.

2. Distinguir la etiologla, fos .

tipos y la clasificacion del déficit 9,20 510

auditivo enmila atencion de Jas

| i uCativas de las niﬁos
§V:e,
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3. Discriminar la etiologia, los
tipos y la clasificacidn del déficit
visual en g atencion, de las
necesidades educativas delos nifios
y adolescente ciegos en la escuela
especializada.

Médulo 5: Areas y Estrategias de Intervencién Psicoeducativa,

Resultados de aprendizaie: Promedio general Cohorte Sierra | Promedio general Coharta.Costa

1. Apatizar los conceptos de
Necesidades Educativas Especiales y
de Intervencion psicoediicativa, asi
come sus modeios y tipos en la
atencion’ del alufmnado con  Nee
asociada a la discapacidad en el
aula. '

2. Establecer la ruta del proceso
educative de los  hifios
adolescentes a [371EE,

9,19 9,16
3. Identificar el procedimiento a]
seguir en la elaboracion de la
iAdaptacién. Curricular Individual,

4. Aplicar a partir de! andlisis de
caso, los apoyos, las orientaciones
metodoidgicas y las adaptaciones
curriculares necesarias con enfogquel
en las necesidades educativas
especiales.

Fuente: informe clualitotive — UCSG

Luego de este detalle, la UCSG efectia un analisis comparativo de los-resultados e indica que: Al
cruzar esta data con los reportes de docentes en cuanto a.logro de los resultados de aprendizajes
esperados contrastados con las evaluationes cualitativas realizadas por los docentes tutores a lo
largo dé los médulos se encuentra que: '

a. En el médulo 1, los docentes lograron identificar los componentes curriculares que se
requieren analizar para poder formular adaptaciones curriculares de acuerdo con el
protéso'mostr-a_do y aplicado eh las actividades de aprendizaje. Sin embargo, es necesario
seguir trabajando con procesos de induccion a los maestros de manera que la tarea de
planificar las unidadés de aprendizajé se convierta en una gestion interiorizada en Ja
practica cotidiana del docente y no en un mero requisito formal,

b. En el ' médulo 2, Atencién Psicoeducativa a los Estudiantes con Problemas Motrices, los
maestros ‘se mostraron muy interésados en el disefio y aplicacién de los Sistemas
Alternativos de Comunicacidn,los niveles de comprensién fueron altamente
satisfactorios, no obstante, se precisa inversidm en recursos especificos para la atencién
de estudiantes con problemas motrices.
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c. En eiﬁ_r:hédu_io_ 3, Atencidn Psicoeducativa a los Estudiantes con Discapacidad intelectual y
T'rastb?hoé'déf Espectro Autista. Los docentes participantes s& muestiran interesados,
sin embargo aparece como necesario profundizar en aspectos. relacionados con la
pszcoiegla evolutiva del desdrrollo, de forma tal gue se puedan comprendery aplicar con
ef:ca:c:;a los contenidos del curso.

d. En el médulo 4: Las Discapacidades Sensoriales: Deficiencias Auditivas v Visuales. Los
resultados alcanzados fueran muy satisfactorios, aparece expresa la necesidad de contar
¢on recursos especificos para la atencion de estudiantes con este tipo de recesidades.

. Enelimddulo 5: Areas y Estrategias de Intervencion Psicoeducativa. Se logrd motivar a los
doceﬂtes participantes para reconocer el valor de realizar el andlisis pormencrizado de los
casos que se atienden en el auls, y la necesidad de emplear los apoyos, las orientaciones

légicas vy las adaptaciones curriculares necesarias de acuerdo con las necesidades

ares de los individuos y def grupo.

macidn, se identifica que la UCSG ha culminado y cumplide con los resultados de
anificados.

iones de utilidad para el MINEDUC

La Universid
capacitaciéh
analizadasy

d Catdlica de Santiago de Guayaguil, en su informe cualitative de! proceso de
describe las siguientes conclusiones v recomendaciones, 1ds mismas que.serdn
onsideradas para futuros procesos de contratacion y capacitacion,

“Conclusiones

Existic un crecimiento significative en cugnte ' dominic de contenidos lo que se verifica-en ef
crecimien to exponenc:a} de .fas notas obtemdas por fos docentes de fo cohorte 5 ierra en Fa pruebc

tiempo asignudo al programa fue acertado y permitic el desarrollo completo de los
gue favorecid el fogro de los resultados de oprendizaje. Resulta necesario seguir
n procesos de induccién d los moestros de manera que la tareo de planificar las
unidades de aprendizaje se tonvierta en una gestion interiorizada en la practice cotidiana del
docente y na en un mero requisito formal.
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Recornendaciones

En base a los resultados obtenidos en el programa de capacitacién se recomienda
implementdr un procesode acompofiomiento que asegure o puesto en practica de las
competencias logradas. A-partir de la informacién recaboda en la parte de las entrevistas de-
acompafiamiento se  recomienda mejoror los condicienes de infraestrictirg {accesos} y
equipamiento (recursos pora el aula: mobiliario, moterial diddctico, materiales de apoyo; etc. y)
para reforzar el trabgjo de la docencia con mejores pos:b;!;dades de -gtencidn a los grupos
vulnerables a fos que sirve. Ademds, se debe continuar con o produccion de materiples de
opoyaturg tedrica pare ef docente como guias de trabajo y recursos para el aula que favorezean
lg gestidn con estudiantes con necesidades edutotivas especiales.

También, es hecesario implementar circulos de estudio a traves de plotaformas en linea gue les
permita o los docentes continuor con procesos formotives que redunden én la calidad de los
procesos de-oprendizaje que gestionan en sus centrés escolares, Ast como, mejorar la osignacion
de fos equipos docentes de manero que se favorezca la integracion de equipos multidisciplinarias.

Se recomiendd revisar fa estructura de los centros escolares de forma tol qué se-promueva el
trabajo en equipo direccionado o mejorarconstantemente o gesticn pedagdgica,

6. PRODUCTOS O SERVICIOS ESPERADOS

De esta capacitacién se espera obtener la capacitacidn dirigida a 690 docentes, para lo cual se
entregd el producto 3, sin embargo, para este segundo -d_esémb'o!so,- sé cuenta con el informe de.
conformidad de Administrador No. DNFC-2021-090-INF PRODUCTO 2, &l Acta de entrega
recepcién No. 3 PRODUCTO 2y se ha receptado el tercer producto.con respecto a Ia ejecucidn
de la capacitacién de la COHORTE 2 — COSTA y entrega de informes-finales correspondienies al
contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020 "CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS'Y NO.ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULAY.

Détalle de conformidad def producto 3

Tabla 25 Detalle de cumplimiento de PRODUCTO 3

PRODUCTO DESCRIPCION % DE CUMPLIMIENTO

Capacitacion Cohorte 2

Informe final de cohorte 2

Inferme de reprobados

) _ _ 100%
PRODUCTO 3 Entrega de certificados

Informe.final del proceso de

capacitacidn

Informa de analisis cualitative

Elaborado: Direccidn Nacional de Formacian Cﬂnﬂ_nua 2071
R\
Direccitn: Av, Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Codizo 4 G@blerno Juntos

postal: 170507/ Quito-Ecuador i 5, dol Encuentro I lo logramos
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7. DETALLE DE AVANCE DE CUMPUMIENTO DE OBLIGACIONES

Al momentcé&_és‘e evidenciara el cumplimiento total de las obligacionies, en funcién de que se han
completado ';ios procedimientos estabiecidos en el contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020 -
"iMPLEMEfx{_‘IﬁE}&CIéN DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS:
ESPECIALES ;ﬁESO'CIADAS Y NO ASGCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABGRDAIE EN EL AULA”.

ciones Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil

Tobla 26 Detalle de obligaciones def contratista

cu&us’u_m_@é_cmo SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBUGACIONES % DE | MEDIO.DE VERIFICACION

: CUMPUIMIENTO
a}  Nombrgr un administrador o Ahexo 1
representarite con quien el MINEDUC 100% Entregada en el informe del Producto

mantendrd comunicacion para la correcta 2 dentro del anexa B

rdinacidn y seguimiento de Anexo 3

Entregado en €l informa del Froducto
Z2enaldnexn 2

la capacitacién de 600 100% _ Anexo 3
0 horas de capacitacicn en Entregado en el informe del Producto
ementacion de estrategias 2 déntra daj anexo 3

para la atencion de las necesidades Anexo 4 _
educativas ‘gspeciales asociadas y no Entregado en et informi del Producta
asociadas a fa discapacidad, y su abordaje 2 dentro del anexo 4

Anexo 3
Entregado en el informe del Produdto
2 dentro del angwe 5
ANExo G
Oficig EC-0184-2021 de 2 saptiambre
del 2021, PRGDUCTC 3 ~Coharte 2
COSTA
Anexo 7
Oficio EC-0203-2021 de
10septiembre def 2021, PRODUCTO 3
—Informe final e informe cualitativs:
c} Contar cantutores calificados, et decir 100% Anexo 8
profesionalds: con titulos de cuarto nivel El riedio dewerificatian consta enel
en a5 areas afines al curso que impartirén, informe de confarmidad de
: Administradar No. DNFC-2021-016-
INF de 15 de miarzo de2021
Anexo 2
Entregafio en el infarime def Producto
2endlanesg 2

anelaula

NV
> Gobierno | unt
. i . .y y | : JUNRTOS
i e[+ f 3= ; v ipa.
Direcctan: Av, Amazonas N34-851 v Av. Atahuaipz, Codigs "?i& del Encuentro I lo Iogramos

postal: 170507 £ Quito-Ecuador
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{da

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA, - GBLIGACIONES DEL CONTRATISTA;
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGQ DE GUAYAQUIL
OBLIGACIONES % MEDIO DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTQ
d) Contar cont el equipo. y fa logistica - 100% Anexc'8
necesaria, infraestructura, aulas, El medic de verificacidn consta en'el
tecnologia, para  cumgplir  con  los Infdrme de conformidad de
reguerimientos  establecidos por &l Administrador o, DNFC-2021-D16-
Miristerio de Educacion. INF de 15 de marzc de 2021
’ Anéxo 2
Enfregada en el informe del Producto
Zgnelanexg 2.
Anexo-8
informe  de  conformidad  de
administrador Mo, DNFC-2021-
090-INF PRODUCTO 2 de 27 de
julio-de 2021
Anexo 10
Acta entrega recapcidn No, 3 del
producto 2 dé 11 de octubre de
2021
e} Garantizar sedes de capacitacién de 1004% Anexc 8 _
acuerdo con la ubicacion geogréfica El medio.de verificacidn consta en el
establecida por el MINEDUC, las mismas _ Informede conformidad de.
que deben contar con el equipamiento Administrader No. DNFC-.zo-Zl-_Uls-
requerido para la capacitacion. INF de 15 de marzo de 2021
) ANExo 2
Entregadeo en el informe det Producto
2 en el anexo 2
Anexo 4
Entregado.en el tnforme del Progucto
2dentradel anexo 4
Anexn 5
‘Entregada &n &t informe del Producto
2 dentro del anexo 5
f} Garantizar el  acompaRamiento 100% Anexo 9
permanente a los estudiantes.en cada uno, Informe de conformidad  de
de los programas Impartidos, tanto en las administrador No. DNEC-2071-
horas de interaccidn directa con el 090-INE PRODUCTO 2 de 27 de
profesor {docencia asistida) como en la julio de 2021 . '
'précti;ia docente (seguimiento. estudio o Anexo 10
de casos). Acta entrega récepcion No. 3 del
producto 2 de 11 de octubre de.
2021
Anexo &
Oficip EC-0194-2021 de 2 septiembre
del 2021, PRODUCTO 3 — Coharte 2
COsTA
Anexo.7
Oficie EC-0202-2021 de I0septiembre
def 2021, PRODUCTO 3~ informe final
e infatme cualitativo
Direccidn: Av Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Cédigo 7 G blern@ Juntos

pstal: 170507-/ Quito-Ecuador % p el Encuentro | lo logramos
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CLALISULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA
OBLIGAC!ONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
OBLiGACIONES % DE | MEDIO DE VERIFICACION
1 CUMPLIMIENTO.
g) Ser responsable de SU Propio recurso
humana. ye en pingun momento-se N/A No existe ningdn vinculo laboral
astablezea @ vinculo laboral o refacidn con el MINEDUC '
contractual dlguna de dicho personal con
gl Ministerio de Educacion.  Las
obligaciones jaborales de seguridad social
y -otras aplicables de acuerdo con: las
normativasiegales vigentes siempre serdn
asumidas pat el proveedor contratado. las
misrias e deben estar en
cumplimien
h} Establetér y contar cdn planes de Anexc 8
cantingencia, por ejamgplo, facilitadores, 100% El medio de verificacion consta e gl
instructores: sustitutos, que tengan las informe de conformidad de
mismas. condiciones académicas. y de Administrador No. DNFC-2021-016-
experiencia:general y especifica que los INF de15-de marzo de 2021
titulares; ldg mismos deberan estar listos Anexo2
para reerplazar a 10s titulares si el caso Entregadoen el Informe del Producto
amerita, epion Japso maximo-de 48 horas. Zen gl anexo
i} Ajustarse a! cronograma  establecido 100% Anexo 8
por el Ministerio de Educacion. Et medic de verificacion consta en el
: ' Informe de conformidad de
Admiinistrador No. DNFC-2021-016-
INF de 15 de marzo de 2021
Anexo 2
Entregado en el infarme de! Producto
2 enelanexo 2
Anexo 6
Oficio EC-0194-2D21 de 2 septiembre
del 2021, PRODUCTS 3 - Cohorte 2
COSTA
Anexo7
Oficio EC-0203-2021 de 18septieribre
del 2021, PROBUCTO 3 —informe final
g informe cualitativs
Anexc 9
Informe de -conformidad de
administrador No. -DNEC-20G21-
090-INF PRODUCTO 2 de 27 de
julio de 2021
Anexo 10
Acta entrega recepcion No. 3 del
produéto 2 de 11 de octubre de
2021
Abstnnerse de recibir en las 100% Anexo 8
capacitaciones  a las personas que ne El medio de verificacion consta en et
l zadas por el Ministerio de informe de conformidad de
Administrador No. DNFC-2021-G16-
INF de 15 de marzo de 2621
Anexo 2.
.&\5 V
Direccidn: Av. Amazonas N34-4 y Av.-Atahualpa; Cadigo .?4,3 G‘g?:gggg f;?g;?amos

postal; 170507  Quite-Ecuador
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES

%
CUMPLIMIENTC

DE

MEDIO. DE VERIFICACION

Entregado en e} informe del Producto
Zenelanexo?
Anexo &

Uficle EC-0194-2021 de 2 septiembre
dei 2021, PRODUCTS 3 —Coharta 2
COSTA
Anexa 7
Oficic EC-0203-2021 de 10septiembre
det 2021, PROBUCTO 3 — informe fifa]

e informe cualitativo.

Anexc.g
Informe de conforinidad de
administrador No. DNFC-2021-
090-NF PRODUCTO 2 de 27 de-
julio de 2021

Anexo 10
Acta entrega recepcién No. 3 del
producto 2 de 11 de octubre de
2021

k) La Institucion de Educacién Superior
deberd informar oportunamente  por
escrito al Administrador de Contrato dal
Ministerio, en el caso de giié algun
tutor/facilitador séa reemplazado.

N/A

Mo hubo reemplazas de
profesores tutores

I} Cumplir a cabalidad -con todos los

pardmetros establecidos en los Términos.

de  Referencia vy los
correspondientes.

pliegos

100%

Anexo 8
El medio de verificacidn consta en gl
triforme de conformidad de
Administradar No. DNFC-2021:016~
INF-de 15 de marzo de 2021
’ Anexo 2
Entregado en el informe del Praducts
Zenelanexs ?
Anexo 6
Oficie £C-0194:2021 de 2 septiembre
del 2021, PRODUCTQ 3 ~ Cohorte 2
COSTA
Anexo.7’
Oficlo EC-0203-2021 de 10septiembre
de! 2021, PRODUCTD 3—Infarme final
e informe-cualitative
Anexc 9
informe de conformidad de
administrador No. DNFC-2021-
090-INF PRODUCTD 2 de 27 de
julio de 2024
Anexo-10
Acta entrega recepcién No. 3 del
producto 2 de 11 de octubre de
2021. 3

NV

A0 :
~» Gobierno | Juntos

Direccidn: Av. Amazonas N24-451 y Ay, Atahualpa: Cédizo. e
ek 1201 ¥ P & *¥ & dol Encuentre | lo looramnc

postal’ 170507 / Quito-Ecuador
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CLAUSULA Q’f@_‘_cmo SEGUNDA, - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES % DE | MEDIO DE VERIFICACION

3 CUMPLIMIENTO

¢ al MINEDUC los madulos, Anexo 8

el material pedagogicc 100% El mediode verificacidn consta en

d'esarroilad_':'J para la capacitacidn en ' el Informe de conformidad de
formato digital v fisico. Administrador Ng, DNFC-2021-

016-INF de 15 de marzo de 2021
n} Entregar 8! certificado de aprobacion a’ 100% Anexo 11
todos los docentes participantes gue Certificados de docentes:
hayariaprobado el curso. aprobados Cohorte 20 COSTA

impresos

Etaboradg

ireccidn Nacicnal de Formacién Continua 2021

nes Ministerio de Educacidn -DNFC

Tobia 27 Detglie de obfigaciones def contratonte

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

OBLIGACIONES DEL MINEDUC

OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO | MEDIO DE VERIFICACION
a}  Velar por el cumplimiento de las 100% _ Anexo 8 _
obligacionesiy deberes establecidos en e Ef media de verification consta envel

informa de conformidad de
Administrador No, DNFC-2021-016+
INF de 15 de marzo'de 2021
Anexo 2
Entregado en el informe del Producto
2en gl anexn 2
Anexo &

Oficin EC-0124-2021 de 2 sepliembre.
det 2021, PRODUCTO 3 —Cohorte 2
COSTA
Anexc 7
Oficio EC-0203-2021 de.10septiembre
del 2021, PRODUCTE 2 - Informe final

e informe-cualitativo

Anexc 9
Informe -de conformidad de
administrador No. DNFC-2021-
090-INF PRODUCTO 2 de 27 de
juliode 2021

Anexo 10
Acta entrega recepcién No. 3 del
praducto 2 de 11 de octubre de
2021

conirato

z
S

i

N |
. Giobierno | Juntos
3

3V
>G
o o - G0
Direccion: Ay, Amazonas Nid-45 “ut  dil Encuentro I lo Iogramos

Av. Atahualpa. Codigo
postai: 170507 / Quitc-Ecuadar '
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CLAUSULA DECIMO TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

OBLIGACIONES DEL MINEDUC

firmar contratos complementarios, de
conformidad con 10 establecido en los
articulos 85 y 87 de la LOSNCP, v en el
articulo 144 del REGLOSNC,

OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO | MEDIO DE VERIFICACION
b} El Ministério.de Educacién a través de. 100% Anexo 8
sy plataforma virtual solicitard & los ‘El medio de vérificacin consts an el
docentes  participantes  aceptar  los Informe de canformidad de
términos y condiciones, cemo Ja carta Administrador No, DNFC-2021-016-
coimpromise para participar en el curso INF de 15 de marzo de 2021
de formacidn, previo el envio de lg _ Anexo 2
documentacion  que garantice  su Entregadc en ef informe del Producto
idoneidad, Zenelanexo 2
Anexo 12
Cartas compromiso Cohorte 2
COSTA (impresos)
c) El Mihisterio de Educacién proveerd a 100% Anexo 13
I3 Institucion de Educacién Superior, &l Oficia  MINEDUC-DNFE-2021-
listado de i'cs_ docerites gue  hayan 00033-OF de 26 de mayo de 2021
;cep?a_do ¢l dccumgnto de {erminos y con listade-de dacentes iniscritos
.;ond_lcaongs y fir_maiqo . ia. carta Cohorte 2-COSTA
eompromiso a fa suscripcion del contrato.
d) Por medio de la Direccidn Nacional de 100% Anexc 8
Educacion Especializada e Inclusiva se ' E! medio de verificacion consta en ef
validard vy aprobard  los mddulos v Informe de conformidad de
programas que s& impartiran, segin los Admipistrador No, DNFC-2021-016-
ineamientos  pédagogicos, y  los INF de-15.de marzo de 2021
estindares de cslidad  educativa
establecidos  por el Ministerio. de
Educacitn,
e} Realizarel cantroly seguinientd a nivel 100%: Anexo 6
nacionat del.curso en coordinacian con Ja Oficio EC-0194-2028 de 7 septismbre.
Institucion de Educacidn Superior. def 2021, PRODUCTC 3 - Cohorte 2
COSTA
Anexo7
Dficio EC-0203-2021 de 10septiembra
del 2021, PRODUCTO 3 - informe final
g informe cualitativo
f) Por causas justificadas, las partes podran N/A

No  se  realizd

. contratos
compleméntarios.

Elaborado: Diraccidn Nacional de Farmacidn Continda 2051

B, LIQUIDACION ECONOMICA
Docentes reprobados

Cohorte Sierra

. CEDULA
0602209223

FANNY ODERAY

CASTILLO GOMEZ 4
J Ve
AT g
- Gobierno | Juntos
“f » dot Encuentro | lo loaramos

Direccion: Av. Amazonds N34-451y Av. Atahualpa. Codiga
pastal: 170507 / Quita-Ecuador
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BERTHA SUSANA | FERNANDEZ TORRES 9
JESSICA YADIRA GARZON MALES 12

1204531071 LIS ALBERTO | ALEJANDRO RENDON PL
1206182089 NEUFAR ABAD POVEDA GAVILANEZ PO1
1705020871 BERTILDA QUINTERO PINILLO POL
1205924010 CARLOS JIMMY | CORONEL LLAGUND. PO2
1104606429 MARED DAVID BRICENO JARAMILLO Pas
1715314264 LIS ALBERTO YAMEZ RAMOS PG5
0802511543 LADY JOHANNA | QCORD 1BARRA. Fo7
0941167850 PAOLA JAZMIN V‘:ﬁ”gf: A PR
0704404649 PATRICIA ALEXANDRA GARCIA ULLDA F10
0322508544 FLOR ESTELA AUCAPIRIA CHIQU! P1G
1723219703 WAURA EUDILIA RAMIREZ VARGAS Pi0
0909277255 CECILIA NARCISA CASTRO SALINAS P11
1102003405 JOSEUTO VINICID < Aﬁfﬁé’é o P12
0911374783 IBNINA AZUCENA QUINDE CARRIEL p12

proceso de cobro una vez que se haya efectivizado el Gltimo pago a la Universidad
Catdlica de Santiago.de Guayaquil

Cohorte | -SIERRA: k} £557,04 £1571.12

Cohorte || -COSTA 14 $557.04 $7798.56

TOTAL $9465.68

El presupuejs_f_fto referencial del procese se establecid en funcién al estudio de mercado realizade
mediante informe SDPE- GSP-2020-0016.1-INF, el cual, determina el costo hora por el valor de

‘A vfﬂ
'& * - H
4 Gobierno | Juntos

“} 4 del Encuentro | lo logramos

Direccién: Av, Amazonas N3d-451y Av. Atahualpa. Cédigo

pastal: 170507 / Quito-Ecuador |
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$4,22 y el precio total de la capacitacion asciende a $379.800(Trescientos setenta y nueve mil
ochociéntos Dolares de los Estadas Unidos de Norteamérica con 00/100} IVA 0%.

Elvalor establecido en el contrato. Nro. AFD-MINEDUC-002-2020, corresponde al presupuesto
ofertado porla Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, mediarite el cual participd y gano
el concurso de'Licitacion Pablica Internacional, con un costo hora de 83,71 y el precio total de [a
capacitacion por un valar total de $ 334.224.00 {trescientos treinta y cuatre mil doscientos vente
y cuatro dolares de los Estados Unidos de América con 00/100) IVA 0%.

Con ld cual se realiza 13 liguidacion econémica correspondiente:

Tabla 9 Ajuste costo hora Proceso precontractual

150 4,22

632,00

300

300

600"

379.800,00 |

150 3,72

557,04

300

300

800

334.:224,00

Elaborado: DNEC 2021

Tobla 28 tiguidacidn econdmica

100% 334.224,00 _
_CDNTRATO AFD-MINEDUC
) 002-2020 de fecha 10-de
VALOR DEL CONTRATO diciembre de 2020
PORCENTAJE.DE. 09 0,00 )
ANTICIPO Sin anticipo
. _ 65% 217.245,60 pagado s .
PRIMER PRODUCTO : j CUR 390 09/04/2021
SEGUNDO'Y TERCER 35% 116.978,40
PRODUCTO
. . . e 35% 116.978,40 solicitadn
VALOR TERCER PAGO
MULTAS 0,00 Simmultas
0,00
YALOR A DEVOLVER
POR CUALQUIER CAUSA Sin-valores a devolver
o 0,00
REAJUSTE DE PRECIOS Sin reajuste de precios
) . - 116.978,30 .
{VALOR TOTAL A PAGAR : 0% de VA
) . 0% 50

SALDO POR PAGAR

‘Elaborade: DNFC- 2021

Gcbsema : Juntos

Direccién: Av, Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Cédige
postal: 170507 / Quito-Ecuadar

*“?ﬁdn{Eﬂcuenfro | io logramos
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PAGO REQUERIDO

Ei pago reqﬁ%rido corresponde al 35 % del valor del contrato AFD-MINEDUC-002-2020, con el
monto de US $ 116.978,40 (ciento digciséis novecientos setenta 'y ocho délares de los Estados
Unidos de Norte América con 40/100) IVA 0%, que corresponde al segundo pagoe porel segundo

y tercer producto entregados.

Conforme 10 establecado en Acta de negociacion del contrato Nro. AFD-MINEDUC-802-2020 para
la "”CONTRATAC!ON DE UN-SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO
FISCAL EN IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS ¥ NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SUABORDAJE EN
EL AULA.” par el cual no contempla anticipos y en la clausula séptima FORMA DE PAGO, sefiala

flustracidn 7 Forma de pago

FORMA OF | PORCENTAIE ;

h _ PLAZD DE ENTREGA DE PRODUCTDS
'FRESUPU_ESTO
655 ‘37 dlias catandario posteriores a'la firma det contrate
35%% 7 dizs calendario postericies amntrega del infarme final e
facohorie 2

Fuente: Acta de negociacidn Contrata AFD-MINEDUC-002-2020

Bl primer d embaolso del 65% corresponde al pago del producto 1, el segundo desembolso del
35% corresponde al pago del proeducto 3, los pagos.se realizaran contra entrega de productos,
rEsentacion del infarme favorable, asi'como las actas de entrega recepcidn parciales
el Administrador del Contrato, y la factura emitida por el contratista.

9. GARA

: aad can lo dispuesto en fa cldusula octava del contrato AFD-MINEDUC-002-2020:
en e numeral 8.1. en el que menciona lo siguiente: “Las garantias deberdn
ﬁe acuerdo'con lo.que éstablece los articulos 75 y 76 de la Ley Organica del Sistema
: ntratacion Pablica la Garantia de fiel curnplimiento: En este contrato se rendird lo
iaf cumplimiento del contrato para seguridad del cumplimiento del contrato y parg
r fas obligociones que contr_ajéren a favor de terceras, relacionadas con el contrato,
, antes o -al momento de la firma del contrato, rendird garantias por un meonto
; ?\f cinco (5%) por ciento.del valor de aquel”

V.
Goblerno ! Juntos

Direccion: Av. Amazanas N3 a det Encuentro l lo logramos

postal: 170507 / Quito-Ecuado

y:Av, Atahualpa, Codigo
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De acuerdo con o establecido en el contrato, la Uriversidad Catélica de Santiago de Guayaquit
remite fa péliza con el siguiente detalle;

Tablo 29 Detalle de pélizas

_ : Empresa de Vigencia del Valor
Seguro de .p. o g e Péliza
; Seguros: documento asegurado
FIEL _ .
Desde 4/12/2020

CUMPUMIENTO. | SEGUROS. 70582 16.711,20
DEL CONTRATQ | EQUINOCCIAL

SA,

hasta 4/12/2021

Elaborado: DNEC- 2021

10. CUMPLIMIENTS DE PLAZOS
El plazo previsto es de 275 dias, gue-seran contados a partir de la- suscr‘ipcién del contrato y

desglosados deacuerdo con el Acta de negociacion del Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 de 28
de mayo de 2021, de la siguiente manera:

Tabia 30 Detaile de clmplimiento de plazos

CONTRATO No.

Flazo del i AFD-MINEDUC-002-
- 10/12/2020 - .
contrate na 275 /20 2020 DEL 10-DIC-
2020

OFICIO-EC-NEE-002-
2021 de 1B:ENE-

2021
plan de 37 dias calendario CUMPLIDO {El 16 de enero del
Producto 1 ‘capacitactin 10/12/2020, 37iposteriores a la firma def 16/1/2021) 18/1/2021DENTRO {2021 85 dia sabads
P contrato DEL PLAZG [por lo:que s& recibe

el primer dia
laborable de fa
sermgna  siguignte
lunes 38-ENE-2021

> Gobierno | sunt
Direccion: Av. Amazonas N34-451y Av. Atahudipa. Codigo: '7;? ol Enc rz I [c';l? o5
postal: 170507 / Guito-Exuadar A del EnCUGNiro ogramos
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E! metio de
Corraceiones 3 1os 35 .dias caléndario CUMPLIDO |verification as el
cdnﬁﬁeiﬁiidus/nﬁnbdul 16/1/2021 35iposteriores 3 la entrega) 20/2/2021 20-2.2021]DENTRC.  |informe DNFC-
05 v fgistica del producte DEL PLAZO [2021:018:INF de. 15
; de marzo de 2021
i 51 dias calendario de . y .
Capacitacién . . icapacitatidn, a pariir del . . CUMP“-DO OI.FICIO-EC-NEE_
R 20/2/2021 g1 T 22/5/2021) 22/5/2021iDENTRO 010-2021 DEL 44 °
Cohorte 1 primer dia gue inigia Ta : o
DEL PLAZD (JUN-2021
rohorte 1
Producto'2 de
di 14 .dias calendario CUMPLIDG {CIFICHTI-EC-MEE-
1 22/5/2021 i%{posteriores a 1a ejecucion}  5/6/2021  4/6/2021DENTRO {010-2021 OEL 4-
de del primey cohorte . DEL PLAZD JUN-2021
77 dias calendario de
[capacitacion, posteriores! . . CUMP.UDO
sfefaay I entiega de los 21/8/2021 21/08/2023} N RS .
; L DEL PLAZD [Oficio EC-G194-
informes def cohorte 1 2021 de2
- septiembre del’
Inf rme final de 2021, PRODUCTO 2
cohorte 14 dias  calendario 02/05/z0p CUMPLIDO [-Cohorte 2 COSTA
Producto 3 tnf de 21/8/2021 laiposterioras a laj -4{/9/2021 2/03/20 DENTRD
- finalization:de la cobiorte 2 DEL PLAZG {Oficio EC-0203-
2021 de
10septiembre del.
2021, PRODUCTO 3
. g tondari - Infarme final o
: fas calendario nk R
] pasteriores a entrapa del 10/09}2021CUMPLIDO informe cuzitativo
4/9/2021 Hinforme final da la cohorte DENTRO
5 ’ DEL PLAZO

¢ Seroncluyeque en laCOHORTE 2 —COSTA han aprobado el proceso de-capacitacion 392
docentes, y 14 docentes reprobaron.

oncluye que, dentro del proceso administrativo, sé debe consolidar a este
dien"t‘é, el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-2021-G90-iNF,
'spohdi'e'nte. a la Aceptacién del PRODUCTO 2 - Cohorte 1-SIERRA, asi como el ACTA
EGA RECEPCION No. 3, del PRODUCTO 2, suscrito por las Administradoras del
ate' No. AFD-MINEDUC-002-2020 "CONTRATACION DE UN SERVICIO DE
CITACION EN IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS
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NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASQCIADAS ¥ NO ASOCIADAS A LA

DISCAPACIDAD ¥ SU ABORDAJE EN EL AULA.",

Se concluye que el niimero final de docentes beneficiarios a nivel nacional en el contrato
AFD-MINEDUC-002-2020, &5 de 690 docentes del magisterio fiscal distribuidos en dos
cohortes {SIERRA-300 y COSTA 390} en funcién del Acta de Negociacidn suscrita por las

administradoras det Contrato en virtud del cambic de modalidad de Ia capacitacion.

Se concluye que en el proceso de capacitacion en "CONTRATACION DE UN SE RVICIO DE
CAPACITACION EN IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS. Y NO ASOCIADAS A LA

DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN ELAULA." en las 2 cohortes: aprobaron’673 docenites
(SIERRA 281 y COSTA 392), v 17 docentes reprobaron {SIERRA 3 y COSTA 14!,

Revisado los-informes y expedientes correspondientes al PRODUCTO 3 entregados por
la Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil mediante oficios No. EC-0194-2021 v
EC-0203-2021 de 02 y 10 de septiembre de 2021, entrega los informes finales
correspondiente al tercer producto, en el cual se puede constatar gue dicha institucidén
ha cumplido con las obligaciones y dentro los plazos establecidos en el Contrato No, AFD-
MINEDUC-002-2020, en los Términos de Referenciay en el Acta de‘Negociacién, por lo
que se-recibe a ENTERA SATISFACCION el informe presentado por la UCSG.

'12. RECOMENDACIONES

Pireccidn: Av. Amazonas.N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo
postal: 170507 [ Chiito-Ecuador

Se recomienda informar a la Coordinacidn General Administrativa y Financiera sobre e}
total de los docentes 17 reprobados (SIERRA 3 y COSTA 14} de las 2 cohortes, para iniciar
el proceso de devolucidn de valores conforme lo establece el Art. 73 LOSEP.,

Una vez recibido a entera satisfaccion los productos establecidos: en ef Contrato, se

recornienda continuar con el proceso de pago por el monto de $ 116.978,40 (ciento
dieciséis novecientos setenta y ocho ‘ddlares de los Estados Uridos de Norte América

con-40/100) con 0% de VA, a favor de la:Universidad Catdlica de Santiago de Guayagquil,
de conformidad con la liquidacién economica detallada en el numeral 8 del presente
documentae,

Se recomienda continuar con el tramite de suscripcion del Acta FINAL correspondiente
a la entrega total de los productos del CONTRATO No, AFD-MINEBUC-002-2020
“CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
ASQCIADAS Y NO-ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA.".
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13. FIRMAS DE RESPONSABILIDAD

Para constancia firman el administrador del contrato y la autoridad que aprueba el informe.

| e

Carolina Borja Salazar _ S
Analista de la Direccién Nacional de Formacién 29/11/2021
Continua

" Lizeth Cueva Montaluisa | }
Directora Nacional de Formacién Continua — s

Magali Ramos Jarrin { g T, 29/11 /21
Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo | |
| |
NV,
Direccién: Av. Amazonas N34-451y Av. Atahualpa, Codigo ; Gobierno Juntos
nnctals 170807 / Nuitn-Fruadar lr 4 A del m lo leramos
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ACTA ENTREGA RECEPCION No. 4

CONTRAT( __ NO MINEDUC-AFD-002-2020 “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION
PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
ATENCION ;DE LAS NECESIDADES: EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA
DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA" SUSCRITO. ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION
YLA UNIVERS{DAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL.

COMPAREC ENTES

En ef Distrito Metropolitano de Quito, el 30 de noviembre de 2021, en la oficina de la Direccidn
Nacignal - ormacion Continua, ubicada en la Av, Amazonas N34-451 y Juan Pablo Sang,
comparec r una parte (g Sefcrita Lizeth Carolina Cueva- Montaliisa, Directora Nacional de
Continua del Ministerio de Educacidn, la sefiorita Jeninifer Carolina Borja Salazar, Técnico
afin del Cont to AFD-MINEDUC-002-2020 y por-otra parte |la sefiara Maria Eloisa Veldzquez Pezo,
rmacion Continua de la.Universidad Catdlica de. Santiago de Guayaguil, en sucalidad
oras del Contrato No. MINEDUC-AFD-002- 2020, guienes, en forma libre y voluntaria,
elebrar el presente instrumento al tenor de [as siguientes cléusufas:

e Educacion v {a Unwersndad Catollca de Santlagc de Guayaquri cuyo Ob]EtO es:
la “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN (MPLEMENTACION DE
ARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO
LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIJE EN EL AULA" a ertera satisfaccids del
CONTRATANTE( i

De conforrriiéad con lo éestablecido referente al cronograma de ejecucidn del proteso, la
Administra del Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 pdr parte del MINEDUC, emitié el informe
de' conformidad de Administrador No. DNFC-202-016-INF. de' 15 de marzo de 2021,
correspondiente a la Aceptacion del PRODUCTO 1 - Plan de Capacitacisn

Con este infarme, el 15 de marzo de 2021, Lizeth Cueva, Directora Nacional de Formacién
Contmua d MINEDUC y EIo:sa Veiasquez— D:rectora del sttema de Educac:on Continua de la

2021-00302- _M de 17 de marzo de 2021, solicité a Ea Coordinadora Genera! Admmfstratwa
orizacién del primer pago correspondiente al Q;)l\trato No, AFD-MINEDUC-002-

Goblerna i Juntos
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2020, per el valor de US$ 217.245,60 (doscientos diez y siete mil doscientos cuareritay cince con
60/100 ddlares de los Estados Unidos de Norte América), del cual se obtuvo el CUR de PAGO No.
390.

Con memorande No. MINEDUC-SDPE-2021-00406-M de 07 de abril de 2021, la Subsecretaria de
Desarrollo Profesional Educativa, realizs un alcance al pedido del pago del primer producto de
contratos No. AFD-MINEDUC-001-2020 v No. AF D-MINED._UC»OO’Z-ZOZO_, con la fina_iida_d de
entregar las facturas.correspendientes al PRIMER PRODUCTO de los referidos contratos.

Considerando [ emergenciasanitaria que vivia el pais y el mundo por la COVID 19, se realizaron
varias acciones para modificar a modalidad de capacitacidn, los cuales son evidenciados en el
Informe No. DNFG-2021-048-INF de 27 de maye de 2021, en el que la Direccidn Nacional de
formacion Continua, en .calidad de administradora del contrato, emitic el INFORME
SITUACIONAL DE LA EJECCION DE 1.OS CONTRATOS AFD-MINE DUC-001-2020- Y AFB-MINEDUC-
002-2020 CON LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGQ DE GUAYAQUIL {recursos AFD}, para
obtener la aprobacién de la Subsecretaria de Desarrolle Profesional Educativo, subrogante y
suscribic el ACTA DE NEGOCIACION DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-002-2020 con fecha 28 de
mayo de 2021, para legalizar los ajustes en los aspectos de: el Alcance, Metadologia de trabajo,
Procedimiento de convocatoria, plazo de ejecucidon {entrega de productos), forma de pago {plazo
de entrega-de productos).

Con fecha 27.de julic de 2021, [a Administradora del Conitrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte
del MINEDUC, emitid el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-2021-090-INF,
correspondiente a la Aceptacion del PRODUCTO 2 ~ Cohorte 1»SI'ERRA-_, ‘en el cual, se describen
las siguientes conclusiones y recomendaciones:

“CONCLUSIONES

s Revisado ef informe y expediente entregado por la Universidad Catdlica de Santiago.de’
Guayaquil mediante en oficio No. EC-NEE-010-2021 de 04 de junio de-2021. PRODUCTO
2 — Cohorte 1-SIERRA, entrega el informe final correspondiénte al segundo producto, en
el cual se puede constator que dicha institucion ha cumplido con fas obligacienes y dentro
los plazos establecidos en el Contrato No: AFD-MINEDUC-002-2020, en los Teérminos de
Referencia y en el Acto de Negaciacion, por lo que sé recibe.o ENTERA SATISFACCION el
informe presentado porla UCSG.

s Seconciuyeque en la COHORTE 1—SIERRA han aprobado el proceso de capacitacion 281
dacentes, y 3 docentes reprobaron.

s De los 3 docentes reprobados, de acuerdo con el informe de reprobados entregado por
la UCSG, desde lo Direccion Nacienal de Formacién Continua se remitird esta informacicn
a lo Coordinocion General Administrativa y Financiera pora iniciar el proceso de
devolucion de valores conforme.fo establece ef Art. 73 LOSEP.

» Parg lo segundacohorte se tiene previsto capacitar 0. 300 docentes del régimen Costa.

4V
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. As?_-fambfén se incrementard el cupo de los 11 docentes inactivos es incluido en la cohorte
24 '?Cos ta, con lo finalidad de alcanzor el numero total de beneficiarios en este proceso
de bp'ac;‘tocidn y cumplir con ef contrato suscrito

» Se a:onciuye que los 5 rezagados de fa COHORTE 1 - Sierra, ia UCSG son incorporados enr
la CDHGRTE Z- COSTA, ya gue su condicion y baja asistencio af curso fue debido a que se
contag;aron de lo COVID 18.

s A causa de la emergencia sanitaria, se realizé el ACTA DE Negociacion en el cual se
mci_ ;'_mento el 15% del total de beneficiarios, logue significa’ un incremento de 90
dot ':':'ntes a incluirse en la cohorte Costa; conforme el sigiente cuadro:

UPOS COHORTE 2
ir-f':bpos NO UTILIZADOS COMORTE 1 11
:REZAGADOS COHORTE 1 5
ACTA DE NEGOOCIACION DE INCREMENTO (15% DE 500} o

OTAL COHORTE 2 406

* Seconcluye que pora lo COHORTE 2 COSTA se contard con 406 docentes participantes.

s Se concluye que el niimero finol de docentes beneficiarios a nivel nacionafen.el contrato
AF M!NE_DUC»GDZJOZO serd de 690 docentes del magisterio fiscal, en funcién del Acta
de Negociacion suscrita por las administradoras del Contratc en virtud del cambio de
modalidad de fa capacitacion; por la gue este incremento se refiejorg en la COHORTE 2-

confarme lo estabfece el Art. 73 LOSEP.

Con este informe, el 11 de octubre de 2021, Lizeth Cueva, directora nacional de Formacidn
Continua ds MINEDUC y Elofsa Veldsquez, directora del Sistema de Educacién Continua de 1
Wniversidad: ____;‘atoiaca de Santiago de Guayaquil, en su calidad de Administradaras del contrata
No. AFD- M‘{NEDUC 002-2020 "CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN
IMPLEMEN' CFON 'DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES :_\_‘SOCIADAS Y NOD ASCCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA"",
suscribieron ‘el ACTA ENTREGA RECEPCION No. 3, para tener constancia y aceptacidn del
PRODUCTO 2 gue corresponde la capacitacidn de la COHORTE 1 - Sigrra:

De acuerdo
- C05TA, o

n lo establecido en el cronograma de gjecuciénde la capacitacion de la Cohorte 2
fcios No. EC-0194-2021 v No. EC4020352021§QM V\,lOI de septiembr& de 2021
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respectivamente, fa Arg, Eloisa.Veldsquez, Pezo, Administradora 'del contrato AFD-MINEDUC-
002-2020 por parte de la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil realiza |z entrega del
Producto 3 denominado INFORME COHORTE 2, conforme lo establecido en los Términos de
Referencia y en el Acta de negociacion.suscrita.

Durante los. meses octubre y noviembre de 2021 se han mantenido conversaciones telefdnicas
y carreos elactronices referentes a observaciones y subsanaciones de los informes de la
COHORTE 2 ~ COSTA, informe final del proceso de capacitacidn e informe cualitativo,
carrespondientes al PRODUCTO 3, tomando como entrega final del referido producto el 28 de
noviembre de 2021 mediante correo electrénico dirigido a la Directora Nacional de Formacion.
Continua.

CONDICIONES GENERALES Y OPERATIVAS DEL CONTRATO
OBJETO DEL CONTRATO

"EI CONTRATISTA se obliga para con ld CONTRATANTE o cumnplir con el objeta del contrato que
es Ja “"CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA-DOGENTES DEL MAGISTERIO
FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NOASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SUABORDAIEEN
FL AULA" @ entera satisfoccion del CONTRATANTE, sequn los. térmiinos de referencia, el
pliego y lo ofertd, que se agregan y forma parte integrante del presente contrato.”™

“6.1.- Ef valor del presente contrato, que la CONTRATANTE pagaré-ol CONTRATISTA es de USD. S
334.224,00 {trescientos treinta y cuatro mil doscientos veinte cuatro con 00/100 dolares de los
Estados Unidos de Norteamérica} 0% IVA., de conformidad con la oferta presentada, la Resolucion
Nro. MINEDUC-SDPE-2020-00005-R de 02 de diciembre-de 2020 y resolucidn modificatoria Nro.
MINEDUC-SDPE-2020-00007-R de 04 de diciembre de 2020,

6.2.- Los precios acordados en el contrato constituirdn la unica compensacion al contratista por
todos sus costos, inclusive euglquier impuesto; derecho o tasa que tuviese que pagar, exceplto el
Impueste al Valor Agregado que serd de cero por ciento.”

FORMAS BE PAGO

Clausuia Séptima. - FORMA DE PAGO, indica:
“7.1.- La forma de pago serd.ja ‘siguiente;
fiustracidn 1 Detalle de forma de poga Controto.

FORMA DE | PORCENTAE | ENTREGA DB PRODUCTOS POR.

PAGO PRESUPUESTO | OFERENTE .
Profuciol | 63% 21 diot calendar
susciipcian del co

Producte 3 | 35% 14 dfag calendar
entrega.det informe finad

Fuente: Contrato AFD:MINEDWC-002-2020

> Gobierno | Juntos
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7.2~ Ef pnmer desembolso del 65% corresponde ol pago.def producto 1,.el segundo desembolso-
del 35% corresponde al pago del producto 3, Ios pagos se realizardn contra en trega de productos,
previo la p;s;en.tac_;on del informe favarable, asi como fas actos de entrega recepcisn parciales

emitidas por:

PLAZO DE EJECUCIC)N

Clausula No na.~ PLAZO

| Administrador del Contrato, y la factura emitida por el contratista.”

El pz‘dz‘o de gjecucion de fa presente "CONTRATAGION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION
PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION  DE ESTRATEGIAS
PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASCCIADAS ¥ NG
ASDCJ’______ DAS A LA DISCAPACIDAD Y 5U ABORDAIE EN EL AULA:” es de 275 (doscientos
serent::': y tinco) dias contados o partir de lo suscripcién del contrato y desglosado de Jo
sig urer] te manera;

Hustracidn 2 Detalle:Productos Contrato

Plin de rapacitacidn

21 diias. calendaria ¢
posterfords 2 1o froia ded |
cantrato, *

Broductd 2

Capacitacidn Coharte 1

91 dias  ealendiarta e
capacitacidn, a pardr  def

def 2023, %%

Irifarne final de coborte 1
Infarme de reprobadns
Entregs de certificados

i3 dlasg caleadaria
. pasteriores a Ja ejecucldn de
i frimern cokarte

Producte 3

Capaciacion Cahorte 2

98 dias  calendarin.  de
tApacitacidn, posterloris a Io
‘enfrega de los:informes de fa.
wohorte T

informe Bnal de cohorte
Informe de reprabados

Entrega de cert{ficadas

14 s caleandario
pusteriores a. la finallziclisn
deta cohorte 2

priice din Iasborable de enurd’

informy. fizal del proceso du|
capatitaciin
[nfarmi de aadlisls cuafitativo

1 14 dfas labiorales posterinres |

Ja coharfe

Fuente: TOR Contrato AFD-MINEDUC-002-2020

aentréga del tnfarme Anal de

Conforme 'ei'";cronograma' de gjecucion incluido en el Plan de Capacitacién aprobada en el
ACTA ENTREGA RECEPCION PARCIAL DEL PRODUCTO 1.~ PLAN DE CAPACITACION CONTRATO
NO. MINEDU AFD-002-2020, suscrita por los administradores de las dos partes, se acuerda
el siguiente c¢ronograma de entrega de productos.

Direccidn: Av. Amiazanas N34-451
postal: 170507 / Quito- Ecuador :
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iustracion 3 Detolleé de entrega de productos

o . : FECHA - FEcHA
PRODUCTOS . DESCRIPQIGN OO TERMIKD “ENTREGA
g 3 37 digs ealendarlz ponetarer alal o p.s
. = i == = g | 1EilE
Plar de capaicitasién 10122020 firma et conteato (A3 Trr3 )
Frofueial T coranciones & tos ; 135 dias calendario-postenars: ¥ a
tontenldos/mddula v 161 202y eatreza -dE,_' m;s-mu = N paTpdaliva B
iggirtica L4 OEp
; . 91 dias eafendare de sapacitacidn
Capasitsedn Gohare: L o : . . N o5 iy
s P = 30/2/202% { g partiy del priver dia qua isicie fa ] 2HE/2021
cohorte 1
fraducto 2
© finformo fnel da
cchaorts i A
: . 14 glas-cafandario postesiores & |
nformis du|  zasgpapyy |7 CASCHINGEND pORGIVES d 18 ) o,y
R ejecution de la prmors cohorie :
reprobados .

Erdeeps deceiticedos
Capacitacion  Cohorka
2

77 3% cafepdania.de cagacitacisn,
Bi6fi021 |poatencres @ 53 entrega de dos | ZifEfOzy
Iaformes da |3 cohorrey ) )

informe  fimaf de

i - .
conart 14 digs calendens pastetiofed a fa

Producto 3 :';;D'rcq;:d_bi o it Bratizacidn de |a cohortp 2 Hafaon
Eotrega de certificadas
Informa  final  det
presots oo 7. efas calendaris posteriares a
tapacitaciin 41942021 { ertraga det ihforme fiiai de ta} 11732001
Informe de  andisis cohoris 2
Lulisative

{  TOTAL=] 275 DiAS

Fuente: Acta de entrega receprion No. 2 PRODUCTO 1-DNFC 2021
APROBACION PA!

Con memorandd Nro, MINEDUC-CGP-2021-00202-M de fecha 4 de marzo de 2021, la
Coordination Generat de Planificacion emite la‘aprabacion por parte de! Ministerio de Economia
v finanzas-del PAI proyecto SiProfé eriel sistefna e-SIGEF,

CERTIFICACION PRESUPUESTARIA

‘Con memorando No. MINEDUC-SDPE-2021-00251-M de 8 de marzo de 2021, |3 Subsecretaria
de. Desarrolio Profesional Educativo, solicita “disponer a quien corresponda se proceda con la
actuelizacion y actudlizacion y emisidn de lo certificacion presupuestaria anual” (...}

Mediante memorande Nro. MINEDUC-DNF-2021-00426-M de fecha 10 de marzo deé 2021, la
Direccidn Nacional Financiers emite la certificacidn presupuestaria con cargo a la siguiente
partida:Certificacién presupuestaria NRO. 150:

2021.140.9999.0000.59.00.004.001.730612.1701.202.5091.0003 para la “CONTRATACION DE
UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA
IMPLEMENTACION ~ DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOUIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA” por
el valor de $334,224,00 {Trescientos treinta vy cuatro mil doséiéntos veinticuatro délares de los

Estados Unidos de Norte América ton 68/100}

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO.DEL INFORME

_ . i )
Direccidn: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Cadigo ra Go%‘erno i E}U?YOS
postal; 170507 / Quito-Ecuader “} , del Encuentro @ 10gramos
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El presente’informe sustenta el seguimiente, verificacién y comprobacién del cumplimiento con
respecto a:la entrega del TERCER producto de acuerdo con la descripcidn realizada en los
Términos de_ Referencia del contrato AFD-MINEDUC:002-2020 que se detaltan a continuacion,
con la ﬂnahdad de proceder a la recepcidn del producto a entéra satisfaccitn, conforme la
entrega d " productos acordadas en los términos de referencia y ajustados en el Acta de

reprnhads as{ come condusmncs ¥ i dacicne: les
| Socurmentas que debards ser debldamente respah:iadcs

Infnr"ne de dorentes reprabades, que deberd contener 6f detalie da tady
dn:eme, indicanda. fas  cabficacitres, activilades, tareas, forps,
ieguithiento | ¢ insistencias reatizadas & .cada doesnte: . participante,
infdrmacidn que deberd bor cespaldada con evidencla

ENTREGA £ CERTIFICADOS COHOATE 2

Una ver coricivids e programa de copatitzcidn, la IES entregard un
centificads s cada docente pasticipante -por el curso-aprebade por b

tapacacidn de 150 horas:
£l dissfig dof certifivads deberd ser.apn cbado por la Bireccidn Nacionat de
Comunitacidn Social det Minkteris. de Educacidn, previo a su. enirepa.

INFORME FINAL debera canlcner el proceso da Inseripidn, matricufaciin
de dos participantes: que intluya: fas notas de dagndstico, parclales,
evaliaciores finales, ef por rentaje de asistencla y ol resultads obtenide en
el curso, zon 2t estadn res;w:tim da: aprabado o reprchada, ast comn
conchusiches y. FeC darione fes purd que los docentas
patlicipantes sigan desar: n!l.andu las dastrézas; dn:umen:us fue-debersn
ser debidimente respaldados.

INFORME DE ANALISIS CUALITATIVO e Ja evolucian o los doseates
duranle ef proceso de rapacitacisn, que mmprende dieste vl dia
iniedat hasta resuitade final, iafledanes académicas que-seary de
“para el MINEBUC o0 futurps arongeos dlz :apacltacidn

Fuente: Términos de Referentia Contrato /AFD-MINEDUC-002- 2020
lustracion 5 Detalle entrega de Producto 3 actuolizado

P—— 77 diny cslendano desapacsandn,

N 5/G/I0Z1 | posterinres 3 fa entregs de iosl  2lAASIO2L
faghptie PN :

infarmes defa eobhote L

nfsrme fingl da
cotiarse
Informse ga . 12 o catendantd poitenoras a i .
reprotaiog ' a0 finauracidn de 3 eohene 2 300
Entraga de
centifitadoy
infarme - fioadl det o
RIOTeIn de 7T dias calendarie posteriores s
 capastaciGn 49375021 entega det uiferme Tral de wl tumsem
nforeme. He andlisg Lohofte2
cuditative

Fuente: Acta de Negociacion Gontrato AFD-MINEDUC-002-2030

CLAUSULA TERCERA: ALCANCE DEL INFORME

Inicialmente:fa Cohorte 2 estaba prevista coriformarla por 300 docentes participantes; sin
embargo, se'debera incrementar el cupe en funcién de lo establecido en el acta de negociacion
del contrata No. AFD-MINEDUC-002-2020, asi como el nimero de docentes inactivos y
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rezagados de la Cohorte 1- SIERRA, modificéndose asf el nimero de beneficiarios de-la COHORTE
2 en 406 docentes.

Tohlo 1 Detolle docentes beneficiarics Cohorte 2- COSTA

Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 Cohorte 2 —Costa INICIAL 300
Acta de Megodiacidn del contrato incremento del 15% de docentes 80
Informe No. DNFC-2021-080-INF Cupos docentes inac-t'_ti‘rqs CJ_. 11
informe No. DNFC-2021-090-INF Docentes rezagados C1

CLAUSULA CUARTA: DETALLE DE ENTREGA DEL PRODUCT®'3: INFORME FINAL DE LA COHORTE
2 - COSTA

Posterior al andlisis realizado & la documentacién remitida por la Universidad Catdlica de
Santiago de Guayaquil correspondiente al producto 3, informe de fa Cohorte 2°-COSTA en
“IMPLEMENTACION  DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS Y NG ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN.EL AULA” se-
detalla lo siguierite conforme lo establecido a la descripcidn del Producto:

Proceso de inscripcidn y matriculacion

El proceso de convacatoria e inscripcidn $e réalizé conforme. lo establecido en €l térming de:
referencia, poriogue, parala-segunda cohorte, se receptaroni y validaron las cartas compromisos
con el siguiente procedimiento:

e ElMinisteriode Educacidn realizard |a seleccin de docentes, de acuerdo con [os criterios
de seleceidn.

e E| Ministerio de Educacion realizard {a convocatoria a través del correo institucional de
la Direccion Nacional de Formacién Cantinua.

» El Ministeric de Educacion a través de su plataforma: realizard la inscripcién de los
docentes participantes mediante firma del documento “Carta campromiso” asegurando
su parti.ci'paci'éjn en elcursg.

* En base a lo anterior, el-Ministerio de Educacidn entregard el listado de los docentes.
participantés-a la Institucion de Educacion Superior‘(!ES) para que realice el procesg de
matriculacion respectivo,

En este contexto, sé indica que mediante oficio'No. MINEDUC-DNFC-2021-00033-0OF de 26 de
mayo. de 2021, la Direccion Nacional de Formacidn Continua remite el listado de los docentes
beneficiarios que cumplen con los criterios de seleccidn establecidos en los términos. de
referencia y cuentan con las cartas compromisos CDrrespondlenr? para Ja COHORTE 2 - COSTA.

’*a i
H
Direccion: Av, Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo l?; G@?!erno i Ull'ltOS
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Asitambién, confecha 27 de mayo de 2021, la Administradora del Contrato por parte de la UCSG,
Marfa Eloisa Veldsquez Pezo, remite el archive Excel con ia distribucion de los dbcentes
matriculadps por paralelos.

La Universi;
PRODUCTQ :

d Catélica de Santiago de Guayaquil en su informe final referente 4 la Cohorte 2 -
indica fa cantidad de docentes distribuidos por paralelo.

Toblo Z Asignacicn docentes por paralelos

DOCENTES A
BOLIVAR 1
EL ORO 3
ESMERALDAS 2
GUAYAS 19
IMBABURA 1 33
LOJA 2
LOS RIOS 3
MANAB| q
CARAR 4q
EL QRO 4
ESMERALDAS 2
GUAYAS ' 16
LOS RiOS 3 ag
PICHINCHA ' 2
SANTA ELENA 1
SANTO DOMINGO DE LGS TSACHILAS 1
CANAR 2
COTOPAX! 1
EL ORO 1
ESMERALDAS 1
GUAYAS 22
PARALELG: LGIA 1 33
LOS RIS 1
MANABI 2
SANTA ELENA 1.
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 1
COTOPAX 2
GUAYAS _ 26
LOS RIOS. 2
PARALELO" AANABI 3 34
PICHINCHA 1
SANTA ELENA 1
AZUAY 1
‘EL'ORO %
ESMERALDAS . 1
GUAYAS 20 34
LOIA 2
LOS RIOS 4
MANABI V2

= T . _
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SANTA ELENA 1
SANTO DOMINGO.DE LOS TSACHILAS 1
TUNGURAHUA i
CANAR 1
COTOPAXI 1
ELORO 3
PARALELO.6 GUAYAS 73 3z
LOS RIOS 1
MANAB] 2
SANTA.ELENA 1
AZUAY. 2
EL ORO 11
ESMERALDAS 2
PARALELD 7 GUAYAS 12, 32
LOS RIOS 3
MANABI 1
SANTA ELENA i
AZUAY 2
EL RO g
ESMERALDAS 1
GUAYAS 14
PARALELO 8 LOS RIQS 3 34
MANABI. 2
SANTA ELENA 2
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 1
AZUAY 3
COTOPAX! 2
EL ORO &
GUAYAS. 17
PARALELO § RO 3 34
MANABI 1
PICHINCHA 2
SANTA ELENA 1
EL ORO 7
ESMERALDAS 7
GUAYAS 8,
PARALELO 10 LolA 2 34
LOS RIOS 3
MANAB! 3
SANTA ELENA 4
AZUAY 1
EL ORO 7
ESMERALDAS 5
GUAYAS. 14
» _ LOIA 1
PARALELO 11 (05 RIOS > 35
MANAB} 3
SANTAELENA 1
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS. 2.
EL ORD 7
_ ESMERALDAS 2
PARALELO 12 COAVAS s 36
LOJA V2
e % .
Direcctdn: Av. Amazonas H34:451 y Av, Atahualpa. €édigo 7 GObEernc i Juntos L
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MANAB!
SANTA ELENA 1

SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

Fuente: !ﬁforri"{é Final de cohorte 2 - UCSG
2

En el mforme presentado por Ia UCSG se andlca que los- docentes matr:culados e Ia segundd

uayas, Lo;a, Los Rios, Manab;, Pfchmcha, Santa_ E_!ena y Santo _Domungo de los

Tsachilas, de ido a que el proceso de capacitacion se'cambid a 100% virtual.

Enla COHORTE 2 — COSTA, la Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil indica que todos los
docentes matriculados son docentes activos.

Notas de dizggndstico; parciales, evaluaciones finales

Notas diagri 3stico

La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, en-el informe del PRODUCTO 3-referente a I
ejecucion defa COHORTE 2 COSTA, indica que “para obtener las diferentes notas'y porcentaje
ara aprobar el programa se considerd lo siguiente:

r la prueba de diagndstico.
Asistiry participar de las clases presenciales y sincronas al menos.el 90%.
nplir con -el proceso' de. acompaﬁami'ento y verificacion,

En esta descripcion, indica que "era necesario rendir lo- prueba de diagnéstico al inicio del
progromag, caso contrario ef docente porticipante no podia continuar con las demds actividades.”,
para lo cualha manifestado los siguientes resultados.

Se pres_entaf_ os promedios de las pruebas de entrada vy salida por paraielo. El paralelo 11 tiene.
el promedid maés bajo en la prueba de entrada {5.90) y el paralelo 9 el mas alto (6:99). En la
prueba de salida e} promedio mas bajo es-de-B.02 del paralelo 2 y el paralelo 6 & mas alto con
9.81. En Ja pruebade entrada fos promedios oscilan entre 5.90 y 6.99 y Ia prueba de salida entre

Tabla 2 Promedios de los pruebas de entrada y solida por porolelc

POT 6,50 288
P02 6.51 8.02
PO3 6.48 8.48
P4 6,09 ' 8.48
pOS 6.51 8.48
P0G 6.77 4V 9.81

Gob:erno Juntos
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P07 6.07 8.63

P08 6:62 9.14

POY " 6.99 8.86

P10 6.56 _ -B.84

P11 5,30 9.74 i
P12 6.30 8.60. ’»12

Fuente: informe Final de cohorte 2 - WCSG

Dentro.de su informe, también incluye €l siguiente grafico de barras, en el que se pueden
observar los promedios obtenidos enambas pruebas por paralelo.

Hustrdcién & Promedios obtenidas en ambas pruebas por paralelo

PROMEDIO DE PRUEBAS DE ENTRADA Y SALIDA POR
PARALELO COHORTE 2 COSTA

COL2.KE
10.00 o 9i7
82.88 i
8.00 °§ i
800 H i‘% B Promedib pryebade entrats
;‘.,' % Promaedin prueba de salids
aon i
il
200 | %
i
?\’%
B
a0 B

POL PO PO POA POS POS PO7 PO POS PIC PIA PID
.Fﬁenté:'!'rs"fb'r}h.e' Final de cohjorte 2-- ucss ' o
Notas parcialgs
En el informe final de la Cohorte 2~ COSTA, la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil

indica que de acuerdo con el seguimiento realizado cada madulc, se refleja-en las actividades
planteadas v calificadas en cada sesion,

Ef mddw'o' uno c’on’sfaba de trés oc'tfvfdades mds fg eva:’uacidn- de fa particf‘paci‘dn en -c,’ases de-

academtca de! modu:’o,

Q vV
Direccidn: Av. Amazonas N34-451 .y Av. Atahualps. Cddigo ,,.,? Gﬁ?ierqo i gu?toﬁam‘js
postal: 170507 £ Quita-Ecuador # nouenire: o log '
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Tabla 3 Promedio de calificaciones por paralelo y actividodes del médulo 1
£ .. = b c e -1 c
M (31 (3% |3 3 fifE Tl . |2
§5 g » § ] a ) =9 E o >3
: ] g ® g n T o~ D o 'E e =B 4
e | © 2 fee | EEEL = £ $§5% 588 |55
£ | 58 |Zon| P23 | 2533 £5 |faw|d% 5383|3858
e & o §3 |88E£| & 3 8% o588 $23 088
& -3 ga” gg§ efgg 2% sgé §§§§ .qg”E gggg
- Eﬁ BES | 2°° | BF | Bf | pT2f Es0|gi:
] - -
i Q
gl |Es | 21 |2 2re £ |E
PO1 9.34 9.55 9.78 9.58 8.95 9.30 8.59 8.83 9.02
P02 8.83 8.80 9.11 9.05 9.19 9.45 7.92 9.02 9.69
P03 8.76 9.15 9.70 9.70 9.65 10.00 9.48 9.70 9.92
P04 8.33 9.24 9.56 9.55 10.00 10.00 8.48 10.00 8.00
P05 8.67 9.92 9.12 9.52 8.36 9.74 9.33 9.05 8.58
P06 9.00 9,25 8.64 9.06 9.17 8.89 8.30 8.00 9.16
P07 9.59 9.86 9.73 9.94 8.94 9.86 9.25 8.38 9.06
P08 7.30 7.05 7.55 8.48 8.64 10.00 5.61 7.12 9.09
P09 9.41 8.61 8.84 9.20 9.59 8.98 8.17 7.61 9.16
P10 8.30 7.31 8.84 8.95 9.16 9.22 9.69 9.06 9.16
P11 8.44 9.56 9.03 9.32 9.13 9.22 9.13 9.10 9.43
P12 9.24 9.43 9.80 9.17 9.43 9.66 8.69 9.54 9.36
Total | 8.6 8.98 9.15 9.29 9.19 9.53 8.55 8.79 9.13

Fuente: Informe Final de cohorte 2 - UCSG

El médulo dos constaba de cinco actividades, mds la evaluacion de la participacion en clases de
dos sesiones sincronas, cada uno evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre la

calificacion académica del médulo.

Tabla 4 Promedio de calificaciones por paralelo y actividades del médulo 2

Bramaa Promedio Promedio Pranie i
Promedio < Formulacién De Formulacién de
Construccién Formato para
Paralelo | Participacién Adaptaciones Adaptaciones :
: Narrativa de Descripcién de
en Sesién 01 SIS L Curriculares (Caso Curriculares o de ur SAAC
11) (Caso 13 y 14)
PO1 8.78 9.09 8.72 8.56 9.30
P02 9.67 9.88 9.69 9.69 10.00
P03 9.21 9.70 9.15 9.27 10.00
P04 9.70 9.21 9.52 9.70 9.55
POS 8.15 8.79 7.30 9.09 9.25
P06 10.00 8.59 9.00 8.80 9.21
PO7 8.83 9.00 9.38 9.64 9.62
P08 9.39 9.70 9.70 9.70 10.00
P0OS 9.14 8.47 7.72 9.88 9.79
P10 9.69 9.88 7.75 9.13 9.66
P11 8.54 9.00 9.00 9.00 9.43
P12 9.74 9.80 9.94 9.43 10.00
Total 9.24 9.26 8.91 9.32 9.65
Fuente: Informe Final de cohorte 2 - UCSG
\J
.‘:‘ -~

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo
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El médulo tres constaba de seis actividades, mds lo evaluacion de lo participacion en clases de
dos sesiones sincronas, coda uno evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre fo

calificacion académica del modulo.

Tobia 5 Promedia de coflfitaciones porparalele y octividades o8l madile 3

P01 9.22 936 9:84. 9,27 9.66 9.59 9.17
PO2 8.75' 9.84 9.53 '9.92 10:00 10,000 10.00
PO3 9.47 9,09 10.00 5.58 9,80 io.oo 10400
P04 10.00 10,00 9,92 10.00 332 10.00 9,29
£OS. 8.4 8.67 9.52 8.82 9.89 10.00 9.65
POB 10,00 8,78 8.67 1600 8.42 9.37 '9.36
PO7 2.6 9.84 5.92 8.8 5.9 977 9.23
PO8 9,39 9.7¢ 3,70 9.59° g:39 9.55 .41
POY 9.34 8.50 3.20 8,80 8.64 9.08 9.43
P10 961 10:00 9,69 9,13, 9.04 916 8.58
P11 .03 9,43 3.40 9.34 967 10,00 973
P12 9:66. 9,47 9:83 9.14 912 4,05 9,35

fuente: inforine. Final de cohorte 2 — UCSG

E! modulo cuatro constaba de ocho ditividades, mds lo evaluacion de Id participacion en clases
de dos sesionies sincronas, cada uno évaluado sobre 10.puntos, con un peso del 35% sobre fo

calificacion ceadémica del mddule.

Tobla 6 Actividadss y porticipacion def mddulo 4

P01 ‘938 9.81 557 5.20 8.48 933
P02 ‘963 1000 10.00 8.67 10.00. 9,74
pO3 9.20 9.30 9.34 9.70 2.70 9.70
PO4 10,00 985 9.75 10.00 10:00 9.82
POS 8.82 9.68 9.88 8.70 3.70 953
POG 10.00 9.64 9.10 9.38 8.83 9.19
PO7 8.89 9.69 9.53 9.34 8.72 9.:45
"POS 10.00 10.00 9.70 10.00 10.00 10.00
PO 9.34 10,00 9.44 siG ., 8% 876

Direccidn: Av. Amazonas N34-451 v Av. Atahualpa, Cédign

‘weastali 170507 / Quito-Sévador
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P10 9.53 9.45 9.27 9.47 9.63 9.84
P11 9.71 9.77 9.94 9.47 9.57 10.00
P12 9.26 9.88 8.76 9.46 9.66 9.91
Total J 9.48 9.76 9.52 9.46 9.55 9.61

Fuente: Infarme Final de cohorte 2 - UCSG

El médulo cinco constaba de ocho actividades, més la evaluacién de la participacion en clases de
tres sesiones sincronas, cada uno evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre la
calificacion académica del mdédulo.

Tabla 7 Actividades y participacion del médulo 5

2 s s > $§ g 2
HIRETROE PR O R RR TS R
g | 951 8E%|e5%8 2y | 2% | 93 |3z | 53 |3y |23,
] ; g 3 '§ o § 3 £ 2 = § g E g £ 2 3 3 c E
e gﬁ' g E = ?35 g.ﬁ 2 S Mg o84
& %5_ 85 E‘e 2383 %: A R §= 35 a§§
| ERE | e\l e
£ 8 E £ £ g = <3
PO1 9.23 9.95 9.65 9.75 8.83 9.09 9.02 8.95 9.57 8.70
PO2 10.00 9.49 10.00 10.00 9.97 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
PO3 9.80 9.70 9.90 9.96 9.59 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
P04 10.00 9.39 9.60 9.73 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00 10.00
POS 8.85 9.70 10.00 9.97 9.27 9.90 9.95 8.52 9.70 9.70
P06 9.97 9.27 9.03 8.60 10.00 9.13 9.38 9.69 9.04 3.91
PO7 9.23 9.70 9.88 9.82 9.31 9.73 9.63 9.11 9.52 9.64
P08 10.00 10.00 9.95 10.00 9.39 9.70 10.00 8.86 9.51 7.65
P09 9.13 9.68 9.09 9.18 8.17 9.09 8.48 9.11 9.37 7.33
P10 9.19 9.37 9.94 10.00 9.44 9.42 9.61 9.59 9.91 9.38
P11 9.38 9.83 9.67 9.51 9.15 9.32 9.71 10.00 10.00 10.00
P12 9.60 9.90 9.49 9.71 9.26 9.31 9.43 9.93 9.96 9.94
Total 9.53 9.67 9.68 9.69 9.37 9.56 9.60 9.48 9.72 9.36

Fuente: Informe Final de cohorte 2 — UCSG

Evaluaciones finales

En lo que respecta a las evaluaciones finales, la UCSG identifica en las actividades realizadas en
plataforma las evaluaciones de los trabajos finales presentados en cada médulo, de acuerdo con
la siguiente tabla consolidada del seguimiento y control realizado por los tutores de Ia UCSG, con

el siguiente detalle:

Este mddulo requeria de un trabajo final evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre

la calificacion académica del médulo.

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo
postal: 170507 / Quito-Ecuador
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Tobfa 8 Porcentaje de porticipacion en actividades psincronas ert madulos

Ministerio de Educacion.

1 8.64 8.99 9.32 9.11 8.93
2 9.28 958 9.28 9:63 10.00
3 9.86 9.83 9.85 8.77 9.91
4 B33 9.3% 9.26 8.64 9.91
g -8.18 9,33 9.09 8.15 8.42
6 822 9.13 8.59 8.63 931
7 9,07 B8.62 9.23 9:41 B.65
8 7.52 8.59 8.70 270 9.70
g 7.16 8.68 8.34 9.17 "9.42
10 5.19 9.53 .98 9.34 9.89
il 7.93 814 2.26 9,35 9.68
12 8:63 8.34 9.0% 8,27 9.45

Elaboracion: Direccion Nacional de Formacién Continua

Porcentaje.de asistencia

En el informe presentadopor la UCSG, se i'n'di'ca_'que se realizaron 10 sesiones presenciales {os
dras: 05/06, 12/06, 19/06, 26/06, 03/07, 10/07,17/07, 24/07, 31/07 y 07/08. La mayoria de los
panale_[os-_se encuentran sobre el 90%, la excepcién-.es el paralelo 10°cuyo promedio deasistencia
del madulo una es.del 83%; Cabe indicar que, las clases constaban de 7.5 horas y se dictaban a
través de la plataforma virtual de reuniones ZOOM.

Tabla 8 Promedic. porcentual de asisteritia per.mddt{fps y paralelos

POL 100% 93% 95% 98% 98%
P02 100% 99%. 100% 100% 95%
'PO3 96% 95% 95% 93% 100%
P04 97% 96% 99% 100% 100%
P05 95% 96%. 98% 97%. 98%
P0G 96% 98% 98%. 99% 99%
PO7 93% 97% 99% 98% 100%
POB 96% 98% 94% 97% 97%.
POD 96% 99% 969 99% '98%
[ 92% 97% 93%. 36% 97%
P11 96% 100% 100% 100% 95%
P12 100% 8% 98% 100% 98%

firaccidn: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa;: Codigo.
oostal: 170507 / Quite-Ecuador
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Fuente: Infarme Final de cohorte 2 - UCSG

Considerando el promedio de asistencia virtual registrada general en cada paralelo, en el
programa identificado por la UCSG, se aprecia que el proceso de capacitacion ha alcanzado un
porcentaje final mayor al 97 % de asistencia.

Asi también la UCSG, indica que a lo largo del programa se establecieron actividades a realizar
por cada madulo en la plataforma Moodle disefiada para la capacitacion. Al realizar estas se
media la participacion que tenia el docente en plataforma. En el punto 4.7.2 se describen las
actividades especificas cargadas en la plataforma Moodle por maodulo. En general, la
participacion en plataforma ha sido buena con promedio total de participacion del 95%.

Tabla 10 Porcentaje promedio de participacicn total en plataforma

Promedio Promedl_o Promedio Pror!'ledio B e de
Participacién | Participacién | Participacion Participacién
Paralelo en en en en m?;g?iﬂéﬂ
Plataforma Plataforma Plataforma Plataforma
M6dulo02 | Médulo03 | Modulo04 | Méduloos | Plataforma
P01 94% 91% 94% 92% 92%
P02 97% 100% 95% 97% 97%
P03 99% 100% 99% 100% 100% 100%
P04 99% 96% 94% 95% 96% 96%
P05 93% 89% 81% 82% 85% 86%
P06 98% 88% 98% 95% 95% 97%
PO7 98% 95% 96% 97% 94% 96%
P08 95% 92% 91% 94% 95% 93%
P09 95% 95% 93% 95% 96% 95%
P10 92% 94% 93% 94% 95% 93%
P11 96% 97% 97% 96% 100% 97%
P12 90% 96% 93% 90% 98% 93%
ﬁ’:;f ~ 95% 95% 94% 94% 95% 95%

Fuente: Infdrme Final de cohorte 2 - UCSG

Con los resultados indicados por la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, se puede
identificar que, de manera general, los docentes participantes han alcanzado el requerimiento
minimo de asistencia y/o participacion.

Resultado obtenido en el curso, con el estado respectivo de: aprobado o reprobado.

En el informe final de la cohorte 2- COSTA, la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil,
presenta el nimero de docentes participantes de acuerdo con el estado que obtuvo al finalizar
el proceso de capacitacion.

Tabla 11 Descripcion y detalle de docentes-participantes aprobados y reprobados por paralelo

Paralel_c* | Aprobado Reprobado | Total
NV,
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1 32 3 3s5.
2 32 1 33
3 33 g 33
4 34 0 34
5 32 2 34 o
& 32 0 32 118
7 31 1 32 '
8 33 1 34
9 34 0 34
10° 31 3 34
11 34 1 a5
12 34 2 36

Fugnte: informe Final de-coharte 2 - UCSG

£n-el informe final de ejecucion dela Cohorte 2 — COSTA, la Universidad Catdlica de Santiago de
Guayaquil, en los resuftados cuantitativos de la capacitacién identifica v ubica el estado de los
docentes participantes de esta SEGUNDA cohorte, con el siguiente detalle:

Tabla 12 Resuitodos cuantitativos de fa SEGUNDA cohorte

A6 406 392 96.55% 14 3.45%
Fuente: Informe Final de cofiorte 2 - UCSG

La UCSG indica que; E} 96.55% de los docentes matriculados aprobaron el programa'y 3.45%
reprobd.

Conclusiones y recomendaciones generales

Cori I3 finalidad de. obterer toda fa inforrhacidn sobre el proceso de capacitacidn en
ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
EN EDUCACION GENERAL BASICA, se incluysn -en este numeral las conclusiones v
recomendaciones dadas en Ja Coharte 2 - COSTA, que son:

“Conclusiones:

Esimportante destacar gue el Proyecto: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LAATENCION
DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASQCIADAS Y NO ASOCIADRAS A LA DISCAPACIDAD
Y SU ABORDAJE EN EL AULA, tuvo. un cambio metodolbgico en la modalidad instruccional de

> Gobierno | Junts
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semfpresencmi a-on line que se dio en la cohorte anterior y s€ mantuvo pora la cohorte Costy,
esto s;gn{ffco readecuar lo metodologia y los procesos establecidos originaimente en el contrato.

destacar gue, este carnbio se hizo parque la pandemia del COVID-19 que ocurria
al momentoé de la gjecucion, estaba afectando lo asistencia de alumnos e instructores, y sobre
todo podrig supener un periado de.ausencio de tiempos indeterminados de quienes tuvieron lo

Es importan

£l proceso de convocotorio y posterior lamade a asistir al programe, fue exitoso yvo que o

mayoeria reépona’fo rdpidamente, presenténdose olgunas dificultades en cuanto a los datos
reg;stmdos de los docentes participantes que debieron ser actualizades, y también otros
que se inscribieron luego tuvieron cambios efi-sus ocupociones, ante fo cual se
es0 g quienes usi requirieron parg evitar deserciones,

purtfr_:;pan_te
facilitd el pr

Corno es de rigor se prepararon Ips instructivos y capacitaciones para tanto docentes como
ra la modalidad instruccional utilizoda, Jo cual permitié Ja utilizacion exitosa de I
nun 95%,

vidades de. los docentes participantes se tiene gue se dedicoban a diferentes
inistrativas, lo cual significd que fa contratisto-considere las particularidades de las
ocupacionesien el magisterio de los asistentes desde sus diferentes roles.

participontes provenion de las siguientes provincias: Guayas {206), EI Oro 59),
05 Rios (26}, Esmeraldas {23}, Santa Eleno (15), Lojo (18}, Azuay {9}, Sonto Dominga
(7}, Caﬁdr'( 7), Cotopaxi (6], Pichincha (5), Tungurahua (1), Imbabura (1) y Boitvar
lo plataforma. permite que personas de diferentes lugares puedan acceder a un
apatitacion donde puedan compartir con sus pares de otros partes del pais, y asf
roceso de aprendizaje.

ios docente_f:
Manabi (30),
De Los Tsdch

ve requiere de especial atencion fue el registro de fa participacién en clases de los
m proceso virtual por lo cual, lo contratista. implemento: y utilizé los recursos
permitieron fu motivacidn a una participacion permanente y se-establecié el
participantes en codo sesisn: La asistencia al programa.en modalidad on line fue
que da-cuanta de una alta participacion.

esentd en los resultados, el programa logrd cambios en lg variable autoeficadia
docente, mostrando que. un 84.69% de Jos docentes participantes pudiefoit implementar
efectivas en las que aplicaron Jos contenidas desarroliados en el programa en

actividades
beneficio de:fos estudiontes de las instituciones educativas del Ecuador.

Existié un crecimiento significativo en cuanto af dominio de contenidas lo que se verifica en el
crecimiente exponenciol de las notas obtenidas por los docerites en fa prueba de salida pasa de
una nota.promedio dé 6. 44 pun'ros sobre ;IG a & 83 sobre- 10, 'S'e produr:e un ;ncremento-'de 2.39
puntes, por f
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Ert base g la entrevista dé-acompaﬁam?ento. realizada, se pudo apreciar que, en este grupo, fos
docentes en un 34.44% expresaron gue sus estudiantes no tienen condiciones efectivas de

conectividad, situacidn-que ha-generado dificuitades enlos procesos de oprendizaje desarrollados.

en esta época de pandemia. Tombién se pudo aprecior que se requiere mejorar las condiciones
de infraestructuro {accesos) y equipamiento {recursos para el aula: mobiliario, material diddctico,
materiales de apoyo, etc.) para reforzar el trabajo de lo docencia con mejores posibilidades de
atencidn a los grupos vuinerables a los que sirve: Adiciongl, se evidencid que los docentes
participantes, trabajan con grupos de estudiantes gue exceden la ratio de 30— 40 estudiantes por
auila, lo que no permite una eficiente gestion Inclusiva y se pudo apreciar que la planificacion
micro curricular aparece como un proceso mecgnico que no opoya lo diversificocién de
actividodes de metodologias activas enel aula.

Durante. el programa los participantes tuvieron acceso ¢ la informacidn de su desarrollo
gcadémica, y conforme a las condiciones. contractuales, luego de terminado se otorgd un tiempo
prudencial para esperar que reyisen sus desempefios, termmandose el proceso instruccional sin
ningung novedad con respecto- al procese de registre de notas. En esta cohorte no hubo.
rezagados ni inactivos yo que, d partir de fa experiencia tenida en'lg primera cohorte se reglizaron
los ajustes necesarios para evitar qué fos docentes participantes cayeran en estas categorias.

Recomendaciones

Se ha demostrado-que-el prograra de capacitacion es conveniente para afionzar los procesos de
formacicn en la implementacion de estré’tegfas para lo atencion de las necesidades educativas
especioles asociadas y o asociodas a fé-discapacidad y su obordaje en el aula, yque lo utilizacién
de pfatt;fc)rmds'fr'}struccfonofés en la apficacion de un programa de-capacitacion masiva funcione.

.De las conclusiones se desprende fo necesidad de contipuar con las siguienites lineas para reforzar
el modelo educativo inclusive por ef que hemos aptodo como pals:

v Hoyque asegurar que lu asignacion de los perfiles docentes que se integran a los.centros
escolares, vig-concurso de méritos y oposicion, considere los capacidades que hacen falta
{no solo ef saber de las asignaturas) sino tarmibién su potencial aporte a fa integracidn de
fos equipos multidisciplinarios.

»  Haoy gue asegurar que los grupos de éstudiantes que se atienden en las instituciones
educotivas especializadas no supere fa ratio de 30 estudiontes por aula, para el correcto
acompafigmiento de los docentes en cada uno de Jos cusos presentados y cumplir con
uno de Jos objetivos de ofrecer und educacion de calidad y cafidez.

s \ejorar los condiciones de infraestructura de los locales escolaies focilitando el-acceso a
los estudiantes con discapuacidades y cumpiir confos estdndares de Colidad Educdtiva de
una Educdcion Inclusive para todos.

» Dotor de equipamiento necesario para lograr eficacia en la atencion a los estudiagntes
con NEE, tales como: mobiliario, recursos diddcticos, materiales de apoyo, entre otros,
usar aplicativos que refuercen ef valor de ja pionificacién micro curricular y potencien el
uso de metodologias activas enel aula.

4V,
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Ademds'de recomendor la continuidad de este tipo de procesos de aprendizoje, o partir de os:
resultados obtemdos en los dos cohortes, es necesario que en los planteles educativos se mejoren
orefuercen Jos aspectos prigritarios para reforzar el modelo educativo inclusive en cade plontel.

Informe de docentes reprchados

En el caso de los.docentes identificados como reprobados, la UCSG detalla a los quince {14)
docentes re ) obados, los mismos que por las razones que identifica 1a universidad en los.
informes: Fl__. L de la COHORTE 2 e INFORME de REPROBADOS, noalcanzaron él puntaje minimao:

Tublo 12 Listadp de los docentes reprobadps cohorte 2

1 LUIS ALBERTO | ALEJANDRO RENDON POl $557.04
2 NEUFAR ABAD 'POVEDA GAVILANEZ P01 $557.04
3 BERTILDA QUINTERC PINILLO PO $557.04
4 CARLOS HINMMY CORONEL LLAGUNO PO2 3557.04
3 MARCD DAVID BRICERG JARAMILLO PoS $557.04
6 LUIS ALBERTO YANEZ RAMOS POS $557.04.
7 LADY JOHANNA OCORQ IBARRA Bo7 $557.04
8 PAOLA IAZMIN V’:E:’?'gf:“ pis '$557.04
? PATRICIA ALEXANDRA |  GARCIA ULLOA PL $557.04
e FLOR ESTELA AUCAPIRA CHIQU P10 $557.04
11 MALIRA EUDILIA RAMIREZ VARGAS B0 $557.04.
12 CECILIA NARCISA CASTRO SALINAS P11 $557.04
13 JOSELITO VINICIO _SA%J:LF'& 5 p12 $557.04
14 0511374783 JANINA AZUCENA |  QUINDE CARRIEL P12 3957.04
o $7.798,56

Eloborada: Directidn Nociohol de Formuoceion Continuga -2022

Los docentesiy las razones por las cuales reprobaron se detallan 3 continuacidn, asi coma.
también se evidencia en el informe de reprobadaos presentado por la Universidad Catdlica de
Santiago de-Guayaquil, el mismo que se adjunta en este informe.

1. Luis'Alberto Alejandro Renddn

a. Del médulo unc no realiza fa actividad 4 de la _'pl'ataforma.

Direccign: Av, Amazonas N34- 45:|.E Av. Atahualpa. Cadigo GOblerno Juntos
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b. Del madulo desno realiza las actividades 2, 3y 4 de las sesiones sincroricas.
¢.  Delmddulo tres, cuatro y cinco no realiza las actividades.

2. Neufar Abad Poveda Gavildhez

a. Del mddulo uno no realiza las actividades 2, 3 y 4 de las sesiones-sincrénicas,
tampoco realiza la actividad 5 .de [a plataforma ni el trabajo final.

b. Delmdédule dos no realiza las actividades 2, 3 y 4 de la plataforma ni el trabajo
final.

c. Del médulo tres; cuatroy cincono realiza {as actividades,

3. Bertilda Quintero Pinillo

a. Del mddulo uno no realiza las actividades en la plataforma ni el trabajo final.

b, Del'mddulo dos no asisten a la sesidn sincrona, por ende, no realiza los trabajos de
esa modalidad, tampoco realiza las actividades 1, 2 v 3 de la plataforma.

c. Del médulo tres rio realiza la actividad 5.de las sesiones sincronas, tampoco realiza
fas actividades de la plataforma.

d. Del médulo cuatro no realiza fa actividad 2 de la plataforia niel trabajo final,

e. Del mddulo cinco no asiste a la. segunda sesion sincrona, por ende, no realiza las
actividades de esa modalidad en ese dia, Tampoco realiza la actividad 1y 3 de la
plataforma,

4. Carlos Jimmy Coronél Llaguno
a. Del mddulo uno no realizd las actividades 4, 5,6 y 7 de las sesiones sincronas,
b. Deimddulo dos al cinco no realiza actividades.

5, Marco David BricefioJaramillo

a. Del médulo uno no realiza las actividades 2 v 4 de |a plataforma, ni el trabajo final.

b. Del mddulo dos.no asiste a la sesién .si'ncrona,.'p_or end'e-, no realiza las actividades de-
esa modalidad. Tampoco realiza las actividades de la plataforma ni el trabajo final.

c. Delmddulo tres no realiza las actividades de |z plataforma ni el trabajo final.

d: Del mdduio cuatro no asiste a la segunda sesidn sincrona, por-ende, no realiza las
actividades de esa modalidad. Tampoco realiza las actividades de la plataforma ni el
trabajo final.

e. Del mddulo cinco no realiza Iz primera actividad de la primera sesidn sincrona, asi
como tamppco las actividades de ia plataforma.

6. Luis Alberto Yénez Ramos

a. Delmodulo uno no realiza la actividad 4 de la plataforma ni el trabajo final,
Del mddulo dos no realiza la actividad 1 de [a sesidn sincrona, tampoco realiza la
actividad 2 de fa plataforma virtual.

¢. Del mddulo tres norealiza las actividades 1 y 3 de|a plataforma ni el trabajo final,
Del modulo cuatro norealiza las actividades de [a plataforma-ni el trabajo final,
Deél mddulo cinco no asiste a la tercera sesidn sincrona, por enide, no realiza las
actividades de esa modalidad,

'&: ) - :
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7. Lady Johanna Ocoro Ibarra
a. 'Del madulo uno no realiza fas actividades 1, 3y 4 de la plataforma.
el modulo dos.no asiste a la sesidn sincrona, por ende, no realiza las actividades de
‘esa modalidad. Tampoco realiza las actividades en la plataforma.
. Bel médulo tres no reatiza las actividades 3y 4 de [a plataformia ni el trabajo final.

8. Paola Jazmm Villanueva Achiote
j_ del modulo uno no realiza las actividades 4, 5 6y 7 de las sesiones sincrénicas.
b. EDeI maddulo dos al cinco no realiza actividades,

9. PatriciaAlexandra Garcia Ulloa

_ :_'eE modulo uno no: asiste a la primera sesidn sincrona, por ende, no realiza las:
actividades de esa modalidad. Tampoco realiza la actividad 2 de Ia plataforma.

el mddule dos no realiza las actividades 1y 2 de [a piataforma ni el trabajo final.

e! modulo tres no realiza las actividades 3 y 4 dé la modalidad sincrona, fampaco

actlwdad 2, 3y 5 de la plataforma.

d. Bel modulo cuatro no realiza |z actividad 1 de la plataforma.
e.. Bel médulo cinco no realiza la actividad 3 de la plataforma.
f. Norealiza |la prueba de entrada v de salida.

el modulo uno no realiza las actividades en plataforma.
el médulo dos al cinco no realiza actividades.

11. Maura Eudilia Ramirez Vargas

el médulo dos no realiza las actividades 2, 3 v 4 de las sesiones sincrénicas.
el moduiio tres al cinco no realiza actividades.

12. Cecilia E\@_&f’_rc-isa Castro Salinas

_ e! mddule uno no realiza fas actividades en plataforma,

b. Del mddulo dos al cinco no realiza-actividades.

13. Joselito Minicio Ctenca Samaniego {reprueba por asistencia al tener un 87.94% cuando lo
requerida es del 90%, también reprueba por aprovechamiento al tener un 5.88 de promedio

cuando inimo era 7)

a. Del maédulo uno no realiza la actividad 5 de {a plataforma ni e trabajo final,

b. é[ madule dos no realiza fa actividad 2 y 4 de 1a plataforma ni ef trabajo final.

c.  Del médulo tres no asiste a la segunda sesion sincrona, por ende, no realiza las
f_ftiVidades de esa modalidad. Tampoco realiza la actividad 2, 3,4 y 5 de la
bi}a’ta’fo‘rma ni.el trabajo final.

d. Dal médulo cuatro no asiste a la actividad 1 de la plataforma.

14. Janina Azticena Quinde Carriei
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a. Del modulo una no realiza las actividades 4, 5, 6y 7 de |as sesiones sincrénicas.
b.  Del médulo dos al cinco norealiza actividades.

En ¢l informe de reprobados deta COHORTE 2 COSTA, la UCSG ha creado un archivo por cada
docente, en el que inciuye |z informacion de respaldo en donde constan las evidencias: del
seguirmiento € insistencias realizadas por parte de Ja Universidad,

Asi también, de estos docentes, de acugrdo con el informe de reprobados entregado por la
UCSG, desde la Direccién Nacional de Farmacion Continua se remitird esta inforrmacidn a la
Coordinacién General Administrativa y Financiera para Iniclar el proceso de devolucién ‘de
valores conforme lo establece el Art. 73 LOSEP.

Entrega de certificados

De acuerdo con lo-establecide en los términos de referencia, lo§ certificados fueron generados
de.acuerdo con los lineamientos establecidos por fa Direccidn Nacional de-Comunicacidn Social.

Los certificados de las cohortes 1y 2, fueron generados por-el MINEDUC los cuales fugron
enviados por la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, de acuerdo con los. correos
informativos de raspaldo eritregados por 18 UCSG al MINEDUG. En la cohorte 2 a los 392
docentes que aprobaron el curso: IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DF
LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASCCIADAS A LA DISCAPACIDAD, Y
SU ABORDAJE ENEL AULA por un total de 150 horas.

Asi también el MINEDUC cargo en la base de docentes capacitados 135 matrices de calificaciones
entregadas por la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, para dar curnplimiento a fo
establecido en ios términds de referencia de gste contrato.

CLAUSULA QUINTA: INFORME FINAL DEL PROCESO DE CAPACITACION

Con oficio Ne. EC-203-2021- de 10 de septiembre de 2021, la Arq. Elolsa. Veldsquez, Pezo,
Administradora del contrata AFD-MINEDUC-002-2020 por parte de la Universidad Catdlica de.
Santiago de Guayaquil realiza la segunda entrega del Producto 3 dendminado INFORME FINAL
del proceso de capacitacidn, conforme lo astablecido en los Términos de Referencia.

Proceso deinscripcidn y matriculaciondocentes

De acuerdo con el infarme final entregado por la Universidad Catdlica de Santlago de Guayagull,
se desprende que entre las 2 cohortes se han beneficiado 690 docentes pertenecientes al
magisterio fiscal ecuatoriano conforme se establece en el Contrato No. AFD-MINEDUC-002-
2020.

Tublo 14 Docentes motricuiodos — UCSG

PARALELD 1 27 35
§ Vi
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é’%RALELO-Z 27 33
PARALELO 3 24 23
PARALELO 4 19 | i
PARALELO'S 2 33
PARALELO 6 2% 32
PARALELO 7 23 22
PARALELO 8 29 34
_ 23 34
PARALELO 10 24 34
PARALELO 11 23 35,
PARALELD 12 21 36.

ofme Fingl procesos— LCSGE

Se debe indica que el nimero de beneficiarios para la Cohorte Sierra eran 300, sin embargo ai
finalizar sl proceso y debido al cambio de m'odaiidad-, se identificaron a 5 docerites como
rezagados, quienes por temas de enfermedad COVID 18 13 Universidad opté por nivelar a estos
docentes en fa siguiente cohorte, de fa misma manera se identificafon a 11 docentes como
inactivos, pordo que este cupo se incrementarfa en fa cohorte COSTA, por tal razdn de los 300
participantesse resta 16 cupos, quedando como total de la cohorte SIERRA, 284 participantes.

Tabla 15 Detaile docentes beneficiarios Cohorte 1 - Sierra

Contrath AFD-MINEDUC-002-2020 Cohorte 1 — SIERRA INICIAL 300
Inforrp’jé No. DNFC-2021-016-INF Docentes inactivos C1 <11
informa No. DNFC-2021-016-INF Dotentes rezagados C1 -5

suscrita, asf como el cupo de docentes.mac_twos y rezaga_c_:_ios c_o_nstantes en el informe DNFC—2_0_21-.
030-INF confarme el sigulerite detalle.
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Tobia 16 Detalle docentes beneficiarios Cohorte 2.- COSTA

Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 Cohorte 2 ~ Costa INICIAL. 300
Acta de Negociacidn del contrato Incremento def 15% de docentes 90,
Informe No. DNFC-2021-090-INF ‘Cupas docentes inactivos C1 11
Inférme No, DNFC-2021-090-INF Docentes rezagadas C1 5

Elabgracidn; Direceién Nacional-de Fermation Continud- 2021

Detalle de docentes matriculados en el curso, desglosado por provincias v sedes de capacitacidn
o aulas

Los ma_tricu!a'dos de Ja cohorte Sierfa provinieron de 8 provincias entre estas: imbaburg,
Sucumbios, Chimborazo, Cotopaxi, Tungurahua, Azuay, Loja v Pichi’nc’ha. En su mavoria los

docentes pertenacen a las provintias de Pichincha (32%} y Azuay {17%).

Tabla 17 Cantidad de docentes mqtrfcu!ados‘ por provincias cohorte S.ferm

IMBABURA 27 10%
SUCUMBIOS 27 10%
CHIMBORAZO 24 8%.
COTOPAX) 19 7%
TUNGURAHUA 20 7%
AZUAY 47 17%
LOJA 29 10%
PICHINCHA 91 32%
TOTAL .284 100%

Fuente! informe Final procesas— UCSG

Los matriculados.de |a cohorte Costa provinieron de 13 provincias entre estas: Bolivar, Pichincha,
Cotopaxi, Canar, Santo Domingo de los TsAchilas, Azuay, Loja, Santa Elena, Esmeraldas, Los Rios,
Manabi, El Oro y Guayas, Al ser 100% virtual se pudieron incorporar participantes de otras
provincias aparte de las de la Costa. En su mayoria los docentes pertenecen a las provincias.del
Guayas (50:74%) y El Oro {14.53%)..

Tohia ISI_Cr_m tidad de docentes matriculados gor provincias cohorte Costo

BOLIVAR 1 _ {0.25%
IMBABURA 1 AV 0.25%

{
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| TUNGURAHUA 1 0.25%
. ¢ PICHINCHA 5 1,23%
;1 COTOPRAXI 6 1.48%
i¥  CARAR: 7 1.72%
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 7 1.72%
3 g 2.22%
10 2.46%
15 3.69%
23 5,67%
LOS RIOS 26 6.40%
MANAB! 30 7.39%
EL ORO 50 14.53%
] 50.74%

Slerra existigron docentes {S} rezagados y (11} inactivos, de los que se realizaron 2
procedimientos que fueron:

1.
2.
'mcrementados en ia cohorte Costa en func:on de que. Ia capacqtacwn ya no regueria
il aclon fisica de los participantes.
ClJPOS COHORTE 2 300
CUPOS NO. UTILIZADOS COHORTE 1 11
REZAGADQS COHORTE 1 5
A DE NEGOGCIACION DE INCREMENTO (15%:DE 600) 90
TO Al COHORTE 2 406
dgldn: Direccidn Naclonat de Formacidn Continua - 2021
Notas de diagndstico, parciales y finales
La UCSG, indica en su informe final de! proceso que: al inicio del programa de capacitacion se

tomgd una pru; ba _de-diagnéstico.para determinarel estado de los conocimientos.de los docentes
participantes én cuanto a la temdtica a impartir,

£
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Tabia 29 Promedio prueba de entrida v sisiida cohortes Sterra y Costa

1 6,27 _ 8,55 8,88
2 5,93 6,51 9,19 ' 8,02
3 6,31 6,48 9,65 8,48
4 6,08 5,09 6,97 B,48
5 5,21 6,51 9,14 8,48
6 7,27 6,77. 817 9,81
7 6,43 6,07 7,89 8,63
8 6,19 6,62 9,34 _ 9,14
9 6,34 6,99 8,98 ' 8,86
i0 6,67 6,56 9,21 8,84
11 6,87 5,9 941 9,74
12 6,15 6,3 9,35 8,6

._!.?t.*.e;?fe: fnforme #fn:a} pmcesos u.f-_‘S.Gn .
Con este detalle, se evidencia que la cohorte Costa tuve mejor rendimiento que Ja cohorte Sierra
al haber obtenido un 6,44 versus un-6,32. Al finalizar el proceso de capacitacion se volvida tomar
la prueba de entrada para conocer si existid una mejora en los conacimientos, y efectivamenté
hubo mejora: En la prueba de salida la cohorte Sierra tuvo una mejora de 2,53 purtos, v la
coharte Costa también vio una mejora-de 2,39 punitos.

Del misma modo; la UCSG en su informe final, indica que el promedic gerieral obtenido-en el
programa de capacitacion de la cohorte Sierra fue de 9,08 v de la cohorte Costa 8.88, indicando
que este resultadd ha side considerado como satisfactorio y que, ademés, evidencia gue se
-alcanzaron los resultados de aprendizaje esperados y-previstos inicialmente.

Tabla 20 Promedia de colificacion general cobigites Sierro v Costa

1 9.24 8.47

P 8.66 3.89

3 9,24 9.41

4 8.72 9.i5

5 9.30 B.63

6 9.05 5,01

7 887 ' 9.00

8 9,60 8.85

S 911 8.81

10 8,00 8.62

11 5,08 ol V. 9.02
Direccidn: Av, Amazonas N34-451-y_Av, Atahyaiba,-céd_i__g_o = G@biefnﬁ i Juntos
nostal: 170807 / Ouito-Eecadar “Fan del Encuentro lo logramos
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8.85

fuent !nfcrme Finol pracesos- CSG

LCon esta mermac:on se evidencia.que de manera general las dos cohortes han cbtenido .un
puntaje. SLIpE‘!'IOF al minimo (7} y se puede reflejar gue la metodologia aplicada ha aportadoen la
adquisicion d -estrategias, habilidades y conocimientes requeridos para mejorar los procesos de

'96,44%. 43,64%

95,20%. 96,68%

97,44%. 96,74%

89,18% 98,77%

98,83% _ 97,80%

97,85% 98,15%

86,98% 9g,95%

97,54% 53,81%

96,50% 97,96%

98,46% 90,82%

1 §7,78% 95,12%
12 94,49% 96,18%

Fuente: {rforme Final procesos— UCSG

ta tabla; se ha evidenciado que las 2 cohiortes del proceso de capacitacion han
| 96% de asistencia, lo que refleja un compromiso total de los docentes

En funcion a
sobrepasad
participante

Resultados ob enidos deél curso {aprobado/reprobado)

"‘Sv i
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La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaguil, en su Informe FINAL presenta los resultados
cuantitatives de ambas cohortes, ‘en los cuales se determina que, de 575 participantes
matriculados e1'97.54% aprobd y e! 2.46% reprobd el proceso de capacitacian,

Tabla 22 Resuftados cugntitativos en ambas cohortes

Cohorte Sierra 300 284 281 | 9366 | 3 1 11§ 367 5 | 167
Cohorte Costa 406, 406 392 { 96,551 14 | 345 ] O 0 0 ]
Total 708 690 673 | 97,54 | 17 | 2,46 | © 0 0. o

Fuente! ?nfcrmé Findl procesos— UESG

Cenelusiones y recomendaciones de la UCSG
La UCSG en su ihforme-final, detalla las siguientes conclusionas.y recomendaciones:

La cohorte Sierra tuve un combio metodofégico de modalidad instruccional de semipresencial a
‘o line, esto significo readecuar la rmetodologio y los procesos establecidos originalmente en el
contrato, mientras que en la cohorte Costa se comenzd desde in primera clase con el cambio de
metodologia a la modalidad on line.

Es importante destacar qué este cambio se hizo porgue la pondemio del Covid-19 esioba
afectando lo asistencio de alumnos. e instructores, y sobre todo-podrid suponer un periodo de
ausencia de tiempos indeterminados de quienes tuvieran la enfermedad.

Ef proceso de convocatorio v posterior lamado a asistir del programa, fue exitose ya que la
mayoria respondio. rapidamente, presentdndose algunas dificultades en cuanto o los datos
registrados de los docentes participantes que. debieron ser actualizados, y también otres
participantes se inscribieron, pero luego tuvieron cambios en sus ocupaciones, ante lo cuaf se
facilitd el proceso a quienes asi requitieron.

Como es de rigor se prepararan los instructivos y capdcitociones para tanto docentes comio
-estudianites, pora que pudieran redlizar lo cdpacitacion en formats on line. Por otra, parté se
mantuvo una asistencia permanefite, en cuanto a lo utilizacién de la plataforma,

Sobre fas gctividades de fos docentes pdrtitipontes se tiene que se dedicabian a diferentes
funciones, lo cual significé que lo contratista considere Jas particularidodes de las ocupaciones en
el Mogisterio de los asistentes desde sus diférentes roles

Otro aspecto que requiere de especial aténcidn fue el registro de la participacidn en tidses de los
docentes en un proceso virtual por lo cual lo cortrotista implementd y utilizé fos recursos
necesarios. que permitieron la motivacion o ung participqeidn" permanente’ vy se establecid el
registra de. los participantes en cada sesion,

SV
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En el desa m;f:__;f_io del Programa, coma antes indicamos fos alumitos afectados por la pandemia def o
COVID-18, gue por enfermedad se les imposibilitd recibir las copacitaciones en los féchas’ R
i én lo cohorte Sierra, se les implementd el termino rezagado solo en esta cohorte poro

esta condicion, pudiendo recuperar sus clases y retomar sus sesiones én lo Cohorte
eria en fo modalidad online, que-evitabo dificuitades de ubicacidn y fraslade de los
be recalcar que en Cohorte Costa no hubo rezagados.

resento en fos resultados, el programa logrd cambios en fg variable outoeficacia
rando .que un 90,00% de Jos dacentes participantes pudieron r'mpfemenrar
actividades gfectivos en las que oplicaren los contenidos desarroliados en el programa er
beneficic de’ los estudiantes de las instituciones educotivas del Ecuador.

Es-importante sefiolar fo necesidad de sequir trabajando en el fortalecimiento de capacidades de
los docente; y dotarlos. de herramientos pare el diogndstico, seguimiento, registro y
retraglimentacion de fos Iogras alcanzados por los estudiontes con NEE, para el coriecto
acompafiamiento de los docentes en cada uno de Jos.casas presentados y brindor una educacion
de cafidad y colidez.

colares deben definir y comunicar con claridad el modelo de gestidn que
ara-la inclusion lo que supone actividades de .ocompafiamiento y evaluacion
! lidad de las intervenciones que se realizan en el auls, lo que conlieva a revisar lo
propuesta pedagdgica de las instituciones educativos.

Como resultado de lo capacitocién de la cohorte Sierra se obtuvo los siguientes datos: 281
aprobodos, 3:reprobados, 11 inactivos (se sumaron los 11 inactivos a la cohorte Costa) y 5
recuperdron los modulos en los que se quedaron por asistencia en la cohorte
nto a la cohorte Costa se obtuve los siguientes datos: 392 aprobudos y 14

rezagados (¢
Costa}). En o
reprobados.

£n totalse ma icularon 690 dacentes-participarnites de los cunles 673 aprobargn y 17 reproboron,
solo-el 2,46% reprobd, por lo tanto; se puede concliiir que el programa obtuvo el éxito planificado
v esperddo.

Er ef case de la cohorte Sierro existid un crecimiento significativo en cuanto g dominio de
tantenidos lo-Gue se verifica en el crecimiento exponencial de las notas obtenidas porlos docentes
en lo prueba-de salida pasa de und nota promedio de 6.32 puntos-sobre 10 a 8.85 sobre 10. Se.
produce.un incremento de 2.53 puntos; en el caso de lo cohorte Costa en la prueba de salida pasa
omedio de 6.44 puntos sobre 10 a 8.83 sobre 10. Se produce tn incremento de’

~ V
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Por lo antes expueste, se concluye gue se cumplieron los objetivos def Programa v gue es
provechoso para el Magisterio fiscal, acceder aeste tipo de formacidn de actualizacidn de
canocimientos.

Recomendaciones

De los conclusiones de los informes presentados de cada cohorte se desprenden los {32

requerimientos gue tuvieron coda grupo-en.cuanto o teinas a fortalecer para realizar una correcta.
atencion a las necesidades especiales en el aule camo:

o Generar una propuésta-de formatos de registros basicos que los docentes pueddn utilizar
tanto para el diogndstico en auie come para e sequimiento, identificacion de logros'y
retroafimentacion puro los cosgs de NEE gue otiende en el oula, para el correcte
acompafiomiento de los docentes en coda uno de fos cosos presentados y cumplir con
uno de jos abjetivas de ofrecer una educacion de calidad y calidez.

e Redlizor tolleres masivos pora que los equipos docentes de los establecimientos
educativos publicos definan con claridad el modeio de atencidn a la inclusion que opera
en el centro g partir del Modelo Nacional Vigente,

»  Mejorar lus condiciones de infraestructura de los locales escolares Jocifitando el arceso o
Jos estudiantes con discapocidades y cumplircon los esténdares de Calidad Educativa de
uno Educacidn inclusiva-para todos.

» Dotor de equipamiento necesario para lograr eficacia en o otencidn a los estudiantes
‘con -NEE, tales como: mobiliario, récursos diddcticos, materiales de opoyo, entre otros,.
usaraplicativos gue refuercen el volor de la planificacion micre curriculor y potencien el
uso-gde metodoiogias activas.en el oula. '

» Continuar fos.progromas de capacitacion que contitiden lo formacidn impartida.

Al tener una tasa def 97,54% de aprobacion se considers que ef prograina de copacitacion fue
exitoso logrando los objetivos de aprendizaje esperados en cada uno de fos mddufos,._aterrizahdo:
en la aplicacion de los distintas estrbtegfos_aprendidas) por o gue se recomienda continugr
brindando copacitaciones en esta temdtica.

INFORME DE ANALISIS CUALITATIVO

Con oficio No. EC:203-2021- de 10 de septiembre de 2021, la Arg. Elofsa Veldsquez, Pezo,
Administradora del contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte de'la Universidad Catdlica de
Santiage de Guayaquil realiza la segunda -entrega del Producto 3 denominado INFORME
CUALITATIVO del proceso de capacitacion, conférmé lo establecido en los Términos de
Referencia.

Diagndstico de conocimiento de participantes

La UCSG, en el informe cualitativa presentado, indica que: “Al inicio-de ¢ada cobiorte se tomd
una prueba de diagndstice para medir el nivel de conocimiento enla temética a impartir, & final
de la capacitacidn se repitid esta prueba para comprobar si habfan miejorado los conocimiantos

.
Dirgccidn: Ay, Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Cddigo '3:, Ge?!erno i i.’l.l?tt_)s N
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de entrada ié’ cohorte Sierra obtiene un 6,32 y 1a cohorte Costa un 6,44:.al existir un 0,12 rio sa
considera que hubo una diferencia significativa entre ambas cohortes. Es iportanta indicar que,
fos conoczmientos previos que'tenfan (os. docentes-participantes'en cuanto a la temdtica a tratar
eran ||mutadc-s por lo que, se puede concluir que la ‘capatitacion a recibir efa necesaria para
mejorar el desempeno de los docentes en cuarnito 4 la implementacién de estrategias para el
manejo de neceswlades especiales en el aula. Conio se evidencia.en la tabla de resultados-en la
prucha de: salida también se tiene'un puntajé similar-entre-ambas cohortes gue oscifa entre 8,83
vy 8,85, esta@

terndtica .”

una mejora significativa gue. se traduce en el aumento de conocimientos en la

Tably 23 Promedio prueba de entrada y de solida cohorte Sierra y Costa

wice{~t || |blurirafie

Avance o progresc en el proceso de-capacitacién

En el procesa de seguimiento v avance del proceso dé capacitacion, 1a UCSG indica que: “Luego:
de la prueba de entrada los docentes-participantes pasaron a la etapa de capacitacién la cual
estaba compﬁ sta por cinco maédulos. Eri los médulos habia actividades que se reafizaban en |z
prese‘n_cia’lidéa y posteriormente en las sesiories sincrdnicas, v actividades asincrénicas que se.
de'sar_ro?]aba’h en la p'lata'forma Moodle dispuesta pard la capacitacion. A continuacion, se
presentan los resultados promedios obtenidos por médulo donde se comparan los resultados
entre Un paralelo y otro de cada cohorte. En general; se determina que los resultados entre
ambas cohortes fueron similares y que en los ditimos dos madulos sé obtuvo un mejor
promedlo E modulo und se denommaba e¥ Curnculo Naaonal Adaptac;ones y Alineacion

C'onf'orme'loé_ ohtenidos dados y aprobados por el Ministerio de Educacién y de acuerdo con lo
planificado ef el Plan de Capacitacién presentado por la Universidad Catdlica de Santiago de
Guayaquil, defalian en tablas desagregadas por mddulos el cumplimiento de ios resultados de

aprendjzaje p vistos. X V -
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Tabla 24 Resultados de aprendizaje por mddulos cohortes Sierra y Costa

Modulo 1: El Curriculo-Nacional, Adaptaciones y Alineacion Curricular,

Resultados de aprendizaje:.
1. Identificar con claridad el nivel

Promedio general'Cohorte
Sierra

Promedio general Coharte
Costa

de concrecion curticular que

se opera en el aula.
2. Utlizar herramientas|
pedagogicas que les|
permiten mejorar sy
desempefio profesional en el
audla y brindar una educacion
de calidad a los estudiantes
gue presentan necesidades
educativas especiales.

3. Seleccionar el tipo de
adaptaciones  curriculares
que convienern en cada uno
de los casos -que le. son

planteados. para s
-atencion..
4. Formular adaptaciones

curriculares orientadas a las
necesidades educativas
especiales. de sUs
estudiantes.

9,06

8,65

Mddulo 2: Atencidn Psicoeducativa a los Estudiantes con Problemas Motrices.

Resultados de aprendizaje:

Proimedio general Cohorte Sierra

Promedio general Coharte Costa

in Relacionar tipos de
dificultades. motoras  con  las
caracteristicas que derivan en una
INEE.

7, Inferir, de acuerdo con las
caractefisticas observadas en el
studiante con dificultad motora, 2l
ipo’ de NEE que presenta y las
rientaciones metodoldgicas que
ueden aplicarse.

Qrganizar las orientacionsas|
netodolégicas, los apayos técnicas y
edagdgicos {generalizados,
xtensos, limitados o intermitentes)
las- adecuaciones que deben
smplearse. efi  funcidn  de  lag
aracterfsticas de los casos que se
roponen para-su analisis.

e

Decidir &I tipo

curriculares.

daptaciones que

3,03

8,97

Direccion: Av.-Amazonas N34-451 y Av, Atahualpa. Cddigo
postal: 170507 f Quita-Ecuador

&
<4

-

> Gobierno i Juntos

“f 4 del Encuentro

lo logramos



Rapiblica

del Ecuador Ministerio de Educacioén

Dk

onviene a:las caracteristicas
rados de afectacmn en los casos
con OM gue !é son propuestos.

-%

5. Propaner el uso de un
sistema alternative’ aumentativo de
comumcamon_(SAAC} para atender
Casos e necemdades educativas
pspeciales asouadas a una
deficiencia mntara (DM)..

Madulo 3: Ate_ncmn Psicoeducativa a los Estudiantes con Discapacidad Intelectual y Trastornos del Espectro
Autista,

Resultados deiaprendizaje; Promedio general Cohorte Sierra | Promedio general Cohorte Costa |

1. Iden icar las principales
caracteristicas’ de la Discapacidad,
intelectual v del TEA.

2. Distinguir las necesidades
pducativas . presentes en la
Discapaci&a dintelectual v en el TEA.

3 Disefiar estrategias
Hiddcticas acordes a las necesidades 8,93 9,01
pducativas detectadas en estudiantes
con. Dzscapac ad intelectual, y. en

estrategias
Hiddcticas acordes a las necesfdades
pducativas detectadas en estudiantes
con Discapacidad intelectual, y en
pstudiantes con TEA.

Mddulo 4: Las Discapacidades Sensoriales: Deficiencias Auditivas y Visuales,

Resultados de ‘aprendizaje: Promedio general Cohorte Sierra | Promedio péneral Cohorte Costa

1. Analj

y adolescente serdos en la-escuela 8,20 9,10

inar la etiologia, los

: AL

espeuallzada

Mddulo 5: Areas y Estrategias de Intervericién Psicoeducativa.

Resultados de aprendizaje: Promedio general Cohorte Sierra | Promedio genéral Cohorte Costa

Gcblerno L Juntos
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1. Analizar los conceptos de
Necesidades Educativas Especiates
de Intervencidn psicoeducativa, asi
tomo sus modelos v tipos eh Ia
atencién delalumnado con Nee
asociada a- la discapacidad -en el
aula.

2. Establecer la ruta del procesa
educative de los nifios
adolescentes a [z IEE.

3. Identificar el procedimiento a
seguir en la elaboracion de Ia
Adaptacidn Curricular Individual.

4. Aplicar a partir del andlisis. de
caso, los apovos, las orientaciones|
metodoiégicas y las -adaptaciones|
curricutares necesarias con enfoque
en ias necesidades educativas
especiales,

Fijente: infarme cualitativo —UC5G

Luego de estedetalle, la UCSG efectia un anidlisis comiparativo de los resultados e indica que: Al
cruzar esta data con los feportes de docentes en cuanto a 'iog_rc;l_de los resultades de aprendizajes
esperados contrastados con las evaluaciones cualitativas realizadas por los docentes tutores a lo
largo de los mddulos se encuentra.gue:

a. En el'modulo 1, os docentes lograron identificar los componentes curriculares gue se
requieren analizar para poder formular adaptaciones curriculares de acuerdo cop &}
proceso maostrado y aplicado énilas actividades de aprendizaje: Sin embargo, es necesario
seguir trabajande con procesos de induccion a ios maestros de mariera que la. tarea de.
planificar las unidades de apréndizaje se convierta en una gestién interiorizada en la
practica cotidiana del docente y no en un mero requisito formal.

b, En el maduld 2; Atencidn Psicoeducativa a los Estudiantes con. Problemas. Motrices, los
maestros se ‘mostraron muy interesados en e} disefio vy aplicacidn de los Sisternas
Alternativos de Comunicacidn, los niveles de ‘comprensién fueron altamente
satisfactorios, no obstante, se precisa inversion en recursos especificos para la atencidn
de estudiantes con problemas motrices.

c. En el médule 3, Atercidn Psicoeducativa a los Estudiantes-con Discapacidad Intelectual y
Trastornos del Espectro’ Autista. Los -docentes participantes se muestran interesados,
sin embargo, aparece como hecesario profundizar en aspectos relacionados con Ia
psicologia evolutiva:del desarrollo, de forma tal que se puedan comprender v aplicar con
eficacia los.contenidos del cursa.

d. En el médulo 4: Las Discapacidades Sensoriales: Deficiencias Auditivas v Visuales. Los
resultados alcanzados fueron muy satisfactorios, aparece exgresa la hecesidad de contar
con tecursos especificos para la atencidn de estudiantes con este tipo.de necesidades,

&, Enelmadulo 5; Areas v Estrategias de Intervencidn Psicoeducativa. Se logrs motivar a los
docentes participantes para reconocer & valor de realizar el analisis pormenaorizado de los
casos que se atienden en el aula, y la necesidad de emplear los apoyos, las orientaciones

‘}Qg V.'. .
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metodn!ogicas y las adaptaciones curriculares necesarias de acuerdo-¢on las necesidades
partlcutares de'los individuos y del grupo.
Con esta mformac;on se identifica que la UCSG ha culminadoy cumpiido con los resultados de

aprendizaje. piansfxcados

Reflexiones ;:ie utilidad para el MINEDUC

La Univers Catdlica de Santiago de Guayaquil, en su informe cualitative def preceso de
eéscribe las siguientes conclusiones y recoméndaciones, las mismas que seran

nsideradas para futuros procesos de contratacion y capacitacion.

capacitacidén
analizadas

“Conclusione

Es precisé anotar que el grupo de docentes que asistieron a este programa: IMPLEMENTACION
DE ESTRATEG’AS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES FDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS ¥
NO ASOC!AD‘ A LA DISCAPACIDAD Y 5U ABORDAJE EN EL AULA alcanza en el desarrallo de los
nivel promedio de notas en ombas cohortes de 3,25 puntos. Lo que podria deberse a
la especialidad de la docencia que trabaja en instituciones educativas especializadas. Luégo del

-andlisis de lo dato cualitativa se arribd o las siguientes conclusiones:

Existi¢ un crecimiento significativa en cuanto o dominio de contenidos o que se verifica en el
crecimlento exponencial de los notas obtenidas por los docentes de-la cohorte Sierrg en la prueba
de salida obteniendo uno nota promedio de 8,85 lo que representd un crecimiento de 2,53
puntos. Los maestros 5€ muestran interesodos y sotisfechos con los procesos de actualizacion v

fortalecimierito que ejecuta el Ministerio de Educacién, sin embargo, es nécesario un proceso de:

acompafiamiente que asegure la. puesto en practica de los campetencias logradas en este tipo de
programas Eltiempo us.'gnado al progroma fue ocertado y permitic-el desarrolic completo de fos
contenidos lo_que favorecic el logro deé los resuitados de- aprendizaje. Resulta necesario seguir
trabajondo can procesos de induccidn o los maestros de manera que lo tarea de planificar las
unidades de gprendizaje se convierto en una gestion interierizada en la préctica cotidiana del
docentey n un mero requisito formol.

Recomendaciones

En base o .jos resuftudos obtenidos en el programa de capacitocidn se recomienda
fmpfementm‘:_: : proceso de acompafiamiento que osegure lo puesta en prictica de las
k:fogradas: A partirde lg informacidn recabada en la parte de las entrevistas de
ento se recomienda mejorar lgs condiciones de  infraestructura {accesos) v
' (recursos para el aula: mobiliorio, material diddctico, materiales de apoyo, etc.)
{ trabajo de lo docencia con mejores posibilidodes de atencion o los grupos
1Hos que sirve. Ademds, se debe continuar con la produccion de maoteriales de
cd para el docente come guias de trabajo y recursos pare ef aulo que favorezcan
studiontes con necesidades edutativas especiales.

esario implementar circulos de estudio a través de plataformas.en linea que les
ocentes continuar con procesos formativos que redunden en-la calidad de los
endizaje que gestionan en sus centros escolares. Asf come, mejorar lo.asignacisn
acentes de manera que se favorezca la integracion de equipos multidisciplinarios.

de los equipos

revisar la estructura de los centros escolares de forria tal que se-promueva el
o.direccionado a mejorar constantemente la g@s@tﬁp pedagdgica.
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Sputlea Ministerio de Educacién

CLAUSULA SEXTA: PRODUCTOS O SERVICIOS ESPERADOS

De esta capacitacidn se espera obtener la-capacitacion difigi‘d_a a 690 docentes, para lo cual se
entregd el producto 3, sinembargo, para este segundo desembolso, se.cuenta con elinforme de
conformidad de Administrador No. DNFC-2021-090-INF PRODUCTO 2, el Acta de entrega
recepcion No, 3 PRODUCTO 2 vy se ha receptado el tercer producto con respecto a la ejecucion
de |z capacitacion de la COHORTE 2 — COSTA v entrega de informes finales correspondientes al
contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020 “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA".
Detalle de confermidad del producto 3

Tobla 25 Detolle de.cumplimients de PRODUCTO 3

PRODUCTO DESCRIPCION ‘% DE CUMPLIMIENTO

‘Capacitacién Cohorte 2

Informe final de coherts 2

Informe de reprobados

Entrega de certificados

. tnforme final del procesc de capatitacion |
PRODUCTO 3 informe de andlisis cualitativo

100%

Elaborado:- Direccids Nasional de Formadiin Contius 3021
CLAUSULA SEPTIMA: DETALLE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

Al momenta, se evidenciara el cumplimiento total de las obligaciones, en funcidn de que se han
completado los pracedimientos establecidos en el contrato Neo. AFB-MINEDUC-002-2020 -
“IMPLEMENTACION 'DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA".

Obligaciones Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil

Tabla 26 Detalle de obligaciones.def controtista

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. --OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES: % DE | MEDIO DEVERIFICACION
CUMPLIMIENTC
a} Mombrar un administrador o répresentante Anexg 1
ton gulen el -MMNEDUC  manténdrd 1009 Entregado en-el informe det Prodicto 2.
comunicacién ‘para la correcta ejecucion. dentra det anexa &
Coordinacion y seguirniento de este. Arexo 2.
Entregado en el informe det Productn 7 én
&l anexo2
| b) Garantizar la capacitacion de 600 docentes 100%: Anexg 3
en. 150 horas de capacitacion en temas de Entregado en ef informe de! Products 2
impleméntacion de  estrategias para la dentro del anexo.3'

atencidn de las necesidades. educatlvas
‘especiales asociadas ¥ no osociadas o la
discapacidad, y.su abordaje en-elaula

Anexo 4
Entregade en ef informe del Producte 2
dentro del dnexo 4
ol Y.  Anexo5

y
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Reptbiica
del Ecuado

Ministerio de Educacién

LCLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACION ES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACION ES

Y

MEDIC DE VERIFICACION

Entregado.en el informe dei Producto 2

dentre det anexa S
Anaxg &

Oficio £C-0194-2021 de 7 septiembre del
2021, PRODUCTO 3~ Cohorte 2 COSTA

Anexa 7

Oficia EC-0203-2021 de 10septiembre del
2021, PROBUCTO 3 ~ informe final e

informe cualitativo

Diraccin: Av. Amazonas N34:451
postali'170507 / Quito-Ecuador:

Tolilca e FAN N RS amAA T

c} Contar ¢
profesionale
dreas afines

tutores calificados, €5 decir
n titulos de cuarto nivel en {as
rso gue impartiran.

Anexo 8§

El medip de verificacidn consta en &]
Informe de conformidad de Administradar
No. DNFC-2021-018-INF de 15 'de marzn

de 2021
Anexo 2

Entregado en ef informe del Producta 2 en

el anexo2

d} Contar con é quipoy fa logistica nacesaria,
infraestructura;aulas, tecnologia, para cumplir

Anexo B

_El medio deé verificacién consta en el
Informe de conformidad de Administrador
No. DNFE-2021-016-INF de 35 de marzo

de 2021
Anexg 2

Entregadd en el informe del Producto 2 en

el anexi 2
Anexc 9

informe de conformidad de admmistradc»r
NO. DNFC-2021-000-INF PRODULTD 2 de

27 de Julio-de 2021
Anexo 10

Actd entrega recepcion No. 3 del preducts

2 de 11 de octubre de 2021

) Garantizar’ sedes de capacitagion da
acuerdo con® la  ubicacidn  geogréfica
establecida POt et MINEDUE, las mismas que
deben contar el equipamiento requerido
para fa-capagt

Angxo B

El medio de verificacidn consta en &l
Informe de conformidad de Administrador
Na. DNFC-2021-016-INFde 15 de marzo

de 2021
Anexe 2

Entregado en el informe del Produtto 2 en

el anegxn 2
Anexg 4

Entregade envel informie del Praducto 2

dentro del angxo 4
Angxo S

Entrégado en el informe dei Products 2

dentro del snexo §

ompafiamiento permanante
A cadauno de losprogramas
to en las horas de interaccidn
rofesor (docencia asistida)
tica dovente (seguimiento.

f Garaptizar
a fos estudian
impartidos, ta
diracta con
como. en a3 -pr
estudis de ca:

% DE
CUMPUMIENTO
100%
100%
100%.
100%

Anexoc 9

Informe de conformidad de admsnastrador
‘Mo, DNFC-2021-0B0-INF PRAGUCTO 2 de

27 de julo-de 2021
Anexp 10

Acta entrega recepcion No. 3 del productn

2de QWodubre de 2621

/. Atahualpa. Codigo
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Republics
del Feuador

Ministerio de Educacién

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIGNES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES

% DE

CUMPLIMIENTO

MEDIO DE VERIFICACION

- Anexg 6
Oficiao EC-0194-2021 de 2 septiembre del
2021, FRODUCTHD 3 —~Cohorte 2 £O5TA
Anexa 7
Oficio EC-0203:2021 de 10septiembre dal
2023, PRODUCTS. 3 — Informe final ‘e
informe cualitative

g} Ser responsable de su propio recurso

a jas personas que no estén autorizadas por el
Ministerio de Educacicn.

humano., sin-que en nidgdn romento se N7A No existe ringan vinculo laboral con el
gstablazca  wvincule  laboral o relacidn MINEDUC.
tontractual algutia. de dicho ‘personai con el
Ministerio de’ Educacidn. Las obligaciones
iaborales de seguridad sotial y otras aplicables
de acuerdo con las normativas legales vigentes
sigmpre seran asumidas por €l pioveedor
contratado, las mismas gue deben estar en
cumplimiento.
h} Establecer y contar con planes de. Anexo 8
contingencia, par ejempld, facifitadores; 100% El medio de verificacidn constaen ef
instructores sustitutas, que tengan las misrmas Informe de conformidad de Administrador
condicionés acadérnicds v de - experiencia No: DNFC-2021-016-INF de 15 de marzo
peneral v especifica aue los Gitulares; |ds de 2021
mismas debersh estar listbs para reemplazar -Anexo 2
a-16s titilares si ef caso amerits, en un fapso Entregado en el informe del Producto 2 en.
maximo de 48 horas, el anexa 2
b Ajustarse’ sl cforiograma  éstablecido por et 100% - Anexdo 8
Ministeria de Educacian: [l redio de verificacidn tonsta en el
Informe de conformidad de Administrador.
No. DNFC-2021-016-INF de 15 de marzo.
de 2021
Anexo 2
Entregado en el informe del Producto 2 en
el anexo 2
Anexa
Oficio EC-0194-2021 de 2 septiembre del
2021, PRGDUCTO 3 —Cohorte 2.GOSTA
Anexo7
Gficio EC-0203-2021 de 10septiombre del
2021, PRODUCTO 3 ~ informe final 2
informe cualitative
Anexc.9
informe. de eonformidad de -administrador
Mo, BNFC-2021-0904NF PRODUCTO 2 de
27 de juliode 2021
Anexo 10
Actaentrega recepcion No. 3.del producto
2 de 11 de octubre da 2021
J) Abstenerse de recibir en las capacitacianes 100% Anexo 8

i medio de verificacion consta en el
Informe de corformidad de Administrador
No. DNFC-2021-016-INF de 15 de marzo

Direccion: Av. Amazonas-N34-451 y Av. Atzhualpa. Cédigo
postal: 170607 / Quita-Ecuador
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Bepuilics

del Ecuador Ministerio de Educacion

CLAUSULA DECFMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL.CON:FRATiSTA:
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

'OBLIGACIONES % DE [ MEDIO DE VERIFICACION
i CUMPLIMIENTO:
if Anexo.2
‘Entregado-en s informe del Producte 2 en
Ui el anexp 2
. Anexos
i Oficio £C:0134-2021 de 2 septiembre dal
: 2021, PRODUCTS 3.— Cohorte 2 COSTA
Anexo 7

Oficio EC-0203-2021 de 10septiembre del
2021, PRODUCTO 3 ~ Informe final .2
informe cualitativp

Ansxo 9
Informée de conformidad de administrador
No. DNFC-2021-050-INF FRODUCTD 2 de
27de juliade 2021

Anexc 10
Acta entfega recepcion No. 3 del producto
2 de 11 de pctubre de 2021
de Edutacian Superior deberd N/A Nc hubo reemplazos de profesores tutores.
unammieite por escritd al
e Contfato del Ministedio, en
-lgin: tutor/facilitador  sea

k) La Instituci
informar apé
Administrado:

i Cumphr
pEr3aMELros e
Referencia v [;

a. cabalidad con tados los 100% Anexo B
blecidos en ids Términos de El medic de verificaciah consta ep-¢l
pliegos correspondientes, Infoerme de conformidad de Administradgr
No. DNFC-2021-016-INF de 15 de marzo
de 2033
Anexo 2
Entregado en el informe del Producto 2 en
el anaxo 2
_ Anexa 6
Oficio £C-0194-2021 de 2 septiembre del
2021, PRODUCTO 3 - Coharte 2 COSTA
Anexo 7
Dficio EC-0203-2021 de 10septiembre del
2021, PRODUCTD 3 - Informe final e
informe cualitative
Anexo 8
informe de conformidad: de administradar
No. DNFC-2021-080-INF PROCUCTD 2 de
27 de hiliode 2031
Anexo 10
Acta entrega recepcion No. 3 del producto
2.de 11 de octubire de 2021

m} Entregarijal MINEDUC los modulos, Anexo 8
contertidos el material  pedagdgico 100% £l medfo de verificacién consta enel
desarrolados.pira fa capacitacion en formato Informe de conformidad de Administrador
digital y fisicos ' No. DNFC-2021-016-INF de 15 de marzo
: de 2621
rl Entregar glicértificado de’ aprobacion a 100% Anexo 11
tes ‘participantes que hayan Certificados d& .docentes  aprobados
o. Cohorte 2 COSTA tmpresos
reccién Nacional de Formation Cantinua 2021 .,Q! \'#

- Gobierno | Juntos
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Republica.

del Ecuacior Ministerio de Educacion

7.1. Obligaciones Ministerio de Educacidn -DNFC

Toblg 27 Detolle de obiiguciones del cantratonte

CLAUSULA DECIMQ TERCERA, - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE
OBLIGACIONES DEL MINEDUC
OBLIGACIONES % DE | MEDIO DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO
a} Velar por el cumplimientd de las 100% Anexd 8
obligacionss v debieres establecidos en e £l medin de verificacion consta en el Informe
contrato de.conformidad de Administrador No, DNFC-
2021-016-INF de 15 de marzo de 2021
Anexo 2
Entregado en.el informe del Producto 2 en el
anexo 2
Anexo 6
Oficio EC-0154-2021 de 2 septiembre del
2021, PROGULCTO 3 — Cohorte 2:COSTA
Apexa 7
Oficio EC-0203-2021 de 10septiemore def
2021, PRODUCTO 3 -~ Informe final e informe
tualitarive
. -hnexo9
Infarme de conformidad de administrador Ne.
'DNFC-_E_GE'I—DED«JNF FRODUCTO 2 de 27 de
julio de 2021
Anedo 10
Atta entrega recepcion No. 3 del producto 2
de 1] de octubre de 2021
b} El Ministerio de Educacion § través desu 100% Anexo 8
‘plataforma virtual solicitard a los docentes El medio de verificacién consta en et informe
participantes  aceptar [os  términas v de conformidad de Administrador No; DNFG-
condiciones, como [a carta compromise para 2021-016-INF de 15 de'marzo de 2021
participar  en el curse de formacion, previo el Anexa 2
envio de la. documentacidn que-garantice su ‘Entregado en et informe del Producte 2 en ¢
idoneidad. anexo 2
Anexod2
Cartas compromiso- Cohorte 2 COSTA
{impresos)
) El Ministeric de Educacion proveerd 3 la 100% Anexo 13
Institucion de Educacion Superior, ef listado de Oficio MINEDUC-DNFC-2021:00033-0F de
tos docentes que hayan aceptade el 26'de mayo de 2021 con listade de docentes
documento de términos v condiciones iriscritos Cokorte 2'COSTA
firmado fa carta compromiso. 3 fa suscriptidn
def conteato,
d}  Por medio de la Direccidn Nacional de 100% Anexo 8
Educacién Espetializada e Inclusiva se validard Et medio de verifitacion consta en ef Informe
y.aprobard . los modulos v programas quesa. de conformidad de Administrador No. DNFC-
impartirdn,  segdn los  lineamientos 2021-016-INF de 15 de marzo de 2021
pedagogicos, v Jos estdndares dé calidad
educativa establecidos porf el Ministerto de-
Educacion.
€] Realizar el control y seguimienta a nival I06% _ - Anexo§
nacioral -dél curso -Bn coordinadidn con la Oficto EC-0194-2021 de 2 septiembre del
institucién de Educacidn Superior. 2021, PRODULCTO 3 — Cohorte 2°COSTA
4 Vo Ariexo7

Ditecclén:-Av, Amazonas N34-451 y Av, Atahualpa, Cadigo
pastal; 170507 / Quito-Ecuador
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Republics

del Ecuador

Ministerio de Educacién

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

OBLIGACIONES DEL MINEDUC

OBL-!GACIONE$__

% BE

CUMPLIMIENTO'

MEDIO DE VERIFICACION

Oficio EC-0203-2021 de 10septiembre del
2021, PRODUCTD 3 — informe-final 2 infarme
cualitativo

§! Por causa
firmar  cod
confarmidad
85 y.87 de
REGLOSNC.

ustificadas; las partes podran
atos  complemientarios, de
n 1C-establecido en los articulos
QSINCP, v en i articulo 144 dal

N/A

No'se realizd contratos complementarios,

Ela bc;_'

do: Direccion Nacional de Formacién Continua 2021

CLAUSULA GETAVA: LIQUIDACION ECONOMICA

Docentes reprobados Cohorte Slerré

EDY OMBRES PELL
1 0602205223 FANNY DDERAY CASTILLO GOMEZ 4
2 1103005847 BERTHA SUSANA FERNANDEZ TORRES _
3 1003576319 JESSICA YADIRA GARZON MALES 12

Docente reprobados Cohaorte Costa

Direccidn: Av. Amazonas N34-45 5

postal; 170507 / Quite-Ecuador

Tad L, BT A WAL AN L

v. Atahualpa. Cédign

N SEDUL BMBR RELLISE
1 1204531071 LUIS ALBERTO ALEJANDRO RENDON
2 1206187080 NEUFAR.ABAD POVEDA GAVILANEZ ol
3 1705020871 BERTILDA QUINTERD PINILLO. PO1
4 1205924010 CARLOS IMMY CORONEL LLAGUNG po2
5 1104606423 MARCO DAVID BRICERQ JARAMILLO POS
6 1715314264 LUIS ALBERTO YANEZ RAMOS PO5
7 0802511543 LADY HOHANNA DCORD 1BARRA. PG7
8 0941167850 FACLA JAZMIN VILLANUEVA ACHIOTE POg
9 0704404649 PATRICIA ALEXANDRA GARGIA ULLODA Pi0
10 0922508544 FLOR ESTELA AUCAPHNA CHIQUI Fip
11 1723215703 MAURA EUDILIA RAMIREZ VARGAS P10
12 0908277205 CECILIA NARCISA CASTRO SALINAS Pil
13 1102003405 JOSELITO WINIGID CUENCA SAMANIEGD p1a
14 0911374783 JANINA AZUCENA QUINDE CARRIEL P12
‘?:! v )

= Gobierno | Juntos
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§§ §§$*§§@r Ministerio de Educacion

Se aprobard.el procese de cobro una vez que se haya efectivizado el uitimo pagoa la Universidad
Catdlica de Santiago de Guayaquil :

Cehorte | -SIERRA 3 8§557.04 $1671.12
-Cohorte § -COSTA 14 5557.04 $7798.56
TOTAL $9469.68

El presupuesto referencial del proceso se establecis en funcidn al estudio de mercado realizado
mediante informe SDPE- GSP-2020-0016.1-INF, el cual, determina el costo hora por el valor de
54,22 y el precio tatal de la capacitacion asciende a 5379.800(Trescientos setenta y nueve mil
ochocientos Délares de los Estados Unidos de Norteamérica con 00/100} IVA 0%.

El valor establecido en el contrato Nro. AFD-MINEDUC-002-2020, corresponde al presupuesto
cfertado por la' Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, mediante el cual participd.y gano
el concurso de Licitactdn Publica internacional, con un costo hora de $3,71y el precio total de la
capacitacion por un valor total de $'334.224,00 (trescientos treinta y cuatro mil doscientos vente
y cuatro délares de los Estados Unidos de América con 00/100) IVA 0%. Con lotual se realiza
la liguidacion econdmica correspondiente:

Tabla 9 Ajuste costo hora Proceso.precontractual

COSTO DELCURSO JALO AL
150 4,22 633,00 300 300 600 |  379.800,00
150 3,71 557,04 | 300 300 500 |  334.224;00

Efaborado: DNFC 2021

Tobla 28 Liguidacidh econdmico

YESCRIPCIO, PORCENTA TADO BSERVACIONES

VALCR DEL CONTRATO 100% 334.224,00 CONTRATO AFD-MINEDUC-
002-2020 de fecha 10 de
ditiembre de 2020

"PORCENTAJE DE 0% 0,00 Sin-anticipo

ANTICIPO

‘PRIMER PRODUCTO 65% 717.245,60 pagado CUR 390.08/04/2021

SEQGUNDO Y TERCER 35% 116.978,40

PRODULTO h‘! V”' .

;;a Gbl . § .
Diraccion: Av. Amazonas N34-451 y Ay, Atahuaipa. Cddigo ?" 1 OE 59?5}0 ' -i'JU?tQS .
postal: 170507 / Quite-Ecuador 7 p delEncuentro | lo logramos



Cireccion: Av. Amazonas N34-451 Av. Atabualpa. Codigo™ -
postal: 1?0507/[1u.tc Ecuada

——AE L

Rapublica

clel Ecuado;

VALOR -Ts_nc§§§ PAGD 35% 116.978,40 “solicitado
3

MULTAS.  :} 0,00 Sin multas

VALOR 4 DEV(:.-LVER 0,00 Sin valores a devolver

POR CUALQUIER CAUSA

REAJUSTE DE PRECIOS - 0,00 Sin resjuste de precios
3 i

VALOR TOTALA PAGAR. 116.978,40 0% de IVA

SALDO POR PAGAR T o% 50

ran o A A f

Ministerio de Educacidn

Etaborado: DN
PAGO REQUERIDC

El pago requerido.corresponde al 35 % del valor del contrato AFD-MINEDUC-002-2020, con e
monto de US $ 116.978,40 {ciento dieciséis novecientos setenta y.ocho délares de ios Estades
Unidos de Norte América con 40/100} IVA 0%, que corresponde al segundo pago porel segundo
y tercer pre ducto entregados.

Conforme 19 establecido en Acta de negociacion del contrato Nro. AFD-MINEDUC-002-2020 para

[E ‘"’CONTR‘@ ACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO
FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVA. SPECIALES ASQCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN

Hustracion 7 Formo de pago

POACENTAIE
PLAZO.DE ENTREGA DE PRODUCTOS
PRESUPLIESTD
B5% ' BFdiasraiéndario ;i;)_'s_l"ﬁ_rib're's_ a lafiemadel ontratn
S T F dlias calandario postaTioras a ent aga GeTintarma i da.
farohors 2

Fuente: Acts de negotiacion Contrato AFD-MINEDUCG02-2020

El primer-def’_ mbolse del 65% correspende al pago del producto. 1, el segundo desemboiso del
35% corresponde al pago del producto 3, los pagos se realizardn contra entrega de productos,
previo [a pre ntacién del informe favorable,.asi como las actas de entrega fecepcion parciales.
emitidas poff | Administrador del Contrato, y lafactura emitida por el contratista.

VENA; GARANTIAS

De conformidad con io dispuesto en fa cldusula octava del contrato AFD-MINEDUC-002-2020:
'GARANTI‘ASE n el numeral 8.1. en el gue menciona lo siguiente: “Las garantias deberan
presentarse de acuerdo con lo que establece los art_i_t-u!os 75 y&ﬁ\ﬁe'la lLey Organica del Sistema

Gobterno i Juntos
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Repdblica | Ministerio de Educacién

Nacional de Contratacidn Piblica la Garontia-de fief cumplimiento: En-este contrato se rendird la
garantiv de fiel cumplimiento del contrato pora seguridod del cumplimiento del contrato y para
Eﬂpbnder.p’or!as obligaciones que contrajeren o-favor de terceros, relacionadas.con el controto,
adjudicatario, antes o of momento de lo firma del contrato, rendiré garaontios por un monto
equivalernite al cinco {5%) por ciento del valor de.aquel’

De acuerdo con lo establecido en el contrato, la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil
remite la poliza con el siguiente detalle;

Tabla 29 Detolle de pdfizas

Seguro de Empresa de seguros Vigencia del Pdliza Valor
documento asegurado.
FI'E_L_.CUMPLIMIENTO_ S_'EGURO_S Desde 4/12/2020 70582 . 16.711,20
DEL CONTRATO EQUINCCCIAL S.A. hasta 4/12/2021

-Elaborado: DNFC- 2021

CLAUSULA DECIMA; CUMPLIMIENTO DE PLAZOS
El plazo previsto es de 275 dias, que-seran contados a partir de [a suscripcidn. del contrate i

desglosados de acuerdo con e} Acta de negociacidn del Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 de 28
de mayo de 2021, de {a siguiente manersa;

Tabla 30 Detoile de cumplimignto de plazos:

CONTRATC  No.

Plazo dei . AFD-MINEDUC-D02-
107127202 275
contrato /12{2020 /2024 2020 DEL 10-DIC-
2020

CFICIQ-EC-NEE-OD2-
081 de 18-ENE-

- 2021
37 dias  calendario CUMPLIDG

10/12/2020 37postericres a'la firma déll 16/1/2021) 18/1/2021DENTRO
contrato DEL FLAZD

Plan e

Producto 1 o
capacitacion

Ef 156 de enero dal!
2021 es dia sibado;
por lo gue se recihe
el primer .dia
lzharable de Ia

%
L

i

¥,

obierno | Juntos
de Encuentro. | o logramos.
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;semana sipuignte
lunes 18-ENE-3021

L medic  de
anes a fos 35 dias.  calendario CUMPLIDO jverificacion  es. el
dos/madul | 16/1/2021 35jposteriores 3 fa entrega 20/2/2{}21 20-2-2021 IDENTRD informe DFC-
stica del producto 1 DELPLAZO (2021-016-INF de 15
’ de marzo de 2021

B2 dias calendario de

. o MPLIDG O-EC-MEE-
ion | esacitacion, 5 paste dul CUMPLIDG: |OIFICID-EC-NEE

1 20/2/2021 slprimer dia que inicia fa 22/5/2021) 22/5/202 HBENTRO. 010-2021 BEL 4
ool DELPLAZO JUN-2021
Praducte 2 i final de
1 F n .
I“’ i 14 diss  calendario CUMPLIDG: I0IFICIO-EC-NEE-
n S 32/5/2021 diposterioras 3 fa gjecucidh]  5/6/2021]  4/5/2031 DERTRO 010-2021 DEL 4.
° del primer cohorte DELPLAZO JUN-2021

de

CP7 diss  calendaric da
o - . CUMPLIDG
ith 5/6/2021 7 ;qPchtacjétn. pOStEII‘IO!['E,'S 21/8/2021 21/08/2021]PENTRO
’ ) 2021de2
, —-—septiembre del
A final *de : 2021, PRODUCTOR
de 14. dias calendar_io_ 03/09/2021 CURIPLIDD = Cohorta 2 CO5TA
21/8/2021 1djpostariores F] la| 4/8/2021 DENTRO - ]
Producta3 Jrep ' finalizacién de Ia coliorte 2} ' DEL PLAZO [Oficio EC-0203-
Ent de ' " D021 de
cart 10septiembre det N
2021, PRODUCTD 3

- Informe final e
CUMPLIDO inforrrie cualitativo
DENTRO
DEL PLAZG

7 dfas calendario
posteriores a entiega d
informe final.de )2 cohoral:

6t 4/8/2021
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Ministerio de Educacion

ACEPTACION DE LOS COMPARECIENTES:

Las partes aceptan y se someten a todas las cldusulas contenidas en el presente instrumento; por lo que

proceden a suscribirlo en (4) cuatro ejemplares de igual tenor y valor juridico. P
26

- ,L‘ zﬁ‘:

Lizeth Cueva Montaluisa
DIRECTORA NACIONAL DE FORMACION CONTINUA
ADMINISTRADORA DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-002-2020
MINISTERIO DE EDUCACION

WS e f00

aEloisa Veldsquez Pezo
UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL
ADMINISTRADORA DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-002-2020

' d 3

Vo /)(_'" Uj.

@yélina orja Salazar

ANALISTA DE LA DIRECCION NACIONAL DE FORMACION CONTINUA

TECNICO AFIN DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-002-2020
MINISTERIO DE EDUCACION

N Vo
Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Codigo 7 GOblerno Juntos
s s Shes il “1 p del Encuentro | lo logramos

postal: 170507 / Quito-Ecuador
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Ministerio de Educacion

ACTA ENTREGA RECEPCION FINAL

CONTR'ATO NO. MINEBUC-AFD-002-2020 “CONTRATACION DE'UN SERVICIO DE CAPACITACION
PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA IM PLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA
ATENC%ON DE LAS NECESIDADES. EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA
DISCAPACI DAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA" SUSCRITC ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACION
¥ LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL.

COMPARECIENTES:

En el Distrito Metropolitano de Cuito, &l 01 de diciembre de 2021, en la oficina de |a Direccidn
N’acionﬁgi de Formacion Continua, ubicada en la Av. Amazonas N34-451 v Juan Pable Sanz,
com'pai'éce por una parte {a Sefiorita Lizeth Carolina Cueva Montaluisa, Directora Nacional de
cion Continua del Ministerio de Educacidn, la sefiorita Jennifer Carolina Borja Salazar, Técnico
afin dei Lontrato AFD-MINEDUC-002-2020 y por otra parte la.sefiora Maria Eloisa Veldzquez Pezo,
Directora de Formacidn Continua de-fa Universidad Catélica de Santiago de Guavyaquil, en su calidad
f’f_.nlstradoras y Técnica Afin del Contrato No. MINEDUC-AFD-002-2020, guienes, en forma

/oluntaria, convienen en celebrar el presente instrumento al tenor de las siguientes cldusulas:

[A PRIMERA: ANTECEDENTES

) ecuatoriano, @ traves del Ministerio de Educacion, tiene como miisidn “Garantizar el
lidad de la educacidn inicial, basica y bachillerato a los y las habitantes de territorio
ediante la formacidn integral, holistica e inclusiva de nifios, nifias, jdvenes y adultos,
toman o en cuenta la interculturalidad, la plurinacionalidad, las lenguas ancestrales y género
desde up enfcque de derechos y deberes para fortalecer & desarrolfc social, econcmlco y

tera de Estado imple‘men'té el proyecto d_en'omi_na_do Sistema Integral de D_e_sarro_!!o
ional Educativo (SIPROFE}, cuyo objetivo es “Fortalecer el Sistema Integral de Desarrolle

1al, en sus niveles induccidn, formacion continua y acompaRamiento de los
1ales del sistema educativo nacional, en articulacidn con la formacion inicial del
Adefnas; se definen los siguientes objetivos especificos:

ncrementar cobertura a los actoreés del sistema educativo a través de los curses de
nduccién, formacion continua y aplicacién de acompafiamiento garantizando la.equidad
erritorial.

ejorar la calidad de la oferta de induccidn, formacién continua y acompafiamiento,
ortalecer los procesos de Sistema Integral de Desarrollo Profesional.

NV
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Conforme al estatuto Qrganico de Gestidn por progesos del Ministerio de Educacion, aprabade
mediante Acuerdo Ministerial 020-2012, en las atribuciones v responsabilidades de la
Subsecretaria de. Desarrollo Profesional Educative, literal b) menciona que se debe: “Ajustar y
poner a consideracion del (la) Viceministro (a) de Educacion los lineamientos: para el disefio,
sjecucién, seguimiento y evaluacién del Sistema Integral de Desarrollo.profesional Educative” el
mismo que hace referencia a la misién de la subsecretaria ‘de desarrollo profesional y en
concordancia con el objetivo general del proyecto SiProfe,

Con fecha 1 de abril de 2017, la Republica del Ecuadory la Agencia Francesas de Desarraollo.
{AFD) suscribieren el convenio de préstamo No. AFD-CEC 1008 para la ejecucion del programa
“Apovyo a la Calidad e inclusion del Sector Educativo del Ecuador” con un plazo de desembolsas
hasta el 30 de junio de 2021,

Con fecha 1.de abril de 2017, la Republica del Ecuador v la Agencia Francesas de Desarrolio {AFD]
suscribieron el convenio de préstamo No. CEC 1008 01 Y AFD para |3 ejecucion del programa
"Apoyo'a la Calidad e Inclusién del Sector Educativo del Ecuador” con un plazo de desembolsos
hasta el 30 d& junio de 2021,

Mediante informe Técnico Nro. DNFC-2019-0017-INF de 11 de marzo de 2019 para la
“CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL
EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES ESPECIALES
ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA" elaborado por
Fanny Pazmifio Goyes, Funcionaria de Formacidn Continua; Revisado poer Patricio Freire Hidalgo,
Director Nacional de Formacian Continua (F) de-ese momento; yaprobado por Hortencia-Bustos
Lezano, Subsecretaria de Desarrolic Profesianal Educativo, de ese momento, en el cual, se
justifica la.necesidad y se. recomienda que: (...} “la realizacidn de la Contratacion de un servicio
de capacitacion para docentes def magisterio fiscal en lu implernenitacidn de estrategios para fa
gtencion de las necesidudes especiales usociadas y ro .asociodas o fa discapacidad y su abordoje
en ef aulg dirigida a docentes de Educacion General Bdsica del Muagisterio Fiscal Ecuatoriono”;

Mediante informe econdmico Nro, SOPE-GSP-2020-0016.1-INF de 3 de agosto de 2020 para la
“CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL
EN LA IMPLEMENTACION DE-ESTRATEGIAS: PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES ESPECIALES
ASQCIADAS Y NO ASQCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y.SU ABORDAIJE EN EL AU LA”; elaborado por:
Lorena Paulina Vera Guacho, Analista Estadistico de Carrera Profesional; revisado por: Edwin
Calero, Gerente del Proyecto SIPROFE; v aprobado por Magali Ramos, Subsecretaria de
Desarrolio Profesional” Fducativo, se concluye -que; "'('..,)_ Con La finalidod de cumplir Jas
condiciones de transparencio, equidad y eficiencia en fos procesos de adquisiciones establecidos
en ef MOP AFD-CEC 1008, especial a o previsto en el numeral’i, Precio Preferencial nimero 5,44,
literal ¢ Gestion de Adquisiciones y Contrataciones del Programa; gue establece,: “Laley prevé la
publicacion de un precio referencial en los documentos de licitacitn que corresponde a un precio
“techo”, Para las adqufsi_cr'_ones.fnternaci_ona}‘es_ y las licitaciones nacionafes financiadas par la
AFD, se precisord que este precio referencigl es un monte estimado. En caso de adguisiciones
internacionoles, la AFD . no aceptard que se publiquen precios detaflados”, Y en virtud de los
principios de legalidad, trato justo, iguaidad, calidad, concurrencia, transparencia, y ademids
§ Vi
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op!ico&f%s‘dei articulo 4 de la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, se.
_c'cnc:‘_u;?_% gue el valor promedio del valor hora de copacitacion que asciende o 34,22 (4 ddlares
con s.feﬁ_te y dos centavas de los Estodos Unidos de Norteamérica), es el valor mds eficiente en
cuantoi_ ipermitiré establecer volores justos que se encuentren enmarcados dentro de Jas
proformas recibidas sin ser nielvalor mds hajo nivel mds alto, y que o lo vez podré generar interés:
de mst:tuaones nacionales.e internacionoles publicas y grivadas para participar en el proceso de
contratac:on

Media e términios de referencia para la sefialada contratacidn, elaborados por: Fanny Pazmifio
Govyes, analista de Formacidn Continua, Lorena Viera Guacho, Estadistico de Carrera Profesional;
.Revisadés por Lizeth Cueva Montaluisa, Directora Nacional de Formacidn Continua; Edwin Calero
Toapd a Gerente del Proyecto SIPROFE; y aprobado per Magali Ramos, Subsecretaria de
Desarr Io Profesional Educativo; se estabiacen las caracteristicas técnicas del servicio esperado;

Mediante memorandp Nro, MINEDUC-DNF-2020-02013-M de fecha 05 de agosto de 2020 se
recibe la: natificacion de Certificacion Plurianual v el aval Nro: 44 del. procese de “Controtacion
de un serwc;o de capacitacion pora docentes del magisterio fiscal en lo implementacion de
e_s_trateg:gas para la atencidn de las necesidades educativas especiales dsociados y no asociadas g
la discapacidad y su abordaje en el aula.”

e Resolucidn S/N de 08 de septiembre de 2020. la- Subsecretaria de Desarrollo
“ai Educatlvo resolwo autorzzar y dlsponer ei inicic del procedlm;ento de Licitacion

La Subsecretaria 'de’ Desarrolio Profesional Educative, én ejercicic de fas atribuciones
contémpladas en {a Ley, mediante Resolucidn No. MINEDUC- SDPE-2020-00005-R de 02 de
diciembre de 2020 y su Resolucion modificatoria Nro. MINEDUC-SDPE- -2020-00007-Rde 04 de.
diciembre de 2020, resolvid adjudicar et contrato del proceso de Licitacidn Pdblica Internacional
> Ser cios. Nro. AFO- MINEOQUC-LPIS-002- 2020, cuyo objeto es la- *CONTRATACION DE UN
SERVICIO.OE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIC FISCAL EN LA IMPLEMENTACION
DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES
ASOCIADAS Y NO ASOCIADASA LA DISCAPACIDAD y SU ABORDAIE EN EL AULA" al oferente
"Universidad Catdlica de Santidgo de Guayaquil con RUC: 0990149054001 ': por un valor de
US $ 334.224,00 (trescientos treinta y cuatro mil descientos veinte cuatro con 00/100 ddlares
de los Estados Unidos de Norteamérica) 0% VA, con un plazo de ejecucidn de 275 dias contados
a partir. de la-suscripeidn del contrato; Des:gnar a la Directora Nacional de Formacién Continua,
inistrader/a del Contrato, quien velara por el cabal y eportuno cumplimiento de todas
de las obligaciones derivadas del mismo, ya Jennifer Carolina Borja Salazar, Analista
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de fa Direccién Nacional de Formacion Continua, como técnico que no ha.intervenido en el
proceso; conforme a lo establecido dé en el Convenio de Préstamo CEC.1008 01 Y AFD, Normas
Adqguisiciones para contraitos fingnciados por la AFD en paises extrarijeros; y el Manual Operativo
del programa-MOP y de manera supletoriamente con fa Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, su Reglamento General de aplicacion y demas:normativa legal vigente;y,
disponer la publicacién de ta presente resolucién y1a elaboracion delcontrato.

Con fecha 10 de diciembre de 2020, se suscribié el Contrato No. MINEDUC-AFD-002-2020 entre L3
el Ministerio de Educacidn y la Universidad Catdlica-de Santiago de Guayaquil, cuyo objeto es
cumplir con la “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO
ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA® a entera satisfaccion del
CONTRATANTE {,..).”

De acuerde a lo gue indica la Clausula décimo séptima de Ia administracidn de! contrato, en el
numeral 17.1: “El/la Director/a Nacional de Formacion Continua, serd elfia Administrador/a del
Contrato, quien deberd atenerse o los términos-de referencia, a las condiciones del pliego y o
todas las condiciones y normativa legal vigente que forman parte del presente contrato”.

Mediante oficio No. R-750-2020 de facha 18 de diciembre de 2020 el Rector Economista Mauro
Toscanini designa a la Arg. Maria Eloisa Veldsquez Pezo, Directora del Sisterna de Educacian
Continua de la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil como Administradora def Contrato
Nro: AFD-MINEDUC-002-2020 denominado “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE
CAPA'CI.TAC[@N' PARA  DOCENTES DFEL MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS. PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES. EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y
NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y-SU ABORDAJE EN EL AULA",

Mediante correo electrénico y con oficio No EC-NEE-002-2021 de 18 de enero de 2021, la Arg.
Eloisa. Vélazquez, administradora del Contrato Nro., AFD-MINEDUC-002-2020, por parte de la
Universidad Catdlica de Santiago de-Guayaquil realiza la entrega del Producto 1, canforme
indican lo§ docimentas contractuales: Términos.de Referencia y al cronograma elaborado vy
aprobado entre las partes, para los fines consiguientes..

Mediante informe No. DNFC-2021-013-INF de 18 de febrero de 2021, |3 analista de . Direccidn
Nacional de Formacién Continua Jennifer Carolina Borja Salazar; en su calidad de técnica afln,
delegada para este proceso por |a Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo mediante
Resolucién No. MINEDUCSDPE-2020-00005-R de 02 de diciembre de 2020 y su Resolucién
madificatoria Nro. MINEDUG-SDPE=2020-00007-R de 04 de diciembre de 2020, remite a la
administradora del Contrato Nro. AFD-MINEDUC-002-2020° por parte del Ministerio de
Educacion, la conformidad de! Producto 1~ Plan de Capacitacidn, entregado por la Universidad
Catdlica de Santiago de Guayaquil.

Con base en el informe de conformidad No. DNFC-2021-013-INF, el 18 de febrero de 2021,
suscriben las partes, el ACTA ENTREGA RECEPCION P-ARCi_AL BEL PRODU_.CTO 1 - PLAN DE
CAPACITACION CONTRATO NO. MINEDUC-AFD-002-2020 “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE

oy h . =
Diraceidon: Av, Amazonas N33-451 y Av. Atahudtpa. Cadign '?; G Oble?no I E’u ntO_S
mackals 1THIRN? 2 OnitaFrsdar ? A dal Encuentro ] Iogramos



Ministerio de Educacién

CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIQ FISCAL EN (A IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASQCIADAS Y
NO AS@CIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA" SUSCRITO ENTRE EL
N _sr_gmo_. DE EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD CATOLICA.DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL.

Con rﬁ'émorando Nro. MINEDUC-CGP-2021-00202-M de fechs 4 de marzo de 2021, la
Coordlnamon General de Planificacidn emite a aprabacion por parte del Ministeric de Economia
y finanzas del PAl proyecta SiProfe en el sistema e-SIGEF. {APROBACION PAI}

Con me: orando No MINEDUC«SDPE-ZGZl 00251 M de 8 de marzo de 202i la:Subsecretaria

actuahggci_'dn y actUaﬁz_qci_o’n y emision de lo certificacion presupuestoriac anual” (.
(CERTIFICACION PRESUPUESTARIA)

Direccidn Nacional Financiera emite la certificacidn presupuestaria con carge 3 la siguiente
partid Certificacion presupuestaria Nro. 150:

De coﬁﬁprmidad con lo establecido referente al cronograma de ejecucion del proceso, la
Administradora del Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte del MINEDUC, v, contando coN
me No. DNFC-2021-013-INF de 18 de febrero de 2021, de la técnica afin como el Acta
parcia d producto 1, se emitio el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-202-
016-INFide 15 de marzo de 2021, correspendiente a Ja Aceptacién del PRODUCTO 1 = Plan de
Capacitgcion

Con este informe, el 15 de marzo de 2021, Lizeth Cueva, directora Nacional de Formacidn

La Subsj__\ retaria de Desarrollo Profesional Educativo, con memorande No, MINEDUC-SDPE-
2021- 00302 -M de 17 de marzo de 2021, solicitd a la Coordinadora General Administrativa
la autorizacidn del primer pago correspondiente al contrato No. AFD:MINEDUC-002-
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2020, por ¢l valor de-USS 217.245,60 {doscientos diez y siete mil doscientos cuarenta y cinco cor
60/100 délares-de los Estados Unidos de Norte América), del cual se obtuvo ! CUR de PAGO No.
390,

Con memorando No. MINEDUC-SDPE-2021-00406-M de-07 de-abrii de' 2021, la Subsecretaria de

Desarrollo Profesional Educativo, realiza un alcance al pedide def pago del primer producto de e
contratos. No. AFD-MINEDUC-001-2020 vy No. AFD-MINEDUC-002-2020, con la finalidad de
entregar las facturas correspondientes al PRIMER PRODUCTO de Igs referidos contratos.

Con CUR de PAGO No. 390 de 13 de abril de 2021, se realizé el pago a la Universidad Catdlica de
Santiago de Guayaquil por el 65% correspondiente al pago del primer producto.

Considerando la ernergencia sanitaria que vivia el pais y el mundo poria COVID 19, se realizaron
varias-acciones-para modificar Ja modalidad de capacitacidn, los cuales son evidenciados en el
Informe- No. DNFC-2021-049-INF de 27 de mayo de 2021, en el que la Direccién Nacional de
Formacién Continua, en calidad de administradora del contrato, emitid el INFORME
SITUACIONAL DE LA EJECCION DE LOS CONTRATOS AFD-MINEDUC-001-2020- Y AFD-MINEDUC-
002-2020 CON LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO. DE GUAYAQUIL {recursos AFD), para
obtener la aprobacién de la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educative, subfogante y
suscribir el ACTA DE NEGOCIACION DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-002-2020 con fecha 28 de
mayo de 2021, para legalizar los ajustes en {os aspectos de: el Alcance; Metodologia de trabajo,.
Procedimiento de convocatoria, plaze de ejecucidn {entrega de productos), forma de pago (plazo
de entrega de productos). '

El 4 de junio de 2021, la administradora de! contratg por parte de la Universidad Catdlica de
Santiago de Guayaquil remite &f oficic Nro. OFICIO-EC-NEE-010-2021, en el cual indica: “Entrega
del Producto 2 del contrato AFD-MINEDUC-001-020:

Con fecha 27 dejulio de 2021, la Administradora del Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 por parte
del MINEDUC, emitié el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-2021-090-INF,
cerrespondiente a'la Aceptacion del PRODUCTO Z —Cohorte 1-SIERRA,

Con este informe, ef 11 de octubre de 2021, Lizeth Cueva, directora nacional de Formacidn
Continua del MINEDUC vy Eloisa Veldsquez, directora del Sistema de Educacion Continuz de la
Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de Administradoras del contrato
No. AFD-MINEDUC-002-2020 “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN
IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENTION DE NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABCRDAIJF EN EL AULAY,
suscribieron el ACTA ENTREGA RECEPCION No. 3, para tener constancia y aceptacién del
PRODUCTO 2 que corresponde la capacitacién de la COHORTE 1 - Sierra.

De-acuerdo con lo establecido en el cronograma de ejecucidn de la capacitacion de la Cohorte 2
— COSTA, con oficios No. EC-0194-2021 y No. EC-0203-2021 de 02'y 10 de septiembre de 2021

-AV
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'reSpectlvamente la Arg. Elofsa Veldsquez, Pezo, Administradora del contrato AFD-MINEDUC-
002~2020 por parte de la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquif realiza |a entrega del
.Producte 3 denominado INFORME COHORTE 2, conforme lo establecido en fos Térriinos de
Referenc' y enel Acta de negociacion suscrita,

Con este nforme, el 30 de noviembre de 2021, Lizeth Cueva, directora Nacional de Formacion
Contin "a del MINEDUC y Eloisa Veldsquez, directora del Sistema de Educacion Continua de 1a
Umver5|___ ad Catdlica de Santiago de Guayaguil, en su calidad de Administradoras del contratg
No. AFD MINEDUC-002-2020 “CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN
EMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPECIAL S ASOCIADAS ¥ NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAIE EN EL AULA",
suscribieron el ACTA ENTREGA RECEPCION No. 4, para tensr constancia y aceptacion del
PROD 3 que‘corresponde la capacitacidn de la COHORTE 2 - Costa.

MINEDUE-002- 2020 suscrlto conla Unzvers:dad Catdlica de Santiago de Guayaqu:i Y CUYO objeto
es ju ¥ CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION EN IMPLEMENTACION DE
ESTRATEGiAS PARA LA ATENCION DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO
ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y sU ABORDAJE EN EL AULA"’ & entera satlsfacr:ton del

a2 docentes de las instituciones de educacion especializada del rhagisterio fiscal a nivel
“en la implementacion de estrategias para la atencién de las necesidades educativas

_necesidaf_j_es educativas.especiales asociadas y no asociadas a una discapacidad, en el marca de!
‘Programa “Apoyo & |z calidad e Inclusidn de} sector educativo en Ecuador”, financiado con el
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su abordaje en el aula, para los docentes de las instituciones-de educacidn especializada del
magisterio fiscal, que le permita adquirir los conocimientos necesarios para brindar educacién
de calidad a los estudiantes de estas instituciones educativas.

- Desarrollar los cursos de capacitacion sobre la implementacién de estrategias para la.atencidn

de las necesidades edticativas especiales -asociadas y no asociadas a la discapacidad, y- su
abordaje en el atila, a los docentes de las instituciones de educacidn.especializada del magisterio =y
fiscal, con el propdsito de cubrirla necesidad de capacitacién solicitadapor la Direccidn Nacional ™
de Educacion Especializada e Inclusiva del Ministerio de Educacién.

- Efectuar una evaluacion cualitativa de la.capacitacidn en la implementacidn de estrategias para-
la atencién de-fas necesidades educativas especiales asociadas y ho asociadas & la discapacidad,
v su abordaje en el aula, a los docentes de [as instituciones de educacién especializada del
magisterio fiscal, con gl fin de continuar y ampliar el nimero de docentes beneficiarios.

CLAUSULA CUARTA: METODOLOGIA- DESARROLLO

Con oficio No. EC-203-2021- de 10 de septiembre de 2021, la Arg. Elofsa Veldsquesz, Pezo,
Administradora del contrato. AFD-MINEDUC-002-2020 por parte de la Universidad Catdlica de
Santiago de Guayaquil realiza la segunda entrega del Producto 3 denominado INFORME FINAL
del proceso de capacitacidn, conforme lo establecido en los Términos de Referencia.

Modalidad del proceso de capacitacidon

En el Acta de negociacion dél contrato, se ajustd la modalidad del curso én 100% virtual, la misma
que combinard sesiones de clase sincronicas y asincrénicas. que cumpliran con el total de 150
horas de capacitacién.

Contenidos para €] proceso de capacitagion

Conforme lo establecido en el Término de Referencia del contrato AFD-MINEDUC-002-2020, asi
coma.consta en el infarme de conformidad de Administrador No. DNFC-2021-016-INF en.el
numeral gue corresponde a los modulos y contenidos, l6s mismos fueron aprobados por las
dreas correspondientes.

»  Madulo 1: E! Curriculo Nacienal, Adaptaciones y Alineacion Curricular.

»  Modulo 2: Atencidn Psicoeducativa alos Estudianteston Problemas Motrices.

e Mddulo 3: Atencidn Psicoeducativa a les Estudiantes con Discapacidad intefectual y
Trastarnos del Espectro Autista.

» Madulo 4: Las Discapacidades Sensoriales: Deficiencias Auditivas y Visuales.

»  Mddulo 5: Areas y Estrategias de Intefvencion Psicoeducativa.

Proceso de inscripeidn y matriculacion docentes De acuerdo con el informe final entregado por.
fa Universidad Catolica de Santiago de Guayaquil, se desprende que entre |as 2.cohortes se han
beneficiado 630 docentes pertenecientes al magisteria fiscal ecuatoriano conforme se
establece en el Contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020.
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Tablg 1 Docentes matriculodos - UCSG

Al

PARALELO 1

PARALELD 2. 27 33

PARALELO'3 ' 24 33

PARALELO 4 19 34

PARALELO § 20 33

PARALELO 6 28 32

PARALELO 7 pi] 32

PARALELO 8 - 29 34

PARALELD 9 23 34
‘PARALELD 10 24 34
PARALELO 1T 23 a5
PARALELO 12

| proceso y debido al cambioc de modalidad, se identificarcn a 5. docentes como
, quienes por temas de enfermedad COVID 18 Ia Universidad Opto por nivelar a estos

Tablo 2 Detafle docentes beneficiarios Cohorte 1 - Sierca

T —

trato AFD-MINEDUC-002-2020 Cohorte 1~ SIERRA INICIAL
informe No., DNFC-2021-016-INF Docentes.inactivos C1 ~11
Informe No. DNFC-2021-016-INF Docentes rezagadas C1 -5

Elaboracidn: DireccidiNacional de Formacion Continua - 20271

total de participantes para la Cohorte 2 — COSTA, se identifican 406, ya que
inicialmente estaban previsto que sean 300 v se incrémenta el 15% por e acta de negociacién’
suscrita, asi como el cupo de docentes inactivesy rezagados.constantes en el informe DNFC-2071-
090-INF ¢anforme el siguiente detalle.

Vi,
g&
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Tubla 3 Detalle docentes beneficiarios Cohorte 2 - COSTA

Contrato AFD-MINEDUC-002-2020 Cohorte 2 — Costa INICIAL 300
Acta de Negociacién del contrato Incremento del 15% de docentes 90
Informe No. DNFC-2021-090-INF: Cupos dacentes inatctivos €1 11
Informie No.. DNFC-2021-080-INF Docentes rezagados £1 5

Elaboracidn: Direccion Naciohal de Farmacian Continug -2001

Detalle de docentes matriculados en‘el curso, desglosado por provincias y sedes de capacitacién
o aulas Los matriculados de fa cohorte Sierra provinieron de & provincias entre estas: imbabura,
Sucumbios, Chimborazo, Cotopaxi, Tungurahua, Azuay, Loja vy Pichincha, En su mayoria los
docentes pertenecen a las provincias de Pichincha {32%) v Azuay {17%).

Tabla 2 Cantidad de decentes matriculados por provincias cohorte Sierra

IMBABURA 27 10%
SUCUMBIOS. 27 10%
CHIMBORAZO 24 8%
COTOPAX( 18 7%
TUNGURAHUA 20 7%
AZUAY. 47 17%
LOIA 29 10%
PICHINCHA 91 32%
TOTAL 284 100%

Fuente: informe Final procesos— UCSG

Los matriculados de'la cohorte Costa provinieron de 13 provincias entre estas: Bolivar, Pichincha,
Cotopaxi, Cafiar, Santo Domingo de los Tsachilas, Azuay, Loja, Sanita Elena, Esmeraidas, LosRios,
Manabi, El Oro y Guayas. Al ser 100% virtual se pudiéron iricerporar participantes de otras
pravincias aparte delas de la Costa. En su mayaoria los docentes pertenecen a las provincias del

Guayas {50.74%) y El Oro (14.53%).

Tabla 3 Cantidod de docentes motriculados por provincias cohorte Costa

BOLIVAR 1 0.25%

4
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del Ecuador
IMBABURA 1 0.25%
TUNGURAHUA 1 0.25%
| PICHINCHA 5 1.23%
! COTOPAXI 6 1.48%
CANAR 7 1.72%
SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS 7 1.72%
AZUAY 9 2.22%
LOJA 10 2.46%
SANTA ELENA 15 3.69%
ESMERALDAS 23 5.67%
LOS RIOS 26 6.40%
MANABI 30 7.39%
EL ORO 59 14.53%
GUAYAS 206 50.74%
¥ TOTAL 406 100.00%

Fuente: Informe Final procesos— UCSG

El nimero total previsto en cada cohorte tuvo una variacion, debido a las modificaciones que se
realizaron en la plataforma con el cambio de modalidad, en el que se incrementd el 15% de

beneficiarios y que se refleja en la segunda cohorte, ademds que en la primera cohorte -Sierra
existieron docentes (5) rezagados y (11) inactivos, de los que se realizaron 2 procedimientos que

fueron:

1. En el caso de los docentes rezagados (5), que fueron considerados asi por haber sido
afectados por la COVID-19, y debido que lo que afectaba en su proceso de capacitacion,
la UCSG indicd que era su asistencia, y en base a las recomendaciones descritas en su

informe de la Cohorte 1 - Sierra, estos docentes fueron incluidos en la cohorte COSTA.

2. En el caso de docentes inactivos (11), este numero de cupos fueron sumados o
incrementados en la cohorte Costa, en funcién de que la capacitacién ya no requeria
movilizacién fisica de los participantes.

CUPOS COHORTE 2

300

CUPOS NO UTILIZADOS COHORTE 1 11
REZAGADOS COHORTE 1 5
ACTA DE NEGOOCIACION DE INCREMENTO (15% DE 600) 90
TOTAL COHORTE 2 406

Notas de diagndstico, parciales y finales

La UCSG, indica en su informe final del proceso que: al inicio del programa de capacitacion se
tomé una prueba de diagndstico para determinar el estado de los conocimientos de los docentes
participantes en cuanto a la tematica a impartir.

Direccion: Av. Amazonas N34-451 y Av, Atahualpa. Cédigo
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Tablo 4 Promedic prueba de entrodo y salida cohortes Sierro-y Co__st‘a

1 6,27 6,5 8,55

2 5,93 6,51 _ 9,19 8,02 P
3 6,31 6,48 _ 9,65 8,48
4 5,08 : 6,09 6,97 8,48

5 5,21 6,51 9,14 8,48

6 7,27 6,77 8,17 9,81

7 6,43 6,07 7,89 8,63

8. 6,19 6,62 :9,34 9,14

9 6,34 6,99 8,98 8,86

10 6,67 6,56 9,21 8,84

11 6,87 )

ge

Fuente: inferme Fingl procesos— UCSG

Con este detalle, se evidencia que fa cohorte Costa tuvo mejor rendimiento que la cohorte Sierra
al hiaber obtenido un 6,44 versus un 6,32, Al finalizar el proceso de-capacitacion se volvida tomar
la prueba de entrada para conocer si existié Una. mejora en los:conacimientos, y efectivamente
hubo mejora. En la prueba de salida la cohorte Sierra tuvo una mejora de 2,53 puntos, v la
cohorte Costa también vio una mejora de 2,39 puntos.

Del mismo modo; 1a UCSG en su informe final, indica que el promedio general obtenido-en ¢
programa de capacitacién de la cohorte Sierra fue de9.08 v de la cohorte Costa 8.89, indicando
que este resultado ha sido considerado como satisfactorio v que, adenids, evidencia gue se
alcanzaron los resultados de aprendjzaje esperades v previstos inicialmente,

Tabla 5 Promedic de calificacidn generol cohortes Sierray Costa

1 9.24 .47
2 866 8.89
3 9,24 9.41
4 8:72 9.15
5 9.30 8.63
& 9,05 9.01
7 8.87 9,00
8 5.60 8.85
< V

5.3 - . . H] .
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9 9.11 8.81
10 9.00 8.62
11 9.06 9.02
12 8.93 8.85
Promedio 9.08 8.89

Direccidn: Av. Amazonas N34-451 y Av, Atahualpa. Cédigo
postal: 170507 / Quito-Ecuador

Fuente: Informe Final procesos— UCSG

Con esta informacidn, se evidencia que de manera general las dos cohortes han obtenido un
puntaje superior al minimo (7) y se puede reflejar que la metodologia aplicada ha aportado en |a
adquisicion de estrategias, habilidades y conocimientos requeridos para mejorar los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

Porcentajes de asistencia

Dentro de los términos de referencia del contrato AFD-MINEDUC-001-2020, se indican los
requerimientos minimos para que los beneficiarios aprueben el proceso de capacitacién, y en
funcidn a éste, la UCSG en su informe final indica que: Para aprobar el programa era necesario
obtener un promedio general de asistencia del 30%, la cohorte Sierra obtuvo un 96,37% y la
cohorte Costa 96,27%. A parte de casos puntuales donde hubo inasistencias permanentes que en
el caso de la cohorte Sierra fueron los inactivos, rezagados y reprobados, y en la cohorte Costa
los reprobados; se considera que el porcentaje promedio de asistencia fue satisfactorio al estar
por encima del 95%.

Tabla 6 Porcentajes de asistencia cohortes Sierra y Costa

fParalelo Promedio de asistencia general Promedio de asistencia general
' cohorte Sierra cohorte Costa

] 96,44% 93,64%

2 95,20% 96,68%

3 97,44% 96,74%

4 89,18% 98,77%

5 98,83% 97,80%

6 97,85% 98,15%

7 96,98% 98,95%

8 97,54% 93,81%

9 96,90% 97,96%

10 96,46% 90,82%

11 97,78% 96,12%

12 94,49% 96,18%
 Total 96,37% 96,27%

Fuente: Informe Final procesos— UCSG

En funcién a esta tabla, se ha evidenciado que las 2 cohortes del proceso de capacitacién han
sobrepasado el 96% de asistencia, lo que refleja un compromiso total de los docentes

participantes.
\4
_;l &
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Resultados obtenidos del curso {aprobado/reprobado}

La Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil, en su Informe FINAL presenta los resultados;
cuantitativos de ambas cohdrtes, en los cuales se determina que, de 575 participantes
matriculados el 97.54% aprobd'y el 2.46% reprobd el proceso.de capacitacion.

Tablo 7 Resultodos cuantitativos en amibas cohortes {14 \

Cehorte'Sierra 300 284 281 | 9366 1 3 1 11 | 367 ] 5 | 167
Cohorte Costa | 406 406 392 | 9655 | 14 | 345 | 0 0 o 0
Total 706 90 673 | 9754 | 17 | 246 | o 0 0 0

Fuente: Informe Final procesos— UCSG

Conclusionies y recomendaciones de la UCSG

La UCSG en su informe final, detalla fas siguientes conclusiones y recomendaciones:

La coharte Sierra tuvo un cambio metodoldgico de modalidad instruccional de semipresencial a
on fine, esto significo. readecuar la metodologia. y fos procesos establecidos originalmente en ef
tentrato, mientras que et fa cohorte Costa se comenzd desde o primera clase con el cambio-de
metodalegia o la modalidad on line.

Es importante destocar que este cambic se hizo porque lo panderia del Covid-19 éstoba
afectando fa asistencia de alumnos e instructores, y sobre todo podria suponer un periodo de
ausencia de tiempos indeterininados de quienes tuvieron lo enfermedad.

El proceso de tonvecatoria y posterior llamado a dsistir del programa, fue exitoso ya.que o
mayorio respondic rdpidamente; presentdndose oigunas. dificuftades en cuanto o los datos
registrados de: los docentes participantes que debieron ser actualizados, y tombién otros
participantes se inscribieron, perc luego tuvieron cambios en“sus ocupaciones, ante o cuol se
facilité el proceso a quienes asi requirieron,

Cofno es. de rigor se prepararon. {os instructivos y capacitaciones para tanto docentes. como
estuditntes, para que pudieran realizar la capacitacion en formoto on. line. Por otra, parte se
mantuve una asistencia permanente, en cuanto o lo utilizacion de la plataforma.

Sobre las actividades de los docentes participantes se tiéne que se dedicaban o diferentes
funciones, lo cugl significé que lo contratista considere las porticuloridades de Jos ocupaciones en
el Mogisterio de los asistentes desde sus diferentes roles

Otro aspecto qué requiere de especial atencidn fue ef registro de la participa cion en.clases de fos
dotentes en un proceso virtual por lo cual la controtista implementd y utilizé los recursos

1V

i . .
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_necesafiéjs que permitieron o motivacién a una partitipacion permanente v se establecis. ef
reg_istrof.' de los participantes en cada sesion,

Lo antééﬁ_ormen_te detalfado do cuenta de que es posible realizar un combic de modalidad
insrrucé_i@na'f exitoso siempre y cuando se tenga en consideracion los aspectos. que se-van a ver
afecmddis por esto, en este caso o capacitocidn y la atencién permanente con respecto o las
Ffuting d aprendizaje permitieron que la metodologia prevista inicialmente se curhpla.

En el desarroilo del Programa, como antes indicamos los alumnas afectodos por Ja pandemic del

_ -19, que por enfermedad. se- les imposibilité recibir los caopacitaciones en los fechos
p_l_m;.if;’cbw as en lo cohorte Sierra, sefes implementd eftermino rezogada solo en esta cohorte paro
quienes tenian esta condicidn, pudiendo recuperar sus clases y retomar sus sesiones en g Cohorte
Costa, ya.que serfa en lo modalidad online, que evitaba dificultades de ubicacidn y troslado de los
estudiontes. Cabe recalcar que en Cohorte Costa no hubo rezagodos.

se presentc en lps résuftados’, el programa logrd' camibios en lo variable autoeficacia
mostrando que - un 90,00% de ios docentes participantes pudieron implementar
s efectivas en /a5 que dplicaron los contenidos desarrollades en el programa en
s de los estudiantes de fos instituciones educativas del Ecuador.

tes y dotarlos de herramientos para el diagnostico, seguimiento, registro y
ntac;on de fos !ogros a!cunzados por fos estudrantes con NEE para e! correcto

tos centros escolores deben definir y comunicar con claridad el modelo de gestion que
;mpr’emenmn pora ld inclusién fo gue supone actividades de acompafiamiento y evaluacion
-mterna_de o cahdad de fos mtervenc;ones que se rea:‘rzan en el aula, lo que conlleva a revisar la.

Como resuftado. de la capacitacién de la cohorte Sierra se obtuvo los siguientes dotes: 281
-uprobad"{'s 3 reprobados 11 mactwos (se sumaron fos 11 mactwos a fa cohorre Costa) y 5

matricularon 690 docentes-participantes de los cuales 673 aprobaran y 17 reprobaron,
6% reprobd, por lo tanto, se puede concluir que el programa obtuve el éxito planificado
y esperado.

En ef ca,so de la cohorte Sierra existic un cremmrento significativo en cugnto a dominio de
can tema’bs lo-que se verifica en el crecimiento exponenciol de las notas obtenidas por los docentes
enla. priteba de salida pasa de una nota promedio de 6.32 puntos sobre 10 a 8.85 sobre 10. Se
producéiun incremento de 2.53 puntos; en el caso de la coherte Costa en lo prueba de salida pasa

~AV3*,
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de una nota promedio de 6.44 puntos sobre 10 o 8.83 sobre 10. Se produce un mcremento de
2.38 puntos.

Por lo antes expuesto, se toncluye que se-cumplierch los objetivos del Programa y que es

provechoso para el Magisterie fiscal, acceder a este tipo de formacién de actualizacidn de

conacimientos: &
{16}

Recomendaciones.

De Jos conclusiones de los informes presentados de cado cohorte se desprenden los
requerimientos que tuvieron cada grupo en cuonto o temas a fortalecer para realizar una-correcta-
atencicn o los necesidades especiafes en ef aula como:

»  Generdr unu propuesta de Jormatos de registros basicos que fos decentes pyedan utilizar
tanto para el diogndstico en ailla como para el seguimiento,. identificacién de logros Y
retroalimentacidn para los casos de NEE que atiende en ef ouls, poro el correcto
acompafiormiento de los docentes en cada uno de los casos presentados y cumplir con
uno de fos objetivos de ofrecer una educdcion de calidad y calidez.

. Realizor talleres masivos para que los equipos docentes de los establecimientos
educativos publicos definan con claridad el modelo de atencidn o la inclusidn que opera
en el tentro a partir del Modelo Nacional Vigente,

*  Mejorar los condiciones de infroestructura de ios locales escolares facilitondo el acceso o
fos estudiontes con discapacidades y cumplir.con-los esténdores de Calidod Educativa de
uno £ducacion inclusiva pare todos.

» Dotar de equipamienito necesario-parg logror eficacia en la atencién a los estudiontes
con NEE, tales comio: mobiliario, recursos diddcticos, materiales de apoyo, entre otros,
usar aplicativos que refuercen el valor de la planificacién micro curricuior y potencien e/
usc de metodologias activas en el dulo.

+ Continuar fos programas de capacitacion que continien la formocionimpartida.

Al tener una tasa del 97,54% de oprobacion se considera que el programa de capacitacion fue
exitose-legrando los objetivos de aprendizaje esperados en cada uno de los médulos, aterrizando
en fo aplicacidn de los distintas estrategios aprendidas, por lo gue se recomienda continuar
brintdando copacitaciones en esta temitica,

CLAUSULA QUINTA: DESCRIPCION DE PRODUCTOS / SERVICIOS

La Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil ha entregadg a entera satisfaccidn los
productos suscritos en el término de referancia, los mismas que se detallan‘a continuacién:

Tabla & Detalle del cumplimiento de los Productos

Producto 1 Plan de capacitacion 100%
3V
24 - - Gob:emo 3 Juntos
Direcciént Av. Amazonas N34-451 v Av, Atahualpa. Codiao 7 £ ] io lo
postal: 170507 / Quite-Ecuador- *} 4 delEncuentre | lo logramos



Ministerio de Educacion

_ Capacitacian Cohorte 1, Informe final de cohorte 1
Progucto 2 Informe de reprobados
i Entrega de certificados. 100%
Capacitacién Cohorte 2, informe final de cohorte

Lk
i
il

H informe de réprobados _
Prfpg‘._iucto 3 Entrega de-certificados, Informe final del proceso
de capacitacion 100%
E Informe de analisis cualitativo
Elabiprado: Direccion Nacional de Formacidn Continua 2021

a8

Pa7

CLAUSULA SEXTA: CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES

nto, se evidenciard el cumplimiento total de las obligaciones, en funcidn de que se han
ado los procedimientos establecidos en el contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020 -
“IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
ESPEC! S ASQOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABCRDAIE EN EL AULA",

jnes Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil

Tobla 3 Detalie-de abligaciones del controtista

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA;
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES % DE | MEDIQ DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO

a} Noinbrar un administrador o Anexo 1

represéntante  con uien 2l .a0e -~ .

MfNEEiJ'C"'ma'ntendré 'cor_?m_mcaci_éﬁ 100% .Ent.re_gado en el'infarme del

par'a !a Correcta EJECUCIOT'I PrOdUCtOZ dentro d81 an'e_'XO__S

coordinacion y seguimiento de este. Anexo 2

Entregado en el informe del
Producto’2 en el anexo 2

b} Garantizar la capacitacion de 600 100% Anexo 3

s en 150  horas de Entregado en el informe del

itacion en temas  de Producto 2 dentro del anexo.3
tacion de estrategias para Anexo 4

cion  de  las  necesidades Entregado en el informe del
/33 especi.al.es asociadas y no Producta 2 dentro de.l anexo 4
ds a la discapacidad, y su. ' A '
abordajeenelaula ' Anexo 5
Entregado en el informe-de!
Producto:2 dernitro de!l anexo 5
Anexo 5
Oficio EC-0194-2021 de 2
'sept'iembre del 2021, PRODUCTO
3 - Cohorte 2 COSTA
Anexo 7
Oficio.EC-0203-2021 de
10septiembre del 2021,

4V

5 . @
- Giobierno | Juntos

Birgccign: Av. A Hnas b . )
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Ministerio de Educacidn

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES

%

DE

CUMPLIMIENTO

MEDIC DE VERIFICACION

PROBUCTO 3.— inférme final e
informe cualitativo

¢) Contar con tutores calificados, es
detir profesionales con titulos de
cuarto nivel en las dreas afines al
curso.que impartiran.

100%

Anexo.8
El medio de verificacion consta
en el Informe de conformidad de-
Administrador No. DNFC-2021-
016-INF de 15 de marzo de 2021
Anexo 2
Entregade en el informe def
Producte 2 en €l anexo2

d) Contar conel equipo v Ia logistica
necesaria, Infraestructura, .aulas,
tecnologia, para cumplir con los
requerimientos -establecidos por e
Ministerio de Educacién,

100%

Anexo 8
El'medic de verificacidn consta
en el [nforme de conformidad de
Administrador No. DNFC-2021-
016-INF de 15 de marzo de 2071
Anexo 2
Entregado en.el informe del
Producto 2 enel ahexo 2
Anexo 9
informe  de corformidad de
administrader Ng. DNFC-2021-
090-INF PRODUCTO 2 de 27 de
julio de 2021
Anexo 10
Acta entrega recepcién No. 3 del
preducto 2 de 11 de octubre dé
2021

€} Garantizar sedes de capacitacién
de acuerdo con la
geografica  establecida por el
MINERUC, las mismas gue deben
contar con el equipamiento
requerido para la capacitacidn..

ubicacion:

100%

Anexo 8
El medio de verificacidn consta
en ¢l Informe de conformidad de
Administrador No. DNFC-2021-
{016-INF de 15.de marzo de 2021
Anexo 2
Entregado en el informe-del
Producto 2 en el anexo 2
Anexo4
Entregado en el informe del
Productoe 2 dentro.del anexo 4

Anexo 5
Entregado en &l informe del

Producto 2 dentro del anexo 5

Direecidni Av, Amazonas N34-351 y Av, Atahuzlpa, Codige
pdstal 170507 / Quito-Ecuador

Do e _
- Giobierno ! Juntos
# & dol Encuentro

I_ to logramos



I
Rer ggfggor Ministerio de Educacion

| CLAUSU]LA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES % BE | MEDIO DE VERIFICATION
CUMPLIMIENTO

f) uargntizar el acompafiamiento 100% Anexo §

permianente a los estudiantes en cada informe  de conformidad  de

uno de los programas lmpartidos,

' administrador No. DNFC-2021-
tanto ;_en las horas de mteraccmn :

090-INF PRODUCTD 2 de 27 de
julic de 2021

Anexo 10
Acta entrega recepcion No. 3 del
producto 2 de 11 de octubre de
2021

Anexo &

Oficio _EC'-01'94:-2__O21 de 2.
septiembre del 2021, PRODUCTO
-3 ~ Cohorte 2 COSTA
Anexd 7
Oficio EC-0203-2021 de
10septiembre del 2021,
PRODUCTO 3 ~ informe final e

informe cualitativo

‘ responsable de su propio
“humane. sin que en n'ingt’m N/A
to se estabiezca  vinculo

o relacidn contractual alguna
. personai con el Ministerio
de Educacidén. Las obligaciones
laborales de seguridad social vy otras
aplicablfes de acuerdo con las
narmativas legales vigentes siempre
serdn . asumidas por el proveedor
contratado las mismas gue deben
estar en cyumplimiento.

No existe npingun vinculo labora)
con el MINEDUC

h) Establecer y contar .con planes de Anexo 8

wntmseﬂﬂa _ por ejemplo, 100% El medio de verificacion consta

fac;lltadores instructores sustitutos, ‘en &l Informe de conformidad de
an las mismas cond:caones LT o

ricas y de experiencia general Admmlstrador No. DNFC-2021-

.::|f|ca que los titulares; los 016-INF de 15 de marzo de 2021

Anexo 2
Entregado en el informe del
Producto 2 en el anexo 2

justarseé  al  cronograma 100% Anexo8
gstab c:do por el Ministerio de £ medio de verificacion consta
' en el Informe de conformidad de
Administrador No. DNFC-2021-
016-INF de 15 de marzo de 2021

NME

Goblerno Juntos
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CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES

%

DE

CUMPLIMIENTO

'MEDIO DE VERIFICACION

Anexo 2
Entregado en el informe del
Producto 2 en el anexo 2
Anexo 6
Oficic EC-0194-2021 de 2
septiembre del 2021, PRODUCTO
3 —Cohorte 2 COSTA
Anexc 7
Oficic  EC-0203-2021 de
10septiembre.  del 2021,
PRODUCTO 3 — Informe final e
informe cualitativo
Anexo 9
informe  de  conformidad de
administrador No. DNFC-2021-
090-INF PRODUCTO 2 de 27 de
julio de 2021
Anexo 10
Acta entrega recepcion No. 3 del
producto 2 de 11 de octubre de
2021

i} Abstenerse de recibir en las
capacitaciones a las personas que o
estén autorizadas por el Ministerio de
Educacidn.

100%

Anexo 8
Elmedic.de verificacién consta
en el Informe de conformidad de
Administrador No, DNFC-2021-
016-INF de 15 de marzo de 2021
Anexo 2
Entregado en el informe del
Producte 2en el anexo 2
‘Anexo 6
Oficio EC-0194-2021 de 2
septiermnbre del 2021, PRODUCTO
3 — Cohorte 2 COSTA
Angxo 7
Oficio EC-0203-2021 de
10septiembre del 2021,
PRODUCTO 3~ Informe final e
informe cualitativo
Anexo8
informe de conformidad de
administrador No. DNFC-2021-
09C-INF PRODUCTQ 2 de 27 de
julio de 2021

Direccion: Av. Aimazehas M34-451 y Av. Atahualpa. Codigo
postal: 170507 / Quito-Ecuadar.

\3 V:
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Ministerio de Educacién

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL

OBLIGACIONES

%

DE

CUMPUMIENTO

MEDIC DE VERIFICACION

Anexoe 10
Acta entrega receépcion No. 3 del
productp 2 de 11 de octubre de
2021

k) nstitucion  de  Educacion
Superior debera informar
oportunamente por escrito al
Admirﬁi}trador de Contrato del
Ministerio, en el caso de que algin
tutor/facilitador sed reemplazado,

N/A

No hubo reemplazos de
profesores tutores

[} Cumplir a cabalidad cor todos los
3 os establecidos en  los
. de Referenciay los pliegos
ndientes.

100%

Anexo 8
£l medio de verificacién consts
en el Informe de conformidad de
Adgministrader No. DNFC-2021-
016-INF de 15 de marzo de'2021
Anexa 2
Entregado &n el informe del
Producto 2 en el ahexo 2
Anexo &

Oficio EC-0194-2021 de 2
septiembre def 2021, PRODUCTO
3 —Cohorte 2 COSTA
Anexo 7
Oficio EC-0203-2021 de
10septiembre det 2021,
PRODUCTO 3 —~ informe final e

informe cualitativo

Anexo 9
Informe -de conformidad de
adrministrador No, DNFC-2021-
090-INF PRODUCTO 2 de 27 de
julic de 2021

Anexo 10
Acta entrega recepcién No. 3 del
producto 2 de 11 de octubre de:
2021

regar al MINEDUC los
bs, contenidos y el material
pedagog:co desarrollades para la
' itacién en formato digital y

100%

-Anexo 8
£l medio de verificacion consta
en el Informe de conformidad de
Administrador No, DNFC-2021-
016-INF de 15 de marzo de 2021

Diraccion: Av. Amazonas
postal: 170507 / Qulte-£

51 Av. Atahualpa. Cédigo
.
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Reptiblica
del Ecuador

‘Ministerio de Educacién

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO DE GUAYAGUIL

OBLIGACIONES

%

DE

CUMPLIMIENTO

MEDIO DE VERIFICACION

nj Entregar el certificado de
aprobacion a todos los docerites
participantes que hayan aprobado el
curso.

100%

Anexo11
Certificados de docentes
aprobados CoHorter 2 COSTA

impresos

Elaborado: Direccitn Nacional.de Formacion Continua 2021

Obligaciones Ministerio de Educacidn -DNFC

Tabla 10 Detafle de obliguciones del contratante

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

QBLIGACIONES DEL MINEDUC

OBLIGACIONES

%

MEDIQ DE VERIFICACION

aj Velar por el cumplimiento de las
obligacionesy deberes establecidos en
el contrato

. Anexc 8
El medio de verificacién consta en el
Inferme de conformidad de
Administrador No. DNFC-2021-016-
INF de 15 de marzo de 2021
Anexo 2
Entregado én & informe del
Producto 2 en el anexo 2
Anexa 6
Oficio EC-0194-2021 de 2
septiembre del 2021, PRODUCTO 3 -
Cohorte 2 COSTA
Anexo 7
Oficio EC-0203-2021 de
10septiembre del 2021, PRODUCTO 3
— informe final e informe cualitative
Anexo 9
Informe. de  conformidad  de
administrador No. DNFC-2021-090-
INF PRODUCTO 2 dé 27 de julio de
2021
Anexo 10
Acta entrega recepcidn No. 3 del
producto 2 de 11 de octubre de-2021

bj ElMinisterio de Educacién a través
de su plataforma virtual solicitard a los
docentes participantes aceptar los
térimines y condiciones, coma la carta
compromiso para participar  en el
.eurso de formacidn, previo el envia de
la documentacién que garantice su

DE
CUMPLIMIENTO
100%
100%

Anexo 8
El medio de verificacidn consta en el
Informe de conformidad-de
Administrador No. DNFC-2021-016-
INF de 15 de marzo de 2021
Anexo 2

Diraccidn: Av. Amaionas N34-451 y Av. Atahiialpa, Codigo
postaf 170507 # Quito-Ecvador
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Ministerio de Educacion

CLAUSULA DECIMO TERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE

OBLIGACIONES DEL MINEDUC.

OBLIGACIONES % DE | MEDIO DE VERIFICACION
CUMPLIMIENTO
idoneidad. Entregado en ef informie del
Producto 2 en el anexo 2
Anexo 12
Cartas compromiso Cohorte 2 COSTA
(impresos}
cl El Mihisterio de Educacidn 100% Anexo 13
_grove ra ailla Ln(sjt;t;:c:lon ge Edlicacmn- Oficio. MINEDUC-DNFC-2021-
e istadode los docentes que . T .
hzsé ceptado e documento qde 0003?’_0!: de 26 de mayoe de 2;021
términps y condiciones v firmado fa con listade de docentes inscritos
carta f*ompromtso a-Ia suscripcion del Cohorte 2 COSTA

‘medio de la Direccidn Nacional 100% Ariexo 8
de Educacién Especializada e Inclusiva El medio de verificacién consta én el
se validara. y aprobara .los moduios.

y pro arnas gue se impartirdn, segln . I.nf.orme'.de “_’“fm’m'?*?d de
ineamientos pedagégicos, y los Administrador No, DNFC-2021-016-

estindares de calidad -educativa INF de 15 de'marzo de 2021
establecidos. por el Ministerio de

Educacion.

e} Redlizar el control y seguimiento a 100% ARnexo §

del curso  en Oficio EC-0194-2021 de 2
cidn con la Institucion de septiembre del 2031, PRODUCTO 3 —
Cohorte 2 COSTA
Anexc 7

Oficio EC-0203-2021 de
10septiembre del 2021, PRODUCTO 3

— Informe final e informe. cualitativo

f} Par causas justificadas, las partes N/A

firmar tontratos No 5@ realizé contratos

compiementarios, deé conformidad con
10 establecido én Jos articulos 85 y 87
deia L@SNCP v en &l articulo 144 del
REGLOSNC.

complementarios.

tahorado: Direccidn Nacional de Formacion Continua 2021

CLAUSULA SEPTIMA: LIQUIDACION DE PLAZOS

El plazg previsto es de 275 dias, que serdn contados a partir de la suscripcién del contrato'y
desglosados de acuerdo con el Acta de negociacian del Contrato AFD-MINEDUC:002-2020 |a
5 te manera:

SV

Y
- Goblerno ! Juntos
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Tabla 11 Detalle de cumplimiento de plozos

COMTRATO Na;|

. ' -MINEDUC-002-

P!azo_ del 1071272020 275 AFD UC-002

contrato 2020 DEL 210-DIC-
2020

OFICIO-EC-NEE-002:
202 de 18-ENE-

2021
bian dol . 37  dias  calendario . CUMPLIDG (E! 16 .de.enero dgl
capacitacion 10{1_2/2020 37|posteriores a la firma del| 16/1/2021) 18/1/2021 D_ENTR_C.). 2"021 es FIia sébadg
’ contrato DELPLAZO |por lo que se recibe
el primer dia
Producto 1 laborablé de’ ia

semana  sigufente
funes 18-ENE-2021

El medio de

Correcciones a los 35 dias caléndario CUMPLIDO iverificacion o5 al
contenidos/médul] 16/1/2021 35[posteriores a la entregs| 20/2/3021] 20-2-2021{DENTRO  linforme DNFC-
os v logistica del producto 1 DEL PLAZO [2021-016-INF de 15

de marzo de 2021

91 dias calendario de
Capacitacidn - ) capacitacidn, a partir del
pacitacic 2073/2021]  gyf PITIACION @ part
Cohorte 1 primer dia que inicla fa

coharte 1

CUMBLIDO OIFIEIO-FC-NEE-
22/5/2021] 22/5/202LDENTRO  l010-2021 DE[ 4
DELPLAZD PUN-2021

Prodicto 2 finforme final de
coharte 1

hiforme de 14 dizs. calendario] _ {CUMPLIDG OIFICIO-EC-NEE-

ceprabadas 22/5/2023  14lposteriores a la ejecucion]  5/6/2021] 4/6/202UDENTRQ  [010-2021. DEL 4-
P . dal primer cohorte DELPLAZO [JUN-2021

Entrega da :

cartificados:

77 dias calendario de

Capacitacion capacitacién, posterlores CUMPLIDG
- - S/6/2021 77 PR 21/8/2021) _ _MENTRO
Cohgrte 2 /61 2 la entrega de los /8/202 21/08/2021) DELN:’.LAZO Oficio-EC-0154-
informes del tohorté 1 ' 2021de 2
i septigmbre del
Producto 3- jInfarme - final de 2021, PRODUCTO 3
[c;}::mz @ _ 14 dis  calendardd 02/09/ 2024 SMPLIDO [~ Cohorte 2 COSTA
fép}oba dos 217872021 14jposteriores a lal  4/9/2021 T DENTRO Dfitio EC.6203
. i s ; . {Offcio EC- -
Entrega g finalizacion de (a cohorte 2 DEL PLAZQ 2021 de
certificados 10septiembre def
certific 1021, PRODUCTO 3
-&\! yx .
I:iire;cig'in:_.gu‘ Amazgnas N34-451 y Av. Atahualpa. C5dgo ra o Gﬁ? !%YQO i i}c??tofamos
postal; 170507 /7 Quito-Ecuador # del ERCUemiro o9



55 é?d‘;gor Ministerio de Educacién

Informe final del Informe final e
proceso de
capacitacion

Informe de andlisis

cualitativo

7 dias calendario
posteriores a entrega del
informe final de la cohorte

Elaborado: Dreccidn Nacional de Formacié Cotnua 202
CLAUSULA OCTAVA: LIQUIDACION ECONOMICA

El presupuesto referencial del proceso se establecié en funcién al estudio de mercado realizado
mediante informe SDPE- GSP-2020-0016.1-INF, el cual, determina el costo hora por el valor de
$4,22 vy el precio total de la capacitacién asciende a $379.800(Trescientos setenta y nueve mil
ochocientos délares de los Estados Unidos de Norteamérica con 00/100) IVA 0%.

El valor establecido en el contrato Nro. AFD-MINEDUC-002-2020, corresponde al presupuesto
ofertado por la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, mediante el cual participé y gano
el concurso de Licitacién Publica Internacional, con un costo hora de $3,71 y el precio total de la
capacitacién por un valor total de $ 334.224,00 (trescientos treinta y cuatro mil doscientos vente
y cuatro délares de los Estados Unidos de América con 00/100) IVA 0%.

Con lo cual se realiza la liguidacion econdmica correspondiente:

Tabla 12 Liquidacidn econdmica

LIQUIDACION ECONOMICA
PORCENTAJE VALOR ESTADO OBSERVACIONES
VALOR DEL CONTRATO 100% 334.224,00 CONTRATO AFD-MINEDUC-
002-2020 de fecha 10 de
diciembre de 2020
PORCENTAJE DE 0% 0,00 Sin anticipo
ANTICIPO
PRIMER PRODUCTO 65% 217.245,60 pagado CUR 390 09/04/2021
SEGUNDO Y TERCER 35% 116.978,40
PRODUCTO
VALOR TERCER PAGO 35% 116.978,40 solicitado
MULTAS 0,00 Sin multas
VALOR A DEVOLVER 0,00 Sin valores a devolver
POR CUA_LQUIER CAUSA
REAJUSTE DE PRECIOS 0,00 Sin reajuste de precios
VALOR TOTAL A PAGAR 116.978,40 0% de IVA
SALDO POR PAGAR 0% S0
Elaborado: DNFC- 2021
-
o | . - Gobierno | Juntos
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Repdblics Ministerio de Educacién

GARANTIAS

De conformidad con lo dispuesto en la-cldusula. octava dél contrato AFD-MINEDUC-002-2020:
GARANTIAS; en el numeral 8.1, en el que menciona lo siguiehte: “Las garantfas deberdn
presentarse de acuerde con lo que establece (05 articulos 75 v 76 de laley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Piblica (a Garantia de ﬁe:! cumplimiento: £n este contrato se rendirg la
garantia de fiel cumplimiento del tontrato para seguridod del cumplimienta del contrato vy para
responder por-fas obligaciones que ton trgjeren a favor de terceros, relacionadas con el contrato,
adjudicatario, antes o al momento de lo firma del contrato, rendirg gorantias por un monto
equivalente alcinco (5%) por ciente del valor de ovquel”

De acuerde con lo establecido en el contrato, la Universidad Catélica de Santiago de Guayaguil
remite la pdliza con ¢l siguiente detalle:

Tobla 13 Betalle de polizas

Empresa de Vigencia del . Valor
prese s=n Péliza

Seguro de . o L
SEgUros: documento asegurado.

FIEL
CUMPLIMIENTC

DEL CONTRATEO | EQUINOCCIAL
S.A,

SEGUROS | Desde4/12/2020

: 70582 16.711,20
hasta 4/12/2021 . 6.7

Elaborado: DNFC- 2021
CLAUSULA NOVENA: ESTADO DE-LA RECEPCION

Los productos (1, 2y 3) entregados por la Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil, sé
recibieron a ENTERA SATISFACCION por parte:del Administrador y Técnico asignado por &l
Ministerio. de Educacion, ya que cumplieron con las especificaciones técnicas destritas en el
Contrato Nro: AFD-MINEDUC-002-2020, v en los Términos de Referencia, ademe’is-qUe fueron
entregados dentro de fos plazos establecidos.

CLAUSULA DECIMA; DECLARACION EXPRESA

La  Universidad Catdlica de Santiage de Guayaquil, por sus propics derechos declara libre v
voluntariamente que ests de acuerdo que los valores constantes en el presente Instrumento, y
que corresponde al 100% del valor del contrato que es de USD. 334.224,00, que correspondé a
l2 entrega de los productos No. 1, 2 v 3, por lo gue renuricia cualiuier tipo de reclamo o
pretensién posterior o futura sobre el mismo,

Adicionalmente las partes acuerdan que NO queda ningtina obligacién pendiente por cumplir
sea técnica yfo financiera..
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Ministerio de Educacién

ACEPTAiCION DE LOS COMPARECIENTES:

Para constanma y aceptacién de lo descrito en esta Actd, los comparecientes sustriben en unidad de
acto; cuatru 14) ajemplares de igual valor y codtenido.
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Lizeth Cueva Montaluisa
DIRECTORA NACIONAL DE FORMACION CONTINUA

ADMINISTRADORA DEL CONTRATO AFD- MINEDUC-{]OZ-ZOZO :
MINISTERIO DE EDUCACION . -+ A

UNIVERSIDAD CATOUCA DE SANT AGO DE GUAYACUIL
ADMINISTRADORA DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-002-2020

--Carolina Borja Salazar T '
ANALISTA DE LA DIRECCION NACIONAL DE FORMACJGN {ZONTINUA
TECNICO AFiN DEL CONTRATO AFD- MINEDUC 002-2020 '

MINISTERIO DE EDUCACION
NV
Oirmegidn: Av, AMRazon 451y Av, Sahuslps, Cédige 4?cgggg:§roo ij;?;g?amos

postal 170507 7 Quita-Ecuador
Telefons: 583-2-394- 1: ___f vewwnpdugacion.gothec
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ESFE?JSSN Ministerio de Educacidén

M emor ando Nro. MINEDUC-SDPE-2021-01903-M
Quito, D.M., 07 de diciembre de 2021

PARA: Sra. Maria Fernanda Sdenz Sayago
Coordinadora General Administrativa Financiera

ASUNTO: Solicitud de Pago Final Contrato No. MINEDUC-AFD-002-2020

De mi consideracion:

Con fecha 10 de diciembre de 2020, se suscribi6 el Contrato No. MINEDUC-AFD-002-2020 entre el Ministerio
de Educaciéon y la Universidad Catdlica de Santiago de Guayaquil, cuyo objeto es cumplir con la
“CONTRATACIONDE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL
MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE
LAS

NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A ILA
DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA" a entera satisfaccion del CONTRATANTE, segtn los
términos de referencia, el pliego y la oferta, que se agregan y forma parte integrante del presente contrato.

Mediante memorando Nro. MINEDUC-DNF-2021-00426-M de fecha 10 de marzo de 2021, la Direccion
Nacional Financiera emite la certificacion presupuestaria con cargo a la siguiente partida: Certificacion
presupuestaria NRO.  150: 2021.140.9999.0000.59.00.004.001.730612.1701.202.5091.0003  para la
“CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL
EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN
ELAULA”.

La Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, con memorando No. MINEDUC-SDPE-2021-00302-M
de 17 de marzo de 2021, solicité a la Coordinadora General Administrativa Financiera la autorizacion del
primer pago correspondiente al contrato No. AFD-MINEDUC-002-2020, por el valor de US$ 217.245,60
(doscientos diez y siete mil doscientos cuarenta y cinco con 60/100 ddlares de los Estados Unidos de Norte
América), del cual se obtuvo el CUR de PAGO No. 390.

Conforme los dispuesto en el Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00051-A, articulo 1,
literal j) que en la parte pertinente menciona los siguiente: “solicitar a la Direccion Nacional Financiera el
pago de las obligaciones contractuales una vez que los contratistas hayan cumplido todas y cada una de las
condiciones del contrato”.

Conforme el antecedente expuesto, solicito disponer a quien corresponda proceder con el segundo pago
correspondiente al SEGUNDO y TERCER PRODUCTO del contrato No. MINEDUC-AFD-002-2020 por la
“CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL
EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN
EL AULA, por el valor de US$ 116.978,40 (Ciento dieciséis mil novecientos setenta y ocho con 40/100 ddlares
de los Estados Unidos de América), a favor de la Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil, para lo cual
remito en fisico el expediente, informe de conformidad del Administrador del contrato y documentos
habilitantes, para los fines pertinentes.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,
A\l v
Direccion: Av. Amazonas N34-451y Av. Atahualpa °
Cédigo postal: 170507 / Quito-Ecuador 7 GOblerno Juntos
Teléfono: 593-2-396-1300 - www.educacion.gob.ec A del Encuentro | lo |ogramos 12

* Documento firmado electrénicamente por Quipux
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del Ecuador Ministerio de Educacidén

Memorando Nro. MINEDUC-SDPE-2021-01903-M

Quito, D.M., 07 de diciembre de 2021

Documento firmado electronicamente

Mgs. Magali Pilar Ramos Jarrin
SUBSECRETARIA DE DESARROLLO PROFESIONAL

Copia:
Srta. Mgs. Lizeth Carolina Cueva Montaluisa
Directora Nacional de Formacién Continua

Xavier Eduardo Cornejo Barbosa
Director Nacional Financiero

Amanda Liliana Rodriguez Jimenez
Gerente de Proyecto 1
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UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO

FACTURA

DE GUAYAQUIL

RUC: 0990149054001

CONTRIBUYENTE ESPECIAL SEGUN
RESOLUCION N.- 5505

CDLA. FERROVIARIA AV. CARLOS JULIO AROSEMENA S/N KM 1.5
Teléfonos: 042206951
Guayaquil-Ecuador

N.-001 - 058 - 000012560

Nombre del Cliente: Lugar y Fecha de Emisién Teléfono :
MINISTERIO DE EDUCACION GUAYAQUIL, 03-DIC-2021 2524549
R.U.C.: 1760001040001 Direccion : }AV. AMAZONAS N34-451Y AV. ATAHUALPA
Cantidad Concepto Valor
1 CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL $116,978.40

Recibi conforme / C.I.

MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION
DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA
DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA. CONTRATO NO. AFD MINEDUC-002-
2020.SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 35% CORRESPONDE AL PAGO DEL PRODUCTO 2 Y
3.; 6710011-SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL
EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS COD.221- Estudiante: MINISTERIO DE
EDUCACION;

CODIGO DEL CLIENTE
1.1.54.101.001.956

CODIGO DE CONTROL
019-001-000221

CODIGO CONTABLE

6.1.29.002.019.001.999 FORMA DE PAGO

OTROS CON UTILIZACIC

N DEL SISTEMA FINA #¥iiiex

*La Universidad Catdlica Santiago de Guayaquil esta exenta del impuesto a la retencién a la fuente, del impuesto a la
renta,segun consta en la ley de Educacion Superior articulo 83 y Ley de Régimen Tributario articulo 9 numeral 5.

*El plazo para cancelar la factura es de 8 dias habiles a partir de la fecha de recepcion de la misma.

SUB-TOTAL
(-) DESCUENTO
IVA 0%

IVA 12%
TOTAL A PAGAR

$116,978.40
$0.00
$0.00
$0.00
$116,978.40

116978.4

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO

Original: Adquiriente

FACTURA

DE GUAYAQUIL

RUC: 0990149054001
CDLA. FERROVIARIA AV. CARLOS JULIO AROSEMENA S/N KM 1.5

CONTRIBUYENTE ESPECIAL
SEGUN RESOLUCION N.- 5505

Teléfonos: 042206951
Guayaquil-Ecuador

N.-001 - 058 - 000012560

Recibi conforme / C.1.

MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION
DE LAS NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS A LA
DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA. CONTRATO NO. AFD MINEDUC-002-
2020.SEGUNDO DESEMBOLSO DEL 35% CORRESPONDE AL PAGO DEL PRODUCTO 2 Y
3.; 6710011-SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL
EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS COD.221- Estudiante: MINISTERIO DE
EDUCACION;

CODIGO DE CONTROL CODIGO CONTABLE CODIGO DEL CLIENTE

Nombre del Cliente: Lugar y Fecha de Emisién Teléfono :
MINISTERIO DE EDUCACION GUAYAQUIL, 03-DIC-2021 2524549
R.U.C.: 1760001040001 Direccion : }AV. AMAZONAS N34-451Y AV. ATAHUALPA
Cantidad Concepto Valor
1 CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DOCENTES DEL $116,978.40

019-001-000221 6.1.29.002.019.001.999 1.1.54.101.001.956

FORMA DE PAGO
OTROS CON UTILIZACIC

N DEL SISTEMA FINA #¥iirx

*La Universidad Catdlica Santiago de Guayaquil esta exenta del impuesto a la retencién a la fuente, del impuesto a la renta,segin
consta en la ley de Educacién Superior articulo 83 y Ley de Régimen Tributario articulo 9 numeral 5.

*El plazo para cancelar la factura es de 8 dias habiles a partir de la fecha de recepcion de la misma.

SUB-TOTAL
(-) DESCUENTO
IVA 0%

IVA 12%

TOTAL A PAGAR

$116,978.40
$0.00
$0.00
$0.00
$116,978.40

Copia: Emisor

La Factura Electronica la podra consultar con Usuario: 1760001040001 Clave: en el sitio web de la universidad




UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO
DE GUAYAQUIL

RUC:
CDLA. FERROVIA

FACTURA

CONTRIBUYENTE ESPECIAL SEGUN
0990149054001 RESOLUCION N.- 5505
RIA AV. CARLOS JULIO AROSEMENA S/N KM 1.5

Teléfonos 04220695:
Guayaquil-Ecuador

N.- 001 - 058 - 000012560

Nombre del Cliente:

EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCISN DE LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCI/DAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN
EL AULA. CONTRATO NO. AFD MINEDUC-002- 2L 20.SE=JNDO DESEMBOLSO DEL 35%
CORRESPONDE AL PAGO DEL PRODUCTO 2 % 3., 6/10011-SEPVICIO DE CAPACITACION PARA

Estudiante: MINISTERIO DE EDUCACIO;

CODIGO DE “ONTRC

CODIGO CONTABLE
019-001 0u2z21

CODIGO DEL CLIENT
6.1.29.002.019.001.999

1.1.54.101.001.956

Recibi conforme / C.I.

DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN "~ I MAFLEMENTACION DE ESTRATEGIAS COD.221-

Lugar y Fecha de Emision Teléfono :
MINISTERIO DE EDUCACION \\ GUAYAQUIL, 03-DIC-2021 2524549
R.U.C. : 1760001040001 Direccion : }AV. AMAZONAS N34-451 Y AV. ATAJALPA
Cantidad Concepto Valor
1 CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA.DOCZNTES DEL MAGISTERIO FISCAL $116,978.40

FORMA DE PAGO
OTROS CON UTILIZACI

DN DEL SISTEMA FINA *##kkiik

*La Universidad Catélica Santiago de Guayaquil esta exenta del impuesto a la retencién a la fuente, del impuesto a la renta,segin

consta en la ley de Educacion Superior articulo 83 y Ley de Régimen Tributario articulo 9 numeral 5. SUB-TOTAL $116,978.40
(-) DESCUENTO $0.00
IVA 0% $0.00
. ’ - IVA 12%
*El plazo para cancelar la factura es de 8 dias habiles a partir de la fecha de recepcién di TOTAL AO PAGAR $116 gigg?)

La Factura Electronica la podra consultar con Usuario: 1760001040001 Clave: en el sitio web de la universidad

UNIVERSIDAD CATOLICA DE SANTIAGO
DE GUAYAQUIL

CONTRIBUYENTE ESPECIAL SEGUN
RUC: 0990149054001 RESOLUCION N.- 5505
CDLA. FERROVIARIA AV. CARLOS JULIO AROSEMENA S/N KM 1.5

Teléfonos 04220695

Guayaquil-Ecuador

FACTURA

N.- 001 - 058 - 000012560

Nombre del Cliente:

Lugar y Fecha de Emisién Teléfono :
MINISTERIO DE EDUCACION ¢ GUAYAQUIL, 03-DIC-2021 2524549
R.U.C.: 1760001040001 Direccion : }AV. AMAZONAS N34-451 Y AV. AT/ HU'ALPA
Cantidad Concepto Valor
1 CONTRATACION DE UN SERVICIO DE CAPACITACION PARA DC CENTES DEL MAGISTERIO FISCAL $116,978.40

EN LA IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA LA ATENCION Oc LAS NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES ASOCIADAS Y NO ASOCIADAS /. L.\ DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN
EL AULA. CONTRATO NO. AFD MINEDUC-002- 2020.S=G'JNDO DESEMBOLSO DEL 35%
CORRESPONDE AL PAGO DEL PRODUCTO 2 Y &, 37.0011-SERVICIO DE CAPACITACION PARA

Estudiante: MINISTERIO DE EDUCACION,;

CODIGO DE CONTRC

CODIGO DIk CODIGO CONTABLE
-001-00022

CODIGO DEL CLIENT
6.1.29.002.019.001.999

1.1.54.101.001.956

Recibi conforme / C.I.

DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA I'wiPL=MENTACIC! DE ESTRATEGIAS COD.221-

FORMA DE PAGO
OTROS CON UTILIZACIC

N DEL SISTEMA FINA #¥iix

*La Universidad Catdlica Santiago de Guayaquil esta exenta del impuesto a la retencién a la fuente, del impuesto a la renta,segin

consta en la ley de Educacién Superior articulo 83 y Ley de Régimen Tributario articulo 9 numeral 5. SUB-TOTAL $116,978.40
(-) DESCUENTO $0.00

IVA 0% $0.00

. . . L IVA 12% $0.00

*El plazo para cancelar la factura es de 8 dias habiles a partir de la fecha de recepcion d TOTAL A PAGAR $116,978.40

La Factura Electronica la podra consultar con Usuario: 1760001040001 Clave: en el sitio web de la universidad
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\_ COMPROBANTE DE PAGO )
Ejercicio: 2021 Entidad: 140-9999-0000 MINISTERIO DE EDUCACION - PLANTA CENTRAL
No. CUR: 5846 Tipo Registro: DEV
Monto: 116.978,40
IVA: 0,00
Sub Total: 116.978,40
Retenciones IVA: 0,00
Deduccién Presupuestaria: 0,00
Total Liquido Pagar: 116.978,40
UNIVERSIDAD CATOLICA SANTIAGO DE GUAYAQUIL:CAPACITACION A
L DOCENTES DEL MAGISTERIO FISCAL EN LA IMPLEMENTACION DE
Estado: APROBADO Descripcion:  ESTRATEGIAS PARA ATENCION DE LAS NEE ASOCIADAS Y NO
Cuenta Monetaria No.: 36099 ASOCIADAS A LA DISCAPACIDAD Y SU ABORDAJE EN EL AULA.
Solicitud de Pago Aprobado por Tesoreria Entregado al BCE
Sl Sl Sl
([ Cta. Pagadora Fuente Descripcion de la Fuente F. Confirmado Monto Confirmado Monto Rechazado
01123039 202 PRESTAMOS EXTERNOS 22/12/2021 116.978,40 0.00
. Sub - Total 116.978,40 0,00 )
No. Serie No. Serie
Fecha L L Comp. de Comp. de No. No. Monto Confir.| Fecha
Comprobant [ RUC Beneficiario Nombre Beneficiario Venta Ventadel | Comprobant | Autorizacion| Comprobant| Prove| Confir.
- Punto Est.
03/12/2021 |0990149054001 UNIVERSIDAD CATOLICA DE 058 001 000012560 5400120010580, 116.978,40
SANTIAGO DE GUAYAQUIL
Retenciones
NO SUJETO RETENCION IR 0,00
IVA 0% - Adquisiciones locales de servicios IVA cero 0,00
Total Deducciones: 0,00
Monto IVA: 0,00
Total Retenciones IVA: 0,00
Total Liquido Comprobante: 116.978,40
Deducciones Sin Factura
Codigo Nombre Monto

Monto Liquido:  116.978,40






