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Por tal razón, con fecha 18 de febrero de 2021, las administradoras del Contrato suscribieron el Acta 
entrega recepción parcial del PRODUCTO 1- Plan de capacitación, en el cual, dentro de la cláusula tercera: 
Constancia de recepción parcial indica: "La Dirección Nocional de Formación Continua, previo la validación 
realizado a través de informe Nro. DNFC­2021­014 INF suscrito por lo técnica afín ­Analista udo Ortega 
Minaya, mismo que se adjunta al presente, se dejo constancia de la recepción satisfactorio y a conformidad 

Mediante informe de conformidad del producto 1 - Plan de Capacitación No. DNFC-2021-014-INF de 18 
de febrero de 2021, suscrito por las funcionarias designadas como administradora y técnico aff n del 
contrato, entre las conclusiones se indica: "Se concluye que luego de revisado lo información 
correspondiente al Productol y sus anexos, todos los aportados requeridos del Pion de capacitación han 
sido desarrollados por la Universidad Católico de Santiago de Guayaquil de acuerdo con la descripción 
técnico y procedimental, conforme lo establecido en los términos de referencia y contrato Nro. AFD­ 
MINEOUC­001­2020­ SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN 
DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA."( ... ) 

Con fecha 10 de diciembre de 2020, se suscribió el Contrato No. MINEDUC-AFD-001-2020 entre el 
Ministerio de Educación y la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, cuyo objeto es cumplir con la 
"CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA 
ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA" a entera 
satisfacción del CONTRATANTE( ... )." 

CLÁUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES 

En el Distrito Metropolitano de Quito, ellll de octubre de 2021, en la oficina de la Dirección Nacional de 
Formación Continua, ubicada en la Av. Arrtazonas N34-451 y Juan Pablo Sanz, comparece por una parte 
la Señorita Lizeth Carolina Cueva Montaluisa, Directora Nacional de Formación Continua del Ministerio 
de Educación y por otra parte la señora Maria Eloisa Velásquez Pezo, Directora Nacional de Formación 
Continua de la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de administradoras del 
Contrato No. MINEDUC-AFD-001-2020, quienes, en forma libre y.,oluntaria, convienen en celebrar el 
presente instrumento al tenor de las siguientes cláusulas: / 

COMPARECIENTES 

1 

CONTRATO NO. MINEDUC-AFD-001-2020 #CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN 
ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN 
EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA" SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y LA UNIVERSIDAD 
CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL. 

ACTA ENTREGA RECEPCIÓN No. 3 / 

Ministerio de Educación RPpúbllca 
del Ecuador 
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Con memorando No. MINEDUC-SDPE-2021-00406-M de 07 de abril de 2021, la Subsecretaria de 
Desarrollo Profesional Educativo, realiza un alcance al pedido del pago del primer producto de contratos 
No. AFD-MINEDUC-001-2020 y No. AFD-MINEDUC-002-2020, con la finalidad de entregar las facturas 
correspondientes al PRIMER PRODUCTO de los referidos contratos. 

Con este informe, el 15 de marzo de 2021, Lízeth Cueva, Directora Nacional de Formación Continua del 
MINEDUC y María Eloisa Velásquez Pezo- Directora del Sistema de Educación Continua de la Universidad 
Católica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de Administradoras del contrato No. AFD-MINEDUC-001- 
2020 "CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA 
ATENCIÓN DE NECESIDrAES DUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA", suscribieron el 
ACTA ENTREGA RECEPCIÓ · No. 2, pare tener constancia y aceptación del PRODUCTO 1 denominado PLAN 
DE CAPACITACIÓN. ~ 

Con esta información, la Su ecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, con memorando No. 
MINEDUC-SDPE-2021-00303- · de 17 de marzo de 2021, solicitó a la Coordinadora General 
Administrativa Financiera la autorización del primer p go correspondiente al contrato No. AFD- 
M INEDUC-001-2020, por el valor de USS 181.038,00 (ci to ochenta y un mil treinta y ocho con 00/100 
dólares de los Estados Unidos de Norte América), del e al se obtuvo el CUR de PAGO No. 398. 

• Se recomienda continuar con el trámite de suscripción del Acto Parcial correspondiente a la 
entrega del primer producto. 

• Una vez recibido o entera satisfacción el primer producto, se recomienda solicitar el pago USO US 
$ 181.038,00, a favor de la Universidad Católico de Santiago de Guayaquil, de¡onformidod con lo 
liquidación económica detallada en el numero/ 9 del presente documento."/ 

/ RECOMENDACIONES 

Revisado el expediente entregado por lo Universidad Católica de Santiago de Guayaquil mediante en oficio 
No. EC­NEE­001­2021­ del 18 de enero del 2021 y luego de realizar los ajustes o las observaciones 
realizadas, la UCSG mediante oficio No. EC­NEE­004­2021 de 01 de febrero de 2021, entrega el informe 
final correspondiente o/ primer producto, en el cual se puede constatar que dicha institución ha cumplido 
con los obligaciones y dentro los plazos establecidos en el Contrato No. AFD­MINEDUC­001­2020 y en los 
Términos de Referencia, por lo que se recibe o ENTERA SATISFACCIÓN el informe presentado por la UCSG. 

NCONCLUSIÓN 

" 2 
Con estos insumos, la Administradora del Contrato AFD-MINEDUC-001-2020 por parte del MINEDUC, 
emitió el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-202-0p-lNj'de 15 de marzo de 2021, en 
el cual, se describen las siguientes conclusiones y recomendación: / 

del 100% del PRODUCTO 1, por porte de lo Universidad Católico de Santiago de Guayaquil, en el marco del 
contrato AFD MINEDUC­001­2020." 

Ministerio de Educación 
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En función a la necesidad de modificar la modalidad del proceso de capacitación del contrato AFD­ 
MINEDUC­001­2020, se procede a realizar las consultas y autorizaciones necesarias sobre los pasos o 
procedimientos administrativos a las áreas internas del MINEDUC, al equipo técnico de AFD, con la 
finalidad de efectuar ésta y demás modificaciones que afecten a la ejecución sin afectar el plazo total del 
contrato, para lo cual finalmente se levantó el Acta reunión de 25 de mayo de 2021, de la cual fueron 
partícipes las autoridades de la Dirección Nacional de Formación Continua, Dirección Naciopal de 
Contratos, Convenios y Asesoría Inmobiliaria, Responsables de AFD- Gerencia Para la Admin7istr clón del 
Portafolio de Créditos, Gerencia de Proyecto SI PROFE, con los siguientes compromisos: 

En respuesta, con fecha 22 de marzo de 2021, la Arq. María Eloisa Velásquez Pezo, Administradora de los 
contratos AFD-MINEDUC-001-2020 y AFD-MINEDUC-002-2020, remite el oficio EC-NEE-007-2021, en el 
cual indica: "manifestamos nuestro acuerdo respecto del camb}°J.de modalidad instruccional de los 
contratos suscritos AFD­MINEDUC­001­2020 y AFD­MINEDUC­002¡L020, modificando lo que atañe a la 
modalidad instruccional, sin afectar los demás aspectos de estos". 

.. 
3 

Debido a la emergencia sanitaria por la que atraviesa el país y el mundo causada por la COVI0-19 causando 
el confinamiento obligatorio de la ciudadanía, ha resultado imposible para los docentes beneficiarios 
asistir a las sesiones presenciales planificadas, por lo que se determina la necesidad de modificar la 
modalidad de la capacitación del contrato AFD-MINEDUC-001-2020. 

Con oficio MINEDUC-DNFC-2021-00013-0F /18 de marzo de 2021, la directora nacional de Formación 
Continua, en su calidad de Administradora de los contratos AFD- MINEDUC-001-2020 y AFD- MINEDUC- 
002-2020, dirigido a la Administración de la contraparte -UCSG, en el que se solicita: "se requiere conocer 
si la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil acepta la modificación de los contratos antes descritos, 
para continuar con los trámites respectivos." 

CAMBIO DE MODALIDAD DE SEMIPRESENCIALA VIRTUAL 

Ministerio de Educación 
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• Se concluye que, ante las disposiciones emitidas par el COE Nacional en cuanto a la permanencia de 
teletrabojo de los servidores públicos por lo emergencia sanitario que vive el país por lo COVI0­19, 
los docentes beneficiarios de la cohorte 1 no han realizado sus actividades, no han asistido a las 
capacitaciones y/o han dejado de asistir, por desconfianza, dudas y temores en cuanto o la 
bioseguridad (contagio COVID­19) al momento de movilizarse y acudir las jornadas presenciales del 
programa de capacitación previstos en los contratos AFO­MINEDUC­001­2020 y AFO­MINEDUC­ 
002­2020, es necesario realizar un ACTA DE NEGOCIACION de los mismos, can la finalidad de 
efectuar los ajustes necesarios que permitan ejecutar la capacitación en función de los parámetros 
establecidos paro sobrellevar lo emergencia sanitaria por la COVID 19. 

• Se concluye que el número final de docentes beneficiarios a nivel nacional en el contrato AFD­ 
MINEDUC­001­2020 será de 5 75 docentes del magisterio fiscal. 

• Se concluye que el número final de docentes beneficiarios a nivel nacional en el contrato AFD· 
MINEDUC­002­2020 será de 690 docentes del magisterio fiscal. 

"CONCLUSIONES 

Con base en el acta de reuníón, se procedió a elaborar el informe No. DNFC-2021-049-INF de 27 de mayo 
de 2021, en el que se emite el INFORME SITUACIONAL DE LA EJECCIÓN DE LOS CONTRATOS AFD- 
MINEDUC-001-2020 Y AFD-MINEDUC-002-2020 CON LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIA¡ DE 
GUAYAQUIL (recursos AFD), del cual se desprende la siguientes conclusiones y recomendación: 

,r 
4 

Fuente: Acta de reunión 25/05/2021 

No. COMPROMISO Y/O ACTMOAO FECHA RESPONSAS LE 

Lueso de analiza de la s1tu1c1ón de los contratos 
AFO·MINEOUC-001·2020 y AFO-MINEOUC·002· 
2020, sel acuerda Que no se requiere la 

ONFC (•dmin1str1dor contratos), 1 elaboración de contratos complementarios 25/05/2021 
ONCCAI, CREOITOS EXTERNOS 

debido e Que los a¡ustes que se requieren 
pueden hacerse directamente desde las 
atnbueiones del Administrador. 

Elaborar un acta de negoc11ción entre lu partes 

2 
de los contratos AFO·MINEDUC-001·2020 y 

04/06/2021 ONFC (1dmln1strador contratos) AFO-MINEOUC·002·2020 donde se Incluyan los 
IIJustes necesarios. 

3 Comunicar 11 área de Créditos Externos de 26/05/2021 
manera formal los acuerdos de le reunión. DNFC (administfldor contratos) 

ttustroaán 1 Acta de reunión contratos AFD 

Ministerio de Educación 
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6.2. ­ Los precios acordados en el contrato constituirán fo único compensación of contratista por todos sus 
costos, inclusive cualquier impuesto, derecho o taso que tuviese que pagar, excepto el Impuesto al Valor 
Agregado que es de cero por ciento." 

"6.1.­ El valor del presente contrato, que lo CONTRATANTE pogoró al CONTRATISTA es de USO.$ 
278.520,00 (doscientos setenta y ocho mil quinientos veinte con 00/100 dólares de los Estados Unidos de 
Norteamérica) 00"6 iVA., de conformidad con lo oferto presentado, fo Resolución Nro. MINEDUC­SDPE­ 
2020­00004­R de 02 de71 iembre de 2020 y lo resolución Nro. MINEDUC­SDPE­2020­00006­R de 04 de 
diciembre de 2020. 

"El CONTRATISTA se obligo poro con lo CONTRATANTE o cumplir con el objeto del contrato que es lo 
"CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA 
ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA" o entero 
satisfacción del CONTRATANTE, según los término/e referencia, el pliego y lo oferto, que se agregan y 
formo porte integrante del presente contrato". 

PRECIO DEL CONTRATO 

OBJETO DEL CONTRATO 

De acuerdo con lo establecido en el cronograma de ejecución de la capacitación de la Cohorte 1-SIERRA, 
con oficio No. EC-NEE-010-2021 de 04 de junio de 2021, la Arq. María Elorsa Velásquez Pezo, 
Administradora de los contratos AFD-MINEDUC-001-2020 y AFD-MINEDUC-002-2020 por parte de la 
Universidad Católica de Santiago de Guayaquil realiza la entrega del Producto 2, conforme lo establecido 
en los Términos de Referencia y en el Acta de negociación suscrita. / 

CONDICIONES GENERALES Y OPERATIVAS DEL CONTRATO 

Con la aprobación de la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, subrogante en su calidad de 
máxima autoridad, en el informe No. DNFC-2021-049-INF de 27 de mayo de 2021, las administradoras del 
Contrato Nro. AFD-MINEDUC-001-2020- SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES 
PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA., con 
fecha 28 de mayo de 2021, suscriben el ACTA DE NEGOCIACIÓN DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-001-2020 
en el cual se realicen ajustes en: el Alcance, Metodología de trabajo, Procedimiento de convocatoria, plazo 
de ejecución (entrega de productos), forma de pago (plazo de entrega de productos). 

- 

5 

• Se recomiendo mantener lo continuidad de lo capacitación yo que el Ministerio de Educación cuento 
con el financiamiento otorgado por lo Agencio Francesa de Desarrollo ­ AFD en el morco del 
fortalecimiento de los capacidades de los docentes en educación inclusivo, además, existen docentes 
en proceso de formación. " 

RECOMENDACIONES 

Ministerio de Educación 
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El plazo de ejecución de la presente "CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN 
ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADE~DUCA TIVAS ESPECIALES EN 
EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA": es de 275 (doscientos setenta y cinco dios contados a partir de la 
suscripción del contrato y desglosado de la siguiente manera: 

Clausulo Noveno. ­ PLAZO 

PLAZO DE EJECUCIÓN 

7.2.- El primer desembolso del 65% corresponde al pago del producto 1, el segundo desembolso del 35% 
corresponde al pago del producto 3, los pagos se reotttoráo contra entrega de productos, previo lo 
presentación del informe favorable, así como los actas de entrego recepción parciales emitidas por el 
Administrador del Contrato, y la factura emitida por el contratista." 

FORMA OE PORCENTAJE ENTREGA OE PRODUCTOS POR 
PAGO PRESUPUESTO OfERENTE 

Producto 1 65~ 21 dlas c.ilendario postenorts ;a la 
susc11pc1ón del contnito 

Producto3 35 14 dtai ulend¡no postrrtores I ta 
entre¡¡;i d4tl infOf'me fin;il 

6 "'7.1.­ Lo formo de pago será lo siguiente: 
uustroaon ::! Detalle de forma de paga Contrato 

Cláusula Séptima. - FORMA DE PAGO, indica: 

FORMAS DE PAGO 

Ministerio de Educación 
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Fuente: Acta de entrega recepción No. 2 PRODUCTO l·DNFC 2021 

l'ROOUCTOS llCCUOOH - T(RMINO FICHA 
INIOO CHTll(OII 

,Jal\dttlpKUCJC.n 10/U/2020 J7 d tJ caltndtno pontftettJ a LI 
16/1/lOH f.rm.1 dtl C.Oftttl!O 

,,oducto 1 C.ortt«ort*' • .... 
co,,t..,.001/-y 1(/1/lOH IS d 11 ctltndor,o pottl<ierfl • lt lQf2/l021 
IOCJt.a en1,.,, dol procucto 

CAcact,.do,, CCl":On:t 91 d'll Cl'tndlrlO dt Clpft taaón 
1 l0/2/2021 • poro, dtl p11mtr d • q.,t ,....,. lt l2/S/Z021 

aihortt 1 ,,.,.uw, l 
lnforme ftnll dt 
Cohorte l 14 d!aJ (aJ~a110 pcJ.ttnOfH 1 11 Informe .. 22/S/2021 Slf/ZOU 
,aprcoados •Jteu~ dt 1• p~,,,.,. cohcttt 
E1r---1dtt~~1~0• 

CAp•c.uc.ón COhottt 77 o .. , u••notrlo dt uptc,uc.órl, 
¡ 516/lOll pc.atartc,11 • 1-t t,n, .. , e, to• ll/11%021 

lnfo,mtt d• 11 conont 1 
rnfo,""- Íftl .. 
c.ohcn:t 
Informe dt 21/1/2021 14, d111 c.eltnd1110 post~rtt • &, 

.¡fJ20U ,,ociucto .! r.f)(Ol)ldo, tlnal iactcn d• i. c..oN)na 2 

(ntt-• de ·-1fic:adoa 
Informe ,..., 6ol 
Pf~IC o. 1 d1u c,•eno,no po11-~:w,1 1 
ctpac,11e,cn •/9/lOll tntte,, dtl ,nl~m• fn•I dt II U/t/:021 
informe dt •"-' J!.J CCl>Ortt l 
CUI titNO 

TOTAi.• 275 olAs 

üustraao» 4 Detalle de entrego de productos 

Fuente: TDR Contrato AFD·MINEDUC-001-2020 

Informe ftnal de cohorte 

l 1ntormr ll11&I de cohorte I 
Informe dt reprobados 

L___ Entr•p de cwrttflcados 
~~~~....-1~ea-pa~cttx1~-ó-n_Co_h_o_r11~2 

troducto3 

14 di• alrncbrio 
Informe de n,probada, -1:porunora a b fhwlud6n 

rohorv 2 
;::=:=:=:=:=::.....::::;En~tr.~p~d~cc~•;rll=fl;ad~os:__:=:::::=::_~ ___J 

Informe nn.ol dol pt,xna dt ,,. dlu bbo....I.. po>tttlort• ' 
apult.ldón J •ntrwp ckl Informe tl!UI d• 

b cohor1e 2 

Productol 
91 db.s calrncano d.¡ 
c:ip.KttXf6n. a pan.r c!tl 
primer día bbomk de rnttd 
d•f 2021." 
14 días almd"'1o 
poJtenoru a li tjtaadón de 
b prlmmi rohortt 

l 98 di.u . almcbr1o d• i capacnxhm, pc,dlfflons a b 
mtns• dt lo.l Informe, dt 11 
cohorre I 

Capadtad6n Cohortt I 

21 dlat altnd.ano I 
po1trrlore1 a b lirm• dtl 
conD"ato. • 

I Plan dr apuitad6n ' Produ<to I 

1/usrroc,ón 3 Detalle Productos Contrato 

Ministerio de Educación 
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Posterior al análisis realizado a la documentación remitida por la Universidad Católica de Santiago de 
Guayaquil correspondiente al producto 2, capacitación en "ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA 
ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA" se detalla lo 
siguiente conforme lo establecido a la descripción del Producto: 

/ 

• 8 ) 

CLÁUSULA TERCERA: DETALLE DE ENTREGA DEL PRODUCTO 2: CAPACITACIÓN COHORTE 1- SIERRA 

Fuente: Acta de Negoc1ac1ón Contrato AFD MINEDUC-OCll-2020 

Capacitación Cohorte 91 d,as calendario de capacitación, 

1 20/2/2021 a partir del primer dfa que Inicia la 22/5/2021 
cohorte 1 

Producto 2 
Informe fln1I dt 
cohorte l 14 dias c1l1nd1rio posteriores I la Informe dt 22/5/2021 5/6/2021 
reprobados tjecuclón de 11 primer, cohorte 

Entre ora dt c1rtlflc~do1 

ttustroco» 6 Detalle Producto 2 octualuodo 

Fuente: Términos de Referencia Contrato /AFD·MINEDUC-001-2020 

INFORME COHORTE 1 
Informe al finalizar el Cohorte, que deber~ contener el proceso de 
inscripción, matriculación de los participantes que incluya: las notas de 
diagnóstico, parciales, evaluaciones finales, el porcentare de asistencia v el 
resultado obtenido en el curso, con el estado respectivo de: aprobado o 
reprobado, asl como conclusiones V recomendaciones generales; 
documentos aue deber~n ser debidamente resD.1ldados. 
Informe de docentes reprobados, que deberá contener el detalle de cada 

PRODUCT02 docente, 1ndiando las cahficaclones, ac:uvldades, tareas, foros, 
seguimiento e lnsistenaas realizadas a cada docente participante, 
información aue deberá ser rescaldada con evidencias. 
ENTREGA DE CERTIFICADOS COHORTE l 
Una vez concluido el programa de capacitación, la IES entresará un 
cernflcado a cada docente participante por el curso aprobado por la 
caoac1tación de 150 horas. 
El dlseño del certificado deber;! ser aprobado por la Dirección Nacional de 
Comunic.ic1ón Social del Ministerio de Educación orevio a su entreaa 

1/ustrac,ón 5 Descr,pc,ón del Producto 2 

El presente informe sustenta el seguimiento, verificación y comprobación del cumplimiento con respecto 
a la entrega del SEGUNDO producto de acuerdo con la descripción realizada en los Términos de Referencia 
del contrato AFD-MINEDUC-001-2020 que se describen a continuación, con la finalidad de proceder a la 
recepción del producto a entera satisfacción, en función de los términos de referencia. 

CLAUSULA SEGUNDA: OBJETIVO DEL INFORME 

Ministerio de Educación 
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La Universidad Católica de Santiago de Guayaquil en su informe final de la Cohorte 1- PRODUCTO 2 Indica 
la cantidad de docentes distribuidos por paralelo. 

Así también, con fecha 13 de enero de 2021, la Administradora del Contrato por parte de la UCSG, Maria 
Eloisa Velásquez Pezo, remite un archivo Excel con los matriculados distribuidos por paralelos, 
información que fue incluida en el Informe No. DNFC-2021-017-INF de 15 de marzo de 2021. 

En este contexto, en el informe de conformidad del Producto 1, se indica que mediante oficio No. 
MINEDUC-DNFC-2021-00001-0F, la Dirección Nacional de Formación Continua remite el listado de los 
docentes beneficiarios que cumplen con los criterios de selección establecidos en los térm7in s de 
referencia y cuentan con las cartas compromisos correspondientes para la COHORTE 1 - SIERRA. 

• En base a lo anterior, el Ministerio de Educación entregará el listado de los docentes participantes 
a la Institución de Educación Superior (IES) para que realice el proceso de matriculación 
respectivo. 

• El Ministerio de Educación a través de su plataforma realizará la inscripción de los docentes 
participantes mediante firma del documento "Carta compromiso" asegurando su participación 
en el curso. 

• El Ministerio de Educación realizará la convocatoria a través del correo institucional de la 
Dirección Nacional de Formación Continua. 

• El Ministerio de Educación realizará la selección de docentes, de acuerdo con los criterios de 
selección. 

El proceso de convocatoria e inscripción se realizó conforme lo establecido en el término de referencia, 
por lo que, para esta primera cohorte, se receptaron y validaron las cartas compromisos con el siguiente ,r 

9 
procedimiento: 

Proceso de Inscripción y matriculación 

Ministerio de Educación 
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Tablo 2 Docentes desagregados por zona 
1 

DOCENTES MATRICULADOS POR ZONAS, PROVINCIAS Y PARALELOS 
1 

CANTIDAD DE DOCENTES 
PARALELO ZONA PROVINCIA MATRICULADOS POR ZONAS, TOTAL 

PROVINCIAS Y PARALELOS 
CARCHI 3 

PARALELO 1 1 23 
IMBABURA 20 

2 ORELLANA 1 
PARALELO 2 21 

1 SUCUMBIOS 20 
PARALELO 3 3 CHIMBORAZO 29 29 

3 COTOPAXI 4 
PARALEL04 27 3 PASTAZA 3 

Los docentes de esta primera cohorte provienen de las zonas 1, 2, 3, 6, 7 y 9. En el siguiente cuadro se 
presentan los datos de docentes matriculados por zonas, provincias y paralelos. 

Descripción de zonas y provincias consideradas para la cohorte 1 con tablas de datos y porcentajes 

El número asignado por paralelos fue considerado en función de la ubicación geográfica de los docentes 
participantes, el mismo que fue considerado y acordado entre tas partes en reunión de 12 de enero de 
2021, del cual se levantó un Acta de Reunión No. 2, el cual se¡idjuntó en los documentos de medios de 
verificación del Informe No. DNFC-2021-017-INF. / 

.- 
10 

MATRICULADOS POR PARALELO COHORTE 1 1 
PARALELO TOTAL 1 

PARALELO 1 23 1 

PARALELO 2 21 1 

PARALELO 3 29 1 

PARALELO 4 27 1 

PARALELO 5 21 1 

PARALELO 6 20 1 

PARALELO 7 28 1 

PARALELO 8 28 1 

PARALELO 9 27 1 

PARALELO 10 26 1 
TOTAL MATRICULADOS 250 1 

Fuente: Informe Final de cohorte 1 • UCSG 1 

Tablo l As1gnoc1ón docentes por paralelos 
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Tablo 3 Detalle de docentes activos por provmoos y paralelos 

DOCENTES ACTIVOS POR PROVINCIAS Y PARALELOS 

PARALELO PROVINCIA CANTIDAD DE DOCENTES ACTIVOS 
TOTAL POR PROVINCIAS Y PARALELOS 1 

CARCHI 3 
PARALELO 1 21 

IMBABURA 18 
PARALELO 2 SUCUMBÍOS 20 20 
PARALELO 3 CHIMBORAZO 27 27 

COTOPAXI 2 
PARALEL04 PASTAZA 3 23 

TUNGURAHUA 18 
AZUA Y 17 

PARALELOS 
CAÑAR 18 

1 

La UCSG presenta los datos de docentes activos por provincias y paralelos, con activos se refiere a los 
docentes que han interactuado al menos el 40% del programa, conforme se indican en los Términos de 
Referencia. De 250 matriculados se consideran 227 activos. 

Descripción y detalle de docentes participantes activos e inactivos en el curso, desglosado por provincias 
o por aulas 

Fuente: Informe Final de cohorte 1 • UCSG 

• 11 

1 
3 TUNGURAHUA 20 1 

6 AZUA Y 19 
PARALELO 5 

CAÑAR 21 6 2 

7 LOJA 18 
PARALELO 6 20 7 ZAMORA CHINCHIPE 2 

9 PICHINCHA 27 
PARALELO 7 28 2 PICHINCHA 1 

9 PICHINCHA 26 PARALELO 8 28 2 PICHINCHA 2 
PARALELO 9 9 PICHINCHA 27 27 

9 PICHINCHA 20 
PARALELO 10 2 PICHINCHA 1 26 

2 NAPO 5 

TOTAL MATRICULADOS 250 

Ministerio de Educación 
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De este número de docentes inactivos, se ha previsto que este cupo sea incluido en la COHORTE 2 - 
COSTA, con la finalidad de alcanzar la meta propuesta de docentes beneficiarios en el contrato AFD- 
MINEDUC-001-2020. 

Fuente: Informe F,nal de cohorte 1- UCSG 

DOCENTES INACTIVOS POR PROVINCIAS Y PARALELOS 
CANTIDAD DE DOCENTES 

PARALELO PROVINCIA INACTIVOS POR PROVINCIAS Y TOTAL 
PARALELOS 

PARALELO 1 IMBABURA 2 2 
PARALELO 2 ORE LLANA 1 1 
PARALELO 3 CHIMBORAZO 2 2 

PARALELO 4 
COTOPAXI 2 4 TUNGURAHUA 2 

PARALELO 5 AZUA Y 2 
3 CAílAR 1 

PARALELO 6 ZAMORA 1 1 CHINCHIPE 
PARALELO 7 PICHINCHA 2 2 - PARALELO 8 PICHINCHA 1 1 
PARALELO 9 PICHINCHA 2 2 

PARALELO 10 
NAPO 1 

5 PICHINCHA 4 
TOTAL INACTIVOS 23 

Tabla 4 Detalle de aocemes inactivas par provincias y paralelas 

Los docentes considerados inactivos (han interactuado menos del 40% en el programa) son 23. En el 
cuadro se encuentran las cifras de docentes inactivos por provincias y paralelos. Todos los paralelos tienen 
docentes inactivos. 

Fuente: Informe Final de cohorte 1 • UCSG 

,r 
12 1 

~ 
LOJA 18 

PARALELO 6 19 
ZAMORA CHINCHIPE 1 

PARALELO 7 PICHINCHA 26 26 

PARALELOS PICHINCHA 27 27 1 
PARALEL09 PICHINCHA 25 25 1 

PICHINCHA 17 
PARALELO 10 21 

NAPO 4 

TOTAL ACTIVOS 227 
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Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG 

Paralelo Cantidad de docentes que Promedio en prueba Promedio en prueba 
tomaron ambas pruebas de entrada de salida 

1 21 6,45 7,74 
2 19 5,63 6,45 
3 27 6,09 7,20 
4 23 5,43 9,07 
5 18 6,28 8,11 
6 18 6,08 7,94 
7 25 6,86 8,10 
8 27 6,19 7,54 
9 25 6,04 7,98 
10 21 6,33 8,21 
Total general 224 6,15 7,83 

Tabla 5 Promedios de las pruebas de entrada y sonda por paralelo 

Se presentan los promedios de las pruebas de entrada y salida por paralelo. El paralelo 4 tiene el promedio 
más bajo en la prueba de entrada (5,43) y el más alto en la prueba de salida (9,07). El promedio más alto 
en la prueba de entrada es 6,86 (paralelo 7) y el más bajo en la prueba de salida es 6,45 (paralelo 2). En la 
prueba de entrada los promedios oscilan entre 5,43 y 6,86 y la prueba de salida entre 6,45 y 9,07. El 
paralelo 2 es el único que obtuvo un promedio menor a 7 en la prueba de salida. 

En esta descripción, indica que "ero necesario rendir lo prueba de diagnóstico al inicio del programa, coso 
contrario el docente participante no podía continuar con los demós actividades.", para lo cual ha 
manifestado los siguientes resultados: 

l. Rendir la prueba de diagnóstico. 
2. Asistir y participar de las clases presenciales y síncronas al menos el 90%. 
3. Cumplir con el proceso de acompañamiento y verificación. 
4. Rendir la evaluación de salida. 
5. Aprobar con un promedio académico mínimo de 7/10. 

,,. 
La Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, en el informe del PRODUCTO 2, indica que "para 13 1 

obtener las diferentes notas y porcentaje de asistencia para aprobar el programa se consideró lo 
siguiente: 

Notas diagnóstico 

Notas de diagnóstico, parciales, evaluaciones finales 

Ministerio de Educación 
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Fuente: Informe Final de cohorte 1 • UCSG 

Promedio de las calificaciones por paralelo v actividades del módulo 1 
Paralelo Promedio Caso Juanita Promedio Caso Juanita lnfograf!a Promedio Caso M 

1 8.76 8.84 8.84 
2 9.25 9.25 8.75 
3 9.12 9.01 9.26 
4 8.09 7.91 8.22 
5 8.87 9.28 9.30 
6 8.79 8.79 8.79 
7 7.78 8.20 8.19 
8 7.65 8.39 6.63 
9 8.54 9.11 9.22 

10 8.43 8.24 8.38 
Total 8.49 8.68 8.51 

Tabla 6 Promedio de cal,jicoc,ones por paralelo y actividades del módulo l 

El módulo uno constaba de tres actividades en la presencialidad, cada una evaluada sobre 10 puntos, con 
un peso del 35% sobre la calificación académico del módulo. 

La Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, indica que de acuerdo con el seguimiento realizado 
cada módulo, se refleja en las actividades planteadas y calificadas en cada sesión. 

.-- 14 

Notas parciales 

Fuente: Informe Final de cohorte l · UCSG 
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Ilustración 7 Promedios obtenidos en ambas pruebas por paralelo 

Dentro de su informe, también incluye el siguiente gráfico de barras, en el que se pueden observar los 
promedios obtenidos en ambas pruebas por paralelo. 
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8.85 9.12 8.26 8.44 8.44 9.07 
9.35 8.99 9.14 9.18 9.18 9.10 

9.00 9.68 9.36 9.57 9.57 9.32 

8.62 

8.74 

9.32 

8 
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8.24 7 
9.26 
8.28 

9.09 

8.69 

8.65 
9.24 9.24 6 

9.56 9.11 9.00 9.11 9.00 9.67 9.67 8.52 7.24 8.35 7.71 8.59 5 
8.61 8.61 8.61 8.61 8.61 8.61 8.61 9.00 9.00 9.00 9.00 9.00 4 
7.65 7.52 8.07 7.63 8.14 8.15 8.15 8.27 7.62 7.78 8.22 7.84 3 
8.85 8.60 8.05 8.50 7.76 8.70 8.70 8.75 9.67 9.65 9.33 
9.40 8.92 8.06 8.17 9.38 8.73 8.73 8.55 8.73 7.97 8.58 

8.80 2 
8.06 

1 Promedlo de las calificaciones por paralelo y actividades del módulo 3 

8.41 

1 

... 
15 

Tablo 8 Promedio de los cal,ficoc,ones por poro/e/o y ocuvuioaes del módulo 3 

El módulo tres constaba de once actividades en la oresenctoltdod, cada una evaluada sobre 10 puntos, con 
un peso del 35% sobre la calificación académica del módulo. 

Fuente: Informe Final de cohorte 1- UCSG 

Promedio de las calificaciones por paralelo y actividades del módulo 2 ......_ 

Paralelo 
Promedio Caso Promedio Caso K Promedio Caso Promedio Caso P 

K Exposición p Exposición 
1 8.30 9.09 8.51 8.46 
2 9.12 9.50 9.50 9.17 
3 9.48 9.46 9.62 9.48 
4 9.33 9.33 9.56 9.56 
5 9.14 8.86 8.88 9.61 
6 9.23 9.18 9.29 9.12 
7 8.75 8.07 8.46 8.43 
8 8.98 8.22 8.76 8.41 
9 9.22 9.22 9.22 9.22 
10 8.29 8.00 8.29 8.05 

Grand Total 8.99 8.88 9.01 8.94 

Tablo 7 Promedio de co//{lcoc,ones por paralelo y acuvaooe: del modulo 2 

El módulo dos constaba de cuatro actividades en la presencialidad, cada uno evaluada sobre 10 puntas, 
con un peso del 35% sobre la calificación académico del módulo. 

Ministerio de Educación 
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El módulo cinca constaba de siete actividades realizadas en las sesiones síncronos, así como la valoración 
de la participación en clase de las tres sesiones de este módulo. Cada actividad y las dos participaciones 
en clases síncronas fueron evaluadas sobre 10 puntas, con un peso del 35% sobre la calificación académica 
del módulo. 

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG 
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1 9.00 9.31 9.67 9.13 9.23 8.79 8.65 9.63 9.39 9.59 
2 9.58 9.81 9.63 9.63 9.44 8.73 9.83 9.81 9.88 9.83 
3 8.67 9.54 8.51 9.49 9.66 8.26 9.21 9.44 9.71 9.67 
4 8.61 9.50 9.41 9.00 8.33 9.39 9.33 9.67 9.51 9.45 
5 10.00 9.88 9.78 9.89 9.61 10.00 9.67 10.00 9.83 10.00 
6 9.84 9.61 9.68 9.93 9.88 9.93 9.84 9.82 10.00 9,67 
7 9.54 9.63 9.65 9.34 9.68 9.31 9.26 9.86 9.63 9,29 
8 8.89 8.44 7.57 8.60 9.10 9.67 9.31 9.04 9.19 9,19 
9 8.78 9.06 9.03 8.75 9.23 9.44 9.44 9.26 9.33 9,00 

10 8.29 8.86 9.11 8.70 9.35 8.71 8.84 8.93 8.64 8¡83 
Total 9.08 9.33 9.14 9.21 9.34 9.20 9.32 9.52 9.50 9.43 

Tablo 9 Actividades y port,c1poc,ón del módulo 4 

El módulo cuatro constaba de ocho actividades realizados en los sesiones síncronas, así como lo valoración 
de la participación en clase de las dos sesiones de este módulo. Cada actividad y las dos participaciones en 
clases síncronas fueran evaluadas sabre 10 puntos, con un peso del 35% sobre la calificación académica 
del módulo. 

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG 

9 8.87 8.73 8.75 8.50 8.86 8.79 8.79 8.79 8.75 8.73 8.95 8.86 
10 8.24 7.67 7.62 8.00 8.24 8.05 8.05 7.76 7.76 8.29 8.19 8.05 

Total 8.50 8.59 8.57 8.53 8.77 8.75 8.75 8.60 8.61 8.61 8.76 8.90 
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Tabla 11 Porcenta¡e de pamcrpacrón en ocr,vidodes asincronas en módulos 

9.59 9.53 9.58 9.11 
9.57 9.51 a.41 8.90 
9.56 9.44 9.02 9.20 
9.46 8.85 9.81 9.91 
9.85 9.79 9.85 9.35 

01recc1ón· Av. Amazonas N34 451 v Av. Atahualpa Código 
postal 170507 / Qu1to·Ecuador 
Telefono 593·2·396 1300 / www.educaocn.gcb ec 

10.00 9.93 9.95 10.00 

Promedio Promedio Promedio Promedio Promedio 
Paralelo Trabajo Fina! Trabajo Final Trabajo Final Trabajo Final Trabajo Final 

(Módulo 5): (Módulo 1) (Módulo 2) (Módulo 3) (Módulo4) 
Intervención 

1 8.74 7.51 8.19 7.97 8.66 
2 7.48 6.60 9.00 7.80 8.93 
3 7.15 8.24 7.96 8.13 7.48 
4 7.04 7.65 7.61 8.65 8.43 
5 9.81 9.06 9.89 9.67 9.44 
6 8.95 8.84 9.58 9.86 8.37 
7 8.73 8.45 8.40 8.65 8.69 
8 8.28 7.49 7.76 8.62 9.52 
9 9.92 8.98 9.10 8.92 8.16 

9.82 9.85 9.91 10.00 
9.49 10.00 9.61 9.00 

Este módulo requería de un trabajo final evaluado sobre 10 puntos, con un peso del 35% sobre la 
calificación académica del módulo. 

9.19 9.31 9.46 8.22 

En lo que respecta a las evaluaciones finales, la UCSG identifica en las actividades realizadas en plataforma 
las evaluaciones de los trabajos finales presentados en cada módulo, de acuerdo con la siguiente tabla 
consolidada del seguimiento y control realizado por los tutores de la UCSG, con el siguiente detalle: 

9.39 9.20 9.50 8.13 

8.96 9.46 
8.90 9.57 
9.00 9.58 
9.58 8.80 
9.38 9.60 
9.45 9.93 
10.00 9.79 
9.00 9.50 
8.22 9.59 
8.15 9.45 

9.56 
9.28 
8.95 
9.84 
9.70 
9.88 
9.26 
9.50 

9.48 
9.59 

Fuente: Informe Final de cohorte 1 • UCSG 

Evaluaciones finales 

9.33 9.51 9.50 
9.67 9.68 9.68 
9.52 9.45 9.21 
8.73 9.10 9.60 
9.72 9.79 9.54 
9.82 9.91 9.75 
9.00 9.52 10.00 
9.33 9.43 9.33 
9.21 9.42 9.19 
9.43 9.35 9.42 

9.26 
8.57 
8.76 
9.79 
9.50 
9.87 
10.00 
9.57 
8.67 
9.15 

Total 
10 
9 
8 
7 
6 
5 
4 

3 
2 

9. 74 9.67 9.35 8.48 8.00 9.00 9.53 8.92 9.59 9.49 8.89 1 
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Tabla 10: Parcenta¡e de paruapoao« en ocuvidodes asíncronas módulo 5 
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Así también la UCSG presenta una tabla con el promedio porcentual de asistencia por paralelo, así corno 
una última columna con el promedio porcentual de asistencia al programa (esto incluye las asistencias a 
las cinco sesiones presenciales). 

Consecuentemente, luego del cambio de modalidad, la UCSG realizó cinco sesiones síncronas a través de 
la plataforma de reuniones Zoom los días: 10/04, 17 /04, 24/04, 01/05 y 8/05. 

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG 

Tablo 12 Promedio porcentual de oustencto por módulos y paralelos 

Promedio de asistencia por módulos y paralelos 1 

Paralelo Promedio de Asistencia Promedio de Asistencia Promedio de Asistencia 
MóduloOl Módulo02 Módulo03 

1 99.21% 99.93% 97.60% 
2 99.26% 93.60% 94.44% 
3 96.30% 98.64% 98.03% 
4 95.43% 95.05% 97.71% 
5 98.80% 99.87% 96.91% 
6 89.47% 94.74% 100.00% 1 
7 88.46% 86.55% 89.64% 
8 95.06% 97.50% 97.73% 
9 95.48% 97.72% 95.70% 
10 90.06% 90.98% 92.83% . 

Total 94.66% 95.39% 95.98% 

En el informe presentado por la UCSG, se indica que hubo cinco sesiones presenciales los días: 20/02, 
27 /02, 06/03, 13/03 y 20/03. En estos días se desarrollaron los primeros tres módulos, a continuación, se 
presentan el promedio porcentual de asistencia de cada paralelo. La mayoría de los paralelos se 
encuentran sobre el 90%, la excepción es el paralelo seis cuyo promedio de asistencia del módulo uno 
está por debajo del 90% y el paralelo 7 que en los tres módulos que se dieron de manera presencial tiene 
un promedio menor al 90% de asistencia. Cabe indicar que, las clases constaban de 7.5 horas y se dictaban 
en las sedes designadas. 

,,--- 
18) 

'- 
Porcentaje de asistencia 

Elaboración: Dirección Nacional de Formación Continua 

10 1 9.95 8.48 8.81 8.95 8.81 
Total 8.56 8.12 8.56 8.69 8.62 
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Promedio de Promedio de Promedio de Promedio de Promedio de 
Promedio de 

Participación Participación Participación Participación Participación 
Participación Paralelo en en en en en Plataforma 

Plataforma Plataforma Plataforma Plataforma Total en 
MóduloOl 

Módulo02 Módulo03 Módulo04 Módulo OS Plataforma 

1 100% 94% 95% 96% 98% 96.67% 
2 98% 83% 89% 87% 86% 88.55% 
3 89% 83% 96% 90% 96% 90.96% 
4 96% 98% 99% 100% 100% 98.61% 
5 100% 100% 100% 100% 100% 100.00% 
6 89% 92% 99% 98% 100% 95.58% 
7 85% 88% 92% 95% 95% 91.04% 
8 98% 99% 99% 99% 100% 99.04% - 

Tablo 14 : Promedio de participación total en plato/arma 

De igual manera, la UCSG ha identificado en las actividades que se realizaron en cada módulo en la 
plataforma Moodle diseñada para la capacitación, que la participación en plataforma ha sido buena con 
promedio total de participación del 95.64%. 

Considerando el promedio de asistencia registrado por los docentes beneficiarios en el programa 
Identificado por la UCSG, se aprecia que el proceso de capacitación ha alcanzado un porcentaje final de 
96.69% de asistencia. 

,,-- 
19 Paralelo Promedio de Asistencia Promedio de Asistencia 1 Promedio de asistencia al 

Módulo04 Módulo05 croerama 
1 100.00% 99.99% 99.52% 
2 100.00% 94.96% 95.84% l 
3 90.74% 98.48% 96.96% l 
4 97.68% 98.11% 97.24% l 
5 99.20% 99.93% 99.20% 1 

6 90.33% 99.20% 96.30% 1 

7 99.63% 97.61% 94.01% l 
8 98.21% 99.18% 98.15% l 
9 97.16% 95.12% 96.02% 1 
10 97.48% 95.40% 94.14% 1 

Total 96.99% 97.78% 96.69% 1 
Fuente: Informe Final de cohorte 1 • UCSG 1 

Tablo 13 Promedio porcentual de osistenoo por modulas y poro/e/os 
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En el caso de los docentes denominados como inactivos son los participantes que no alcanzaron el 40% 
de asistencia y/o participación dentro del proceso de capacitación de la Cohorte 1 - SIERRA; es decir que 
no acudieron a las sesiones presenciales realizadas, ni tampoco ingresaron a la plataforma para realizar 

De estos resultados, la UCSG ha indicado que: Para determinar el estatus de aprobación o no, se incorporó 
la categoría de rezagados que fueron los docentes estudiantes, que, por razones Justificadas sobre todo 
afectados por el COVID, no acudieron a varias clases donde se contabilizaba la asistencia, estas son las 
clases presenciales o síncronas consecuentemente tampoco hicieron las actividades, por lo que se resolvió 
determinarlos como rezagados, para que en el periodo de la Cohorte Costa completen su formación. 

Fuente: Informe Final de cohorte 1 - UCSG 

Paralelo Aprobado Inactivo Reprobado Rezagado Total 
1 21 2 o o 23 
2 17 1 1 2 21 
3 1 25 2 1 1 29 
4 22 4 1 o 27 
5 18 3 o o 21 
6 18 1 o 1 20 
7 24 2 o 2 28 
8 27 1 o o 28 
9 24 2 o 1 27 
10 20 5 o 1 26 

Total 216 23 3 8 250 - 

Tabla 15 Descnpc,ón y detalle de docentes-oartiaoantes aprobados reprobados e Inactivos por paralelo 

En el informe final de la cohorte 1, la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, presenta el número 
de docentes participantes de acuerdo con el estado que obtuvo al finalizar el proceso de capacitación. 

Resultado obtenido en el curso, con el estado respectivo de: aprobado o reprobado 

Con los resultados indicados por la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, se puede identificar 
que, de manera general, los docentes participantes han alcanzado el requerimiento mínimo de asistencia 
y/o participación. 

20 
Fuente: Informe Final de cohorte 1 • UCSG 

9 98% 93% 100% 100% 100% 98.16% 
10 98% 97% 100% 99% 100% 98.76% 

Total 95% 93% 97% 96% 98% 95.64% 

Ministerio de Educación 



Juntos 
lo logramos 

..¡ v,.. 
~ Gobierno 

"1 A del Encuentro 
01recc16n Av. Amalo nas N34 451 y Av Atahualpa Código 
postal 170507 / Quito Ecu,1dor 
Tele fono 593 2·396 1300 / www.educaocn.gcb.ec 

• Lo cohorte Sierra tuvo un cambio metodológico de modalidad instruccional de semipresencial a 
on line, esto significó readecuar la metodologla y los procesos establecidos originalmente en el 
contrato. 

• Es importante destacar que, este cambio se hizo porque la pandemia del COV/0­19 estaba 
afectando la asistencia de alumnos e instructores, y sobre todo podría suponer un periodo de 
ausencia de tiempos indeterminadas de quienes tuvieron la enfermedad. 

• Como es de rigor se prepararon los instructivos y capacitaciones poro tanto docentes como 
estudiantes paro lo modalidad instrucciono/ utilizada, lo cual permitió lo utilización exitosa de la 
plataforma con un 95.64%. 

• Otro aspecto que requiere de especial atención fue el registro de la participación en clases de los 

docentes en un proceso virtual por lo cual, la contratista implementó y utilizó los recursos 
necesarios que permitieron la motivación a una participación permanente y se estableció el 
registro de los participantes en cada sesión. La asistencia al programa en modalidad on fine fue 
del 96,69 %, lo que da cuanta de una alto participación . 

Con la finalidad de obtener toda la información sobre el proceso de capacitación en ADAPTACIONES 
CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL 
BÁSICA, así como tomar acciones correctivas para la ejecución de la COHORTE 2 - COSTA, se han 
considerado algunas de las conclusiones y recomendaciones emitidas por la Universidad Católica de 
Santiago de Guayaquil en el informe final de la ejecución de la COHORTE 1- SIERRA, que son: ,{ 

"Conclusiones: 

Conclusiones y recomendaciones generales 

De acuerdo con lo que indica la UCSG, se identifica que el 86,4% de los docentes matriculados aprobaron 
el programa, 1,2% reprobó, 3,2% son rezagados y el 9,2% son inactivos. 

Fuente: Informe Final de cohorte 1- UCSG 

Docentes 
Docentes Docentes Docentes Docentes Docentes 

inscritos Matriculados aprobados reprobados Inactivos rezagados 
enviados 

UCSG (cantidades y (cantidades y (cantidades y (cantidades y 
MINEDUC porcentajes) porcentajes) porcentajes) porcentajes) 

# # # % # % # % 1# % 
250 250 216 86.4 3 1,2 23 9,2 8 3,2 

fu) Tablo 16 Resultados totales con porcentoies de la onmera cohorte 

las actividades planificadas en las sesiones sincrónicas y asincrónicas, por lo que este número de cupos 
será incluido en la COHORTE 2 COSTA con la finalidad de cumplir con la meta de docentes benefliciarios 
del contrato. 
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( ... )Por motivo de lo presencio del COVID­19, que afectó o algunos docentes participantes, y en 

consideración o que el periodo de tratamiento de lo enfermedad implicaba un periodo de tiempo de 
algunos semanas, lo cual incide en lo asistencia de los docentes participantes o los actividades que se 
registraban como tal, se otorgo o los personas afectados lo condición de REZAGADOS (son 8 en rotal), 
poro que puedan completar el programo en lo cohorte Costo, así como los cupos de los docentes 
participantes inactivos se podrán recuperar en esto cohorte, ambos incorporaciones no afectan el 
número de docentes de lo Cohorte Costo establecido por el MINEDUC, por lo que se sumará el cupo 
de 23 inactivos o lo cohorte Costo." 

( ... ) De los conclusiones se desprende lo necesidad de continuar con los siguientes lineas poro 
reforzar el modelo educativo inclusivo por el que hemos optado como país: 

Recomendaciones 

evitaba dificultades de ubicación y traslado. 

• Lo creación de esta categoría permitió que los docentes afectados no reprueben el progrdma y 
recuperen los módulos y sesiones paro lograr el aprendizaje y objetivo de aprendizaje planificado. 

• Como resultado de lo capacitación de la cohorte Sierra se obtuvo los siguientes datos: 216 

aprobados, 3 reprobados, 23 inactivos (se sumarán los 23 inactivos o lo cohorte Costo) y 8 
rezagados (que recuperarán los módulos en los que se quedaron en lo cohorte Costo). 

• Tal como se presentó en los resultados, el programo logró cambios en lo variable outoeficocia 
docente, mostrando que un 88,49% de los docentes participantes pudieron implementar 

actividades efectivos en los que aplicaron los contenidos desarrollados en el programo en beneficio 
de los estudiantes de los instituciones educativos del Ecuador. 

• Existió un crecimiento significativo en cuanto o dominio de contenidos lo que se verifico en el 
crecimiento exponencial de los notos obtenidos por los docentes en lo pruebo de solido posa de 
uno noto promedio de 6,15 puntos sobre 10 o 7,83 sobre 10. Se produce un incremento de 1,68 
puntos por lo que se puede concluir que se logra el objetivo de aprendizaje. 

• 
,r 
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• Lo anteriormente detollodo do cuento de que es posible realizar un cambio de modalidad 
instruccionol exitoso siempre y cuando se tengo en consideración los aspectos que se van o ver 
afectados por esto, en este caso la capacitación y la atención permanente con respecto a las 

rutinas de aprendizaje permitieron que lo metodología previsto inicialmente se cumplo. 

Como antes indicado, en el desarrollo del programo lo incidencia de los afectados por el COVI0­ 
19 fue de un 3.2% de participantes que corresponde a 8 participantes de los 250 inscritos, los 
mismos que puedan retomar los módulos que por enfermedad se les imposibilitó recibirlos en los 
fechas planificados, por lo cual se implementó el termino rezagado para quienes por la 
particularidad de la enfermedad no podían atender algunos sesiones y teniendo otra cohorte a 

ejecutarse en donde pudieron recuperar los mismos, yo que sería en modalidad online, lo cual 
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2. Alex lván Shagñay Shagñay (reprueba por aprovechamiento al tener un 5,50 de promedio cuando el 
mínimo era de 7) 

a. No asiste a las sesiones presenciales del módulo uno, por ende, no realiza las actividades en 
clases, tampoco realiza las actividades en la plataforma ni el trabajo final. 

b. Del módulo dos no realiza las actividades tres, cuatro y cinco de la plataforma, tampoco 
realiza el trabajo final. 

c. Del módulo tres no realiza la actividad uno de la plataforma. 
d. Del módulo cuatro no realiza las actividades dos y cuatro de la plataforma. 
e. Del módulo uno no realiza la actividad uno de la plataforma . 

- 

l. Gelin Elizabeth Cando Curi (reprueba por aprovechamiento al tener un 2,65 de promedio cuando el 
mínimo era de 7) 

a. Del módulo uno no realiza la actividad dos de la plataforma ni el trabajo final. 
b. Del módulo dos no realiza las actividades tres, cuatro, cinco y el trabajo final. 
c. Del módulo tres no realiza ninguna de las cinco actividades de la plataforma. 
d. Del módulo cuatro no realiza ninguna de las cinco actividades de la plataforma, ni el trabajo 

final. 
e. Del módulo cinco no realiza las actividades en las sesiones síncronas, ni las actividades en la 

plataforma ni el trabajo final. 
f. No realiza la prueba de salida. 

Los docentes y las razones por las cuales reprobaron se detallan a continuación, así como también se 
evidencia en el informe de reprobados presentado por la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, 
el mismo que se adjunta en este informe. 

,,.. 
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Fuente: informe Final de cohorte 1 ­ UCSG - 
No. C~DULA NOMBRES APELLIDOS PARALELO 

1 0201407897 GELIN ELIZABETH CANDOCURI 2 
2 0604268854 ALEX IVAN SHAGÑAY SHAGÑAY 3 
3 1801865336 EDGAR RAMIRO TERAN FREIRE 4 

Tabla 17 Listado de los docentes reprobados cohorte 1 

En el caso de los docentes identificados como reprobados, la UCSG en su informe detalla a los (3) tres 
docentes reprobados, los mismos que por las razones que identifica la universidad no alcanzaron el 
puntaje mínimo: 

/ INFORME DE DOCENTES REPROBADOS 

Ministerio de Educación 
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De esta capacitación se espera obtener la capacitación dirigida a 500 docentes, para lo cual deberá 
entregar tres (3 productos), sin embargo, este producto corresponde a la recepción del segundo producto 
que se refiere a la capacitación de la COHORTE 1 - SIERRA en ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA 
ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA, que ha sido 
receptado en las fechas establecidas en el informe No. DNFC-2021-017-INF de 15 de marzo de 2021, 

CLÁUSULA CUARTA: PRODUCTOS O SERVICIOS ESPERADOS 

Así también luego de varios correos entre las dos partes inicialmente el Ministerio de Educación efectuó 
el envío desde el correo institucional formacion.docente@educacion.gob.ec a los 216 docentes que 
aprobaron el curso en: ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS 
ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA, por un total de 150 horas, los mismos que al finalizar las 2 
cohortes lo realizará la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, para dar cumplimiento a lo 
establecido en los términos de referencia de este contrato. 

De acuerdo con lo establecido en los términos de referencia, los certificados fueron generados de acuerdo 
con los lineamientos establecidos por la Dirección Nacional de Comunicación Social. 

I Entrega de certificados 

Así también, de estos docentes, de acuerdo con el informe de reprobados entregado por la UCSG, desde 
la Dirección Nacional de Formación Continua se remitirá esta información a la Coordinación General 
Administrativa y Financiera para iniciar el proceso de devolución de valores conforme lo establece el Art. 
73 LOSEP. 

Dentro de los informes de reprobados de la COHORTE 1 SIERRA, la UCSG ha creado un archivo por cada 
docente, en el que incluye la información de respaldo en las que constan las evidencias del segutrruento 
e insistencias realizadas por parte de la Universidad. 

,r 
24 ¡ 

3. Edgar Ramiro Terán Freire (reprueba por asistencia al tener un 57,83% cuando lo requerido es del 
90%, también reprueba por aprovechamiento al tener un 5,28 de promedio cuando el mínimo era 7) 

a. Del módulo uno no realiza la actividad uno de la plataforma y el trabajo final. 
b. Del módulo dos no realiza la actividad dos de la plataforma. 
c. Del módulo tres no realiza las actividades presenciales de la seis a la once, tampoco realiza la 

actividad 5 de la plataforma. En el módulo tres tiene un 49,47% de asistencia. 
d. Del módulo cuatro no realiza el trabajo final. 
e. Del módulo cinco no realiza los dos trabajos finales 
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CLÁUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

1 

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 1 
OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 1 
a) Nombrar un administrador o Anexo 1 1 

representante con quien el MINEDUC 100% Informe de conformidad de 
mantendrá comunicación para la correcta Administrador No. DNFC-2021 017-INF 
ejecución. coordinación y seguimiento de Anexo 2 
este. Acta de entrega recepción No. 2 

1 PRODUCTO 1 

1 

Tablo 19 Decolle de obligaciones del concroc,sco 

Obligaciones Universidad Católica de Santiago de Guayaquil 

Al momento, se evidenciarán diferentes porcentajes de cumplimiento debido a que la ejecución de las 
capacitaciones se tiene planificada realizarla en dos cohortes, y este informe corresponde al proceso de 
capacitación de la COHORTE 1 - SIERRA, por lo que este porcentaje se incrementado en función del 
cumplimiento de la siguiente etapa. 

CLÁUSULA QUINTA: DETALLE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

Elaborado: 01recc16n Nacional de Formación Continua 2021 

PROOUCT02 

OESCRIPClóN CUMPLE NO 
CUMPLE 

Capacitación Cohorte 1 (EJECUCIÓN) X 
.. 

Informe final de cohorte 1 X 

Informe de reprobados X 

Entrega de certificados X 

Tablo 18 Dtcallt dt cumpl1m1tnco de PRODUCTO 2 

Detalle de conformidad del producto 2 / capacitación COHORTE 1 - SIERRA 
25 

correspondiente el PRODUCTO 1 - Plan de Capacitación y de acuerdo con el ACTA DE NEGOCIACIÓN 
suscrita por las administradoras del Contrato NO. AFD-MINEDUC-001-2020. 
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Anexo 4 
Acta de negociación Contrato AFD- 
MINEDUC-001-2020 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

Anexo 3 
Oficio EC·NEE-009-2021 de 04 de Junio 
de 2021. PRODUCTO 2 - Cohorte 1· 
SIERRA 

Anexo 4 
Acta de negociación Contrato AFD· 
MINEDUC-001-2020 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

Ane.xo 3 
Oficio EC-NEE-009-2021 de 04 de junio 
de 2021. PRODUCTO 2 - Cohorte 1- 
SIERRA 

Oorecc¡ón Av. Amazonas N34 451 y Av Atahualpa. Código 
postal 170507 / Qu¡to-Ecuador 
Teleíono· 593·2·396· 1300 / www.educacion.gob.ec 

e) Garantizar sedes de capacitación de 
acuerdo con la ubicación geográfica 
establecida por el MINEDUC, las mismas 
que deben contar con el equipamiento 
requerido para la capacitación. 

100% d) Contar con el equipo y la logística 
necesaria, infraestructura, aulas, 
tecnología, para cumplir con los 
requerimientos establecidos por el 
Ministerio de Educación. 

Anexo l 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

100% c) Contar con tutores calificados, es decir 
profesionales con títulos de cuarto nivel en 
las áreas afines al curso que impartirán. 

Anexo 3 
Oficio EC-NEE-009-2021 de 04 de 

junio de 2021. PRODUCTO 2 - 
Cohorte 1-SIERRA 

Anexo 4 
Acta de negociación Contrato AFO- 

MINEDUC-001-2020 

OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 
50% b) Garantizar la capacitación de 500 

docentes en 150 horas de capacitación en 
temas de Adaptaciones Curriculares para la 
atención de las necesidades educativas 
especiales en Educación General Básica 

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 

100% 

- 

CLÁUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
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1 Anexo 4 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

75% 1) Ajustarse al cronograma establecido por 
el Ministerio de Educación. 

1 

/ 1 

/ 

/ 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

100% 
h) Establecer y contar con planes de 
contingencia, por ejemplo, facílitadores, 
instructores sustitutos, que tengan las 
mismas condiciones académicas y de 
experiencia general y específica que los 
titulares; los mismos deberán estar listos 
para reemplazar a los titulares si el caso 
amerita, en un laoso máximo de 48 horas. 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción No 2 
PRODUCTO 1 

Anexo 3 
Oficio EC-N EE-009-2021 de 04 de jumo 
de 2021. PRODUCTO 2 - Cohorte 1- 
SIERRA 

100% 

50% 

g) Ser responsable de su propio recurso 
humano. sin que en ningún momento se 
establezca vinculo laboral o relación 
contractual alguna de dicho personal con el 
Mlnlsterío de Educación. Las obligaciones 
laborales de seguridad social y otras 
aplicables de acuerdo con las normativas 
legales vigentes siempre serán asumidas 
por el proveedor contratado. las mismas 
que deben estar en cumplimiento. 

f) Garantizar el acompai'lamiento 
permanente a los estudiantes en cada uno 
de los programas Impartidos. tanto en las 
horas de interacción directa con el profesor 
(docencia asistida) como en la práctica 
docente (seguimiento. estudio de casos). 

/ 

27 2021. PRODUCTO 2 - Cohorte 1- 
SIERRA 

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 

OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

/ 

1 

CLÁUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
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CLÁUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
OBLIGACIONES DE lA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 
OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Acta de negociación Contrato AFD- 
MINEDUC-001-2020 

J) Abstenerse de recibir en las 50% Anexo 3 
capacitaciones a las personas que no estén Oficio EC-NEE-009-2021 de 04 de 
autorizadas por el Ministerio de Educación. junio de 2021. PRODUCTO 2 - 

Cohorte 1-SIERRA 
k) La lnstrtucrón de Educación Superior 100% Anexo 3 
deberá informar oportunamente por Oficio EC-NEE-009-2021 de 04 de 
escrito al Administrador de Contrato del junio de 2021. PRODUCTO 2 - 
Ministerio, en el caso de que algún Cohorte 1-SIERRA 
tutor/facilitador sea reemplazado. 
1) Cumplir a cabalidad con todos los 75% Anexo 1 
parámetros establecidos en los Términos Informe de conformidad de 
de Referencia y los pliegos Administrador No. DNFC-2021-017-INF 
correspondientes. Anexo 2 

Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO l 

Anexo 3 
Oficio EC-NEE-009-2021 de 04 de junio 
de 2021. PRODUCTO 2 - Cohorte 1- 
SIERRA 

Anexo4 
Acta de negociación Contrato AFD- 
MINEOUC-001-2020 
2021. PRODUCTO 2 - Cohorte 1- 
SIERRA 

m) Entregar al MINEDUC los módulos, 1 Anexo 1 
contenidos y el material pedagógico 100% Informe de conformidad de 
desarrollados para la capacitación en Administrador No. DNFC-2021-017-INF 
formato digital y fislco. Anexo 2 

Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

n) Entregar el certificado de aprobación a 50% Anexo 5 
todos los docentes participantes que hayan Certificados de docentes aprobados 
aprobado el curso. Cohorte 1 - SIERRA 

Ministerio de Educación Repubhca 
del Ecuador 
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Anexo 1 
Informe de conformidad de 
Administrador No. ONFC- 

2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción 
No. 2 PRODUCTO 1 

Anexo 6 
Cartas compromiso Cohorte 

2 COSTA (CD e impresos) 
Anexo 7 

Oficio MINEDUC-DNFC- 
2021-00033-0F con listado 

de docentes inscritos 
Cohorte 2 COSTA 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción 
No. 2 PRODUCTO 1 

Anexo 6 
Cartas compromiso Cohorte 
2 COSTA (CD e Impresos) 

- 

100% 

100% 

Direcc,on Av Amazonas N34··151 y A, A1ahua1p1 Código 
postal 170507 / Quito-Ecuador 
Telefono· 593·:? 396-1300 I www.educac1on.gob ec 

c) El Mlnisteno de Educación proveerá a 
la Institución de Educación Superior, el 
listado de los docentes que hayan 
aceptado el documento de términos y 
condiciones y firmado la carta 
compromiso a la suscripción del contrato. 

b) El Ministerio de Educación a través de 
su plataforma virtual solicitará a los 
docentes parncipantes aceptar los 
términos y condiciones, como la carta 
compromiso para participar en el curso 
de formación, previo el envio de la 
documentación que garantice su 
Idoneidad. 

Cohorte 1-SIERRA 

Contrato 
001-2020 
2021. PRODUCTO 2 - 

Anexo4 
de negociación 

AFD-MINEDUC- 
Acta 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción 
No. 2 PRODUCTO 1 

Anexo3 
Oficio EC-NEE-009-2021 de 
04 de junio de 2021. 
PRODUCTO 2 - Cohorte 1- 
SIERRA 

MEDIO DE VERIFICACIÓN 

75% 

% DE CUMPLIMIENTO 

a) Velar por el cumplimiento de las 
obligaciones y deberes establecidos en el 
contrato 

OBLIGACIONES 

CLÁUSULA DECIMOTERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 

OBLIGACIONES DEL MINEDUC 

Tablo 20 Oetolle de obl1goc,ones del contratante 

Ministerio de Educación Reoúbn e 
del Ecuador 



/ 

­: 

30 

Juntos 
lo logramos 

"V 
~ Gobierno 

"1 /1. del Encuentro 

Hasta el momento no se ha 
firmado contratos 
complementarios, sin 
embargo, se ha suscito un 
acta de negociación. 

Anexo 8 
Acta de reunión- 
procedimiento cambio de 
modalidad 

Contrato 
001-2020 
2021. PRODUCTO 
Cohorte l·SIERRA 

o,recc,on Av. Amazonas N34 -151 y Av Atahualpa Código 
pcstar: 170507 / Quito-Ecuador 
Ttléfono s•n.;! 96·1 00 / www educacen.gob.ee 

Elaborado: Direcc,ón Nacional de Formación Continua 2021 

2 

Anexo4 
de negociación 

AFD·M I NEOUC· 
Acta 

N/A f) Por causas justificadas, las partes podrán 
firmar contratos complementarios, de 
conformidad con 10 establecido en los 
artículos 85 y 87 de la LOSNCP, y en el 
artículo 144 del REGLOSNC. 

Cohorte 1-SIERRA 

Acta 
Contrato 
001-2020 
2021. PRODUCTO 2 - 

Anexo 4 
de negociación 

AFD·MINEOUC· 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción 
No. 2 PRODUCTO 1 

Anexo 3 
Oficio EC-NEE-009-2021 de 
04 de junio de 2021. 
PRODUCTO 2 - Cohorte 1- 
SIERRA 

50% e) Realizar el control y seguimiento a nivel 
nacional del curso en coordinación con la 
Institución de Educación Superior. 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción 
No. 2 PRODUCTO 1 

d) Por medio de la Dirección Nacional de 
Educación Especializada e Inclusiva se 
validará y aprobará los módulos y 
programas que se impartirán, según los 
lineamientos pedagógicos, y los 
estándares de calidad educativa 
establecidos por el Ministerio de 
Educación. 

% DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

100% 

OBLIGACIONES 

CLÁUSULA DECIMOTERCERA.· OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 

OBLIGACIONES DEL MINEDUC 

Ministerio de Educación Repubhca 
del Ecuador 
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j I i CONTR.\JO :1o 
I Plazo del l 1,,,1 .. , 2 ·~ .. 1.,,..11 ,-., / 

1 
. ! AFD.·~.lÍNE'ClUC· 1 . " ~ /L-<V _le, 11/9/202~ 1 ., , conrrstc ! 1 , 00 ·2020 Oél lP- 

! 1 j , • l -+1 i 01c.2.02ó :¡ .. ? -1---- 1 i t , , r---·--·¡ 1 ··----·-·1·--·------1, ¡---· ... -r-- !- r,;~·16 o~ er.ern-d,ei. 
! 1 1 ¡ ¡ 1 120~1.es ·d1a sáot190. 
! 'I ¡ 1 37 dtas c;1!e'ndariu ¡ ¡ ¡ por lo que .5¡., recil}e J ! . PI.in . , . dF. 10/12/20201 3:7 ! cosrertores a !a j 16/1/20211 18/1/2021 11 el primer qia I 
i I capar.itacron · 1 r d 1 1 1 d ~ 1 , · · ,;rma e, contrato j j iaborab e . ~ ,¡á 
! 1 l t- i semana sigt,H2r1J~ 
•1: Produr.tt11 , 1 1 i lunes 18-ENE·202). 

1 1 -+- ----- -- 1 ' '! -··- . ---·- 1 ' . • cs·t~ lapso "' -1 .. ~t·.,, l t } \... e~.~.~\. ,; •• i1, .... :~., 

¡. 1 c· .. ,..,,.c,·,,1,i:.0 - ·1 .i, ~~. d1~s ,·,·,,.·,,. __ n dar,o 1 ¡ con "'1 Acta .~".· 
! j !;~·--- ,., ... , "1 1··;111021 I "·" ¡ ;~st~:ic~:./.a Ia j :1on/2ccn l !!; ~egoc~ac1on.,, ;¡ 1 
1 'j conter;,cto~frr,o ,.t, · 1 -· 1 entreg.i del·, ¡ . contrato AFw, - 
I du·io· ,, l"'g10•;,· ,¡ 

1¡ ! p·t·•"'u,·t,·• • ¡ , . ., , c.s ,,,... ¡ , '" .. .. 1 1 / ~:H~JEDUC-001· j J 
I l ¡ ! ! ¡ ,:0.:.0 .¡ 1-----··-r:· ... --=L·-- -h:i1 di;;; c.aieo~-;n_ot· ! j lnfo<m~ ~e ·¡ 

1 
.. . . . ! de capac1tadon, a¡' / conkrrni,fad de .[ 
Lapac1rac,on .,.,.,·~o--· 9 , . 1 ..,2 . .,,.,,,.,.,.. --,,51.,0_. ... ·1. · d l I 

1
- t• 1 e w ./ L.' :..1 . l ! p;:irt;r de primer 1 .. ./~/-...uu ;,~í . ~ t.! ¡ Avtlv1,stra or r, o .. i 
1..0 .orte - 1 . . 1 · DNF"' ,..0~·· -0··- ' • 1 1 i;~o;~: i inicia a I l 1NF L•<:. '-~ i ,. '\ ¡ 

¡ Producto 2 ~ lnfqrme finalde_j.l __ ¡ -¡ ... ·t--r---- j Óficio' EC~NH.·00~- 1 i 1 :ohcrte .. ! i ¡ 1:_di:~ eo!:ndar'.~ ¡ 1 ¡ .2~21 de 04 de ;~~;P 
' !·nfurme º- ''"-/SIJ0'?11 •4lP<.·~te.1cre_ a h,I .•,··1·0~1' 041rs~em1¡de ~JI.+¡ 

l
!reprnbadc-s -•--,-'-~~¡ i !li.:!J~CLtf.iórt de ta .;,,o.e.'· 11 .­PL­­ ¡PRODUCTO ~ 1-~ 

Entrega de.· l onrnera cohorte l I Cohert-e pi_lERR t. ! 
' fi l . ' \ ' ~ __ ___¡. Ce):!::_!c.1~-21._- --------.J---i-------·----Í------+------Í--- ... -·--- •! 
' 1 l , ·r7 d' 1 d ~ ¡ ' ! . ! 1 ! 1· , ras .r:a en 'ª:10 1 1 ! ; 
, l de capacitacion, ! l i .\ 1 

1 
1 r· .•. ·., . 1 ,.. '"'f' r:,: . l i 1 ! i 
1 t.apaoracton 5/6/2021 TI. • poste icres ª .. a! .21/6/2021 '¡ EN EJEC\JC!óN 
I Cohorte 21 ¡ er-trega de .9~ j ! 1 ¡ 
j t iní_crmes del ¡ j j ¡ 1 

Producto. 3 1 j ccnorte 1 1 r 1 1· ' . . +:: . - ---- ---+---·- '. 

l
. Jr.rorrne final de ! j 1 ; 

cohorte i 14 di¡¡s calendario 1 1 \ 
in:fc,ma. Ap I f :">Q:::- .. encres. ::1 12 i j f ! e: 

'.... ••• 'e ~,. 1 ~,¡q '""~1, ·1 • ¡,,. ~L<e• "'· - " • ¡· '/9 '"''lil 1 1 PEIIJDtE<;'T,:: ( ,,· 
• • . s, ..... ·"''""'""' ' .,. ! . ! , d • .... , f.c\.,I... , t'll.t.... Ir I reorcoaces I J , ¡,,1a ;za;:1cn e ra ! '·i I Entregr1 de ¡ ! c,::ihcrte 2 1 ! 
I cert,fi::.adc~ ' 1 l ! 1 l I , · 1 __L.,__J L .,_______ · -··------ ·- 

! 

P.l:A.ZQ INIOO 

r-----------------------------·------.,;t..---- r- 
! q,JNlPLIMIENTOS.DE. Pl:AZOS . J 

·.1 .. 
. PRQDll~TQS," .· DESCRIPCIÓN 

CLÁWSULA SEXTA:.CUMPLIMIENTO'DE PLAZOS 

ElP!azo previs~ es il~7~, as, que serán ron•,{., a pon ir de la suscripción del contrato 
y desglosados. ce la· .sigureri.te manera: 7uc. . 

,·' 
;I 

Miril-sterlo de Educació~ 
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RMACIÓN CONTINUA 
INEDUC-001-2020 

/ 

/ 7tl ~ El, ~ s-, ?!;}_;, C,,,L.,-f' 
~~oísa Velásquez Pezo'd" 

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 
ADMINISTRADORA DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-001-2020 

Lizeth Cueva Montaluisa 
DIRECTORA NACIONAL DE FORMACIÓN CONTINUA 

ADMINISTRADORA DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-001-2020 
MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

/ 

Para constancia y aceptación de lo descrito en esta Acta, los comparecientes suscriben en unidad de acto, 
cuatro (4) ejemplares de igual valor y contenido. 

ACEPTACIÓN DE LOS COMPARECIENTES: 

~ 
32 

nforme final 7 días calendario del proceso de 
capacrtacrén posteriores a PENDIENTE 
Informe de 4/9/2021 7 entrega del 11/9/2021 
anáhs1s informe final de la 

cualnanvo cohorte 2 
/ 

TOTAL• 275 / 
Elaborado: Dirección Nacional de Formación Continua 2021 

1 

Ministerio de Educación Reput,l,ca 
del Ecuador 



ENTREGA 'FINAL DE PRODUCTOS 

ACTA ENTREGA RECEP9óN No. 4 

Mini·sterio de E<;:fuGacióh · RepúbHc~ 
del Ecuador 

;l 
1 · . .r, 

::\ 
1:: 

'" -. t: 
·l :f 
~i . . 

CONTRATCD NO.MINEDUC.;AFD-001.:.2020 "CONTRATACIÓN o·e ÜN.SERVÍC!O DE'CAPACITÁCIÓN' . -~ . . . . . . . . 

EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENOÓN O.E NECESIDADES EDUCATIVAS 
ESPECIAL.g$. EN EDú~CIÓN GENERAL sk1QA'·1 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

Y LA UNl~,RSIOAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL. 1,/" . . 
:,} 
!'.f 

COMPAR~iENTES 
1,: ,,., ...... -: ... ~-....,. 

Eirel Dis.tr}\p Metropolitano de Quito, e( 30 d~ noviembre 'de 202J, en la oficina: de la Díretción 
N~cional ~f:. Formación Continúa, ubic~'a:cr~n la Av. Amazonas N34-45i y Juan Pablo Sariz, 
cori)parece.$por una parte· la Señorita lizeth Carolina Cueva .Mor.ttal'uisa; Directqra Naclonal de 
Formadóf1:iontinUá ~el Mlnlsterlo -de Educación y por otra parte .la señora María E!o'ís.a 
Velásquez;,,ie:zo; Directora Nacional de Formadón. Corttlnua d~ la. V.niversidéld C~Jólica, .. 9;e 
Sijnt1ago d~(Guayaquil, en su calidadde admlnístradoras pe! ContratoNo, M!NEDU.C,AFD-001- 

. ··2020( qulepJ.s; en forma libre y y/' 1/~taría, convténen .~~ .cele.braºr el presente instrumento a! 
: temor de laftiguléhtes cláusulas: · . . 

-·'i ··:¡; 

ti.AUSUl,A :~ilMEM: ANTECE.DENTES 
:} 

Con fecha id.de .. dícternbre de.ZQ2.0, se.suscribió el Contrato No. MlNEP.UC-AFD~OOl·.2020entre 
· el Ministeri$tde .. Ec:!u.cación y la Universidad Católica de Santiago de Gt.!áy~quil, .cuyo objeto es 
cumphr .copjla ªCONTMTACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓ~,, EN ADAPTACÍONE~ 
C.URRIC.ULAR!:S· PARA lA ATENCIÓN 01: NECESIDADES EDUCA,TIVAS ESPECIALES. EN EDUCACI.ÓN 

. G~NERA~ a&!CA".a entera satí:Sfacció.n.delCONT~ATANTE ( ... )." . / 

t.t 
De .confóm@ad con Jo -, estableoído' referente al cronograma de, ef~cución del proceso, la 
Admini~trad~[ª de! Conrrat~~F0°Mf~~[)UC-00~-2020 por pa_rte df.(MINEDUC, emitió el Informe 
de conformldad de Administrador No, DNFC-2oi--017-JNF/de 15 de marzo de· 2021, 
correspondiJtte a laAceptaclón del PRODUCTO 1 _,. Pla.n de Capai:;itai::ión . 

. ·J} 
Con este írif,ci,hne, el 1s··de marzo de. 2p21, Iízeth Cueva, Directora N.aé)onal de. Formadqri 
Ccntinuá d~f!fv11NEOUC .y María EÍoísa Velásquez Pezo - Oíre.ctora d!;!l Sí~tema de E.ducació_n 
Continua de '.1lünivér-sid~d C.atólii::a de Santiago de Gua,Yaqüil, en su calidad de Adrnlnistradoras 
del contratc/Afb. AFD~MINEDUC0'001-2020'"CQNT~ATACIÓN DE UN SERVIOO·DE CAPACITACIÓN 
EN .. ADAPT.AtlONES CURRICULARES PARA LA -ATENCIÓN .DE .NECESIDADES EDUCATIVAS r1 . . . ~-tVt •• 

Offeccion; A.v. Am~zonas N:3~·4Sl'v.!Á.v. Aiáhuatpa •.. Cód1$0 ? G9baE!rno. tiro.tog~mos 
po~t~h 170507 / CMtó·Ecuador ·. '-fJ, -1 f\ del E~~e.ntl'.(). 
T;:,(Mnnn'• Í;Q'!.?.~C<: .• 1 ~M , .... M. ,_¡-_ , __ ··-~ .• • 
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:·! 
R~p!'1blir~; del Écua~tr Mihlsterio de Educación 

i.f 
ESPECIA([S Et-f EDUCACIÓN GENERAL .BÁSfCA", suscribieron el ACJA ENTRE~A RECEPCIÓN No. ,; 
2, parat~.i~r constancia y aceptación del P.RODUCTO .1 denominado PLAN DE CAPACITACIÓN. / 

>t / .. · 
La Subse:9¡ etaria pé Desarrcllo Profesional Educativo, con memorando No. MINEDUC~~DP.E- 
2021-003q3-M )Íe 17 de marzo de 2021, soJicit6 a !a Coordinadora General Adrnlnlstratlva 
Financiér'?.:~a autortzacién del primer Pc!SO correspondiente al contrato No. AFD-MINEDlJc.:001~ fr;'i 
2020; por.;j1 valorde US$ 181.038,00 (ciento ochenta vun mil treinta y ocho .. con 00/100 dólares -, .. ,/ 

·de IQs Est~~os Unidos de Norte América), del eual 'obtuvo el CUR .de PAGO No. 398. 

Con mernJando No. _MINEDUC-S.DPE-2021-004-&~M.Qe OTde a,bril dé. 2021, la Subsecretaria de 
·Oesa·rrollqW,rofesional Educativo, realiza un alcance al pedido d~I pago del primer producto de 
contratos(&ó. AFD-M!NEDUC-OOf-2020 y· No. AFD-MiNEDLJC-002.-2020,. con la finalidad de 'T . 
entregar l~Ífacturas correspondientes a.1 PRIMER PRODUCTO de ios-refendos contratos .. 

)1 ,/! . 
Considera,::iqo la emergencia .:;al)itaria que vlvía el pafs y el mundo por la COVID 19, se realizaron 
varías a~ctg~e~ para modificaj'la modalidad de capacítacíón, los cualesson evidenciados en. el 
Informe N:Cif DNFC~2021-04~~1NF de 27 de mayo .de 2021, eh el que la Dirección Naqonal de 
Formacióri]continua, .en calidad de admtnlstradora del contrato, emitió el I_NFORME. 
SlTUACIONlL DE LA EJECCIÓN b.E.LOS·CONTRATOS AFD-MINEDUC-001-2020-Y AFD~MINEDÜC- 
002-2020:.qtJ.N LA UN!VERSIDf\.D CATÓLICA QE.SANTIAGO DE GUAYAQUIL {recursos APD), para 
obtener la]prnba,::ión eje la -Subsecre~ari;:i de Desarrotlo Profeslona! Educatívc, subrogante y 
suscribir efJcrA· DE NEGOCIACI.ÓN D~L CONTRATO .ÁFD-MINEDUC-001-2020 con fecha 28 de 
mayo de id.1. para legallzar los aJ4st~s en Íos aspectos.de: ·el Alcance, Metodologla de trabajo, 

.:--,.: . f . . . 

ProqidlmleK[to de convocatoria, prázo <;le ejecución (entrega' de-productos], forma de pago (plazo 
de entrega;g~· productos). JI 

. ~ . . 
Con fecha 2,?;f de juliq ele 2021, la Administradora del Contrato AFO-M{NEDUC,001-2020 por parte =• r 
del MINEDÚt:, ·ern(~ió el informe de conforrnldad de·fdmlnistradqr No. DN.FC~2021-089-INF,. 
corr~sp_ondr!nte aia ~c~ptadón de! P.RO~UCTO 2 -f horte 1-SIERRA;·en el cual, se describen 
las s1gu1ent~lconclus1ones y recomendaciones: .,, 

}f. 
"CONCLúSlONES 
• RevÍ]bqoel Informe y expedienté entregado por la Unlv:e.rs/da(j_ Católica de.Santlago de 

Gúqiquil ni~dia(lte en oficio No. EC-NEE-010:-2021 de 04 de Junio de 2021. PRODUCTO 
2-(phórte.1~5/ERRA, entrega el infprmefíndt-correspbñdíer:1te al segúnrjoproducto1 en 
el cJ¿f_i seouedeconstatar.que dicha in.stit11r;ión_ fío turnp/ido con tos obfigacíonesydentro ~ . . . . . ... 

·1osplj,zos establecidos enel contrato No. AF0-M/NEDUf-OrJ1-2Q~O, en los Términos de 
Refef;,ncta .Y en el Acto de Negodqcíón, por lo que. se recibe o EN_TERA SA n'SFACCIÓN el 
infotffie presentado por la UCSG. 

• .se c§~c:-luye que el número final de docentes benefkiorios a áiv.elnacioneil en el contrato 
AFDfÍ}JlNEPUC-001-2Q2Q será de 57S-'docentes del maqi,sterio ñscot. ~n función del Acta 
de. ~{podación suscrita por !9~ odmlnistrodotas del. Con trato en virtud oet. cambio ·de 

1 ~V~ 
~;J · ; G;;bierno Ji Ju.n.tos 

O.ire.c;:;trt:Av. Amazo:n·as N:Í4·451\1t,v: Atanualpa. 'Cói:llgc:, -t a ~ol J;n1;~en1r.O. !O logramos. 
postal, 170507 f Qulto·Étuador \~; n 
T•·lll-""• co,_..,.-::10& .,~IV'\..t .. --•· , •• :~,--~-'- .. -· •· 

,:~. 
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Juntos 
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7 Gob1~rnQ. 

,,;¡ ñ d_11l l;nclJ.entro Oir.ección; Al:.Anmonas N34,45it. Av-Atahu~lp.i. Código 
post;f: 170507 / Qvito,Ett1odér ·. J . . 
-·~•·•,, ' ......... -·J.,.-·--"" ~ 

:~ . 
De .acuerdo fon lo establecid9 .. en el cronograma de ej~ti:Jeióti de la 'capacltaclón de la Cohorte.Z . :.::a, .. . . _,;; ·... . . r .···.........;' . . . 
- (:bSTA, c9] oficios No. ,EC-0193"::.2.021 y No, EC-02Ó3-2021¡de 02. y 10 de septiembre de 2021 
respectiva.n.ilnte, la Arq\..._ María .,Eloisa VelasqueLP..ero;..,.Áclri'iinístr:adtir~rl;lercontrato AFD- 
MINEDüt-011-2020 por p~rted~ la Universld~d Católica dé Santiago de Guayaquil reallza fa 
entrega deJfroducto .3 denornfnado INFORME COHORTE 2, :c;/f.órme lo establecído en los 
Térrnínos d~J,Referenciá ven el Actade negociación suscrita: !: 

~ ·! 
Durante lo(giéses octubre y noviembre de 202:l, se han marite·nrd.o conversaciones telefónic.as 
y correos i.i~ctróni~os referentes a .observactónes y subsanaciones de· íos informes de .Ia 
COHORTE)j- COSTA, informe ·final del proc7d~~itación e_ informe cualitiª1ivo, 
correspond_l~tes al pry_poucro 3,. tomando cqm~~~ntrega ftnpJ d~ referido producto ~(~~e 
noviembre~; 202;_.rilediante correo electrónico &r~o:-:a,,la""9irettora Naclonal.de For'mac~n 

, . . ·.t: .r 

Continua. :J / 
r¡ 
. ::i 

1 :~ 

, ~ ,, J a:F~~i~frr Ministerio de Educ.ación 
•f 

rbp.dalidad de la capacitación, por fo que este incremento .se reflejará.en la COHORTE 2~ 
CÓSTA 

I -c: ~ : r: 

i<r 
RfCQo/t_ENDACIONES 
• ÉhÍ1,1frtud d. los-8 rezoqodos de la CQHOiffE 1-Síerro, /9 UCSG realizará un procealmiento 

e~}su pfotaforrtia coirla finalidad de que esto.s.docentes-r.ecuperen fos·tnódulosfaltantes ~npc, COHORTE2- COSTA debido a que se contágipro(I de la .t.OVIÓ 19. 
• /&l tam.b}én se ·rec.otnienr.Ja que el· cupo de los 2 3 docentes inactivos seo incluido en' lo 

éóh;rte· 2 - Costo. 
• .s;Jet~mlenda incorporar~¡ incremema tie docentes beneficiorios anivetnociona! enel 

cóh.trato AfD~MINEDUC-001,,2020 enla cohorte 2~ COSTA. lncremento establecido en el 
A~{o d~ Negociaci.ón suscrita por las odminlstrodoras.deí Contrato en virtud der~amblo 
dc./i{nod<ilidod de la caoacttocián. 

• s~]°ecomien·ao contin:uar con et trámite de suscripción de! Arto Parciol correspondiente 
<1 fq, entrego de! segundo produt:to. 

• Uh~ vez recibido o entera·satísfaccíón etsegundo producto, se recomienda continuar con 
Iai~ecución de la C:OHQRTE 2-COSTA,_p,dt.Q fuego obtener et informe de! producto 3 .Y 
sq(Ífitat el pagofina1 correspondiente. 

Can este f l>rr'ne, · el· 11 de octubre de 20l1, "Ui.eth Cueva, directora nacional de formación •• ··.:·(é· . . . .• . . . . . . . .. 

Continua d~I MÍNEDUC, y Maria Eloisa Veíásqüez Rezo, Directora del Sistema 'de Educación 
Continua Jl.la uníversíoad Católica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de· Administraooras 
del contratiÍNo. AFD-MINEDUC•OOi02020. "CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN . .. .-:·.t. . . . "'· : . . . 
EN ADAPTP.iCIONES· CURR!GUlAR~S PARA LA ATE{'JCIQN o·E NECESlOADES EDUCATIVAS 
ESPECIALEi'.f1:N. EDUCACIÓN GENE~L BÁSICA", -suscrtbieron el ACTA ENTREGA RECEPCIÓN No. 
3·, para tenlr ronstanda y -ace~tación del PRODÜCTO 2 qué correspo~de la capacltaclórr de Ja 
COHORTEt.t Sierra. r/ . 

• ·.1,: • . :i 



Juntos 
lo. logra,mQ,s 

~1: ·P.nxJui:tó'l'· :35% . -1:.t.,dfa¡;, rale'náaiío~.P.Oiteriores .;;•·ra A! €iitr.liRa definfóriiie'.fioai. · . · 

~:l'. . 
7/:}l:~~~f erdesemaolsa def6516 c9rr:g.sppncfe al p,ago d~lpród11ctó' l; e!.segurido des.embolso 
de! i35% 1,grre~ponde ot pagó del producto 3; los. pagos. se .reall¡ór9n· contra entr.ego qe 
p}Q{Íuq,cfs'/previo la oresentacion del infom:iefavorabfe{. osicomoíos actas de entrega recepción 
pard'é:t~s ~&.iitidas por el Adrn.inístrador·del Contrato, y la factura emitft;io por el contratista. ;, tt . 

PLAZO DE Eikuc1óN ,i-.¡: :: f. 
Clausulo NéJii.éna. - PU,ZO . f1 

C:rer.clón: Av.-Amawnás :n4:4s1;y Av. Atahualp;,:.·CódliJc, 
p::,st¡¡I: 170507 / Q:iii:O·Eroado,r · i. 
T .... t~!' ... --. t"'I'\_.. .. """"'.- •""' ... .....,' 

r> 
"'·~·-'¡. 

Mi'ni·sterio de Educación 

:{ 
:l 
} 

·~ 

;·Í 
:i\ 

...-r¡ic.111111~r.. . . j 
RcPu.bhca; 
del E.cu~d,p1· 

J ~- . CQNDIQQNES GENERALES v·oPERATIVAS DEL,CONTRATO: 
l 

OBJETO ~L CONTRATO 
.. ~· 

"El CONTDf TIS(A se qbiiga pata con lo CONTRA TAN.TE a cumplir con ei objeto del contrato que 
es la "CO,TRATACJÓN DE UN SERVJOO DE.CAPAOTAO()N EN ADAPTACIONES CURRIGUI.ARES 
PARA lA.'A.TENc;IÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS éSPECIA,ES EN EOU(:ACIÓN GENERAL 
BAs/0\'~~entero satisfocci{fn de{CONTRATANTE, según los términos de refe{i~:cia, el plfeg.o y 
la oferta+,ue se agregan y forma pprte.ihtegr9nte de/ presente contrato. "· / 

PRECIO ~tCONTRATO . . ·. . . . . 
"6.1.~ El vq/or del pre,sente contrato, que Ia CONTRATANTE pagará al CQNTRA ns,TA es de usas 
278.520,1 (doscientos setenta y ocho mil quinientos veinte con 00/100 oátoresae los- Estados 
Untaos d~~fortepm.éri,~) 09~ iVA.) de conformi1pd ~o.n /9 oferto presentada; lo Resaludón Nro. 
MINEDUCtfDPE-202(}'.00004-R(je 02 de·dicierybre de2020 y {q,reso/¡Jción Nro. MINEDUC-SDPE~ 
2020-0000.6-R:de 04.de diciembre d.e-2020. 11· .. , . . .. 

'·lt 
~ . . . 

·6.2. - Los. e(;.cios acordados: en el contrato co(rstituirán la ~n-1ca ·corhpensadón al coatratisto ppr 
iodos sus ifstos, inclusive .tuolquíer.imj)uestd;, derecño 9/fasa que tuviese que pagar, excepta el 
Impuesto e}Yalor.Agregodo que es de cero por ciento. '7 .. 

] 
FORMAS ql PAGO 

}f: 
Cláusula S~p~ii:na. - FORMA.DE PAGO, indica: 

"l ~·:ji 
'7;1.- Lá}d[mél'de pago será fa· siguiente: 

. ] .. 1/qstro~tón.l Detp!!edeforma.de.pavo.Contrato 

;.;·~.;l;.:.1.. FORMA DE P.ORCENT~E .ENTREGÁ P,E f'RO.OLJqo~ fOI\ 
}A~º · r.il(sµiiüEsi'o :oF;éii~tf.e 

~.: .. ~.:.1.:.:.· r.rodui:'to.:l, 65r. ,.21 01~·s ~i~~·~ªri? .P.~~tió,rj!,s. t ,a:- 
~ ·.stt~i:rié,ción.d~lttiiitrató. . . . . .. 

-~·· 
f 



J~_nto,s 
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/ Fu~nte¡"TDR.Cootrato AFD-MINEDUC-00·1~2020 

Minist~rio de .Educación 

':l 
'* 1 ,J¡ 

·:f. 
r¡ 

·r ·¡ 
Repúb!ícai 
del Ecuador . ;"'· 

: ;:= 
'.a, 

El plazo-iJe ejecución de la presente "CONTRATACIÓN DE ¡jf.¡ SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN 
,·.·l· . • 

ADAPTÁdONESCÚRR{CUIARÉS-PARA lA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUcATIVAS ESPECIALES 
tN EDUq/i._CióN GENERAL B;ÁSJCA": es 1é275Jdoscíentos set~nta y cinco) ~ías c.ontddos.a·g¡,ftit 
de fa susslipcíón del contrato y d~sgfds_ad9.,1:fe la siguiente manero: ¡/ ~l ·- . 

: __ ;'._{_ lfustrociól1 :t Detalle Produdos Cotitro.to 

;. ¡-1'~~~1 1¡ Pl;i:i6!0?=1i::la.iiri l ?¡ .. dfás c,;e.n·.µ-¡i"o1 Ji f . ¡ ~!~~~s a r, fin,,.,· dél I 
:i;: Í j C:l¡:x:c:IÓn· Olhor;t! l í 'lt ili:L'i ct!01*rio· :!i! 

• · ... ~.'.é. ¡ " . du- , 1 1.· c:ip,1óra,;~11, . n ;~rJr . .i,¡ 
~.l""~,.~,O-. 1 rf ''d' lb \t• 'd' { >{ ! l ~é1~i~ /~~ l ~~·~ e tni11''¡ 

:·{. Í"Tnrcrntefi~l4~Cllh111"~1 íH -dí:as ciÍffldañ.i, 
' { ---"- !. P.l;~~rl!)~.l b.cje::iid6:i do 11 ·) .lnfür;M.!~ r,,,~ilos . i,, 1 ·. ~ · 

:::·:·.:,_._~···~·-'..'t;:,·~··,~',;'.·_ .• _·:.·:::_·. ; Eir::~~ca¡:ertiñod:tt f. rr111,~i;o.or.:e . .. f 1:r..,,p~:::!;J:looc.,~prlr:?---·-y11a---¡¡¡g:-;;¡~R;,-¡¡;¡ 
i ¡ Í ,:;i¡,;cit_.;dú11, P":'t:irl_or~.-:; 'b ¡ ¡ }·eq_lr';Ga <!e !\iS·lnfvrniesde11 í 

. j Pf\,J~::to 3 j Clll\t:rte I J 

:.•·_ .•. ·_:.:,= .•. :. 1 l~~[i:E J~~~,-,;;,~j , ¡ ll)fi:ri:;~· fito,! d~I Pfo;:!:!<1 di:-! )J;\!/~jl,:!Wr,¡)~p_ú-~e;l((fi..°'~ 
:_._i,._:.~.f_,.'.,,:_·, .•. · ! Qfad~~Ó/1 l ~~r~-~!i~!~~t~r~~d~: 

li:fornte de-:11::Eru CUJllt:Jti~c i . C\l '!-'l.t~ - : ¡...,..=-,.,....,.,....,--.,.--::,-11~- ,,..· .,..· ,-,..- . . ! • • Rr'I!~ 1?· ~ú.uf,!xilin · c;el· <a:Í~~ .t~ t;,11:'!'t#· el ¡:~_~httl~n;r, .'de ":'-"~ ; 
lnscrlpón:tl!~ l'';:l!Jt..-ibadóli de !''1r.\JclDl'. da L-!i :? C!)h~<'.:~ :.t~_r.i¡,11 .ll"~.J~ $"utr.n a L, ; 
.intn;p llie!,p,rlr.:,~::r<l!lur.t:,1, i;o:tri,~ílJ:a~dil i;i roc.;ll de 44 tlil~ cq ~l ¡;1~ 1fo ef•'l;lidJn. ! 
~·se hJ pr,,'\is_:o;!r.ii:b,:I~ cnl:oi:i:. t cl ¡:rl;:iu ,I;¡, 1'.hllmbli,; d::..;q~,., dd ;!ll;?.l. -.l~b¡cio ;,) 
l.i-!!r!l~f:il.~¡j 5¡1i\\ta!h '}'.it ·,1','é (ti ¡,.1[S: . .:' ' 
nf!.1.1,w j',"!.Juda.s ,foil~¡;;~,¡¡- ~11rr'31"d,;t1 ~)nfor:ne tl ~lcn,¡:o esifpul;,Jo cn·a>,111•}~*11~ ; 

~!\!~$ !lJCll~Íl¡!liÍ~CI . j 



.Juntos. 
fo l.ogramos 

.;~V¡.,.,, 
;. Gobiern.o 

'1 A i;101Encue!')tro 

Fue,nte: .A.eta de Negociacipn Contrato NO. AFP~MIN.~DUC-001-2020. 

ir.l_;,;.. .lk-.>t ~.1 
pro:o, <!a 
caj:~!~.a.e!á!': 
,rr...lT:":e ~. ~nJtG}1 
c.~a~~t!v=> 

<nfcrn:.2 tr.il :::. 
~Mr:• 
Sllferrt"..e ~,- 
Tt.i:.D~~c1 
€:rt.-~e-1 dec.r:m.~~· 

rl 
',.¡ 

APROBAJ~N. PAi 
·< 

Con meo{iJ.rando Nrp. Mll'JEO!JC-CGP~2021-Q0202-M de. fecha 4 de marzo de 2041, la ~ . ~ 
Coordinija;~n General· de Planiflcaclón emite laaprobaclón por;,¡;í";:irt_e qeJ Mini~terio de Eeonomia 
y finanzasil~r PAi proyecto SiPr:ofe en eJ sistema e-SIGEF, / . 

·.':t .:.t . 
CÉRTIFIO,Ci.ÓN.PRESUPUESf ARIA .. Lt· .. . 
Con metno_i¡~i1do No. MINEOUC-SDPE-202~-00iSl-M de- 8 de marzo de 2021, ia Subsecretaria 
de ·Des~rr~[o Prqfesion.a! Educativo, solkita "disponer a -outen correspondo se procedo con lo 
actuoltzocfq.P, y actuoiizpcíó!l y emisión· de la certificación oresupuestotia anuot" (: .. J 

. ){; 

Mediante ffi.~rnorando Nro .. MlNEDUc;-DNF~~02J-ó0426~tvl de focha 10 dé marzo de ¡021. la 
Dirección Ñ\c:ional Financiera emite la certificacjó'n presupuestarta con cargo a· la siguiente 

partida: ri . . ' . . . . /' . 
Cértificacl6;1pre:sup1.1estana Nro. 14Q: 

,•:t 
2021.140.9$.9.bó00.59:00.0b4.Q01;1~ó6.12.1701.202.S0Ql;OODS para !a ;.CONTRATACIÓN DE 
Ul'f SERVl~@·DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA. ATENCIÓN DE 
NECESJDAOtt EDUC.AT/\(AS ESPECIALES EN EDUG?,CIÓ.N GfNeBAL .BÁSICA'' por él valor· de 

Uf 
/i; 

.Dlr2cc.!6n~ Av. Amazonas N3<1-45.1}. A.,, Atahull!f)a. C6d.lgo. 
posta!:· 1705().7 I Q.uito,E_c:uadpr ; {· 
-.J~~ - . --- - --- ~ --.; .. . 

7 d'!J.:l ca.!eri!:l•r"~ FC,ttr~~t,~·:.a 
:1m:.rm· ·~1r,¡¡a ~'1. r,if::,.,,,, r,,~..i d• 1- ~/;.ra.1 

a:h-?,r1~~ 

71 ;d'.al ,Xaiaro.d1.rfo dt c.Pa.!t~!n. 
w..r.on polloncru • :., er.tri<í á los ll/i/~IJ2). 

~~rmt, ~ í.a c.d·..c:u f 

!.i 4i.u ~!~nt~rt., d• c.1;.1c:ut.t'l), 
:on;2021 ~ ,,n?r d~I F11mir c:'.J i;oeL"l(CJ ~ 

c:.~t 

:S{l/;.~l ss ~ú¡ ~r.d•:1!1.~l;!l!!lre, • ·i. 
• f,"lfT•il ~~ .,:n>~.1a-:, 

.lnfC11!'..e :"lr.;I .:e 
CCt\tr:! l 
10.r;m- ... · ~~ 
ttp,r:::.&~o.s. 
~=-:de~·~:,:, 

C'l~U:lót\ C:~~..! 
1 . 

i~/:í,Jl ¡ 
j 

Ct:rr.l:c)::\H • t::i 
ce,-,:~,1~/~·k, '1 
J:EU::a 

15.i.lJ,.Ul 

~11. 

lfustración 3 D~tafl-: de entrega de productos. 

Mlni$terlo de ·Éqµcac-i.ón· 

,..,,.,,,, 
¡ :, 
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~V¡t,· 
;. Gobierno 

f"i A dol Ei"Jcu~'ntró 

;i 
?i 
':·J: 

ti 
ií 

·.01rea:i<lu: Av. Ain¡nonas N34-4:~i.Av. Atahualpa. ·código 
l?Osta!: 1'70507 J Quilo-Ecuador /f 
..,._1:1.r_.:_ ~ ,. , .. ·;::.. • 

!'~ente: Términos de Refe.reni:i.1.contrato /AfO.:MINEQUC--001-2020 

IHl'ORME DE :,t.11:A1JS1S ·cuAUTATIVO de la evolvcldn ee I~< ·c!oce,rtd 
i~r.ói,ia ti piécc,o .de (:1;,:,ti\4d.\l). QU~ CC(Tll)tlind•. dc<dC QJ dé.>ill~~ 
Inicio!. fiu:u. te>ul1,;q-:i lit\31, _rifl,i:cránts !~~d.émJcá~·:9'!','· .~~'\ ·.cji>.utilicl?.d 
.~u:a él Ji.l.'lfOOC'én'fczn:tos ch,cc,os óe a·""'i,;..li,i· ..- · ·· 

lllFORME'RU"'1. ~obl!f.t:a>111•ner el proc.!10 do ;n,c:r;~ón, .,,..1n::u1ac:Um 
.:é .~ · ~~.~~e1¡,.,;¡¡;¡ <IU" ,1)<1ur,1, .t ... · ~ª"'' d• dl•s~<hÍl~o •. p;rdü'!'•· 
•.1!'ilu.•??1J••~),l~J11i1)c, !!~ .asut~(l~ .Y l!l. rés.otltdo (!•l~ m 
et cum,.""' f,¡ utir::la rts~,., rio, •probáoo <;1° ••i>rci>odo. ·.ul 'º"'º 
eont.f~~tc;ne:; y ~.en~2dcme-S · senRraf~~ ~n1. qlle t.cn .~o:ce~c~ 

·particlp.¡l)tts· \is,o d,uncn.,.i4a t» dutro«i;;;· c!cái~e111ci.qu~ iltbtrl~ 
,.t~~bl&m1?nWtei:2a!,¿~ · · 

ffiliiéni>dcFtt.'1.'¡¡c:.!:>.'del:ctl·,,,,. 191obido pcfli Citttd«\ Nui:inal d• 
6.:n'u..:1Ú::l6n.~1>l",iej Mloiite if~ oé f ,jiJc:itl~n. pn,Jo :i sll oniré.u. 

\Jñ .. ·:ii'cí ~.!e .iJ Fi.P.S~"'º .:e· c.1;,oclt.>d6!1-· lo: IES •ntrr¡•~ ury 
éertir.lliló • ·ci.ift dounle ~,..JcJpa,ite ¡le, el o,rm. •F«>l»dq . .,.., ii 

:i::!i>4dtsd0ii ce 130 her•i. 

lnío;m" dr; ~=rnei ri,¡;itol,Jdo>, ·c;cici dct(r,l con1~n11 ,,¡ dorálle d~·uul•· ~tl!Íi... ~..i.~. t;t• c:a,fÍl?(\aq01.: :,~(,IÍ~>!'ot; i:.,,, •• ,. fc,rqs. 
!•SÚlmle¡,t'l é: 11\l&:endn .reoll:.l!los a cac(a· ~~.~nte panitlp¡,111~. 
Jnfo1,n1dón ,,.., dcher'1~rto,~..td1cl1 t:cn ovld•ru:I.Ís.. 

r•F.<!'b~d~, iu(' cotr.~ c::;,.;u;bnl:$ y ,.,c:cmcnd,t10110 !ot1i:r.al~; c1e,:...,;.,,,ti,, .;;:.., detenfa ... dthldom,nt<' re,naid..dos. 

'lnfo:ir'1! al liiilfür el Cclior.e .¡¡;ie .d~iíera'. cooteriét ~r .píi:~<ó é 
:ffl90UCIQ}. i~~~~;~Ít'.61~1\-ª(~.P.friic!~iii~·~~,1!!cÍ111ii; !1; ~t2si!e 

·o,igr.o~k.J,¡:;.rcláles,.e>i.i!úa®1és fi,aJés, e-lpo1ccnlaJe de afütenoa '{ ef 
· : ;;iJ¡ia¿;.'\i~t~:lí .. e.i;il::cúÍ¡¡;;:ccn.d_ E!!J ad. ft~ÍiectiID.de:·1pr~~O. O 

INFORME COHORTE 2. 

llustrad611.4·f)escripr;íón (/el·PipdvGto 3 

/ 

Ministerio de Educación 

1 .l 
.ti ·.i 

::.l ,·i 
•t .. :i 

. ::¡:: 
Repúbflca'fi 
del Ei:u~dór :r 

$278.520$0.o (qoscientos setenta y ocho mil. quinientos· veinte dólares de los Estados Unidos de 
"} .. 

NorteAniehca con 00/100). 1· ... 
CLÁUsu0.tsEGUNDA: OBJETIVO PtL INFORME 

El pre-sent!ínforme sustenta-el.seguímlento, verlficaclón y comprobación c;lel cump!imíento con 
.respecto '.~}la entrega de{ TERCEfproduct9 de acuerdo c?n la descripción realizada en los 
Términ0s14e Referencia dél-,~~~~9,:aío AfO-MINEDUC-001.72020 que se de.tallan a continuación, 
con la fin'.~lid¡¡d. de oroceder a la recepción del producto a entera satisfacción, conforme 1?. 
entrega d.~ productos. acordadas en Jos. términos de referencia y ajpstados en el Acta de 
Ne·ga.d~cioÍ} del C:ontrato, 

. ·-~ 
';'} 

\I 



Juntos 
lo. logramos 

· Elali'oiaclói,: Dlrecdqn Naclo'nal dé Fomlación ConUnua -·2021 71" . . ,.... . 
ClÁUSULA'(ilJARTA: DETALL;DE ENTREGA.DEL.PRO.DUc:TO p: INFO.RME FINAL.DE LA COHORTE 
2 -COSTA~:¡ . . 

Posterior Jlf~nálisis realizado a la documeritaclón remitida por la Universidad Católica de q .. . . 
Santiago d~í.Guaya.qui! correspondiente al producto 3, informe de la Cohorte 2 -COSTA en 
"ÁDAPTAClfü..JES CURRICULARES-PARA LA ATENClÓN. DI; NECESIDADES ÉDUCATIVAS ESPECIALES . . ::-¡; . . . .. . 
EN EDútA.(i~N GENERAL BÁSICA" se detalla lo.siguiente,conforme lo.éstaolecído a !a descripción 

'.t:: 
del Product:q; 

tt 
. O,tocclón: Av. Am~ror.as ·N34-4SllAv. Atahualpa, Códleo 
·post~!: 1iosil7/Quito-Ecuador /{ 
TAIVF,.. ... "' .. c:c, .. ""':l .• :,rs~: "'='"""' 1.;.~ .. ·-·- "¡;.·->···- - •.•. • 

Ilustración 5 [);;talle .en.trtga de Producto. 3 actuafizafio 

Ministerio de Educación. . . . 

.: ~~;._ 
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7 Gobierno l Juntos 
~ A d,ql.Encuerrtro l iQ..logramos 

iit¡ 
[ 

1. hl ces Dlreccióh: Av. AtT,ilz<m~s N34·45:¡.:)).Av.Ata ua P.a, lgo 
posta]: ·.1105()7 f qu11o·E'tuado, · } 

36 

;:¡ 
f'ARAJLti ::::ir. 

j 
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EL ORO 1 
GUAY~ 27: 
LOS Rfos 1 
MANABÍ 6 

.ESMERALDAS 1 
GUAYAS as: 
LOS:RÍOS 3. 
MÁNABÍ .3 

-SUCUMBIOS z 
N.UAY 1 

CHlMBORAZO 1 

J' 
PARALE~Ol 

)Ji 

TOTAL 

35 

PROVINCIA 

''i \, 
~ J 
J ·¡ ., 

~11:a• ... ,,t~. '. ;\ 

Repúblíf] 
del Ecu~or :·f 

: ·t. 
Proéeso':~e 1 nscrípclón y matriculación 

.1 . . 
El proce~~ de convocatoria e inscripción. se reallzó conforme lo establectdo en el termino de 
referenci.{ pQr lo que; para ia segunoacohorte, se receptaron y validaron las cartas cornpromlsos 
con el sig~iente prccectmlento: 

' ,, 4(· 
.' t: 

• ~l[Ministetlo deEducaclón rea.lizará la selección de decentes, de acuerdo con los criterios '.J . . . 
g~·selección. ·:·r· 

•· ~.ÍÍ4inis.terio de Edütadqir reañzará la convocatoria a través del correo institucional de 
l~iuirección Nadonalde Formación Continua. 

• ÉfJMinisterío de Educaci.ón a través de su plataforma reaüzará la inscripción de· los ,\~ ,, . . . ·. . 

d#¿:entes participantes mediante firma del documento "Carta.compromiso" asegurando 
s~Jparticipación en el curso, ·-~·· . . 

.• 1:r:1fbase a lo anterior, el Minist.eril::> de .Edut~ci.ón entregaré el listado de· losdocentes 
p¡~i~ipant~s a la Institución de Educación Supericr {!E$} pata que realice el proceso de 
.niltric~ladói) respectlvo. . :ti 

·En este có!texto, sé índica que medlante oficio No. MINEDUC-DNFC-2Q21-Q0033-0F de 26 de 
.~~ . . 

mavo de· 1.ªn, la Dirección Nacional de F.ormaciórt Continua remite el listado de los docentes 
beneficiar{~? .que cumplen con los criterios de selección establecídos en los términos de 
referendaJ cuentan eón las cartas compromisos correspondientes para· la COHORTE 2 - COSTA 

:~ ' 

AsJ~ar:nblé:A,con fecha 27 de mayo de 2021, la Ad.ministradora del CQf)~ratp porparte de la UCS.G; 
Maria Elciís~ Velásqüez· Pezo, rÉ!mite el .archivo Excal con la distribución de los docentes 
matriculad<:{~ pqr paralelos. 

:::,11: 

l$ Univers1lad Católica de Santiago de Gúayaq\Jil en su Informé final referente a la Cobortez - 
PRODl,JCTÓ.~ .lnd.i~a la cantidad de docentes distríbuldos por paralelo, 

:.1 Tobio i.A,J¡¡noddn docent,s Por ppro/elb< 

"~''':"ltffes1~f&fR0'.lA~s1-P;Pít\i.'it: ,. , 
J:ANTIQAD b.E DOCENT~ 

MATRICU:Í,AO,OS POR PROVJNCJAS Y 
PARAl:ELOS 



Juntos 
lo .lograrnos 

."'-'.v~ 
... i. G b. 1 7 o· rerne 1 ·-11\ dol Encuentro .J 

f·:J 

'.:l 
Oirect.1611: A~- An:i;nboas N34-4S;J~ .. v, Átahualpa. Código 
postal: 170507 / Quito-Ecu3dor \[ 
ToUi.tf'I"""'' c::n'.) .,,.,ne ... .,.,.,,..., ..... 

2· SANTA EL:É!~A 
3 MANABI 
3 . ·LOS RIÓS 
15 GUAYAS 

ESMERALDAS 
5. E.LORO 
.l 
3:· AZUA Y 
1 s . .a.NTAELENA 

PICHINCHA 
M~.NABI 

3 LOS R.105 
18' GUAYAS 
. .1: ESMEAALDAS 
9 EL ORO 

SANTO DOMINGO. DE LQS 
TSÁCHllAS 

3 SANTA ELENA 
4 MANABI 
2 LOSRlOS 
l lOJA 
12 GUAYAS 
4 ESMERALDAS 
l CAÑAR 

AZUA Y 

2 SANTO DOMINGO DE LOS. 
TSÁCHllAS . 

1 SANTA ELENA 
3. MANAS! 

.LOS RICS 
l l0JA 
16 GUAYAS 
7 EL ORO 
4 Al.UAY 

3 SANTO DOMINGO DEJOS 
TSÁCHll.:AS . 

SANTA ELENA 
3 MANABI 
22 GUAVIÍ,S 
1 
2 EL ORO 
1 BOUVAR 

AZUA Y 

SANTO DOfv1iNGQ. QE LOS 
TSÁCHIIAS 

4 SANTA.ELENA 
l: MANABi 

to5RIOS 
13 GUAYAS 
2 ··ESMERALDAS 

35 

37 

6 EL ORO 
1. COTOP.AX! 

35 

·;:·'.'.;~~ti'~s,fMJ\r)ff~l~~1q0~p~iP,Jiovffim~~zm- 
CA.Nr10Aa o~ 

PROVINCIA MATRJCUl,ADÓS POR PROVINCIAS Y I TOTAL 
PARALELOS 

~li.nisterio de· Educación 

: .~·:: 
PÁ,~LELO 

: ~·: 



Juntos. 
lo lo~ramos 

--~vi~ 
; .. ~obi.erno 

·rj l\. 9e\ E.ncu.er.,tro 

Fuente: lnfa{ ·e Final de. cohorte 2 ·- UCSG 
. :::; ~· 

En el infol,~e presentado por la ucss se indii;:a .que los docentes rnatricuJ~d.os en fa segunda 
cohorte ~~ten~~en a 13 provincias entre éstas: AZl.{i;IY, Bolfvar, .·cañar., Cotopax', El Oro, 
Esmerald~ii Guayas, Loj~; Los Ríos, M,amif?í, Plchlncha, Santa Elena y Santo. Domingo de los 
Tsáchilas, 11bido aque el proceso de capacitádón se cambió a -, 1'0Q% virtual. 

"'f' 
En la COHóÉTE 2 -COSTA, la U{)iversidaq Cató lita-de Santísgc de' Guayaquil indica que todos los 
docentes riJltdcu.lad.os son docentes activos . . . ft . . 
Notas de d.l~gnó~tlco~ parciales, evaluacíones finales 

. füt 
Notas dl~g@stico 

1 . . 
la Universlq~d C~tólka.de Santiago de Guavaqufl, en el informe del P~OOUCTO ~ referente a la 
ejecución ~.~)a COHORTE 2 ~OSTA, Indica que "para obtener las diferentes notas y porcentaje 
de aslstencJ.~pc1raaprobarel·programa se consideró lo sígulente: ;~1: .· . . 

1. Rer,igir la. prueba de diagnóstico. 
2, Asi~r.y participar de l~s clases presenclálesv síncronas al menose] 90~{ 
3. cu·~~lír con el proceso de acornpañarntento y verlftcaclón .. 
4. P.ert<lir laevahiacíón de sallda. 
s. .Ap¡~t.aq::on un promedio académico ·mrnirhn de 7 /10~ 

:·.:~: 
~ . . . 

En esta des,qripdqn,. indica que- "era neeesono. rendir Jaj:,ruebá de diagr:i.ósticQ. al inicio del 
programo, ·d~so contrario él docente pqrti~ípan.te. no podía con tinuar con los demás.activi.cfope.s/, 
para lo cµaÚ~ rnaalfestado los siguientes resultados: 

. ?)l 

J. 
Direccl6n; Av. Amillonas N34-4SffAy. A~hua!P.ª· <;ódíSO: 
postat:'170507 / Quito-Ecu~dQr 'i} 
...,._¡t,t· .... _,.._._ .. ----~ .. ,. ... 

.3.5 

1 
SANTO oorv11NGO óE Lbs 

TSÁCHILAS .. 

PICHINCHA 
MANABI 

5 LOS.RIOS 
10 GUAYAS 
7 ESMERALOAS 
7 ELORO. 

CAÑAR 
l Al.UAY 

35 

2 P!CH!NCHA 
1. MANABI 
1 LOS ?.!OS 
16 GUAYAS 
7 ESMERALDAS 
5 .EL ORÓ 
2 CAÑAR l R.UAY 

. i 

~ ....... , 
\ll. '. , .. _ .. .i 

'TOTAL 
CANTIDAD DE DOCENTES 

MATRICÚ!ADÓSPOR PROVl(IIQAS y 
PAAALELDS 

Mj.nisterio de Educ.ación 

PROVINCIA 



.S.00 

. 1,00 

'E.e() 

S,ÓQ ,., 

.4.C-0 

3:CO 

Z2-0 

100 

_; 0.00 

7.75 6.20 
8.27 652 
7.94 6,52 
7.93 6:41 

8.40 6.29 
.•:., : .. ,os 

8.45 6.59 
7.89 6.37 

':'.i/li . 
.R03 

8.11 6.44 

8.86 6.-33 
·:·:.~ ·101 

Tobla. 2 Promedias de ios pruebas de entrada y.solida por por.alelo 

Ministerio de Educé!ción 

F.uente: lnfoifoe Fínal :de cohorte 2 .• uc.sc;; ·,,{ .. 

üentro de]u lnforrne, tarnbtén incluye !:!l siguiente gráfico de barras; en ei que se pueden 
observar 1dl:pro.medios obtenidos en ambas-pruebas por paralelo. 

-'º·Y: . .. . . ,,t, Ilustración 6 Promedios obtenido9en ombospruebosporpora/elo 

11 . . . . . 
{eROI\IIEDlO DE PRUÉBÁS DE ·61\'TRAQA Y OE SALIDA PO.R PARALELO 
{ Ji COHORTE 2 COSTA 

:. lO.OO .J,i . ' . ' . .. ... . ... -. ·~·· . 
.. -~~~~:·,'.:.;_;_·_._:_,_~ .• :1··: ... s .• ··u· . . . . ... : ~ ~·s··· • 9,00 - ;: O., ·-s:;;¡r· .. s:í1·· . ... . :·?-3~ 

7-~.3 .... ,.7.,75,. ¡ . 
¡¡i,¡_ ~~ 

•· :j·· '6:4i1· ... :·ii ,, ~. 
...... : l ,. l . iif.J>n:niectrc·i:n:e!):1<!un,,ai!a ~ 1 l!.J>rurM~lo¡w~!:3.i!t1s.,,IÍ~;1 .. ~,-, ... l· 

. ·~ 
1.'l · .. , 

.1 .... - i···· ¡ ... 
lt 

f'.;)3 1'04 F::,S PO& F(!l FCS r-c,; PU) 

rn,c<d6o, A,,~.,= • .JL Awh~1,,:~•1• .. . .. .. ... . ~~;;;.~~;f ·l··· ;i~:amos 
post~I: 17~5_~7 ! ::u_it~:::_V~dar rr 

: 1 
'!$ . ~ 

] 
.¡ 

.:~; 
:l 
:F 

R 'bl' l eou 1ca1i de!Ecuadpr 
l :'ti : ! t 

Así tambJ~, se presentan los prornédios de las pruebas de entrada y sallda por paralelo. "El 
paralelo 9~tiene el promedio· mas bajo en la prueba de entrada (6.20) y el paralelo 4·tiene el 
promédid[ás alto (6.59). El promeoio más bajo dé la prueba de saliqa ·es del paralelo 9 (7.75) y 
el.más altJ~el paralelo.t (8.86). E)'.1 la prueba de. entrada.les premedlos oscilan entre 6.~0 y 6.59 
y la p·rue$f;cle salida entre 7.75 y 8.86. . ,., .. 

' . . , . 
. : .:i 



)í 
:'~J: 

Direcpón: Av. Amazcina~ N34·~5{~,A~.Atahvalpa. Código 
p~sta): l 7qS07 / Q11Jto·Ecuador .J, 
TPlófnn"' c:o~.:~~20-,:_1.~nn 1, ........ :f-1 .. ---t. - .... ~ 

8.79 

·s.01 

9.64 

8.43 

9.SQ 

8,€0 

9.07. 

P.Qi 
,•::t> 9.30' '.~l46 

P02 :~'f.§9 9.29 

P03. ~~i: 8.14 

P04 iU5· 9.92 

P.05 ils 9.63 

P06 -~Jlo sno 
P07 ~ls 9,49 

S.71 8.89 9.43 7.43 

9.36 9:29 !!,.10 9:23 

s:64 8.60 !l.0.4 8.36 

9.64 úi 10.00 ió:oo 
9.51 .á.04' 9.SO :S,34 

9.00 8.81 a:79 8.74 

9.65 9;63 '9,71 9A9 

~V$ 
~ -~'""' ! ? Gob,ierop Juntos 

-~ ,\ élo.l Etlc_yent.ro 1 lo logramos 

'_JJ.,~\f.1!!! l~f!~:~!~!~-if.~ ~1fili~ 
F.uente: li:ífor'r:Pe Fina( de cohorte i - UCSG . .. ·1 . . .. . . . .. . 

El móduloJios constaba de cinto actividades, máslq evotuacián .. de la parti'cíppcióo en doses de 
dos ·Sesiotr~ síncronas; cado uno évaluad~ sobré 10 puntos, con .un peso del 3$% sobre lo 
q1/ifica~iói'~cádémica del módu(o: 

:1 Ta~/a-4. Promedio de ta{ifrcacl9nespotparofe/o y octiviéiai.1és del módulo 2 

8.06 

_8.61 

10.00 

9.Q6 

8.49. 

7.12 

9.88 

8.64 

8".74· 

(''.>tt~.:~. 

.Po1j' il:79 8.67. 9.10 

Poz'i't 9}.7 9.93 ·9.2,1 
•• '11~: 

P03?l '8;11 9.31 9.54 

P.04.}j á.94 '9;92 10.0.0 
POS {\ 7.35 s.es 9.41 

'POS :ti\ a.si 8.84 9.07 

'PQ7 l)f. 9.40 9.15 9.46 

POS \l 9.84 8.43 9;54 
·.·:-.? 

9.38 9.41 P09 :;~ '9.0ó 

PlO ~l ~.14 Ü,7 ,8.50 .•.e:. 

-~'- 
(13) --· 

] 
.~ .. 
Jf 

_,¡; 

'-~, 
. ·~ 

Re übH~. d~rE~U?,~Or Mínlsterlo de Educeclón 
. :.ii: 

l . Fuent~: lni¡>rme Final de cahorte,i - UCSG 

Notas ~l'; ciales 

En el lnf · rme final ·de la Cohorte. 2 - COSTA, la untvérsíoad Católica de .Santlago de Guayaq~ir 
indica qÚ , r: de acuerdo con _el segutmiento realizado cada módulo, se refleja en las actlvldádes 
plé!nteaq'.ts y callftcadas en cada sesión, 

El m6du/l,uno·cor.istaba de tres octividodes más la evplúoción de. /a·participación· en ciases de 
e~ . 

una ~-esi~4.sihcrona, cado uno evoluodo sobre 10 puntos, con un péso d~i 35~~ sobrela colíficoción 
ocadémtJ detmádvlo. 

\f; Tabla 3 Promedio de mli{iccciones_Por paralelo_ y octlvidaaes d~I módulo l 

====== 



.Juntos 
lo !Qgramos 

~l 
Dirección: Av, Amazonas N34:-451 y~v,Atahualpa. Código 
postal: 1705.07'/ Quito-Ecuador ' '{ 
TotÁr""""'' C::Q:,.., -s ae- "~'°'" -, .... : .. .c ~·:r. ' 

to.oo 
8:80· 9.19 9,39 ·9.4a 
9'.84 10.00 10.00 10.00· 10:00 
8.i;9 9,95· 10;00 10.00 9.85 

10.00. 
9,23¡? 9.18 9.61 9.43 9.€8 

F04 . 9.3!it 10.00 9.eo 9.92 .9;9i 
POS 8.6Cít 9.93 9.SS 'J.D.00 10.00 

Fuente: Jnf.dJine Final.de cohorte 2:- UCSG ... Jr. 
~/ módulo qlqtro constoba de cebo octivkiadés, más. la eíloluádórr de. fa pafticipaclon en clases 
de dos.sesiqJes sincronos.icedo uno evofuado~obre topuntos, con un peso del 35% sobre la 

•• ·)!;· 

ca/;Jicácíón. .&Jadémica del módulo. 
~\t 

Tabla 6 ActivicÍ$}es yportidpación del módulo :4 
)J 

PlO. a}f 9.2? ·s.M s.76 s.66 9.ss 9.75 ~.as·. 

·~rrl~!-4 ~~:1~.~ ~~1!111;, 11\~lffli~i ~lS t111D-I 

P09. 9.J,q 

s:9} 
·r:,', .. : P06 

POS 

P04 

PO:i 

POZ 
9'.14 9.61 9 . .13 8.64 9.26 á.62 9.29 

8.~ 9.50 '9,38 10.00 9.50 9.57 9:14 

,9.10 9,2~ 9:29 &:94 9.a4, 9.57 $.75 

9.41 9:66· lQ.00· 9.06. 9.69 9.65 9.69 

9.90 10.00 10'.00 8:93 95:7 9.72 '9.65 

io.oo s;94 8 .. 91 9.00 B.8~· s.oo a:93 
9..80 9;64 9.53 9.65 9.82 9;89 Io.oo 
10.ÓQ ~.86 9.~1 9.63 .9.68 9.61 9.6~· 

9;05 .8.94 9.38. 9.70 9.53 9.16 8.84 

Jio1 

ª. mód~krJres const~ba oe seis =r= más la evoluadon de la p.ortí'cipadón .en clases de 
dos ses,onts sineronas; cada uno evaluodo sobre 10 puntos, ~011 un peso del 35% sobre la 
coÍi/(cació1,ocadém'ica del módulo. . 

· .. ¡, 
· { Tab/a,s: Promedió de. co!ificodones porpa@!élo.Ji ai:t/vidodés d:!l módulo~ 
·,.,-:: -,J; 

s .. 64 

9.09 8.64 PC9 j 't s.ss 
.9,8..6 9.83" 9.79 .9.Sli 
S'.94· 10.00 10.0Ó 9.00 

8.88 10:00 9.50 9.27 

10.00 

8.$.3 

9.~ P08 ],9,83 

Ministerio de Educaclón 



Juntos. lo lógranios 

~ v-, 
~- '<>··· 

7 .. Go.bierno 
"1.fl. ~º' E¡nc:uentro 

'~í 
Oirecció.n, Av. AtruUOl')aS N34-4~ty Av. ·Atahuillpa. Cór¡llgo 
PC!Stal;' 170507 / (lu_l.to-E:cvador·.} · -~ .. ~ ... :.. .. ----· .. ····· ;,: 

9.Sí 9.51 9.11. ·9.26· 2 

ffi9.t¡i~~ri, .. ·;:_~~ ~JiJ~~i~ ~~ ~~~ ~~~ 1t~1~~1~.~r!i;,, .:,.~r~~~tr.~11( 
fuente: 'ii{forme Fin~I de. cohorte 2 -'UCSG. 

:'t 
Evaf uaclq~·W.s fü:iales 

Jl . . 
En loque r,t:spee::ta a las evaluaciones finales, la UCSG identifica en las. actividades realizadas en. 
pÍataforrri~:Í:as evaluaciones .de los trabajos finales presentadas· en cada módulo, de acuerdo con 
la siguient~}abla consolidada del seguimiento y control realizado.por los tutores C,é la ucss, con 
el sigui_entff~~talle: 

.''·'¡¡'. 

Este móc;tJt:! requería .de un trabajo firial evaluade sobrerü pu¡,t9.s, con un peso del 35% sobre 
la califlcacÍó.h acadérnlca cie'I módulo. . }f ,' . . 

Tabla Bfo_rcentaje de part/dpacíón en qct/.vidódes tnincronos en.módulos 

P.J,0 ;~64 . 9.7i. 9.7l 9.87 8:80 9.8_4 .9.78 9.03 9.71 9,75. 9.93 

P02. ~,43 9.St 10.00 9,62 9.71 10.00 9 .. 57 !J.67" 9.3'7 

P03 9.6.i 9.67 9.67 8.63 !Üi 9.75 8.77 9.25 9:76 9.17 
" 

~Di ioro 10.00- ·i.o.oo 9.4q 10.CO 10.011· s:11 9.65 9.64 .9.64 
POS !);67 ·9,57 9.85 8.76 i:i:Bá 9.94 9.03 10.00 ro.oo 10.00' 

·?06 k f.9.4 ·MG 8.69 ,8.65 8.97 ·1.\.82 9.00 ·9.03 8.72 9.00 a.95 

!'07 :,:~51 s.so: 9:5~ 9.~9 9.94 .9.94 $.88 9,75 10,00 lÓ.00. 9.91 

.PQ9. ;~84 ·9,91 io.oo S.91 9.,li4 -1,0,00· 9.89 9.l!6 9,86 9 •. 95. .9.94• ,•: .. :.·· 
PP9 1 i~lzó 8.15 9 -, 10 '.ij.26 924 9.70 ;9.70 9.S8 9:6_0 . 9.65 9.70 

Tabla 7 Actividades y p,prtf~ipació?) dél móduio S 

«». 
i 15) 
X.:.:..,-' 

~!~Y.l:ft '1~,z~@ ~1~;.~1if~i ,1P.1~,~111 ~1~I~1~1@i,t~ii*1 riiWJ~J~1.r111¡ &}12.J~*-iti~; wmit;~atrt~ &.~~~1.Mft.1~ tfftH~l~r~~i¡; 
Fuent~tforme final de cohorte 2 - UCSG. · - 

El módu/1a¡?cinc~.const9ba de_ocho·cictividades, más/a eval/lac.iqf)_cJ.e la partfcipáción en ciases de 
tres sésii:J es stnaonas. cada uno evaluado sobre .: 10 puntos, con un peso de! .35% sobre Iá 
califícaci'·· académica.dei moouto, . 

:·: 

PlO '{8:9.7 9.75· 9.75 .9.86 9:82 8.7.2. . 9:53 9.69 !1:73 9.70 
;,og· q¡s.92 9.16. :9,1s 9,16 9·.1s 9.76 9.7o 9.10 9.10 9.7o 
POS ,:~9.89. 9.57 9'57 sso 9.72 9,84. 9.95 9.96 9.96 9'.91 
P07 > l9:84 9.82: !Í.74 9:65 9.88 9.90 9.8S 9.90 . 9.90 9:89 
!>06 ·:.Js.99 9.00 s.oo !l:86 aoo s:9.1. .B.79 s.76 s·,s2 S:97 

Min.lsterlo de· Educación 



irtfgJ;1mii · 
Ft1eiite: !nmrme Final de cohorte 2 - UCSG . "t' 

C9ns[der:an-&i el' promedio de asistencia virtual registrada general en cada paralelo, en el 
programa .idjptificadq por la UCS~, se aprecia que-e! proceso de capacitación· ha aícanzado un 
porcentaje fila! mayoral. 95 .% de asistencia. 

Asf·taml;,iéi;i ~g UCSG, in¡jica ql!e a lo largo del_ pr~grama··se é~tabl~~íero? él~lvtda~es a realüar 
por cada. mqgulo en la plataforma Moqdle diseñada para Ia capacttaclón -. Al· reallzar estas ·$e 

,··¡· 
<_': -1 V" 
:: l ~V4... . .~!.,,:~ 

. . . .. . )f , . . 7 G()bierno: I J~ntos 
Oíreco.e.r.: Al/, Am.azonas N34'4S1,:,1tv. Atahualpa. Cód,ao '1 .. do! Encuentro I lo logramos 
postal: 170507 / Q4lto-Ec\la~or , )i · ... ··· · · · · · · · · · 
":"' ... t,!.l .......... c:n':' .., ~'H"e' "~,..,.. , ,. .. . i 'a . • • 

P02 ':W. 94%' 95% 91?ó 98% 

P03 '] 99%' 97% 97% 100% 100% 

P04 ){ 100% 9~%' 98':6 99% 99% 

POS ·q~ 96% .98% 99% 99% 99.% 
(~. .P06 ''il: 99~~ 100% 100% 100~{, 95~b \t. 

PQ7 ·.· 9s~, ·95% 97~ 100% 98% 

POS. s4s~ 9&%' 99% .97% 

P0.9 97% 96~ 94'6. 96% 

PlO 

Tabla 9 Promedio porcentüal de asistencia por módulos y paraÍ!ios 

E!al:ibraclóh: Dirección Nacional de Formación Continua :.:j . . . .. 
Porcentaj~~e asistencia 

i . . . 
En el infor:füe presentado por la. UCSG, se indita que se realizaron 10 sesiones presenciales los. 
días: 05/0~'Í:12/06, 19/06, 26/06, 03/07, 10/07; 17/07, 24/07; 3.1/07 y.07/08. la rr.i.ayoría de los 
paralelos s~encu~ntran sobr~ el 90%i la· excepción es ei paralelo 10 cuyo· promedio de asistencia 

-·~ .· 
del módul~{l.mo es' del 83%. Cabe indícar que. las clases constaban de 7..5. horas y se dictaban a 
través de l~}lataforma virtual de reuniones ZOOM. 

:·l ·:13 :¡ 

9.2'8 
.8.54 

8.51 .'8.1,5 
:8.87 7.76 
.8.20 8.6~ 

3 ·:·:{: 
~ 

4 :t 
5 

·:·.¡__; 

l 
6 Y:: .¡: 

f 

7 ] 
8 ·:t 

.··~; 

9 

8.14 7.00 

9.17 

Mini.sterío efe E;ducación 

9..03 8.91 8.37 
9.1~ .9.27 9.41 
8.62 8.88 9.4:9 
8.47 8.64 8.94 
s:12 8 -, 97 8.91 
9.9'9. 9:66 9.33 ~--.....,, 

f. 16) 
7A4 7.94 - 
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Oirecció11: Av. Amazorras.N34~f.Y Av. Atah.ua)pa. Código 
postal:17~~ !.?:.º~to:::º~dor~ . . 

35 3i 
35 o 35 
37 36 
36 34 
35 33 

32 
.3.6 ·l 35, 
37 o 37 
35· Q 35 

FuenteD~forme Anal de cohórte.2 - ucss 
11 . 

Con los r~iultados indicados- por la Uni.Yersidad CatóJica .de Santiago de· Guayaquil, -se puede 
identíficafl9ue, de manera general, los docentes partlclpantes han.alcanzado el requertmiento 
mínimo <;Jé't~ístencia y/Q participación, 

i\j\ 
Resul~dcfgbtenido. en el curso, con el estado respecttvo deiaprobado o reprobado. 

tl 
En el informe final de la cohorte ·-2~ COSTA, la Universidad Católica de Santiago de Güayc1quil, ·~ .. . 
presenta e.{nµrrier.o. de docentes participantes de ecuerdo eón el. estado que obtuvo al finahzar 
el procesó·:Be capacitación. . ] ·. . . 

Tefbla J1. ()esc(ipcfón y detalfe·de docentes-participan.tes aprobqdosfr,próbédps por paralelo \%. : . . 

P02 9.7%. 97%" 94% 97.% 96% 96% 

P.03 100% 94% 93% 96%. º89% 95% 

P04 ~~% 94% 96% 99% 94% 96% 

P.05 37% 95Jb 92% 93% :96% 92% /'''tt6!.~ .. 
PQ6 ~~;. ,:~ 94% 89%, &6~ -90% 93% 90%• 
P07 .; f 93% 92% 8&% 89% 90% 90_% 

.··,· 
99% 98'!6 POS /t 97%• 95~ 98.% .97% 

F09 91% 92% 87% 90%. 83% 89% 

'I 
··;t, 

:~ 
l:: 

·R~PúbliC:S 
del Ecuáocr Mlnfsterlo de Educación 

Jl 
medía r~fpartltipa<;:ión que tenía el docente en plataforma, En el punto 4.7.2 sé describen las 
a_ctivida~s· específicas cargadas en la plataforma Moodle por módulo. En general, la 
participilé.ión en plataforma ha sida buena con.prornedlo total de participación-del 94%. if. . /i T_abfa 10 Porcento]« promedio de partlclpcrción total en ph:itofo.rJTIO 

====-=== 
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Conclusionély recornendaclones generales 

Con la ffn~~ad de obtener toda la informaclón sobre el proceso de capacítacíón en 
AQAPTACld_~¡es CURR'ICULA.RES PARA LA AT~NC:lÓN DE .N.ECESID')PES EDUCATIVAS ESPECIAL~$ 

• • <,' • • • • ; . 

EN EDU<;:AHJON GENERAL BASICA; se incluyen en este /nurneral las conclusiones y 
recomeodásioaes dadasen !_a Cohorte 2- COSTA, que son: I 

t~I 
"Conclusiones: . 1 . . . 
Es. lmportariJ~ destacar que el Proye~to; AQAPTACIONES CURRICULARES PARA .LA A TENCIQN DE 
NECES!DAD6S EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDl.)CACIÓN GENERAL. BÁSÍCA; tuvo un cambio 
m(!tQdológ,g4 en. la tn'odalidadínstriJccíonQI de semi, 'oresenao! o otv line que se .. oto. en la cohorte ~~ . . . 
anterior y 4?{mantuyo para ta cohorte Casta, esto significó readecuor la. me(Qdologla y los 
procesos esffíblecidos orlgin.dlm~nte en el contrato, . :;:¡ .. 
Es l(llportonff. destacar que, este.cambio se hizo porque .J.q pondemk; del COVlD.-19. que ocurría 
al rnomenfr/g_e. la eje<;u<;ión, estpb(J. afectando lo asistencia de alumnos e insttuctores.. y,. sobre 
todo. podría :iLp.oner Un periodo de ausencia detiempos indeterrninodos dé quienes tuvieron i9 

. :-,.ll, 
enfermedad.;{ 

ti 
DirEci:ión; A:, .. Amaion;;s N34-4S~,i'Áv. Atahu.ilp3. Código 
postai: 170507 / Qulto·fcuador · : t 

··;:;¡, 

Fuente: lnfocme'í=inal de cohorte i.,- UCSG ri . .· 
la· UCSG i~qica que: El 95,79.% de. lbs docentes matrlculados .' aprobaron el pregrarna y 4.2;ljp 

reprobó .. 11 

,iif-··-.. 
'. 18) 
'-...__,,; 

FuenteJMorme. Fin:il de cohorte 2 - UC.SG . '•l . 
En el info~rpe ñnal de ejecución de la Cohorte 2 - CQSJA, la Unlversidad Católica de Santiago de 
G'uayaqu{fen los resultados cuantltatlvos. de la capácitaciórr identifica y ubica r:1 estado de !o~ 
docentes pirticipántes de. esta SEGUNDA:cohorte, con el siguiente detalle: 

] Tabla 12 Re,;11/tod~ quontito:t}•,'Cls de.to SEGUNDA co~prtf: 

.-~--~-- 

35 
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RepúbHcat 
· del Ecua1t,r 

d El procese( de convocatoria y posterior ll<;imádó o asistir: al programa, fue exitoso yo que la 
mayada '.ii.spondiá rápiaamente, ptesenumoose alguna~ dificultacies en cuanto o los datos 
registradol de fos oocentes. participantes qué· debieron ser actuallzodos, y también otros 
particsipaA(~s que se inscribíeron fuego tuvieron cambios en sus ocupadones. ante lo cuo! se 
facilitó e!;~oceso á quienes asi requide((;m para evitar deserciones, 

i 

Como e/Je rigor se· prepararon lbs fnstrqctivos y copacitociones · paro .' tonto docentes como =~ . . . 
. e_studiontgl,p<;1(.a la otoaotdaa instrucckmál otilizr;rda1 fo cual permitió /q. lJtilizoci.ón exttosa de la 
plotaforn/clcor ,¡n 94~. 

] 
Sobre JasJJctividoqes de los docentes oostictoontes se tiene úue se dedicaban a diferentes. ~~ . . 
funciones:o.éfminJstrotivr:is, Jo cual sígnifico que la contratista considere las porticutoridades.de las 
ocup~ciof)ls·.en el maqisterto de los asistentes desde sus.oferemesroles -. .. 1 . 
los po_cenf~s participantes provenían de las: ~iguíe_ntes orovlnaias: Gupyas (1-77), El Oro (42), 
Manq~((2pj, 6,smeraldos (26), Los Ríos (23), Azuay (16),'.sánto pamingo De los Tsáchilas (14Í, 
Santo Elerif (t2}, Pii::hfncha(6}, Cáfl9r(5), Laja (2), Sucumbíos (2), Cotopo:>íi(l), Chimbonuo (1) y 
Bolívar (l}(fl U50 de fa p/ataformopermite·quepersonas d.e diferentes lugares puecian acceder o 
un progra.&.lde capacitación· donde puedan compartir CQ() sus paresde otros portes del país, Y' 
osfen(íquéir elpro(;esó de aprendizaje. 

·i:l! . 
Otro· aspe¿tt que requiere de espedal atencipn fue el regis.tro de Jo participación eti ciases de tos 
docentes ;t un pro.é~SO Virtual por lo CiJOÍ, ta controtisio implementó y utilizó los f.ecursos 
n.eces.ario/4,qe pecmltieron la motivacián a una participqción permanente :y se estableció el 
ré~istro dei(p.s patttdpontes en cada sesión. La asistencia a/prógr.arna en· modetidadon linefu~ 
del 97,00 %,to.que da cuanto de una alta partiqpqción. tJ . 
Tal como -5,,~presentó ·.en los.resuítados, el programa logró cambios en lo variable au~oeFcaci.9 
docente, rij~strando. que un 90,00~G de los docentes paiticipafltes pudteron tmplementat 
aetivíd<Jdes}fectivos en las que apttcaron los contenidas desarrollados en i;i programa en 
beneficio .dJVo~ estudiantes de los lnstituckmes edacotivas del Ec~a.dor. 1 . . . . 
Existió un ét~c(iniebto $ignific9.tf.vo encuooto al dominio de contenidos, lo que se verifica en e! 
credmienú{}xponéndal detas notas obtenidas par los aoceotes participantes en la pruebo de· 
solida, pos#-(1ft una nota promedio.de 6:42 puntos =: "'. ª· 8,20 so_l::i~e _.10'. se =: _u~ 
Incremento/Je 1, 78pantos~ por fo que se auede concluirqüe se/ogro el objetivo de apreadizaje. 

,f.'. 
Es fmporta.r.Íi! señalar. /a necesiclad de seguir tra.bajandq en. elfórtb/ecimiento ·dr: capocidodesde 
los dacent~f y dotarlos de herramientas paro el diagnóstico, segufrn.iento, registro y 
retroo/f men_,~¡ción de los logros alcanzados por los estuotontes con NEE, para el correcto 
acompañom nto delos docentes en cado uno de los casos presentados y brindar uno edocacton 
de colfdad ~;:l:tlidez. 

'. 
•:, 

Oireccló11: Av. Amazonas N3•HS,llAv. Atah\i~lpa. Códfs.o 
~¡:~t~I: 17~:)7 / Quitc:.~cúador }f 
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{ 

En .. baset la entrev.istq efe ocompañoituento realizada, se pudo apreciar _que los docentes tienen 
,· l: 

difícultqi,es para contar con DiAC y/d PCP que puedo» tmptementarse ~ tiempo, Jo qu·e 
presumJql~men"te depende de la atención que seda e_n las·.U..DAI distrito/es y ante la fmpqsib(lid.ad 
<le integJar equipos ·mu/Udí:Sciplinarios ol totertor de los centros eseotoies. También se pudo 
opre.cíaqo ímposibUidad de·iritegmr los equipos.múltidisciplinar10s. de apoyo o la inclusión y se 

·torne.eh.fu.no dificultad sentida por la doceocta. Adiciónál, los centros escolares deben definir y 
coinun_íJ~r con clarídarJ- el modelo de gestión que implementan para tá inclusfón lo: que supon; 
octividi:/q1,s de .acompqñamiento y evahiación interna de la calidad de las lntervenclottes que- se ... ,,, 
reafizan\ln el outo, to que conlleva a revisar la propuesta pedagógico de las instituciones 
ed.1.1catívq~. Pbr otro fado1 se pudo ·apreciar que se _requ_iere mejorar tos condtctones d~- ~ . 
infraestr{!f._turp (accesos) y eouuxuniento (teansos para el aula: mobíliario, motertot didáctico, 
motertolel· de apoy.q, etc.) para reforzar el trabajo de ICJ .docendo eón ·mejores posibilidades de 

atencióJiª- los grupos vulnerables a los que si Ne; y aue la p/qn_ifíC(Jcióo microcurrfc;ular oporece 
'como .ur:/~fóceso mecánico que no apoyo la diversiftcódón de ac:tiyidc;ides de tretaaoiootos 
act1Vi1$ eé~J aula -. 

Recom~nJhciones . ] .. 

Se há-detf!rstrado qué e/ piogrr;,mq e/e c-ppacitdción es_ i::onvénfent~ para oftamor losprocesos de 
for.mació?:f n adapta_cío~:s curriculares para _ta aten~ián de necesidq~~s e~ucatívas. especiales en 
el. aula, y Ílle ia u.Uhzacton de plataformas instrucctonates en la aplicoaon de ua ptoqramo de 
capacitadi~n m·asivo fun9ióna. . .. · 

-~ .. 

Delos co~tusion?s-s_e desprende fa necesídad decontltiuor con los siguientes líneas para refqrzar 
_el modeto]\a'iic"otívo inclusivo po_r el qu_e hemos optado como pdfs:. 

• G~gerarún<:7 propuesta {l_efqrmatos de registros básicos que los docentes puedan u_tílizar 
tt;Jpto para et dtoqnostico en. aula como para el seguimiento, identificación de logros· y 
r¡t(aalimentocfón poro los casos dé NEE que attende en el ouio, poro el correcto· 
aia}npañ.amiento de los docentes en cada uno de los cosos presentados y cumplt: con 

~ . . . . u~ijde,/os-objetivos de ofrecer uno eoucaaonoe calidad y calidez: 
'] 

• Mi/groe la opott;unídad de los tiemoos de respuestas de las UDAl en reladón eón la 
elti~oracion.-.validaci9n de. DIAC en tas distíntqs unidades dlstntales, unificando criterios 
rle\ttabajo de integrór o equipos mul.ttdistiplindrids. ]: . 

• As~gwar que la asignación de los. perfiles docentes ·que se "integran a los centros 
esé-¡Jj_ares, vla concurso de méritos y ooostciáo, considere las capacidades que hacenfalta. 
(ndloJa ~I saber de las asignaturas) sino tambiénsu potencia! aporte a. la· integració~ de. ~. . . 
Jósi,eguipos_ multi(Jisciplinatios, ::i . 

·t 
• Rea,.l{?ar totleres masivos pata que los equipos docentes 'de Ios estooiecimientos 

?dJciiitivos públicos definan coa ctortdaa el moaeiooe otencíó):1 a la inclusión.que opera ~ . . . en effcentro· 9 partir del Modelo Nacional viqen te. 

. ] 
Oír.eéc"!ón: M. Ama1011as-N34-45~} Av. Atahualpa_. Código 
postal: 170501 i Quito-Ecuador : #. 
To1A.·, ... "',.. C'rt:J , ~l't: ,t'\n1' I · . ·'l•: • 
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Fuente: lnformeitfnal de cohorte 2 - UCSG -Informe rearoiodos .LJGSG· 
'.'.l . 
-s 
;:;¡. 

pir~pn: Av:Amazanas N3<1-451 i'fv. AtshuaÍpa'. <;ó<liga 
pcsrel: 170507 / Qui.to·ECuadór :)f ... _,.:.~-.- .. , .......... "' ... .,. " 

1 6:n12s2oss FLOJtKARINA CLEMENTE ·RICARDO 

2 1709105041 El:KAIRINA BELALC:~.R F~E!RE P04 

3 1304597436 SONIA qELCQNSUflO MENOOZA MENDOZA. PQ~ 

4 0923834:27.9 USETTE ABIG:A!L TORRES CASTRO P04 

s 09;!.1101814 SILVIA MiRELtA RIVERA RODÁIGUEZ ?OS 

6. ti 1~03329.932 · HERNAN VfCEf\JTE ~ALlARDO. AGUIR.RE POS 

7 ·,::t. 171.399.3,978 MARIANA MARIBEL ROCERQ BENAVIDES P06 ;.t 
::;"~. 

8· ] 0918S059QD .\lv!LSON ÓSWALOO GUAM.A.f:-1:CARCHIPULLA. P.06 

9 \fi 0924798499 .LOREN.A. ALEXÁNOAA .O.RELLANA BAIDAL ?07 

10 fl 09:z34¡3041 INGRID. F.ERNANOA MEZÁ LOP.EZ P09, 

11 1'.\ 0201943388 'PAVlD'.EOUARDO ROÓRIGUE¡'ÁVALOS ?09 

12 il. 0705345478 Vi.CTOR DANIEL TQRRESLEON POS 

13' 07ÓS167609 BYRO.N GUST.AVO HERRERA ASTUOJtlO P09 

14 \l .0915895262 GA~Rll:L FRANK Al\JAREZ JACOME PlO 

15 ti 120408.Ei357 JANETH EDITH CABALLERO SILV/\ PlO 
: ·.f 

To.blo 13 üstado aetos docentes reprobaf}.os cotorte 2 

/f 
.1 

1 
:Í 

.\' 

~:Fi~f~ir Ministeri<J de Educación 
& 

::t$ r • Mlf otar los condiciones de tofraestructuro de los tocales es.r;:o/aresfócilitando.ef acceso a 
los:festudjantes con discapacidac(es y cumplir con losestándores de Calidad Educatíva efe 
uq~ Educ;oción .,nclusNa paro tooos: 

t. 
• Do1.9r de equipamiento necesario paro Íograr eficacia eh la otencion a los estudiantes 

coilJ.NEE, tales como: moqi{iórío, recursos·didácticos, moterioíe: de opovo, entre otros, 
usJ aptlcativos querefuer<I~n el valor de la planificadón micro curríi::ulary potencien .el 

·us3,de me"todologfqs:acnvas en él oula."' · 

Informe ck(f}.oceñtes reprobados 

En el caso):,le los docentes Identificados como reprobados, la UCS.G detalla a los quince (15) 
docentes (·probados, los mismos que por las razones que ídentlñca ta unlversfdad en los 
ínformes~l(: Al-de.la COHORTE2 e INFORME de REPROBADOS, no alcanzaron el puntaJe mínimo: 

'Ji. 
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tos qocer.il~s y "las razones por las cuales reprobaron se detallan a. centínuactón, así como 
también sJevidénci.a. en el informe. de reprobados presentado. por la Universídad Católíca de 
Santiago ciJ.Gu.ayaquíl, el mismo que se adjunta en esté informe. . : t . 
1. Flor K~tina. Clemente Ricardo 

. ·~· 
a)'f.Del módulo uno no realtza el trabajo final. 
b. :foel módulo dos no realiza el .tral:i¡;ijb. final ni la actividad 4 de la p!at.afoi:ma. 
e: I:f,oel módulo tres no participó. en I~ seslón síncrona de manara que, no realizó los 

,:;\trabajos.de ese dfa ni la actividad s de la plataforma. . 
d. 'Í°.el módulo cuatro no reañzalas actividades 1, 4 y 5 de !a plataforma ní el trabajo 

uf mal. 
e. jDel módulo cinco no realiza las actívidades.Sv 4 de la plataforma. 

'.I 
2. Elka lri~ Belalcazar Freire. 

a. !··~~I módulouno n~ realiza el trabajo ñnal. 

b, \f el módulo.des al cinco no realíza.actlvidades. 

3.. Sonla q~ Consuele MendozaMendoza 
.a .. ]el módulo uno no realiza la. actividad 2 de la plataforma. 
b, fF.el módulo dosno realiza la ~ctivid~.d 4 dela plataforrria, 
c. j(@,,el módulo tres al cinco no realiza acttvtdades. 

'.'.:!: 
4. Lisette ~pigall Torres Castro 

a. :·.Óel módulo dos al cinco no realiza actividades. ~I .. . 
s: Silvia MJ.tlla .River..a Rodríguez . . 

a. ·qel módulo dos no realiza las actividades sincrónicas de la segunda sesión, ni las 
'.~~~iv_ídQoes.de (a plataforma ni el trabajo final. .. 
... f . 

b. ·gel módulo tres al. cinco no realiza actlvrdades. 
. ¡_;¡ .· 

6. Hernán Yf1:ente Gallardo Aguirre 
, '•C!i, •• 

a. ;pJH módulo uno ncreallza la actívldad 1 y 2 de la plataforma, nle] trabajo final. 
b. p~l módulo gas no real.íz¡:in nlngunade las actlvidades de- la plataforma ni ei trabajo 

·fiÍ:\al. 
c. pj1 módulo.tres no realizan ninguna de las. actividades de Iaplataforrna ni el. trabajo 

,:.·t-· 
fjf,Jal. 

d. fui1 módulo cuatro no realizan· ninguna de l~~ actividades de la plataforma ni el. 
;~ibaJo final. . 

e, ol1 módulo cinco no realiza la actívidad l y 4 de la plataforma, . 1 .- . . . .. 
7. Marian/~aribel Rcicero Benavides _ 

a. Dél módulodos no realiza las actívtdades.S, 4·y. S de la plataforma . . ,,.~ . . . . . 
b. Dél módulo tres no realiza las actividades i. 4 yS de la plataforma, ní el trabajo final. i .· . ~~ . 

. . . . :1 . . . . . ; Gobie.r-no ·t· Juntos 
Olre.CClOJl. Av. i\~azo.nas N34,.451 rtv, Atahu.ilpa. aschgo- A. . do! Encuentf'.O lo lo.gramos 
po5t3J¡ 170507 / Qulto·E~uador , }, ' A · · .. ·· ··. · · ·· 
.,. ... ,...tt:...- ..... f'f"\'"\ "'\. ~,.r.' • ...,"" ' • • • :.t· . 
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13-. Byron gust¡¡vo .. Herrera Astudi!IO: 

ti 
Oi~ecd611: A\/.: Amazon.as. N~4·45.l 'I Av. Atahualpa. Código 

.pcstal: 170507 / Q•Jlto;fcuado~.J 
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:i: :i ·C De.l módulocuatro no reáíiza ninguna. actividad en· la plataforma ni eltrabajo final. ',f Del m,ildulo cinco no realiza las actividades 1 y 2, ni el tcaoalo final. 

.8. wn:fn Oswaldo t3uarh~n Carchlpulla 
":::~. Del módulo uno no realiza el trabajo final. 
:l Del módulo tres solo realiza.el traba.jq final. ::l De los. rrrodulos dos, cuatro y cinco no realiza .P.c.tividades . 

. :·.:¡.( 

"9. Lorita Alexandra Orellana Baid.91 . . 
:J Del módulo urio 110 realca la actividad 1. de la plataforma. 
'.i(. D.e! módulo dos no realiza las actividades (.:s_.y.6.dé la plataforma, 
t1: Del módulo tres .al cinco no realiza activldades. 

10. lngri~. Fernánda Meza López 
'.~] qel módulo uno no realiza fa adiVíd¡¡d 2 de lél_ plataforma. 
ff{ Del módulo tres no realiza la actívídad 1 de la plataforma. 

·:d~:.;:'.:,r·::1,;'.t:.~'.,,'..• •. ·::,.·_·'•: •. · :~:~·ódulo cuatro no realiza las actividades 1! 's. 4 y 5 de la plataforma; nlel trabajo 
. ;; Del módulo cinto no realiza las actividades 1, .2~ 3 y 4 de la plataforma. 

11.i DavlfilEduardd Rodi'íglie2 López . 
~l t;>el módulo uno no. realiza ia.actívídad .2 de la plataforma, ni el t~~baj9 final. ~:!. .De! rnédulo dos no asiste ala prtmerasesíón sJncrona.deman~rá que, no realiza los 
j trabales de esa rnodalldad, tampoco reallza las.activldades de la plataforma ni el 
'.;:§.: .trabajo final. 

~j{ Del ~ódu.lo tres asiste a ·ias dos sesiones. sin.¡:ron'ás, no realiza. las actividades en 
ff.: plataforma ni e! trabaloflnal. . . 

dJ Di:!I módulo cuatro no asiste a la primera sesión síncrena, no realiza las actividades 
\E 1, :3, 4:v s de la plataforma ni e, trabajo final, · · · 

.efj, De.! módulo cinco no realiza las actividades en plataforma ni e! trabajo final. ~ ,• . . . 
f.}[ No realiza la prueba de salida, 

] . 
12. VíctoQ;ianiel Torres Leó:n. 

úf Del módulo dos no asiste a la primera sesión síncrona y p.or ende no realiza las· 
}bct.i\lldades de .esta rnodalídad. 
''.!<': . 

b}fDel módulo tres. no realiza las actividades 4 y 5. de la plataforma, ni el rraba]o final. ~·:S, . . .. 
c.:.J!Del rn6düló cuatro nQ asístea las dos sesionessfncronas. no r:ealiz.a las actividadesZ y~ . . .. ' Jy 3 de la·plataforma, ni. ei"trql;)ajo ñnal, 
dj{pel rnód.ulo.dnco no asiste a las tres sesiones .sfncronas, no. realiza ninguna de Ias 
\}~ctividades.de la plataforma, ni e.l trabajo final, \1 . . . 
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'.,! Del módulo uno no realiza las actlvidades en plataforma ni el trabajo final. 

J ' 14. Gabrif I Frank Alvarez Jacorne 
. ¡¡) Del módulo uno soloreaüza la actividad 1 deda plataforma. 

bi D•I módulo dos solo realiza las actividades 3 ,¡ 5 de plataforma 

15. Janel6. Edith Caballero Silva 
~]1 bel módulo uno no realíza la actividad sincrónica 1 ni el trabajo final. 
-~~ O.el m~dulo dos no realiz~_ las. adi:i~ades de la primera sesión slncróntca. 
~-'.f Del módulo tr~s solo realiza la :actividad dos de la plataforma. 

. . 11.. Delmódulo 5 no reall~a actiyídade~. . . . 

En el inf9.i~e de reprobados de !a COHORTE 2 COSTA, I¡:¡ UCSG ha creado un archivo por cada 
docente{in el que incluye la ínformación de respaldo en_ donde constan las evidencias del 
seguimieb.l.oe in~iste.ncias reaHza:c;l¡iS por parte de la Unlversldad, 

Así tambl_t; de .estos docentes, de acuerdo con el Informe de reprobados entregado por la 
UCSG, d~~~e la Olrecclón Nacionalde Formación Continua. se remitlrá esta. lnforrnadón a fa 
Coordina.c(on General Administrativa y Financiera para iniciar el proceso de devolución de . --~ . . . . .. 

valores cf¡torme lo establece el.Art. 73 LOSEP. 

Entrega ~'.¡certificados 
=:·:! . ~· 

De acuercJ_q. con lo establecido en los términos d.e referencia, los certificados fueron generados· 
qe-aq.1er1Jcori los !inE;amiento!¡ establecidos· por la. Dirécciqn_ Nacional .Qe Comunicación Secíal, 

:.,Y,: 
Lbs certíft1} dos de las cohortes 1 y 2, fueron generados por el MINEOUC los cuales fueron 

.envíados :'if r la Uníversidad = Católica de Santiago. de :Guayi:fquil, de acuerdo con IQ'S' correos 
informatiy.is de respaldo entregados parla !J.CSG al MINEO!.J.C. En la cohorte 1 a 216'docentes 
ven la c~If-rte : á los 341 docentes que áprobaron el curso: AD.APTAC:IONES· CL!RRICU~RES 
PARA Li\Á7flENC!ON DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALÉS EN EDUCACIÓN GENERAL BASICA ·. ,,, .. . . . ... 

por un to\1de 150 horas .. 

A$í tarnbi1:1e1 MIN ED~C cargo en la -~ase de .oo~entes capaeltado_s las _matrice?. de c~li'.lcacionés 
entregada'.i!por la Wniver~lqi;ld (;atq!1ca de. Santlagode Guayaquil, para dar cumpümlentoa lo· 
est.abiecid'.!en los: termir'lós·. de referencia de este contrato. 

::,~: 

CLÁU~U~~UINTA: INFORME FINAL .DEL PROCESO DE CAPACITA(}ÓN 
1 . 

C9n oficio'.~.o; ~C~202-202J- ele 10 de septiembre de 2021;. la Arq, María Elolsa.velásquez Pazo, . ~ .. . . . ... . 
Admini~tr.~o-~_.(:!el.é:ontrato Ai=D-MINE_Ol,JC-001:2.020 por parte· de la Universidad Católica de. 
Santiago ci~Guay'aqi.Jil realiza la segunda entrega q(:'?I Producto ~ denominado iNFORME FINAL. 
d.E;!I proc:_es~de eapacltaclón, conforme lo establecido enlos Térrntnos ~e Ref(:?r.!,=nda. 

:i.f, 
Proceso i;JwJnscripción y matriculación docentes t¡ 

Dír~cclón: A'J. Arna~ona_s N34-4.~ y Av •. Atahti~!p3. C.:ódJgo 
¡:c:,stal: J..705íF / Qulto-Ecua~off 
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Díre-ci6,i: M. Am,m,nas N34·4Sti:Av. At,ah11alpa. Códtso 
postal: .i70507 /.Qulto-Ei:ua~cu: , ,, 
,.~,_:..¡:- ... ~...,~ ........ ;,.. ... # ......... - .. •• - - 

100% T;QJAL. 
43% 95 PICH{NCHA 

18 
8%: 18 At.UAY 
11% TUNGÚRAHÚA 

26 CHIM~ORAZO 
8% 18 sucWMstos 

10% 21 

il'.~!OJ:é:lj,W~R~~o.~.slt.~ if.:~\~11.:~Jf~~ ~1}t~~Jftilii~i 
fU!!ntff¡ lnfórm,e: Final,pr.ocesos- UcsG 

] 
... f. 

Detalle o~(~bc;entes matriculados en el.curso, desglosado por. provlnclas y sedes-de capacitación 
:.~ o aulas •t:. 
~I . . . 

Los matrlcµ(ados de fa primera cohorte - Sierra provenían dé 7 províncías e.ntr~ estas: lmbabúra, 
Sucl)mbios{khimborazo; Turrgurahua, Azuay, Loja y Pichincha. En su mayoría 'los docentes 

. :;-g . . . 

pertenecfaií[a las pjovincias de Pichincha (43,0%) y Chtrnborazo (12,0%}. 

] T~plq 1? {;ántidad.de docentes mqtriculado,s por.provi1iiías cohorte Sierra. 

.P A.R'ALELO 1 21 
] :PMALEW2 18 
i.J PARALELO 3 26 
~::f PARAlEL04 23 

-.~:(.'~,):, ;··t P J\RAL.ELO 5 18 
PARALEL06 18 
PAMLEL07 24 
PAAALELÓ8 :·2:7 

219 

IM~t,.BURA 

PARALE~O 10· 20 35. 
PARALELÓ 9 24 35 

35 
37 
36 

35 

37 
35 

Tablo 14 nocentes matriculados- UCSG 
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De acueao con el ínforrne final entregado por la Uniyersiqad Católica de· Santiago ele Guavaquil, 
se desp(lncle que entre las 2 cohortes· se han beneñdado 575 ·dócentes pertenecientes al ~ . 
magister,io fiscal ecuatoriano conforme se establece ~n el Contreto No. AFD-MINE'DUC-001- 
2020. ).'f . . . 

di 
-~ ..í 

J 
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El núrneroitgtal previsto en cada·cohorte tuvo una varlaclón, debldo a las modificaciones que se 
realizaron ;} la plataforma con ei carnblo de modalidad, en el quase .. incrementó e.l 15% de 
benefkia·nb'l y quese t'efleja .en la segunda cohorte, además que en la primera cohorte -Sierra 
existieron ¿ie~ntes (8) rezagados y' (23) ínactívos, de los que se realizaron 2 procedimientos que 
fueren: (;~J . .. 

1, En Ji caso d~ los. docentes· rezagados (8), .que f~.~ron c.onsíd.er9qos as] P.Qf ha~er sido 
afé'tados poda COVI.D-19, ydel;>ído que lo.que afectabaen su proceso-de.capacltacíón, 
la U~SG índlcé que era s.tJ asistencia, y en: base a las recomendaciones descrttas en su 
inf$.frne de la Cohorte· 1- Sierra, estos docentes fueron induidp~ en la cohorte COSTA . 

. ).. En]) caso de docentes inactlvos (23), este numero de cupos fueron sumados o. 
indlmentadós e·n la cohorte Costa, en 'función deque la capacitación ya· no requería· 
md.-Ofüzación física de los participantes. . . ·;;:i ·. 

Notas iidi,inóstlco, parctales y finales 

/~ ::J 
Ok~cclón:·A"i·Amaianas N~,;-:4~Jly Av. At~t¡u~lpa. Código 
postal: 170507:/ Q.ulto-EcuadCf' '!_{ 

eOLIVAR 
CHIMBORAZO 

.t~ )f: COTÓPAXI 1 
.·t LdJA 1 1 0:28% 
f;-_;: PICHINCHA 5· 1.69% 

CAÑAR 5 1.40% 
SANTA ELENA i2 3'.37%. 

SANTO DÓMINGó. DE. LOS TSÁCHILAS 14 3;93% 
SUCVMafos 2 0.56% 

.] ·AZUA Y 16 4.49% 
LOJA 1 o .. 28% 

?! t;OS'RIOS 'iJ: 6:46% 
ESMERALDAS 26 7.30% 

·.:· ', t.¡ MANA.BI '.28 7.87% ;:..)';, 

::.)i EL ORO ,42 11.80% 
GUAYAS 177 49.7i% 

:.·::.~'.: 

1 
1 

rl 
t 
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Fuefrl.e: Informe 'final procesos- UCSG 
,·.·,\· 
f 

Los matrj~ulado.s de la segunda cohorte Costa, provenían. de 16 provlnctas entre estas: Azu.'qy; 
'Bólí1Jar~ S:lñar; Cót~paxi, ~I Oro, Esmeraldas; Guayas; Loia, los Rfos, Manabí, Pichincha, Santa 
Elé!riays~:~to Oornlngc de los Tsáchi!as .. AI ser 100% virtual la capacltaciórrse pudieron incorporar 
partícipan{es de otras provincias aparte de las de la Costa, En su rnavorfa los docentes & .. ,, . 
pertenecé!p a las provlncías de! Guayas (49.72%) y El 0rc?,(1L~O%),. J: .. 

rw. Tabla 15 Cantidad d.e docente, matriculados por provincias. cohorte Costa 
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9,25 8,34 8 

.>:\ . 
Olrecdón: Av. Amazonas N311-4S\t( Av. ,l\tahu~lp3. C~é!lco 
pofat~):::17QS07 / c;lUl!ó·E~uad!)°r ;:·:'f.i . --·,A# .... : ......... ,.. _,.;..,. ---- .. ·,.;.: ~ . 

·8,49 . 7 
8,20 9;01 
8,36 9,10 5 
8,33 8,54 .4 

3 :s,35 

6 

8,90 

1Titr;m~1 r-1~!~§~4§,~~,1:~~~¡¡~•~ir 
FiJe'nfe;lnfqrme Flt1áfproc1m,s- UCSG 

):1: 
Con-este c;l~taJle, se evídenciaqué la cohorteCosta enla prueba de entrada tuvo un rendímiento 
más alto qJl 1a cohorte Sierra al h9berobtenid~ un 6,~1 versus un .6,15. Y que, en el taso .de la 
prueba de{{alida, la cohorte Sierra ·tqvo una mejora de 1,68 "puntos obteniendo un punta je 'de 
7)3'3, y la t4Jiorte Costa también mejoró en un 1, 79 punto, contando CO(l e! promedio general 

'·t. de.8,2. ·J 
. 1 

Del mismo'.·fuotlo, la· UCSG en su informe 'final, iRdfca. que el promedio general obtenido en el . ~ . . . 
programa ~l capacitación de la cohorte Sierra fue de 8,52 y de la cohorte Costa s;42, indicando 
que este r~iu1tado ha sido conslderado comosatlsfactotto y que,' además, evidencia que se 

·;:·{. ' ' ' . . . 
alcanzaronJ_ps resultados de aprendizaje esperados y previstos inicialmente, rl Tapld18 Proinediodec_q//flcacíon general cohortes Sierra y Costa 

r· r 21 '1 
<;> 

,¡•!,., 

,6;45 6,33 l :.~'· 7,74 8;86 • ''f 
.¡¡. 

.5,63 6.44 6,45 8,1-l z. f 
3 '.t .6,09 6,37 7,2 7189 ... ~ .. 
4 \l 5,43 6,59 9,07 8,45 . ~·, 

· s·il ~~28 6,29- s.n: ~,.4 

·""""' 
6·]: 6,0S- 6,41 7;94 7,93 
7 ;:i~ 6.8.6 6,52 8,1 7;94 
8· 6,19 6,52. 7,54 8,27 

6,04 6,2 7,98 7;75 
10. 6;33 6,45 8,2J 8,38 

Tab{(l.17 Promedio prueba de. entrado y so/Ida cohortes Sierra y Co.sta 

Mlnl$ferlo de ~ducaclón 
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R.épúblic'i~f! 
del Ecuadbr :f 

la UCSC\·[rdic~ ·en su informe -final del proceso que: a:I inicio dé! programa de capacitación se 
tomó un~prueba de. diagnóstico para deterrnmar el estado de los ccnocímíentos.de los.docentes 

.'!(· 

particlpap,!es en cuanto a la. temática a impartir. 
: r: 
J 
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En furiciónJ;¡):esta tabla, se ha evldenciado que las 2 cohortes :del proceso de· capacitación 'han 
soQrepásatj¡: el 95% de asistencia, lo que refleja un compromiso total de. los docentes 
pijrticíp?[lt~l, 

(! 
Resultadosid}>tenld.os del curso (aproQado/reprot.,ado) .. ··,:.:.i:r . . 

f 

ti 
Dirección: Av, . .c.maion¡;s N~4-4Slt Av. Mahu.Ílpa. Código 
postal: ).70507 / Qulto..Ecuador , -. )t: 
T.:ildfrtfl,.. cea ,..,.~n:: .., !1~1"'- t ··- i.."..•-l •• --.., • - • 1 

r ,·:i1. ·99;s2% 99;D'o% 
Uf2 95,84% 95,40% 
)$3 96,96% 98,~0% 
}{4 97,24% 99,00% 

\1~ 99,20% 98,:20% 
.<~, 't!~ 96,30% 99,60% 

·41' 94,(?1% 9700% , .. 

ils ·98,15% 96,00% 
?~· 96,02~6 95;60% 

!Jo 94,14% 94,20% 

Taóia Í9Pprcentaj"e,s de.asisteo.r:ia canortes.Sierra y. C.os.ta 

~ i z¡¡ \ ...... _, 

·•:1=:-~=:,c:1~º~·,-.,,,,,,,,=,,.,:t.,,=:,:,,,..,,.,.,.~~·g~·~67.,,=,~"""""'=,,:+.=~=-c="~~--::-,- 
i(r ffüf.~~~r:1;,B1ñ~if191ft1t1rri i~i~ti1.wiit.ifil~~Jrwfrtt1t~ ii~~~*'J:;r·: 

Fu.~vte: Informe Final otocésos- .UCSG 
. ~ 

Con est~]nformacíón, se evidencia que de manera general' las dos cohortes han obtenido un 
puntaje\bper'ior·ál mínimo (7) y se puede refleja'r que. la rnetodologlá apllcada ha aportado en la 
a~quislcí:&n de estrate~fas,habllid.ádes.ycon_odinie.ntos.requeridos par-a mejorar los procesos de 

·'·~· . '• .. 
ens.eñan..Í,)~aprendizaje. 

. \f Porcent~J~$ de asistencia 
,d:: 

Dentro J) los términos de referencia .del contrato AFD-MlNEDUC-OQl.:2020, -se indican los J:-R: • . . 

requerirri}Jn~os mfrurnos para que los· ben-efiCia,rips aprueben ·él proceso de capacltacíón, y eri 
:·:~ 

función .á.:iste; la .UC$q en su ínforrne final índica que: Pa,ra aprof)ar él programa era necesario 
pbtener ·µjf promedio. generai de asistencki dd 90%, 'to cohorte. Sierraobtuvo un 96, 69%'. y Id 

,.·~: . . 
cohorte c;:gstq.97;26%, A parte de casos puntu,al,esdonde hubo fnósisténc;ias permonentes.aue en .. . . 
el casod~J/a cohorte Sierro fueron los lnoctlvos; re4qgaqos y reprobados,.y en ta.cohoae Costo 
los reprqb.,gdpsr se cansidera que el porcentaje promedicr.de asistencia fue satisfactorio :af estar 

:··~· 

por enclm?{def95%. ti . 
--- 
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conclostones y recomendaclones de la UCSG ':;i . 
La UCS.G eriJu informe final, detalla las siguientes concluslones y recomencaoiones: (1 . . . 

Lo cohoift Sí~rra tuvo un cambio metodológicp ae mor]oll(Ja.<:l [n$.truccibnal de setnioresencio! 
.a·o.n /ine:.{esto significó readecúoc la· metodofog{o y los.procesos establecidos: originalmente en 
el contrd.Í9, mientras que ~n la cohorte Costa se comenzó desde la brimero clase con et combio 
de met~J.bJo_gíq· o lo modolkiad on ttne. . . ·····e . . 

Es impodhnte destacar que, este cambio se hizo porque la pandemio del Cbvid-19 estaba 
afectan~g_la osisteacio.de alumnos e instructores, y sobre todo poatl« suponecuti periodo dé 
·auser:,tié/~e tiempos indetetminados de quienes tuvieron Jo enfermedad 

':f 
El prote~q. de convocatoria y posterior llamado a asisiir del proqromo, /ú~ exitoso >'.ª ·que la 
mayoria{&sponclíó rápidtimente, otesentándose algunas dificuftqdes en cuanto a los datos 
registrqd.Js cíe los docentes porticipr:mtes que debleroi: ser actu~lizodbs, y también otros 
pottícipaJtes se.lnsaibleron, pero luego tuvteron camotes en su.~ ocupoctones, ante Jo cual se . ;·;¡¡: . . . 
faC::ilifp é{groC:eSQ a qulenesas! reouttteton. 

/J 
Como es.~e rigor se prepararon los instructivos y capacitaciooes poro tanto-docentes como 
estudíari.ifs, para que pr¡dJeran reoiizar ta cqpacitatión en formato on line. Por otra, parte· se . .'·.'~·; ,, . '' ', 
mantuvoiina asistencia. permanente, en cuanto a lo utillz.acion de ta.platoformo . .. >r. . . . . ... . . . 

. :x 
Sobre taS.:1Jctiv.Jdades de los docentes participantes se tiene que· se dedicaban a. dije.rentes 
fúndoneltdmidistra.tivas, lo cuat §ignifico que fa cpntratista c0.~s1defe /osparticularidddes de 
laso.c:upq&iones en elmagísterio aetas asistentes desde sus dlferentes roles. 1 . . 
Otro aspééto qué requiere-de especial atención fue el reqistro de Ia participqción. en doses de 
los dóce.rl.&s en un.proceso virtual pQr lo cu~!,. fa contratista implementó y utilizó los recursos 
nect:sari~g.que permitieron Ia motivación a u.na particíp9c.ión pettnonente y se estableció el 
regist(o )iJ!bs porticipontes en cado sesión. 

. i:1 
Olrl?cción: !'v. Amazonas .N3.4·45~ })Av. 13,ta~ualpa. Código 
11(1Staí: .170507 / Quito·Ecuador • f . · 

O· o o o .3;13· 96,87 557 

o o 341 95,79 

:·,::!:': 

"I 

"l 
R.epública . ."f; 
del Ecuador Mi.nls.terlo de Educ.ación ¡'•t 
la Univer~i,ad.Cat61ica de.Santíago de G.uayaquíl, en su informe FIMAL presenta los.resultados 

cu,antitat1v.4s de ambas cohortes; en !os .cuales se .determlna que, de 575 participantes 
matriculadckel.96,87% aprobó y el 3,i3% reprobó el proceso de capacitación. 

r l . Tabla 20 6"uW,dc, cuantttotivoe en ambos conortes 
,e-;:::;=;:~~c:,:,,:::=:-;,::--:-:~::,=::=::,-=-,,.....,.=::,,=--,.,..,.,,.. 
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y 
Lo crf enormente detallado do cuenta d_e, que es pó$i/J/e red/izar un cambio de rnodaÍídad 
írystf!Jf~ionól exitoso siempre y cuando se tenga en consideración los aspectos-que se· van a 
ver óftctado~ por esto, ~n este COSO la copocitocián y la otencián perman_erite C0n. resoecu: O 

fas ro.f nas de aprendizaje permitieron que la m~todofogío prevista inicialmente se cumpla. 
-~: 

En éi,}(esaffdllo dél programo, como antes. indicamos a .lbs afectados por el COVID-19, se les 
imP~fi~i/itó rec!bír en lds!echos planifica~~s en I~ cohorte Sierro, algu{ias-s~siones, p~r fo cual 
se 1m.flemento el termino rezagado solo en esta Cohorte para qutenes teman esta 
partiiíoridad pudiendo retomarlos en lo cohorte Costa o eieeinarse; yo. que sería en 
moda,:-( fiad onfine,. lo cual evitooa dificultades de ubicación y traslado. C.abe recatear que, en 
.Coho_ ,.rcosta·no hubo rezagados: 

::,~ 
Tal cót:o se ptesen tó -en losresultados, el Programa· logró camotas. en lá vanobíe a u-to eficacia 

.doce~-~f, mo~trQn.dó que un :90,0GJ{ de los docentes par:t(cipqntes. pudi.eroo implementar 
activí~des efectivas en los que aplicaron tos contenidos desorrolíados en el programa en 
b'enef¡lo aetos estudiantes detos instituciones .edqca'tfVas del Ecuador. . 

Es imkftarfte señalarla n,ecesfdad de seguir trabofando en el fortoledm,iento cje_.copatida'des 
de lo~)_tdocentes· y dotarlos de herramientas para el diagnóstico, seguirnfento, registro y 
r~tro9Jknentación de los. logros otcanzoaos por fos·.~sttJdia.ntes eon NE(, para ei cotrecto 
acam-};,Jiiamiento .de los docentes .en cada urfo de loscasos presentados y brindar una 
ediJc~ilbn de calidady calidez. 

:;.:r 
~os centros e~co/9r.es deben definir y comunicar con clarida_cf eJ modelo 'de ·gestión uue 
lmp!eJ.intan para la inciusión 'lo que supone actividades d~ acomooñomtemo .y eval1,1ación 
internb.'ffeie fa·talidad de las intervenciones oue se realtzan e,:i el aula, to que conlleva a revisar 

:.,r;: . 
la pro~¡est'? pedagógica de tos institucioties educatlvqs, 

.::J 
Como !.isultado de la c9pacitacióri de la cohorte Siertt: se obtuvo las siguientes datos, 216 
oprobd,qos~ 3 réptcbades, 23 Inactivos. (se.sumaron los 23 inactivos a fo cohorte Costa} y.B 
r,ezagd,d._os (que recuperaron tos.mooulos entosoue se quedaron por asistencia en toconorte ·~ . 
Costaf/tn cuanto a lo cohorte Costa se obtuvo los siguientes datos: 341 aprobados y 15 
repto~~~o.s . 

. tfI 
En tot~fse matricularon 575 t;locentés.-párticipantes de los :CIJO.les 557 aprobaron y 18 
reptobJfpn, sol~ ~/ $, 13%reprpf:Jó, por lo tanto, ~e puede concluir que el proqromo.obtuvo el 
éfito p(/pifTccfcfo ,¡resper.ádd. 

\1 . . 
En el cásó de ki.conoite: Sierra existió un crecimiento significativo en· cuanto ii dominio de. 
conten{{o.s fa qúe se verftco en el crecimiento exponeticio! de las notas obtenidos por los 
tfocerite't::en la pruebo de salida pasa de una nota promedio dé 6,15 puntos sobre ~O a 7,.83 
sobre 1g).se pioduee un Incremento de 1; 6~ puntos; en el caso dela cohorte-Costa en la pruebo 
de salí~{pa$O de una nota promedio dé 6;42 puntos sobre io a 8,.20sobre t O. Se produce ún 
íncremfdito de.i, 78 . .punios, 

tj 
Dirección: Av,Arn.nonas N34-.4~!:V A,v. !\tahualpa. Códl~o 
postal: 170507 / C1.1lt,o-Ec;u;,do~ J ....... · .. - - .... " .. - .. ,. ··~· 
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Por iq intes expuesto, 'se concluye que se cumplieron los ·abjetivqs del Programa y .que es 
.p_rovef}ioso..para el Magisterio f,sc.aJ, oceeaer a esté tipó de for!J)cición de -qetualiz~ciÓA de 
conod!ieritos. 

o 'f 
Recomen&iciones . .. . :'J; 
De fas c~nclüsiónes de fas informes presentados ae cada conorte se desprenden lb$ 
requerimiffe¡tQs quetuvietotvtxnia grupo en cuanto a temas ofotiolecer poro realizar una.cor rectó 
atención !?las necesidades especia/es en el aula cama; , 

• ~}férai uno pr~puestc¡ de formato5. de registros básic~s r= doc~ntes ~uedan t/ti/izqr 
tq¡ro poro el cf,agnóstlco en aula como paro el sequtmiento, (d.entiflcac1qn de logros y 
r.Úfoo.limentaclón para los casos. efe NEE que. atiende en el aula, paro el correcto 
aslmpañamíento de los docentes en cado uno de los casos presentados y cumplir con udj de los objetivos deofrecer uoaedocacián de cp/ida(i y co)_idez. 

• tif $/izar talleres masivos 'para que los equipos. docentes de los estoblécimienios 
eq¡c;a~ivos público? deffnon con ctarkiod. ef modelo de atención a la. inclusión que opero 
ek-f!éeritro a partif'del Modelo Nacional viqente. 

• Mt¡oror fo$ condiciones de iµfrqestrt.tcturo de 'los locales escolares facilitando et accesoa. 
/1:is-,tstudidnfes-cdn discopácida'r;i,~s y cumour.coo tos ~s_t(indarés·de Colí.dad Educativo de. 

·.:·;>. .; ' ur'!,~¡E.ducaclon tnclusiva paratodos. 
• o_d/áir de equipam.(ento necesario para lograr eficacia en la otenelán a los estudlantes 

é~}jNEE, toles como: mooiliorto, recursos dtdácncos, m.oteriafes de apoyo, entre otros, 
uspt aplicativos que refuercen .el valor de la p!onificaqión micro. curricular y potencien el 
u/otde metQdofo9íás-activas en el aula, 

··1¡ 
• oMt¡nuar losproqramas decapocitacion sobre la formación impartida. 
• A/tlner µna tosa del 96.87%-r/e aprobociát: se-considera que e/ programa de capocitacion 

fu~'lxítosb logrando tos objl{tiv0.s de. aprendizaie esperados en cada una de lós.módu!;s, atif izando en la aplicación .de las· distintas estrateqias aprendkias; por la que se 
re1riendó,-contínuor tnindondo capocitociones en' éta temática. 

<f; 
CLÁUSULA1EXTA: INFORME DE ANÁLISIS CUALIT.ATlVO 

Con oficio l. EC~2Q2,202'.\.- de io deseptíembré de ~021, la· Arq. Marfa Eloísa· Ve!ásquei Pezo, 
Adh1inlsfra'tjpra dél contrato .AFD-MINEDlJC-ÓOl-202.0 por parte de la Universidad Católica de 
Santiago d¡ Guayaquii realiza la .segunda entrega del Producto $· <;l.enomiriado_ INFORME 
CUAUTA ~1iw. del proceso de capacitaoón, conforme lo · establecido en los Térrntnos de· 
Referenc1a. l 
Qiagnóstlc~,e ccnoclmlento de partldpantes 

: ·le 
La UCSG, .e:o{e! ínforme cualitativo ·presentado, indica que: H Al inicíp ele cada cohorte se tomó 
una prueb;~!:e dfagnóstíco para medir el nívelde conodrníento en la temática a Impartir, al final 
de la. capad.,cié>n se repitió esta prueba para.comprober si hablan mejorado los conoclmientos. 

::l -~V!.,,,. :_~ ~ G:·b. 1 · 
r.· ... ·A·· N34·4~';f A A 'h I C;dl '? . · .. 0. Je.fnO ,. JUO~OS .... ,rec,.,on, ~.Amazonas. . "t 1(. ta. ua pa. O, go '1 A del Encuentro lo logramos 
postal: 170507 /Qul~Q·Ecuador :¡-1'. · · - · 
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Fuent1({riforme cúolitativo - UCSG · · 

Avancso p~lgr~so,:en el proceso de capacítactón 
l 

En ef proce~j de seguimiento y avance del proceso de capacitación, la UCSG indica .que: "luego 
de la prueb~ide·ent,ráda·Jos docentes-partíctpantes.óasaron a la etapa de capacltaelón la· cual 
estaba comB.~estí;l ·pot cinco módulos. Enlos módulos había activ.idades que se reallzaban en 113 
presendé!lid~~ y posteriormente en las sesiones síncrónlcas, y activii:iad~s asincrónicas que se 
desartollab4.~ en la plataforma M0.99IJ'!' dísP.uesta para. la capacltación, A continuación, se 
presentan 19;,;z resultados promedios obtenidos por módulo donde'.se comparan los resultados 
entre un ·pa'r 'lelo y otro ·de cada cohorte, En general, se deterrnlna que los resultados entre ~·L . 

atnb:s cohofts fue.ron s!'.11ilares y queen los últ'.mos dos m_~d~!Qs s~.ol;>t~vo. un· mejor pr~medio .. 
El modufo un.!?. se denominába el Escuela Inclusiva y Atención a la Diversldad, en este módulo la. 
cohorte .sie(.~) obtuvo un mejor promedio que ta cohorte Costa, pero en todo caso ambos 
resultados f~.,ron satisfactorios. 

R~sultado fl~~I, cumpltmlentode resultados de aprendlzaje 

Conforme loilontenidos dados y aprobados.porel Mlnlsterto de ~du~\:íón·y de acuerdo con lo 
planificado ·{1;J;e1 Plan de Capacitación presentado por 'la Univetsj.~a_d Católica :de San~iago de 
Guayaquil¡ d~ ,allán en tablas desagregadas por módulos el curnpllmiento de los resultados .de 

,'\I, 

aprendnale Pf!=Vistos. ~ ~v .. ··1 .), -.,,¡ ¡,,;< 
. . . . . . . : t . . .;. ~ob.lerno t Juntos 

OírecoOn.·AV.·A.'lla4onas N34-4S1 .. :ft,.v .. A\~huatl'ª· Cl:ldigo ~ .. dol En~uentro le lonramos 
postal: 170?07 / Qulto-Ecusclor ' J A · · · · ... · ? 
"l"' .. tLZ---· ~- .. .,. .... .,._. • --- • ,,,.. ' 

9 't 6,04 6,2 7;9$ 7,75 
8 ] 5;19 6 52 7,54 8,27 
7 J 6,86 6,5.:2 8,1 7,94 
6 :'f. 6,08 6,41 7,94. 7,93 
S 6;i8 6,i9 8,11- 8,4 

.:~f 

de los po~~tes-pa rtici p.a.ntes .. En ambas cohortes. se presentan resultados similares, en 'la prueba · 
de entradé{ila cohorte Sierra obtiene un·6,15 y la cohorte Costa un 6,41; ¡¡f exlstírun 0,26.no se 
considera,:iue hubo una diferencia significativa entre ambas cohortes .. Es lmportante indiéar. que, 
Jos.conacfr{Jientos previos que tenían losdocentes-parttctpantes eh cuanto alatematicaa tratar 
eran limitp~os por lo que! se puede concluir que la capacitación, .a recibir era necesaria para 

·mejorare\ ~esémpeño de los docentes en cuanto a· las adaptaciones currtculares para la atención 
de necesi?,Jctes educativas especiales. Corno se evidencia en la tabla de resultados en la prueba ·• . . .. de-salida t?..inbién. se tiene un punta je similar entre ambas cohortas.oua oscila entre 7,83 y 8,20, 

:·:i'. . 
esta es un~!tneioré! significativa que se traduce en el aumento de conoclrnlentos en la temátíca." 

:::! . Tabla Íl P,omedio pn,,ba"" e,t(óda Y de ,ol«J,, tDbart, Sl•no y <o,to 
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.1. Juntos 
j lo logramos 

--~v -.>,."'"'4 f..,,, •• 
7 Gobierno 
· "'! A el.el Eo~uentro 

8',81. 8;1P 

i':\ Resultados de apr.endizaje: Promedio· general Prornedto.general l 
l. ldentift¿ai las caract~rísticas presentes en las NEE no Cohorte Sierra Cohorte Costa 

]asociadas a una disc9pacid:3d . 

. 2. Distlngul(lts habilidades y las difkultades ·presentes--en 
estudiant~~;éon NEE no asociadas a una discapacidad. 

! Módut9.l Atención Pstcceducattva.a los E.studiar:i.tla!s que. presentan Necesjdades Edu~ativas 
·J Especl.ales No Asociadas a la Dlscapacldad- . 

9,59 

:1 Resultados de aprendizaje: Promedicrs~e.ral Promedlogeneral 
l. Jdentiffcar las, carecterfstlcas .oresentes en 1.as NEE Cohorte Sierra · Cohorte Costa : 'f asoéiad~s- a una dlscapacldad. 

l. 2. Distingu~¡.ts hab;lidades.y las díficultades_presentes.en 
estudJanfes con Nl:E asociadas a· una qiscapacidad,. 

! 3. Diseñar A~apfaclonés Curriculares para estudiantes con I j~E asociadas a Una díscapacldad. 

j 4,. Ej_~~t,Jtar ~{aptaclo~_es Cui'rlcula~es_par~ estudtantes con 
1 -iiEE asociadas a una discapacidad. 

] Módulo 3: Atención Pslcoeducatíva a los Estudiantes con Discap¡¡cida.d 

~,41 8,60 

· & Re$ulfados de.aprendízale: Promedio g~neral Pr_t,imedio generar 
l. ldentifi4.r-con claridad e{ nlvelde concreción curricular Cohorte:Sierra. CohQrte Costa 

t que sé opera·en el aula. ,.í 
2. Utifizalherrarnientas pedagógicas queles permiten 

mejorar su"aes.empeño profesional en e! aula y brindar una 
ed1.fcat:iói dé calidad a .los estudiantes quepresentan 

:: Tecesldádes educativas especiales. 

11 J. Selec~ilnar·el ~po, de.adaptacíones currículares que 
convienen dp cada. uno de losrasos .que le son planteados :J para su atención. 

Ji 
4. Form4tkadaptaciones curriculares .. orientadas a las 
necesidaifes educativas especlales de sus estudiantes. 

;] Módulo 2: EI.Currítufo N.ad6nal, Adeptadones 

.8,31- 8,62 

Promedlc general 
Cohorte Cósta 

Promedio general 
Coh orte Sierra 

1 •. f Resultad.os de aprendizaje: ¡ l. lntegrªJ los componentes. y caracterlstlcas de un. centro 

I 
escolar_i1dusivo y sus propuestas de intervención en· su 

· ~ lugar de.trabajo. r 
f• 

2. Relá~onar los tipos de. dlficultades especíñcas de 
aprend1it¡e (DEA) con las oríentactones rrietodclógícas 

:g'te. pautan una lntervencíón adecuada . . f . 

3. Válídar.ll uso de. las··r1ts en la produccíén de recursos 
didáttJcos con enfoque en niñ~s con Dificultades· 

't: Específicas de Aprendizaje·. 

Módulo 1: Escuela tnclustva y Atencíón.a la Diversidad 

'T'obiq '22 Resuitodos de _oprendJzoj¡! por m9duJos cohortes Sierro.y Costq 

Ministerio de Educación 
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Luego de ~ie detalle, la UCSG efectúa un anállsls comparativo de los resultados 'e lndlca que: Al 
cnrzar est~::Ífata con losreportesdedocentes en cuanto a logro de tqs resultados 9e aprendizajes 
esperados ~}mt~astados con fas evaluaciones cualitativas realizadas por los docentes tutores a. lo 
largo de fci~tfnó,d.ulos, ha indicado las síguíentes: l . . 
En .el mó.d:Ü.(o 1, Escuela Inclusíva y Atención a la Oíverstdade los docentes. lograron identificar 
Integrar lo~lcompon~ntes y características de un centro escolar inclusivo y sus propuestas de 
intervenció.l en su lug~r-de trabajo. Sin emQargo,.es necesario seguir trabajando con .. procesos ~- . de inducciq{\ a los maestros de manera que Ja tarea dé ·planificar las unidades de aprendizaje s.e 
convierta ·e .. ~ una g~~tlón interiorizada en la práctica cotldiana del detente y no en un mero 

... t . 
requisito ·fMrnal. . J 
En el q,9dJ¡9 2, El Currículo Nacional, Adaptaciones; los maestros se mostraron muy interesados 
en compreh~e.r: los. pr.indpíoS: que animan.el diseño curricular vigente, as! corno los- elementos 
fundament~les para el diseño e implementació,n de adaptaciones .currículares .. Se trata de; un 
proceso e~lel que debe seguirse trabajando V pr:oyectar procesos de acompañamiento y 

--~- . . 
direccionartiJ~nto desde e_l propio centro escolar . 

. • g'. 
:·J . . .. 

En el módulq 3, Atención Pskoeducativa a los Estudiantes con ülscápactdad, se permitlé que los. 
docentes P.~~íci¡:iantes iden.~ifiqira11 con clarídad las fortalezas y débilidades de los. estudiantes 
con di$~~P}3.Fiqad y que proyectaran lntervenclones sustentadas en las recornendacíones 

:_, ~~ v.ié< 
Olre,ci6n:Av.AinazonasN3.4-45t¡;'(Av,Atahu~lpa.~9i!fgo '? Gobierno I Juntos 
¡:_cisl31::170SC7 /Q~ito-tcu~dcr .·i ~"' dq! Eni:uentro I lo'lo53ramos 
T.ot1Ht\""'• ca,. 'L~O~. 1 ::,nn. J ·~·t.1 .. --,..:- ·..; .. 1.. _ .. 

¡ 
1 

1 1 

s.oz 8,81 1 
1 

.. 1 

1 
1 
l 

. _j . Resultados de aprerídtzaje: Prornedto.general I Pre1medio gen~ral 
1.. ·~9.alizar el concepto d.e diversidad, exclusión y Cohorte Sierra CQ~orte Costa 

segre~:¡ifión:a través-de varios autores representartvos, 

·r 
2. Diferenciar los distintos momentos de la ruta del 

procesci~duc~tivo de los estudiantes coruíiscapactdad en 
. l las escuelas ordlnarlas, :I . . 

3. Aplitan partir de! ánálisis de caso, las estrategias 
dlverslf1iada'sy específicas, los apoyos, las orientaciones 
m1;tod~!ªgicas y las adaptaciones curriccláres necesarias 

con e1$.qµe en las. necesídades educativas especiales . ti . . 
4. Ela~qr.ar a partír dél .análisis.de caso, los apoyos, tas 

oríéi{taciones metodológlcas y las adaptaciones. 
cur-rlcgJ~re~ asociadas con el ingreso tarofo alsístema 
educajlvo, la movllídad humana; las enfermedades 
cat~{rófÍ_c~s. las.~diccionés,.la' vlolencia y con los 

• '! .. adolescentes. Infractores . 

; r Módulo 5: Atención y Orlentádén del Alumnado con Necesidades 

: 'l' 

3. D.isefj{r Adaptaciones Currículares.para estudíantescon 
· f; NEE no asociadas a una discapacidad. 
! ¡; 

4. EJecu't$r Adaptadones Currtculares para estudiantes con 
· J NEE no. asociadas a .una discapacidad. . 

~-.,, 
i 34 i ,':.._....· 
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metodóló~icas que se revisaron en el programa, la aplicación detallada del formato de diseño de : ~ .. · ' ' ' ' ' . 
adaptaciohes cúrritular~s fue exitosa, $Íffembargo; preocupa la continuidad die su aplicación. 

' I t 
En el. mó~,~lo 4: Atención Pslcoeducattva a los Estudiantes que presentan Necesidades Ed1.1caüva.s 

'Especial~.5!No Asocladas a la Dtscapacidad.Ios resultados alcanzados: fueron muy satisfactorios, 
. ~ . . 

aparece e.ipresa la necesidad decontar con recursos-especlñcos.para la atención de estudiantes 
con este tl~o de necesidades. 

~l --s., 
En el mó.qulo S: Áreas y Estrategias de lntervenci6n Pslcceducatlva. Se logró. motivar a los .~ . 
doc;,entes;:·~¡:¡rticipantes para reconocer el valor realiiar el análisis pormenorizado de los casos. 
que.se at.i'.~-~den en el aula, y la necesidad de emplear los apoyos, las.orientaciones metodológfcas 
y las. adapfaci.on~~ curriculares necesarias de acuerdo con las necesidades particulares-de los 
indiViduai·J del. grupo. ·.¡ 
Con ·esta·iníormaclón, se identifica que la UCSG ha culrrilnado y cumplldo con los resultados. de 
apn~ndfza¡;; planificado~. . . . . 

·.i 
ReffexionéS::de útilidád para el MINEDUC 11 . . . . 
La Universi~<!d Catóüca de ,Santíago de Guayaquil, en su informe .cualltativo del proceso cje. ·::r: . .. 
c.apacita·cio,D; describe las siguientes concluslones y recomendaciones, las mismas .que serán 
analizadc!s\f consideradas para futuros procesos de contratación-y capacitación. 1 . . 
"Conclus((jn.~s . ::J 

~s preci1 onotor que el grupa de docentes que asistieron a· ·este pro.grama: ADAPTACIONES 
CVRRICU.LARES PARA LA .ATENCIÓN ÓE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 'EN 
EÓUcAq}bN GENERAL BAslCA'' alcanza en él desorroilo de 'tos mcJdr.¡los ut: nivel promedio: de 
notos e6..pmbas cohortes de 8, 66 puntos. Lo quepodria deberse a. que la docencia que trabaja 
en instit'¡Í,i:iones educativos regulares posee distintos nivetesformativos, es decir; que no todos 
t,enenf¿f¡noción previa en docencia Y. es ta.práetico repetida ene{oqfa la que prevalece, Luego. 
del anóf(~s de la dota cuqlitativJ1 Sftarribó a las siguientes conclusiones: 

·J 
Existi9 uJcrecímiento significativo en cuanto a domtnk: de con tenidos lo que se vetifica ~n ·el 
qrecimie~to expc;mentíal de ras notas ob'tenidas por los docentes .de la cohorte Costa en lo 
prueba.d_isalida 01:¡teniendo uno nota pa:,medió de 8,20 Ioqúe representó un crecimiento de 
1, 79pu,i__tps. Los resultados eti la Cobotte Sierra fueron too unpuntaje de crecimiento (je 1.,68. 

·-:f 
[os moe.stros se muestran interesados y satisfechos con ios procesos de actualización y 
fortalecihl}ento que ejecuta ·eJ Ministerio de Educacián, sin embargo, .es necesario un proceso 

.. '.',f· 
de dcompj¡ñamlerito. que o sequre la puesta en práctico de -las competencias logradas en este 

. tipo de p'ogramas. El tiempo ·asignado al programa fue acertado y permitió et desarrolk: 
completote lo$ contenidos lo que f ovorecíá ·el logro de· los res uf todo: pe ootemiaoie. Resulta 
rtecesorlqJeguittrabajqndo con procesos. de ind_uc<:íón tüosmaestios de.monero que la tarea 
de plonifilqr las unidades de opiendfzaje se convierta en uno. gestión tntertortzoda en la. 
práetico ~!tidiána del docente· y no en un mero reoiusitoformal. 

,.( _, V JJ 
·. ~. ...~ ~-.,,,· 
• ~ ~· y 
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~!F~z~1~í Ministerio de Educación 

Reco,;,en\aciones 

En bale a los resultados obtenidos en el programa de. capacitación se recomienda 
1 . . ímplenientar un proceso de ocompoñamiento que asegure lo puesta .en práctico de (as 

comp'et;ericias logrodps; A partir de la infotmación recabada en. fa parte de tas entrevistos .de 
acompfñamiento se recomienda tneiotot tas candkione; de· infraestruetur.c, (accesos) y 
equipóf,rient<f(recursos poro el aula: mobiliario; motettot-didáctico, materiales de apoyo, etc) 
para rlforzar él trabajo d~ lo docencia con mejores posibilidades de atención a los grupos 

r . 
vulnera}Jes.a los que sirve. Además, se debe continuar con: lo .ptodu_cción de materiales de .., . 

apoyatQr.o teórico para el docente como gulas de trabajo y recursos paro el tiuk: q.u.e 
. . :: t: 
fóvorez.r;an la gestión con estuoiootes con necesidades educativas especiaies . 

.• f: 
Tambi~Qr. es necesoitoímptementor ckcutosde estudio o través de pfotafarmo$ en uneo que 
les per@i.tq a los docentes continuar con procesos focmativos.que redunden en la colldad (le 
los pr6l.~sos de aprendizaje que gestionan en sus centros escotares. Así como, mejorar ta . ~ . . . . .. . . 
asigndqón de los· equipos docentes de manero- qúe se jovorezco lo integración de equipos 

.multidfs}iplínarios. 
:t 

Sereco/r1ienda revisar la estructuro de. los centros escolares de forma ta! que se promuevo el 
ttabafó'.~n equipo direccionado o meiorarcoñstantemente. la gestión pedagógica,,, 

:J 
Cl,ÁSlJLUA.1.~PTIMA: .PRODUCTOS O SERVICIOS ESPERAD.OS 

:i 
De ésta ca·p)citación se espera obtener la capacitación. dirigida e! 575 docentes, para lo. cual se 
entregó trij (3 productos). sin embargo, para este segundo desembolso; se cuenta. con el 
in.forme d~lonformidad de Administrador ~º· D_N_FG2021-Q89-INF PR..ODU.CTO 2~ el ·Ac.ta de 

·entrega récé·pción No . .3 P.RQDUCTO 2 y se ha receptado eltercer producto con respecto a la 
ejecuclón :a¡•~: la capacltacíón de la <:;OHO.~JE .1. - COSTA y entrega de informes finales 
cqrrespondt: ntes al contratq No. AFD·MINEpUC-001-2Q~O ,;CONTRATA9~N- DE UN SERVICIO ?-_E 
CAPACITAC,JtN EN ADAPTACION~S __ CURB,!CULARES]ARA lA A:°:t'JCION DE NECESIDADES 
EDUCATIV,ESPEtlALESEN EDU<:;A<;!ÓN GENERAL l}.ASICA''. V 

Detalle de~n.formida.d del producto 3 I 
: 'ti: : .i, .. : J [ablc;i B Det.a/Je qe éump/imientó .dé:P.ROEJUCTO s 



-~~ V~i~ . 
; -G~bi.erno. 1 Juntos 
,¡ /1, d!!Í Enpuentr.o J lo log_ramos 
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.ClÁUSULAC>.[CIMO. SEGUNDA; -o·aLiGAC)ON_ES {)E{. COflfTJV.TISTÁ: 
OBLIGACIOll!{S DE tA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIÁGO DfGUAY~QUIL 
OBLIGAOON~S ~~ DE ~UI\IIPl.,IMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

· ¡,. N.ombfi ún administrador o Anexe> l 
represeritaí\U! con quien el MINEDUC 10Ó% Informe de conforrntdadde 
mantendrá :~fimunlcación para la _corre.eta Ad.ministrador NO. DNFC-2021- 

-ejecudón. diordinación y seguimientQ de 0¡7°INF PRODUCTO 1 . .,,t:. 

este ¡,¡ Anexo2 
Acta de entrega recepción No. 2· 
PRODU.CT.01 

b. -Garantiz~i. la capacltación de 500 100% Añexo3 
I docentes e;:tso horas de éapatitación en Informe de conforniidatj dé 

temas 'de Adf~tacionés C4rricuta~.es para la Ad¡T)inlstrá.dor N9. DNFC· 
atsnclón deJJas necesidades educattvas 2021:-08S).:fNF PRODUCTó 1 
espsclaíes eilducación General Bá,si<;;a Anexo4 

.J Acta de entrega recepción No. 

rí s PRODU(JO 2 

l Anexos 
·:·f Acta de negoclaclón Contrato 

'.;,( AFD.·MJNEDUC~OQl~2Q20 
/\íl!!XQ 6 

J · Oficio EC-0194-2021 de 02 d.e 
septiembre d.e .202L 

.. 

'I 
. f: 

Oireci:,611: Av. Amazonas N34·4St yAy •. Atatiualpa: Código 
· pós1<1!; 170507 / Quito-cc1Jador Ji 
~a:¿,~~!'\-.,o"l."J.20.C::."~('V).1 ...... _ .. -~1::_ .. , .. - -·••· . · 

..,-.,.,· 
i"' .·) , 31 

/']{..:..., 
/ 

: t Elaborado: D!recc1on Nacional de -crmacicn Continua 2021. 

CLÁSULUA,~CTAVA:.OETALLE DE A\iANC~·DE CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

Al rn9mentJ, seevldenclará el cumplimiento total delas óbligadones, en función de. que se han 
compl_etad9}..tos procedimientos ~stablecidos _en :' contrato No. AFD-MlNEDU.C-0Qk2020 - 
!'CONTRAT'.flÓN DE.UN SERVICIO DE CAPA(rfACION ENADAPTACIONES CURRiCULARES PARA 
LA ATENCI01J.DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCAOÓN GENERAL.BÁSICA':'. :1 .. . . . . . 

1 
.1 ,¡ 
::i :¡ 

ObligacJone~!Ünlv.ersidad Católica de. Santlago de Guayaquil 

r¡ Tablo Z4 betolfe.de obfiga::ion.es del contrcitl~ta. . 

. tí, 
Informe final del proceso de 

1 capacitaclón X .. 
: ! Informe de análisis cualitativo X ¡ .. - . v , ... 

Ministerio de Educación 
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Anexo 1' 
lnfortne de cónforrntdad de . 

Administrador No. DNFC-?021· 
:017~1NF 
Anexo2 1 

Acta de entrega recepción No, 2 !' 
PR,ODUCT0.1 ¡ 

Anexo 3 , 
.f' 

Informe de cónfqrmidad de 
Adrr¡inistradorNo; QNFC- 

2021-089~1NF PRODUCTO 2 
Anexo·.4 

Acta· de entrega recepción No: 
3 :PR.ODUCT,O 2 

An..exo 5 1 
Acta ~e nsgoclaclón .Contrato 
AFD·MIN E DUC.:001-·2020 

.100% 

:¡ . 
_Dlrecclé":: .;\' •. Am.alOl\as ;,¡3.;-4sJ.~%-Y· ~tahoolpa.·C:001&~ 
postal: 17.0507 / Qu!to-Ecuaclor if 
TAfÁ,,., ,.,. en~.., ")ll~ 1~f'V" ,,._.,,_.,,_J.:. · .. :., · 

e} ~aranti~1r sedes ~.e ~~p¡¡cjt~ción_ de 
ácuerdo c9.9. ·la ublcacióh geográñca 
establecida/¡fpr el MINEDUC, las mismas 
que deben.::'to11tár ton el equíparrnento 
requerido p~·{a la capacltactén. 

.. f :·t 
'.J 
\f.i 
ft 

Acta de negoctacíón Conjrato 
AFD·MlNEOUC.:001~2020 

A~¡¡ de entrega recepción No. 
3 P80Dl!002 

Anexos 

;A.nexo 4 

Informe deconforrnídad de 
Administrador Nó. D.NFC-2021- 

017-INF'PRODUCTO 1 
Anexo.2 

Acta de.entrega recepción No. 2 
PRODUCTÓ.i 

Anexo 3 
Informe de conformidad de 
Aqminist~ador No. DNFC- 

2021-0897INF PRODUCTO 2 ·l 
1 

Anexot 100% d) ContarJcon .e.1 equipo y la logística 
necesaria, :; ;~ infr.aestru.ctun:¡,. aulas, 
tecnoloaia;J para cumplir con los 
req¡¡erimieJ11os establecidos por el 
Ministerio 8l Educación. .'·i 

)]t 
!'-\ 
'.:J; 

1 il 
] 
], 

A~a deentrega recepción Nó. 2. 
'PRODUCTO·l 

Anexo 2 

Anexo.1 
11 

·informe de conforrnjdad de 
Administrador No. DNFC~2021- 

'°17-!NF PRODUCTO.¡ 

septiembre de 2021. 
Pfl.ODUCTO 3 - Informe: final 

11 e informe cualitativo. 

Anexo 7 
Oficio EC-0203-2021 de· 10 de 

. PRODUCTO: 3 - Cohorte 2 
COSTA 

J,00% e) Cont.irc-0n tutores caüñcados, es decir 
pro~esionaJ!$ con títulos de'?1ártci n'.ve!'en. 
las areas armies al corsoque imparttrán. 

.; 
.. 
:.;' .: I,: tt 

OBLIGACIOt"ES % DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN . ": 1 . 

OBLIGACldMES DE lA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE.SANTIAGO DE GUAYAQUIL. . . ···~ . . .. . . . 

ClÁUSUl.AlbECJMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

Mlnfsterio de Edt,.1c.adó.n 
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Juntos 
lo logrcimo:s 

~"'1. y Jt,~ 
7. Gobierno 
"! A d¡,1 Encuentr.o 

il 
: 1~ 

Oireroón: JS,v. Amazonas_N;J4-451/fv. Atahualpa .. Códlgo 
p~s4l: 170.SP7 / O.ulto-Ecvodor. . Tf.: 
'!'Pl.i.fnr,,..•·.t.C::t_.,~~o.C:-·'t:::>l'v,·, ...... ~· .... .:.11 ..... -· · · • 

.Informe de.conforrnídad de· 
Administrador No. ÓNFC- 

2021-089-INF PRODUCT0..2 
Anexo 4, 

Anexo3 

.Ada de entrega recepción No. 2 
PRQDUCTO.l 

An~xo2 

i) AjtistarsE{i:í.l:cr.onograma establecldo por 
el Minl,steriq.:#..e Educ_¡¡éióo .. 

!·l 
i.=1 

::·.i 

Anexo 1 . 1 
Informe-de conformidad de ,. 

Administra.do~ No. DNFC-2021- 
017-INF P~OD,UCTO l 

100% 

-Anexo 1 
Informe de conformidad de 

· Administrador No. DNFC·20?1- 
017-INF 
Anexó2 

Acta. <;ie entrega· recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

100% 
hl Establé_é~r y contar con planes de 
co·ntirigendl~ por ejemplo, facili,tadr;fres, 
íns.tructor~~:. sustltutos. que tengan las, 
mismas c~~dlciones académicas y de 

1 .experlenci~\general y especlflqi que· los 

I titulares¡ ló,~lmismos deberán es~ar listos 
para reem~f.ezar a los titulares· si. el caso 
amerlta, er([n lapso máximo de 48 horas. , .. ,-.; 

Aeta de entrega recepción No. 2 
P.ROOUCTO 1 

An11xo2 

·Informe.de conformldad de- 
. Adrntnlstrador No. ÓNFi:,:io21~ 

0.17-INF 

.100% 
Ar,exoi g) Ser r.ajiqnsable .de su proptó recurso I 

humano, sfü que en ningLJn momento se 
estab(ezcaJivlncu(ó !apara! o rel¡¡ción. 
contractu~(~lguna de·~icho .personal con el 
Mlnisterlc{t!;! ·.EQucación. Las ~bligacíon1:;s 
laborales cte segurlcla.d soclaí y otras 
ápllcables :ñ.e. acuerdo con las normativas 
legales ·vtg~~tes siempre serán asumtdas 
por el prov.ledcir contratado. las nii~mas_ 
que deben:,~tar-eñ cumplimiento. . j 

I f} Gª_ran!izar- e! acompañamiento 100% Anexo 3 
péimariMte a los estudiantes en cada uno l Informe de conformídad de· 
de los pr.~gramas impartidos, tanto en las Admi.i:,isti'ador No. Of')FC-· 
horasde:ihteraccióo directa.con el profesor 2021-089-INF PRODUCTO 2 ¡ 
(docentiafasistida) como. en. 1~. práctica A.nexo4 i: 
docente i,Jeguimiento, estudio de casos). :;.: .Acta·de entrega recepcion No. 

'.. :_:_,:•:_:_.,,.· . 3 '!~~~tt I ;_ j Ofido EC~OJ94~2o:i1 de 02 de ¡ 
septiembre ce 202t. l 

l. J PRODUCTO 3 - Cohorte 2 !/ .. ., 

'

' :\ COSTA Anexo 7 
. Í oficio fC-Q20372ó2.1 de 10 de 
:-;t septiembre de 202L , 
:.~ PROD.UCTO 3- informe fina! 1 
: "$: e informe cualitativo. 

O~UGAqpNES. % OE c·UMPLIMJENTO MEDIO O.E VERIFICACIÓN 
OBUGA~ÍflNEs·oE lA UNIVERS'IDAD CATÓi.lcA DE SANTIAGO DE GUAYAQUI~ 
CLÁU5U[A D'ECIMO SEGUNDA - QBÜGA<:IONES DEL CONTRA)lSTA: 

'•'t• 

Minister-io de -Educación 
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An.ex.o l 
tnformede confcrmtdad de 

·Administrador No. DNFC-2021- 
017-!NF .PRODUCTO 1 1 

Anexo 2 
Acta.de entregareeepción'No. 2 
PRODUCTO 1 

Anexo 3 
Informe dé conforrnldad de 
Administretíor No. DNF.C- 

·2on-ó89~1Nf PRODUCTO 2 
.Anexo4 

Act.r de entregarecepctón No. 
3 PRODUCTQ2 

Anexo 6 , 
Oficio EC-0194-2021 de 0.2 de I 
septiembre de 2021. 
PROpUCTQ 3 - ·Cohorte 2 I 
COSÍA I 

Anexo 7 
Oficio EC-'020~-2.óll de 10. de 
septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Informe final 
e informe cuatltatlvo 

Acta dé negodsclón Contrato 
AFO-MINEÓUC·OQ1·2020 

Anexo 6 ! 
Oficio EC-0194-202'.l de 02 de 
septiembre de 2021. 
PRODVCTO 3 - Cohorte 2 
COSTA 

Anexos 

-Acta de entrega recepción Ño r 

3 PRODUCTd 2 

] 
Ofrectlún: ~v.J.i,monas N34-451 :y)i.:. Atahualpa. Código 
postal: 170507 /.Qutto-Ecuador J,t .• 
,. .... ..:c.t---· ,.,..."' ........... ,... • ...;,... .... ' 

!:.} la insü~µ~kin. de Ed1Jcadóri ~up.~rior 
deberá infp(piar cportunsmente por 
escrito al Ac(ministrador de ·contrato del . •:.~ 
Ministerio, :Jn el caso de que algú¡, 
tutor/faci.li~4aor :sea r.e~~piaiaclo. 

il 
~ ~i 

.100% 

% DE CUMPLiMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

Anexe 1. 
Informe de conformídad .de 

Administrador No. DNFC-2Q2.1- 
.017-INF PRODUCTO l 

Anexo 2 
Acta de entrega técépción· 'No. 2 
PRo:ouc:ro i 

Anexo3 
1nrorme deconformídád de 
Administr,¡1dor N9. ONFC- 

202i-089-INF PRODUCTO¡ 
Anexo4 

iOÓ% 

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATÓUCA ciE SANTIAGO [)E.GUAYAQUIL . :-·~ . . . . . ., 

QBLIGACIC{NES 

ClAUSVLA.lDECIMO SEGUNDA.·- ÓBLl~AC!ONES. DEL CONTRAT{STA: 

Min.isterlo de Educación 
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Anexo 8 
Correos efectrónlco de 
conñrrnactón entrega 
certiñcados ·UCS.G COHORTÉ· 1 
y 2. tco con certificados 
dlgfr'ales) 

Elaborado:pj_rec~ló.n l)Jacipna! de Forri'iacíón Contlnua 2021 
>f 
'..] 

.f: . . 
bJrei:c!ón: Av. Ama:Z¡:,naJ N34'.4St -V::Í"· Atahualpa; Cóal,Q 
past;it:'1705Ó7 ;Q.uito-Eco.dor ·. 'f 
TeMfnnn~ ~q~ ,.::w.cs;..1 ·uvl 1 ;.,;._ _"'"' - .. ' 

i 

n} En'trega(~.~certificado qe aprobación a 
todos los·do~.~,ntes participantes que hayan l 
aprobado el :¿qrso. 

:<¡ 
. ·.f 
;,'t 

Atta de entrega recepción No. 2 
PROOUCTO.l 

100% 

Anexo 2 

Anexo 1 
Informe de conformídad de· 

Admini~tra~for No. ONFC,202-1- 
017-l_NF PR.OQUCT0:1 

iOO% rn) Entrega.r;J-al MlNEDUC los rrródulos, '1 

contenldos (W- el materlal pedagógico: 
ciesa(rolladq~i. para la capacítactón en 11 
formato dlgit y. fl,100. 

t J¡ 

Acta de negoclación Contrato 
AFD·MINEDUC-001-2020' 

Anexo 6·. 
Qfic!o EC-0~94-202:.1 dé-02 de 
septiembre de 202'.L 
PRODUCTO 3 - Cohorte 2 
COSTA 

Anexo 7 
Oficio EC-0203-2021 de10de 
septiembre de 2021 r 
PRODUCTO 3 - lnfórrne final 
e Informe cualitativo 

Anexo 5 

Acta de entrega recepción N9. 
3 PRODUCT02 

Anexo4 

Anexo 3 
Informe de conformtdad de 
AdmlnlstradorNo. ONFC- 

20.21~89·'1NF PROóLICTO 2 

Informe de conformidad de· 
A~rn1ni.strador ~o. DNFC-2021- 

017-INF PRODUCTO 1 l 
Anexo·2 

Acta de entrega recepción No. 2 ¡ 
PRODUCTOl 

Anexo l 100% 1} cu~jª-!lr a cal?alidad con todos los l 
p.ará.mettg~ ést~bletidos ·en los Términos 
de R~}rencia y los pliegos 

I correspo~s!.i~ntes. 

] 
:Í ::t 
;i 

1 
: l· ··:,,:: :¡ 
]. 
J. ·:i ·>,t 

Acta de entrega recepción No. 
3 PROD.UCió 2 

Anexo 6 
Oficip EC-0194-2021 de Ó2 de 
septiembre eje 202'1. 
PROOLJCTO 3 - Cohorte 2 
COSTA 

OBL!GÁCl~NES % DE CUMPLIMIENTO 'MEDIQ.o~·VERIFICACIÓN 
OBLÍGACIDNES DE LA UNJVERSÍDÁO CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL . ·,.A . . . , 

ctAusui:A.DECIMO SEGUNOA. -OBLIGAOONES DEL CONTRATISTA: ~.~ . . . 
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¡¡QS.ta!; 110507 / Oulto-f.cuactcr , "t . 
Tél.ilonn, ¡;q~,~-'-'at::.,:>f\t\ , ........ _;¡, , __ --~ · · 

.100% b) El Minís,!~i'io.de Etlui:áción a·través de. ¡1 su pla;afori,r a . vlrtual .~olicitará· a los 
docentes· : ·eartfcipant.es. aceptar jos 
términos. t-londiciones, como la carta 
ci;:,mpromi~ó.tpara participar ·en __ el curso 
de formac(<l'p, previo el envía de la 

·documenta~)»n. que garantice su 
idoneidad. i}f 

?I 
:-l, 

] 

Anexo :i.. 
lnforme·de conforrnldad de 
A.dministrador:N_o. DNFC- 

202l·Ó17-ÍNF PRODUCTO 1 j 
Anexo2 l 

Acta de entrega eecepcíón No. 
2- PRODUCTO 1 1 

. , Anexo3 
Informe de-conformidad de ¡ 
Administrador No. ONFC- l 

1
2021·089:.,INF PRODUCTO 2 

Anexo 4 

I Acta de entrega-recepdón Na . 
. 3 PRODUCTO 2 

Anexo·-4 

Anexo 1 
Informe de cortfcrrnidad de 
~dministrador No. DNFC- 

2021·0.17·1NF PRODUCTO l. ! 
Anexo 2 . 

Acta. de _entr~ga recepción No,.1 
2 PRODUCTO 1 

. Anexo 3 1 
Informe d.e corifórrntdad de I 
Admlntstrador No; ONFC- 

202;1..-089-INF PRODUCTO Z 

a) Veliít por .el cumpllmlento ge las 
obligaciatjJs y deberes establecidos eh el 
,ontrato '.J · 

:>::. 

j 

'.1 
ri 
;j 
-., 
-~ 

!~ 
! :=.:t, 

·. -~·- 

100% 
MEDIO. DEVEijJFICACIÓN % DE CUMPUMíENTO ·OBLIGAC(QNES . •":-,~.· . 

Acta deentrega recepcíén No, 
3 PRODUCTG 2. 

Anexos 
ACt~ él~ negociación· Contrato ¡ 
AF.D-MINEDUC-001-2020 

,b.nexo 6 
Oficio. EC-0193-2021 de· 02 
de septiembre de 2oz1. 
PRODUCTO 3 - Cohorte 2 
COSTA 

Anexo 7 
.Oficio EC-.0203-2021 de 10 
de septiembre de. 2021. 
PRODUCT0-3.-lnforme final j 
e ihforr.ne cualttatívo 

OBLIGACIONES DEL MINEOUC .· .. ,,,.: ... 

-Cl..ÁUSU(4;:DECIMO TERC:ERÁ •• .: ÓBUG-6.CIONES .DEL CONTRATANTE I 

.¡ 
~: 
l 

1 ·i 
·w. .\':. 

R 'bl' .l • eou 11cai M. · t ¡ d Ed · delEc1Jaqbr . mis er o· ~ ucaclón 

't 
:_ f. 
¡_r 

Obligaclq~es Ministerio de Educación -DNFC 
. F 
• f.= l Tablo 25 Oetolfe de obligo~iones del conlrótoirte · 
. ·t· 
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iel~(OnO: 5~3.•2•356-1300 /VJ\W/,P.~lJ'r.:,rÍM·D"k or 

Acta···da negociación. Contrato 
I AFD-MINED.UC-001-2020 
I Anexo·6 

I Qfrci.o E~-0193-2021 de 02 
de septiembre q~. 2021. 

I 
PRODUCTO '.3 - Cohorte 2 
COSTA 

Anexo 7 

I ófic;lo .EC-.0203-2021 de 10. 
de septiembre de 2021. 

. Acta de entrega recepción No. 
3 i>RODú.CTO 2 

Informe de Gonf<;,rmída(i.d!! 
Administr¡¡d,orNo. 'DNFC~ 

'202hQ.~Q-INF i'ROQUCTO 2 j 
Anexo 4 

i 

Anexoí, 
ln,fcrme de conformidad de 
Nlministrador No. DNF.C- 

20.~1-0i7-IN,F PRO.D.UCTO '¡ 
Anexo 2 

Acta de· entrega recepción No. 
2PROÓUCTO 1 

·Anexos 

100% e) Realizár,¡~kontrol v-segulmtentó.anjvel 
nacional delcorso en coordinación con lá . ·.·.~~· . . 
li1stituci40::~!= Educación Superior: 

)f. 
'~ J. :·l 

:,,¡, 
~! 
! 

')¡':. 
::·: ·~ ·,:fj 

'.'.{ 
1 rJ 
ii 
i\¡ 

Anexo.i 
Informe de conformidad de 
Admlnistrador'No. DNi=~- 

2021-017-INF 
Anexo2 

Aeta de entrega recepción No. 
2PAODÜCTO 1 

d) Por r@dio c!'e la Dirección Nacional de 
Edi.Jcacio~lEspecia!i2ada e Inclusiva se. 
V<!lida'rá ] .Y aprobaré íos .módulos. y 
program~~l~ue se írnpartírén, según · los 
lineamierú6s p~dagógicos; y los 
estándarJ;~: de calidad 'educativa 
estéibleciddt por. el· . Ministerió de 
Educa¡;iónJ . . . ::.J 

100% 

.Acta de entrega recepcrén No .. 
3 PRODUCTO i. 

Anexo4 

Acta de entrega. recepción No, 
2 PRO[?\JCTO 1 

Anexo 3 
Informe de conformidad de 
Administrador No, DNFC- 

20~1-089-!NF P'RO.DUCTÜ2 

Anexo·2 

An.exo 1 
informe de conformidad de 
A.dministr-ador No. ONFC~ ¡ 2021-017qNf PRODUCTO i 

·.100% e}· El N1(nisterio d~ Educació,n proveerá a 
l¡¡ lnstit~é:ión de Ectucac!ón Superior; el 
listado : .~e los docentes que hayan 
aceptadc;{ el documento de 'termines y 
condiciodes .Y firma¡jo Ia carta 
corriproiso a ,la sus.críp~ióri d.el contrató. 

k 
-t 

:!: 
1 
,,·',\ 

MEPIO OE VERIFiCACIÓN OBUGA-:c:J.ONES ·:·,1 % D~.CUMP..LIMIENTó 

Anexos 

OBLIGAQ.ONES DEL MINEDUC 
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C!.ÁUSOM DECIMOTERCERA. .. OBLIGAC:ÍONES DEL CONTRATANTE . ····:.. : .. . ,, . . 
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~Vs 
;; . G:bierno l Juntos 

... ¡. p. ~ol Encuentro. j lo Jo gramos· 

] 
. :t.:: . . . 

Oirecélón: Av,Amazcnas N34-4Slfl'·;,\to1!n¡alpa -, Código 
pó;tal: 170507 /.Quito-Ecua.do,- . i!: 
TP!Úc.nn:. ,;,q~.,.,ci..:i ,M r .. ~ ..... J.,_, __ --L · - 

CONTRATO AfO,,.,INEO.u.c-001°2020 de fecha r 
10 de dklembre de 2020 

1 
1,.00% ;278.520,0Q VALO~ DEL 

CONTMTQ. 

Tabla 27 Uqµidar;ión económica 

Elalif?rado: Dirección Naélonal d.e Forc'¡¡acíó.n ~ontlnua 2021 

'l :~: 
ClÁUSUlAi~:ovENA: LIQUIDACIÓN ECONÓMICA 

El pr~s1..1pti¡lto referencial del proceso se estableció en función al estudio ·(fo mercado realizado 

mediant.e iitor~e SOPE· GSP~202Q-0_01~?·!NF, ,~! cual; determina el costo ~o.ra ~r·e!?l.ór d~ 
$4,22 y el \ijrec10 total de la capaotaoon asciende c1 $316,500,00 (tresc,en~s dleciséls mil 
quinientos dolares: de los Estadosunidos de América ton 00/ÍOO) IVA 0%: / ~ . . . . . . . 

. l; 
El valor est~B)ecjdo en el contrato Nro .. AFD-MIN~QUC-QOJ..~tozo, corresponde al presupuesto 
ofertado··pd,~¡a· unfvérsldád Catélica de Santiago de G.Liayaquil, mediante el cual participó y ganó 
el concursó;ie licitación Pública Internacional, con uocosto hora. de $3;].('y el precio total de la 
capacitacíóQporun valor total de S 278.520;00 [doscientcs setenta y ó¿f;o·mi! quinientos-veinte 
con 00/100 :1ólares de !qs. Estados Unidos d.e Amérícá) IVA 0%, / 

·,f,. . 
Con Jo cual sir~aliza la liquidación econórníca correspondlente: 

. . ;::.I Ta~la 26 ,4juste cos;o hora Pro.ceso preconrrocrúól 

"1§l!Js!~i'i MWH~~,¡ {®iiit~E~tJ.§'.&:• f©.sY~ ~c~r• ~w.:r,;~ ~remro'fe;TI~;~~¡~ ., 
·isfü · · · 4)2 .533 2so 2so seo 316:soo,o-:, 11 15f); 3,71 557,0:4 250 tso 500 271!,520;00 ~ 

Elaborada: Prcy1~to SIPRÓFE 2021 

fJ 

.~r-,r~ .. - ·;, 

. ClÁUSU~DECIMO TERCERA. - OBLIGAQÓNES DEL CONTRATAf'ITE 
OBLIGAC:íGiNES.DEL MINEDUC . : .. 
OBLIGACiq.NES % .DE CUMPLIMIENTO. MEDIO DE VERIFICACIÓN 

11 ·pROD.UCTO 3-lnforrne· final 
¡ ¡ e lnforrnécualttativo 
l :f 1 1 

fl Por cadspsJústif!cadas! las partes podrán N/A I AnexciS 
firmar co' tratos complementarios, de . Acta de negoclaclón Contrato 
confo.rmi#,.id con 10. establecido en los ! AF.D-r01NEDUC-OOF2020 
artículos :.SS v: ·87 de la LOSNCP; y en el I Durante el proceso se firmaron 
ártíc"lo r REG[ÓlNC. ¡ contretos 'ccmprernentarlos, ¡ ~lfl embargo, se ha suscito un 

acta dé hégociadón. 

Ministerio de Educación 



Elaborado: DN.f.C· 2021 . . :~l 
PAGO REQU:.ERIDO . r~· . r·~·· -r--. 

El pago .re_c{~erldo co'rrespo~de ;¡- -~s 1.·del valor del contrate AFD-MINEDUC-00:1.-2020, ccn ·el 
monto de 4jS 97.482,00 (ri~'v{~,1'.Y}í~te mi! cuatrocientos ochenta vdos dólares de los Estados 
Unidos de Norte América con 00/100) NA 0%, que corresponde c1I segundo pago por e! segundo 
y tercer prJ~cto entregados. / . . 

~ . 
Conforme lo~stablecido en Acta denegoclaclón del contrato Nro. AF.P-MINEDUC-001~2020 para 
la '!CONTRA°'f.i...oóN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONESCUkRICULARE5 PARA .. .. ;:· .. r: . . .. . 
LA ATfNCIÓÑD{NKES!DADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN G~NER.AL BÁSICA" para 

,r·, el cuaÍ n~ c;~dternpta antldoos y en Ia-eláusulaséptima FORMA DE· PA~O, señal~ lo slguíente: 

\.:l Jfustradén 7Forino de pago 
\.{ . 

'FO(\~»,.'.PE' .i'Q¡{t~rfl't\J.!;·' .,---,-1- ·-------·--------, 
·r.;\tfo.: . . . ·. . ?WO'QE'Ei'fTRE~t, Q~,PR(.)QUCTOS. ii¡ 

· ·,·;ii: t .PRESU?.UµTO I ~ '.'f. - . . ~-·· .: :.~ l,. -------,_....,.,.·----·--,.--c,--..- t Pr~~~ol, ~ . i 3;'d,'.l'.li:;;'a~~1;)·pos~éilórej'<llal)m,;1t.1~ltófltr.itp f 
~o3 { 3_S)).t +7~ias~n.,rt~rio~t~ri~t!l.>';!.~i)t'c'>:f~dillnfp'rmei,1.•iali!P.11. L...=L t 1 1a .r::::hor.,~.2 -·---' 

. : '1 Fuente: Acta de negociaci'ón C9nttat9 AFD-MINÉDUC·001-202Q· 

Él primerd~~,,i'nbolsQ'. del 65% correspondeal Rª8º de! producto.í, el segundo. desembolso del 
35% cortespqide al ·pago delproducto.S, los p~gos se realizarán contra entrega.de procuctos. 

. il .>,~V&,. 
Pirecd6n'. Av. Amazonas·N34-4~1 i~it;.Atahualpa. Ciidft10 7' Gobier.l}Q Jun~os 
p;ista!; 170507 /QuiÍo-f,<:uador .. Ji: "1 !i. df!I En~eritro lo logr.amos 
T;,Í,!,ín~n· r;a~.:,.201:.,~M 1 .... , ... _;F.,_.,.---• · · 

I 

I PORC6NTAiE DE Oº' 0,GO / AÑT!CIPO l ,o 

PRIMER ··¡ '65% 181.038,00 / f:Rqoucra.J PAGA Do' CUR 398 13/04/2:~21 
.SEGUNOO ~ o•, o.oc PRODUCT(J ,o 

NO REQUIERE; se cancela con e! 3er producto ., 
¡ .TER<;;E~ I', 35% · 97 .482,0ef. . PRODUCTO.fi 

VALOR 5EG8.tmb. /'~,r·· · -; ~·,\ 
sQl!citado 35%. f 97.482,00 PAGO • 'f l j 

MULTAS J \ o.oc( .. " 
VALO.RA t 
DEVOLVER P.f R 0;00 CUALQUIE~ J . 
CAUSA :. :t 
R~AJUstE ºf! 0,00 PRECIOS . t ,,,..,.,,-;::~-"- 
VALOi(TOTÁfA f ·~ ··-r ·9r48i;; PAGAR·. i.:i/ \. .,L 

SALDO PORJ 
1 

..... -· 
0,00 

PAGM· \t 

MJnlsterlo. de Educación 



10/12/2020 2751 

?:f 
del :,¡ 

contrato ; i1 J, 

/ 
/ CONTRATO No. 

AFD-MJNEDUC· · ' ! 001-4(),20 DEL 10,. 
DlC-2020 

11/9/2021 

Elaberado: DNFC:< 2021 . ··r . 
CLÁSULA DÉ~MO PRIMERA:.CUMPLIM.IENTO DE PLAZOS 

El plazo pre~{ho es de 2.75· días, que- serán contados a partir de la· suscripción del contrato y 
desglosado{~e acuerdo. con et Acta de negociación del Contrato AfD-MINED.Ut-001-2020 la 
sigulente m~iera: . 

:·.¡¡. Tabla '29 Oetq/le de cumplimiento de plazos 

/ 
·::·{ Empresa de Vigencia del Vaíor: 

Segut·.de · Póllza 
seguros documento asegurado 

Ji FIEL .. SEGl}RbS ¡ 

Desde 4/12/,2020 • ~,' • CUMPU~IE!'JTO EQUINOCCIAL 
hasta 4/12/202 i 

70581 13,926,00 
DEL coN.tRATO S.A. 

1 J . 

1 
. :l\ 
: :f 

.~:F~~¿~dJ Ministerio de. Educación 

t 
previo lc;! p1esentacíón del lníormeIavorable, así corno las actas de entrega recepción parciales 

.ernltidas pqr·el Admtnistrador del. Contrato, y Jdactura emitida por el contratista, 
t, j' 

. t ~ 
CLÁUSULA tÉOMA: GARANTIAS I 
De ·ctinforMidad con lo' dispuesto ei,. la cláusula octava del contrato AFD·MINEDUC-001-2020: 
GÁRANTÍA$t en el numeral 8.,1:en .el que menciona lo siguiente: "se.renairála siguiente garantía: 
Garontla d,é.Jiel cufnplimie.nfo: En este contrato se ren'dtrií fa. gqraotía de fiel cumpiimiento del 
contrato pd.tp seguridad del cumplimiento del contrato y pota responder por las obligaciones que · 
contiajeref/p favor de terceros. reiacioruidas con el contrato, odjudicotatto, antes o al momento 
dele firmd~el:canrroto, rendirá qarantias por un montó equivalente ot cinco (5%) poi cientodel 
va/o; de a<1:{~t 

: 'lf 
De acuerélo}on Io establecldo en el contrato, le!. Universidad Católica de Santiago de Gu~yaqu.il 

:-~ 

remite la póJ!za con.el siguiente detalle: 

·J Tablo 28DetalledepQlizás 
: :,~;: 
"v 



Oficio EC-0194- 

1 
.2021 de 02' de 

2/09/2021 septiembre d~ 
2021' PRODUCTO 3 
- Cohorte 2 COSTA 

04/06/2ó2l 

1 : 
Oficio.EC-NEE-009- 
2021 ·de 04 de 
junJo de 2021. 
PRODUCT02- 
Cohorte 1-SIERRA 

lnforme,de 
conformidad de 
Administrador No. 
DNFC-2021-017- 
INF 

1 

22/5/.2021 

Acta de 
Negociación deí 

20/2/2Ó21 contrato AFO- 
M!NEDUC-OOJ.- 
2020 

Í El 16. -de enero ·del 
2021 es d(a sábado 
por lo que se recib~ 

18/1(202:1 el primer día 
laborable de la· 
semana siguier;re 
lunes 18-ENE-~Ofl 

4/9/20.2~ 

5/6/2.021 

22/5/20.2.1 

¡ 
20/2/2021 

16/1/2021 j 

Oficio EC-0203- 
2021 de lOde 
septiembre de 

11/9/2021 .~0/09/2021 202.1. PRODUCTO 3 
-·Informe fin.aj e 

lnfo(me de.· 
conformidad d~ 

2it8/2021 2'1/08/2021 Admin1strad.or No. 
DNFC-2021-089- 
JNF PRODUCTO 2 

Ministerio de Educación 

Elaborado: :~¡recdón N.acíorjál de Formacíón .Con~inua 2021 · 

¡1 
: i. 
·.:i:,· 

·Dfr'prriñn· Au ~no.".l'Tf"l" .. r r.t~.1 Ac-. ,. f..~ -. .......... -, ... - 

7 /días 
11alendarfo. 

7 ' poste¡rfires a 
· entJéga. . 'Cle1 

informefirial de 

14 d!as 
calendarlo 

14 posteriores a la 
fin.allzación de 

I lacohorte ~ 
1 

1
77 dlas 
calendario :¡:le I capacitación, 

77 1 posteriores a la 

1
1 entrega dé los I 

Informes del 
cohortet 

1 ¡ 14 días 
calendario 

:l.4 posteriores á la 
eje~uclón de la 
primer cohorte 

91. días 
calendario de 
capacitación, a 

91 partir de! 
primer di.a qu.e 
inicia· [acohorte 
1 

35 días 
calendarlo 

.35 posterlcras a la 
entrega de! 
producto 

37' días 
i calendarlo 371 posteriores a la 
firma del 

I contrato 

'4/9/2021 

21/8/20'}.1 

~/pÍ2.021 1 

1 

.'i,2/5/207,.l 

20/?/2021 

is/1/202.1 

10/12/2020 

·i 
!niorme:·(hc11 de 

.cohorte··1 
lnf~rme:}; dé 
r~proba~¡s 
Entrega : .¡;, de 
certifícaJ~5· 

:J 

Producto3 

':t 
ltifQrm.elfinal de 
tohon~i.~ 'l 
l11form~l . de 
reprob?l\f.os 

I Én{reg~f: zíe 
certificaoos /f 

:Ji. '.·+ 
lnfcrme.\tflnal 
del próc~:fo de 
capaci,a~i'tin 

. . ·•• I('' 

lnforrne ~:f de 
·análisis ' .. t 
:cualitativcl 

J 

:~~ .• -: 

Producto 'l 

Corre~lones a 
los :]. 
cohteril9os/mó 
dolos y)qgfsti.c·a 

: -: i: 

1 
· Prnducto 1 

1 
<} 

. República i 
del Ecuaclqr 

'{ 
) . t· ~ ·. f 

Plan: Í. de 
~apa~J~ción 

·1 
• ¡;: . t 

f; 



Juntos 
lo logramos 

·r.r-... 
{ 48) 

- ....... ,J. 

~~~_vJL: ... ,,/ 
Mana Eloisa V_elásquef~o 

UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANT!AGQDE GUAYAQUIL 
ADMINISTRADORA O.El CONTRATO AFD-MINEDUC.:QOl:-2020 

q;;ecrc~- ··-==::,. 
Lizeth Cueva Montaluisa 

DIRECTORA.NA~IONAL. QE FORMACIÓN CONTINU.A 
Al)MINISTRAOóRA D.ELCONJRATO AFD-MINEDUC~QQl.:.2020 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 

Ministerl.o de Educación 

:'"-Í 
f ·i; 
f. 
t 

1 ·t 
Rep.úbllcJ d¿l~cuéigpr 

·>~ 

ACEPTAi:r DE LOS COMPAREPENTES, 

Para CO~:sfancia Y aceptación de lo descrito en asta Ada; los comparecientes suscriben en unidad 
de acto, ITátro ( 4) ejemplares de igual salar y contenido. 

. -~ 
·-·! 
·,f, :¡ 
1 :¡: :¡.! :·/ 

\ :Ji :¡ 
°i.i lj 
t:t .. f 
'. Ji .:¡. 
~:¡ 
] 

l / 
i:l / 
'.} Wda'O I aya 
/[ AN_A~ISTA ÓE LA DIRECCI • 'NA . NA:L FORMACIÓN CONTINUA I" 
/f TÉCN!co· AFÍN DEL CONTRATO A -MINEDUC-001-2020 ] .. . . . 

:¡ 
t 

] 
,, 

D:rectióri.: Av, Amazonas N34·4S~JAv, Atahualpa. ·Códl~o 
postal: 170507 /Quito-Ecuador '% 
T ... l.!.:'.-- -·· ,-1\1""1. "'- .._ .. .., • :....,..., • • • )<:. 



._,¡V~ 
~ Gobierno Juntos 

-1 /\ del Encuentro lo logramos 
Dirección: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Código 
postal: 170507 / Quito-Ecuador 

b. Mejorar la calidad de la oferta de inducción, formación continua y acompañamiento . 

a. Incrementar cobertura a los actores del sistema educativo a través de los cursos de inducción, 
formación continua y aplicación de acompañamiento garantizando la equidad territorial. 

En respuesta a la necesidad del mejoramiento profesional del sistema educativo, en el año 2008, 
esta Cartera de Estado implementó el proyecto denominado Sistema Integral de Desarrollo 
Profesional Educativo (SI PROFE), cuyo objetivo es "Fortalecer el Sistema Integral de Desarrollo 
Profesional, en sus niveles inducción, formación continua y acompaño miento de los profesionales 
del sistema educativo nacional, en articulación con la formación inicial del docente" además, se 
definen los siguientes objetivos específicos: 

El Estado ecuatoriano, a través del Ministerio de Educación, tiene como misión "Garantizar el 
acceso y calidad de la educación inicial, básica y bachillerato a los y las habitantes del territorio 
nacional, mediante la formación integral, holística e inclusiva de niños, niñas, jóvenes y adultos, 
tomando en cuenta la interculturalidad, la plurinacionalidad, las lenguas ancestrales y género 
desde un enfoque de derechos y deberes para fortalecer el desarrollo social, económico y 
cultural, el ejercicio de la ciudadanía y la unidad en la diversidad de la sociedad ecuatoriana." Es 
así, que se enfoca en el mejoramiento de gestión y el desarrollo profesional de los docentes 
pertenecientes al magisterio ecuatoriano con la finalidad de mejorar la calidad. 

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES 

En el Distrito Metropolitano de Quito, el 01 de diciembre de 2021, en la oficina de la Dirección 
Nacional de Formación Continua, ubicada en la Av. Amazonas N34-451 y Juan Pablo Sanz, 
comparece las siguientes personas por una parte la Señorita Lizeth Carolina Cueva Montaluisa, 
Directora Nacional de Formación Continua del Ministerio de Educación, la señora Lida Liseth 
Ortega Minaya, Técnico afín del Contrato AFD-MINEDUC-001-2020 y por otra parte la señora 
Maria Eloísa Velázquez Pezo, Directora Nacional de Formación Continua de la Universidad 
Católica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de administradoras y Técnica Afín del Contrato 
No. MINEDUC-AFD-001-2020, quienes, en forma libre y voluntaria, convienen en celebrar el 
presente instrumento al tenor de las siguientes cláusulas: 

COMPARECIENTES 

• 1 1 

CONTRÁTO NO. MINEDUC-AFD-001-2020 "CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN 
EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS 
ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA" SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE EDUCACIÓN 
Y LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL. 

ACTA ENTREGA RECEPCIÓN FINAL 

Ministerio de Educación 



Medí.ante informe económlco Nro. SDPÉ:-GSP;.2020-15 .. 1-INF de 03 ele agosto de 2020 para la 
"CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN .EN ADAPTACIONES CURRICULARES, PARA 
LA ATENCIÓN OE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN. GENERAL BÁSICA"; 
elaborado por torena paullna Vera Guacho, Analista estadístico de carrera profesional; revisado 
por: Edwín calero, Gerente dei Proyecto SiProfe;. y aprobado por Magali Ramos, Subsecretaria de 
Des a rroff o Profes i o na I Educativo, se con e luye que: "{ ... )Con .la fina ñdod de cumplir f os cond icio ne s 
de transparencia, equidad y eficiencia en/os procesos de adquisiciones estobleados en elMOP 
AFO-CEC 1008, es espedolo lo previsto en et.numerol t, Precio Referencial, número 5;44:; literal 
e Gestión de Adquisiciones y Contrataciones del Programa, que. establece: "to ley prevé lo 
publicación de un precio referencia)en tos. documentos de.ficítocion que corresponde a un. preciq 
"techo". Para las adquisiciones tntemaeionoles y las hcitaciones noctonates fínom;iaclas por fa 

AFO, se precisara que este precio referencial es un monto estimado. En coso de adquisiciones 
tnternoctonoíes, lo AFD no aceptará que se publiquen precios detallados;" Y en virtud de los 
principios de legalidad, troto justo, igualdad, calidad, coocurrencia. transparencia, y demás 
opÍicobles de.i articule 4 de lo Ley Orgánica del Sistema Noctonoí.de Contratación Púbtico, se 
concluye que el Valor promedio de! valor hora de. capacitacion que asciende a $4,22 (cuatro 
dólares con veinte }' dos centavos de los Estados Unidos de Norteamérica), es el valor más 
eficiente en cuantoperrnitirá establecer valores justos que se encuentren enmarcados dentro de 

~-.1 v,{ .. 
; Gobierno Juntos 

.;t. A dol Encuentro lo logramos Dire..:ción: Av. Amazonas.1'134-451 y Av. At.ihoalpc:1. Códi¡:o 
on~fal: 1705n7 I Oriiro-Fr.u;idnr · . · . · · 

Mediante informe Técnico Nro. DNFC-2019-0024-lNf de 13 de marzo de 2019 para la 
"CONTRATACIÓN. DE UN SERVICIO DE CAPACITA(:ION EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA 
LA ATENCIÓN .DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN .EpuCACIÓN GENERAL BÁSICA" 
elaborado por Fanny Pazmlño, Funcionaria de Formación continua; revisado por Patricio Fraire 
Hidalgo, Director Nacional. de: Formación. Contlnua {E) de ese momento; y aprobado por 
Hortencia Bustos Lozano, Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, de ese momento; 
en el cual, se justifica la necesidad y se recomienda que: "( ... ) la realización de fa "Contratación 
de un servicio de capacitación en ádaptacíónés curriculares paró la atención de necesidades 
educativas espectales en educación fJenerol básica" dirigida a docentes de Educación General 
Básica delMagistertó Flsca] Ecuatoriano; 

Con fecha 1 de abril de 2017, l.a. República del Ecuador y la Agencia Francesas de Desarrollo (AFD} 
suscribieron el convenio de préstamo No, CEC 1008. 01 Y AFD para la ejecución del programa 
"Apoyo a ÍcJ Calidad e lnclusíón del.Sector Educa~ivo del Ecuador''. con un plazo de desembolsos 
hasta el.30de junio de 2021! 

.., ....... , 
«<. 
( 2 ! 

Conforme al estatuto Orgánico de Gestión por procesos del Mínísteriode Educación, aprobado. 

mediante Acuerdo Ministerial 020-2012, en fas atribuciones y responsabilidades de lá 
Subsecretaría de Desarrollo Profesional Educativo, literal b) menciona que se debe: "Ajustar y 
poner a conslderaclón del (la) Vlcemiriistro (a}. de Educación Jos lineamientos para. el diseño, 
ejecución, seguimiento y evaluación del Sistema Integral de Desarrolla profesional Educativo" el. 

mismo que· hace referencia a la misión de la subsecretaría de desarrollo profesional y en 
concordancia con elobjetívo general del proyecto SíProfe. 

c. Fortalecer los procesos de Si.stema Integral de Desarrolla Profesional. 

Ministerio de Educación Repúblíca 
del Ecuador 
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Con fecha 10 de diciembre de 2020, se suscribió el Contrato No. MINEDUC-AFD-001-2020 entre 

el Ministerio de Educación y la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, cuyo objeto es 

cumplir con la "CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES 

La Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, en ejerctclo de las atribuciones 
contempladas en la Constitución de la República del Ecuador, las Normas de Adquisiciones para 
Contratos financiados por AFD en países extranjeros, el Manual Operativo del Programa y demás 
normativa conexa, mediante Resolución No. MINEDUC-SDPE-2020-00004-R 02 de diciembre de 
2020 y la Resolución Modificatoria No. MINEDUC-SDPE-2020-00006-R de 04 de diciembre de 
2020, resolvió adjudicar el procedimiento No. AFD-MINEDUC-LPIS-001-2020, cuyo objeto es la 
"CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA 
LA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL", a favor de 
la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil con RUC: 0990149054001, por un valor de USO. 
$ 278.520,00 (Doscientos setenta y ocho mil quinientos veinte con 00/100 dólares de los Estados 
Unidos de América) con 0% IVA, con un plazo de ejecución de 275 días contados a partir de la 
suscripción del contrato; Designar al el/la Director /a Nacional de Formación Continua, como 
Administrador/a del Contrato, quien velará por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada 
una de las obligaciones derivadas del mismo, y a Lida Liseth Ortega Minaya, Analista de la 
Direcciór Nacional de Formación Continua, como técnico que no ha intervenido en el proceso. 

Mediante Resolución S/N de 08 de septiembre de 2020, la Subsecretaria de Desarrollo 
Profesional Educativo, resolvió autorizar y disponer el inicio del procedimiento de Licitación 
Pública Internacional de Servicios No. AFD-MINEDUC-LPIS-001-2020. Cuyo objeto es la 
"CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARESPARA LA 
ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA": 
aprobar los pliegos; designar a los miembros de la Comisión Técnica; disponer la publicación del 
proceso. 

Mediante memorando Nro. MINEDUC-DNF-2020-02019-M de fecha 06 de agosto de 2020 se 
recibe la notificación de Certificación Plurianual y el aval Nro. 45 del proceso de "Contratación 
de un servicio de capacitación en adaptaciones curriculares para lo atención de necesidades 
educativos especiales en educación general basteo." 

Mediante Términos de Referencia para la señalada contratación, elaborados por: Fanny Pazmiño 

Goyes, Analista de Formación Continua, Lorena Vera Guacho, Analista de Proyecto SíProfe; 

revisados por Lizeth Cueva Montaluisa, Directora Nacional de Formación Continua; Edwin Calero 

Toapanta, Gerente del Proyecto SíProfe; y aprobado por Magali Ramos, Subsecretaria de 

Desarrollo Profesional Educativo; se establecen las características técnicas del servicio esperado; 

3 

El costo/hora por estudiante es de USO$ 4,22 cuatro dólares con veinte y das centavas de los 
Estados Unidas de Norteamérica, por el presupuesto referencial establecido para la contratación 
que se troto de un procedimiento de contratación internacional enmarcado en el procesa servicios 
de na consultoría" 

los proformos recibidos sin ser ni el valor mós baja ni el mós alto, y que o lo vez padró generar 
interés de instituciones nacionales e internacionales públicas y privadas para participar en el 
proceso de contratación. 

Ministerio de Educación República 
del Ecuador 
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Cori memorando. Nro. MINEDUC-CGP:..2021-00202-M de fecha 4 de' marzo de 2021, la 
Coordinación General de Planificación emite la aprobación por parte del Ministerio de Economía 
y finanzas del PAi proyecto.SíPrófe en el sistema'e,·51GEF. {APROBACIÓN PAi) 

Con memorando No. MINEDUC~$DPE-2021.:bo2s1-M de 8 de marzo de 2021, la Sul;)sec.retaria 
de Desarrollo Profesional Educativo, solícita "disponer o quien correspondo se procedo con la 

Con base en .el informe de conformidad No. DN.FC~2Q2J,.Ol.4-INF, el 18 de febrero. de 2021, 
suscriben las. partes; el ACTA ENTREGA RECEPCIÓN. PARtlAL DEL PRODUCTO 1 - PLAN DÉ 
CAPACITACIÓN .CONTRATO NO .. MlNEDUC-AFD~oo1~2020 "CONTRATACIÓN DE. UN SERVICIO DE 
CAPACITACIÓN EN .ÁDAPiA.ClóNES CURRICULARES PARA LA .ATENCIÓN DE Nf:CESIDAOES 
EDUCATIVAS ESPECIA.LES EN EDUCACIÓN GENERAL.BÁSICA" SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DE 
EDUC.ACIÓN Y LA UNIVERSIDAD CATÓPCADE SANTIAGO DE G.UAYAQUIL. 

Mediante informeNo. DNFC-2021-014-INF de 18 de febrero de 2d21, la analista de laOírecéiqri 
Nacional de Formación Continua Lida Ortega Miilaya, en su calidad de técníta afín, delegada para 
este proceso por la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educa.tivo mediante Resoluclón No. 
MINEDUC-SDPEs2020-00004-R 02 de diciembre de zozo y la Resolución Modificatoria No; 
MINEDUC-SDPF2020-00006-R de .04 de dícternbre de 2020, remite a .la. administradora del 
Contrato Nro. AFO-MINEDUC~OOl-2020 por parte del Ministerio .de Educación, la .conformidad 
del Producto 1 - Plán de Capacitación, entregado por la Universidad Católica de Santiago de 
Guayaquil. 

Mediante correo electrónico y oficio No EC-NÉE-001-2021. el lunes 18 de enerode 2021.. la Arq. 
María Eloísa Velasquez administradora del contrato Nro .. AFD'-MlNEOUC-001-2020, por parte de 
la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil realiza la entrega del Producto 1 conforme 
indican los documentos contractuales: Términos de RefererJcia y al cronograma elaborado y 
aprobado entre las partes, para los fines consiguientes. 

Mediante oficio Nro. ir. 075.1-2020 de 18 de diciembre de 2020 .suscrtto por el Eco. Mauro 
Toscanini Segale, Rector de la Universidad designa a la Arq, Maria Eloísa Velásquez Pezó, 
directora del Sistema de Educación Continua de la U niversfdad Católica de Santiago de G0ayaquil 
como Administradora del Contrato Nro. AFD-MINEDUC~OOl-2020 "CONTRATACIÓN DE UN 
SERVICIO DE. CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE 

NECESIDADES EDUCATIVASESPECIALE$ EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA". 

.:;r-·:-,, 
f 4 ) 
,.._,,.· 

De acuerdo con lo que Indica la Clausula Décimo Séptima de la Administración del Contrato, en 
el numeral 17.1 indica: El/la director/~ Nacional de Formación Continua, será el/la 
Adrnlntstrador/a del Contrato, quien deberá atenerse a los términos de referencia; a las 
condiciones del pliego y a todas las condlciones y normativa legal vigente que forman parte del 
presente contrato. 

CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE NEC.ESIDADES. ~DUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN 
GENERAL BÁSICA" a entera satisfacción del CONTRATANTE( ... )." 

Ministério de Educación República 
del Ecuador 
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Con oficio Nro. AFD QUITO /2021 / 165 de 12 de mayo de 2021 la AFD emite la No Objeción 
sobre el cambio de modalidades del subcomponente 1.2. en respuesta a los oficios Nro. 
MINEDUC-GAPC-2021-0043-0 y Nro. MINEDUC-SDPE-2021-00512-M, recibimos con fecha 26 de 
abril 2021. 

Con memorando No. MINEDUC-SDPE-2021-00406-M de 07 de abril de 2021, la Subsecretaria de 
Desarrollo Profesional Educativo, realiza un alcance al pedido del pago del primer producto de 

contratos No. AFD-MINEDUC-001-2020 y No. AFD-MINEDUC-002-2020, con la finalidad de 

entregar las facturas correspondientes al PRIMER PRODUCTO de los referidos contratos. 

La Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, con memorando No. MINEDUC-SDPE- 

2021-00303-M de 17 de marzo de 2021, solicitó a la Coordinadora General Administrativa 
Financiera la autorización del primer pago correspondiente al contrato No. AFD-MINEDUC-001- 

2020, por el valor de US$ 181.038,00 (ciento ochenta y un mil treinta y ocho con 00/100 dólares 

de los Estados Unidos de Norte América), en el cual se adjuntó el expediente de la fase 
precontractual. 

Con este informe, el 15 de marzo de 2021, Lizeth Cueva, directora Nacional de Formación 

Continua del MINEDUC y Eloísa Velásquez - Directora del Sistema de Educación Continua de la 

Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de Administradoras del contrato 

No. AFD-MINEDUC-001-2020 "CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN 

ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 

EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA", suscribieron el ACTA ENTREGA RECEPCIÓN No. 2, para tener 
constancia y aceptación del PRODUCTO 1 denominado PLAN DE CAPACITACIÓN. 

De conformidad con lo establecido referente al cronograma de ejecución del proceso, la 

Administradora del Contrato AFD-MINEDUC-001-2020 por parte del MINEDUC, y, contando con 

el informe No. DNFC-2021-014-INF de 18 de febrero de 2021, de la técnica afín, así como el Acta 
parcial del producto 1, se emitió el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-202- 

017-INF de 15 de marzo de 2021, correspondiente a la Aceptación del PRODUCTO 1- Plan de 
Capacitación. 

• s 

Mediante memorando Nro. MINEDUC-DNF-2021-00426-M de fecha 10 de marzo de 2021, la 

Dirección Nacional Financiera emite la certificación presupuestaria con cargo a la siguiente 

partida: Certificación presupuestaria Nro. 149: 

2021.140.9999.0000.59.00.004.001.730612.1701.202.5091.0003 para la "CONTRATACIÓN DE 
UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE 
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICA" por el valor de 

$278.520,00 (Doscientos setenta y ocho mil quinientos veinte dólares de los Estados Unidos de 
Norte América con 00/100). 

actualización y actualización y emisión de la certificación presupuestario anual" ( ... ) 
(CERTIFICACIÓN PRESUPUESTARIA) 

Ministerio de Educación 
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Con fecha 29 de noviembre de 20211 la Administradora del Contrato AFD-MINEDUc.:.001-2020 
por parte del MINEDUC:, emitió el informe de conformldad de Administrador No. DNFC-2021- 
091-INF, ccrrespondlente a la Aceptación del PRODUCTO 3.- Cohorte 2 - COSTA e informes 
finales. 

De acuerdo con lo establecido en el cronograma de ejecución de la capacitación de la Cohorte 2 
- COSTA, con oficios No. ECsQ193-2021 y No. EC~0202-2021 de 02 y 10 de septiembre de 2021 
respectivamente, 1.a Arq. Eloísa Velásquez, Pezo, Administradora del contrato AFD-MINEDU.C- 
001-2020 por parte de la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil realiza l.a entrega del 
Producto 3 denominado INFORME CO.HORTE 2, conforme lo establecido en los Términos de 
Referencia y en el Acta de negocíactén suscrita. 

Con este informe, el 11 de octubre dé 2021, Lizeth Cueva, directora Nadonal de Formación 
Continua del MINEDUC y Eloísa Velásquez, directora del Sistema de Educación Continúa. de la 

Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de Administradoras del Contrato 
No. AFD-MINEDUC~OOl-2020 "CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN E"1 
ADAPTACIONES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDAD.ES EDUCATIVAS ESPECIALES 
EN EDUCACIÓN GEN ERAL B.Á.Sl CA", suscribieron el ACTA ENTREGA RECEPCIÓN No. 3, para tener 
constancia y aceptación del PRODUCTO 2 que corresponde la capacitación de la COHORTE 1 ~ 
Sierra. 

Con fecha 27 de iulíode 2021, la Administradora del Contrato AFD-MINEDUC-001-2020 por parte 
del MINEDUC, se emitió el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-2021~089-INF, 
correspondíente a 1.a Aceptación del PRODU.ctO 2- Cohorte l~SIERRA. 

El 4. de junio de 2021, la administradora del contrato por parte de lá Universidad Católica de 
Santiago deGuavaquil remite el oficio Nro. OFICIO-EC-NEE-ü09--2021, en el cual indica: "Entrega 
delProducto 2 del contrato AFD-MINE.DUC-001-020. 

-€~;·· . .,,. 
!. 6 ¡ 
..... , ...... ~ 

Considerando la emergencia sanitaria que vívla el país y el mundo por la .COVID 19, se rea liza ron 
varias acciones para modificar fa modalidad de capacitación, los cuales son evidenciados en el 
Informe No. DNFC-2021-049~1NF de 27 de mayo de 2021, en el que la Dirección Nac.ional de 
Formación Continua, en oalidad de administradora del contrato, emitió el INFORME 
SITUACIONAL DE LA EJEC:CIÓN DE LOS CONTRATOS AFD-MINEDUC-001-2020-YAFO-MINEDUC~ 
002-2020 CON LA UNIVERSIDAD CATÓUCA OE SANTIAGO DE Gl.JAYAQUIL (recursos AFD), para 
obtener la aprobación de la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo, subrogante y 
suscrlbir el ACTA DE NEGOCIACIÓN DE.L CONTRATÓ. AFD-MINEDUC-001-:2020 con fecha 28 de 
mayo de 2021, para legatízar los ajustes en los aspectos de: el Alcance, Metodología de trabajo, 
Procedimiento de convocatoria, plazo de ejecución ( entrega de productos), forma de pago (plazo 
de entrega de productos). 

Con CLJ R de PAGO No, 398. de 13. de abril de 2021, se realizó .el pago a la Universidad Católica 
de Santiage.de Guayaquil por el 65% corresponclente al pago del primer producto; 

Ministerib de Educación República 
del Ecuador 
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suscrito ~ón la Agencia Francesa de Desarrollo {AFD). 

OBJETl\(.05 ESPECÍFICOS: 

• ';Óeterminar un Plan de capacitación sobre el curso de Adaptaciones Curriculares para la 
]tención de necesidades educativas especiales en Educación General Básica, que le 
permita adquirir los conocimientos necesarlos para brindar educación de calidad a los 
istudiantes de EGB pertenecientes a las lnstituciones educativas del magisterio fiscal. 

. :': 

Capacitpf. a docentes de EGB del magisterio fiscal ecuatortano en adaptaciones currtculares. a fin 

de fort~(ecer las competencias pedagógicas de los docentes mediante cursos de Capacitación 
para bri~dar una .atención de. calidad a estudiantes con necesidades educativas especiales 
asocíad'i~ o no a la .discapacidad, en· el marco del Programa "Apoyo a la calidad e inclusión del. 
sector educativo en Ecuador';, flnanciado con el Convenio de Préstamo No. CEC 1008 01 Y AFD, ., r 

OBJETIVO GENERAL: . ~:· . . 

CLÁUSÜLA SEGUNDA: ALCANCE 

El prest:bte instr~ mento tiene como finalidad determinar el cumplimiento del Contrato Nro. AFD- 

MIN EDWC-001-2020 suscrito con la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil y cuyo objeto 
es la ''tóNTRÁTÁCIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACiTACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES 
PARA J ATENCIÓN OE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES EN EDUCACIÓN GENERAL 
BASICA',,{ a entera satisfacción. del CONTRATANTE'', .correspondíente a la entrega del primero, 
segunqq y tercer y último producto. 

cLAuso.ÍA TERCERA:. OBJETIVOS 

OBJETO~E LA CONTRATACIÓN 

El presette·informe sustenta el seguimiento, verificación y comprobación del cumplimiento con 

réspect& a la entrega de los tres productos de acuerdo con la descripción realizada en los 
Térininb'~ de Referencia d.el contrato AFD-MINEDUC-001-2020, con ia finalidad de proceder a. ia 
receptí{$,h de los productos a entera satisfacción, conforme la entrega de productos acordadas 
en los t4}minos de referencia y ajustados en el Acta de Negociación del Contrato. . . ·~~: 

...... 
Y$ ' . 7 ; 

i 
Con eit.~ informe; el ~O de noviembre de 2021, Uzeth Cueva, directora Nacional de Formación 
Continl(a del MINEOUC y Eloísa Velásquez, directora del Sistema de Educación Continua de ia 
Univer?(dad Católica de Santiago de Guayaquil, en su calidad de Administradoras del contrato 
No. AFD-MINEDUC-001-2020 "CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN > ~· . . . . . . 

ADAPT/\ClóNES CURRICULARES PARA LA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 
EN ED!JtAtrÓN GENERAL BÁSICA", suscribieron el ACTA ENTREGA RECEPCIÓN.No. 4, para tener 
constad.cía y aceptación del PRODÜCTO 3. que corresponde la capacitación de la COHORTE 2 - ·. t . . 
Costa .• f 
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Repúblitta 
del EcLiádor 

. : ::f 



Direcéión:.Av; Amazonas N34·4Sl y AV, Atahualpa:Códígo 
oo.~tál: 17.0507 / Ouitn-Ecuador . · 

Juntos 
lo logramos 

"V. 
"'"" . /¡:.> ; Gobierno 
·1 A do! Encuentro 

De acuerdo con el informe final entregado por la UnlversidadCatólioa de Santiago de Guayaquil, 
se desprende que entre las 2 cohortes se han beneficíado 575 docentes pertenecientes al 
magisterio fiscal ecuatoriano conforme se establece en el Contrato No. AFD-MfNEDuc::001- 
2020. 

• Modulo 1: .Escuela Inclusiva y Atención a Ja Diversidad. 
• Módulo 2: El. Currículo Nacional, Adaptaciones. 
• Módulo 3: Atención Psicoeducatíva a los Estudiantes con Discapacidad. 
• Módulp4: Atención Psfcoeducatíva a los Estudiantes que presentan Necesidades Educativas 

Especiales No Asociadas a la Díscá pacidad. 
• Módulo 5: A tendón y Orlentaciórr del Alumnado con Necesidades. 

Proceso de inscripción y matrículaciondocentes 

Conforme lo establecido en el Término de Referencia del contrato AFD-MINED.UC-001-2020, así 
como consta en el informe de conformidad de Administrador No. DNFC-2021"017slNF en el 
numeral que corresponde a los módulos y contenidos, los mismos fueron aprobados por las 
áreas· corres pon d íé ntes. 

Contenidos para el proceso de capacítaclóf 

En el. Acta de negocia don del contrato, se ajustó la modalidad del curso en 100% virtual, la misma 
que combinará sesiones de clase· slncrónlcas y asincrónicas que cumplirán con el total de isa 
horas de 'capacttación. 

Modalídad del proceso de capacitación 

Con oficio No. EC-202,2021~ de 10 de septiembre de 2021, la Arq. Eloísa Velásquez, Pezó, 

Administradora del contrato AFD-MINEDUC-001-2020 por parte de la Universidad Católica de 
Santiago de. Guayaquil realiza la segunda entrega del Producto 3 denominado INFORME FINAL 
del proceso de capacítaclón, conforme lo establecido en losTérminos de, Referencia. 

CLÁUSULA CUARTA: METóDOlOGÍf\- OESARROLLO 

r., 
<:,» 

• Efectuar una evaluación cualitativa de la capacitación en Adaptaciones Curriculares para 
la• atención .de necesidades .educatívas especiales. en Educación General Básica, a· los 
docentes de EG.B del magisterío fiscal, con el fin de continuar y ampliar el número de 
docentes beneficiarios. 

• Desarrollar cursos de Adaptaciones Curriculares para la atención de necesidades 
educativas especiales en Educación General Básica, con el propósito de cubrir la 
necesidad. de capacitación solicitada ppr la Dirección Nacional de Educación 
Especializada e Inclusiva del Ministerio de Educación. 

Ministerio de Educación Reoublita 
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Los matriculados de la segunda cohorte Costa, provenían de 16 provincias entre estas: Azuay, 
Bolívar, Cañar, Cotopaxi, El Oro, Esmeraldas, Guayas, Leja, Los Rlos, Manabí, Pichincha, Santa 
Elena y Santo Domingo de los Tsáchilas. Al ser 100% virtual la capacitación se pudieron incorporar 
participantes de otras provincias aparte de las de la Costa. En su mayoría los docentes 
pertenecen a las provincias del Guayas (49.72%) y El Oro (11.80%) . 

Fuente: Informe Final procesos- UCSG 

1 
Tablo 2 Cantidad de docentes matriculados por provincias cohorte Sierro 

DOCENTES MATRICULADOS POR PROVINCIAS COHORTE SIERRA 

PROVINCIA 
CANTIDAD DE DOCENTES PORCENTAJES MATRICULADOS POR PROVINCIA 

IMBABURA 21 10% 
SUCUMBIOS 18 8% 

CHIMBORAZO 26 12% 
TUNGURAHUA 23 11% 

AZUA Y 18 8% 
LOJA 18 8% 

PICHINCHA 95 43% 
TOTAL 219 100% 

Los matriculados de la primera cohorte - Sierra provenlan de 7 provincias entre estas: lmbabura, 
Sucumbfos, Chimborazo, Tungurahua, Azuay, Leja y Pichincha. En su mayoría los docentes 
pertenecían a las provincias de Pichincha (43,0%) y Chimborazo (12,0%). 

Detalle de docentes matriculados en el curso, desglosado por provincias y sedes de capacitación 
o aulas 

Fuente: Informe Final procesos- UCSG 

9 

MATRICULADOS EN AMBAS COHORTES 

PARALELO COHORTE 1 COHORTE 2 

1 PARALELO 1 21 35 
I t PARALELO 2 18 37 

1 PARALELO 3 26 36 
PARALELO 4 23 35 
PARALELO 5 18 35 
PARALELO 6 18 36 
PARALELO 7 24 37 
PARALELO 8 27 35 

e PARALELO 9 24 35 
1 PARALELO 10 20 35 

TOTAL MATRICULADOS 219 356 

Tablo l Docentes matriculados - UCSG 

Ministerio de Educación 
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La UCSG, indica en su informe final de.l proceso que: al inicio del programa de capacitación se 
tomó una prueba de diagnóstlco para determinar el estado de los conocimientos de los doten tes 
participantes en cuanto a la temática. a impartir. 

Notas. de diagnóstico, parciales y finales 

1. En el caso de los docentes rezagados (8), que fueron considerados así por haber sido. 
afectados por la COVID-19; vdebido que lo que. afectaba en su proceso de capacitación, 
la UCSG lndlcó que era su asistencia, y en basé a las recomendaciones. descritas en su 
informe de la Cohorte 1-Sierra, estos docentes fueron incluidos en la cohorte COSTA. 

2. En el caso de docentes inactivos (23), este número de cupos fueron sumados o 
incrementados en la cohorte Costa, en función de que la capacttaciórt ya no requería 
movilización física de lbs participantes. 

49.72% 
fWtf:i$o'.otooitlft 

El número total previsto en cada cohorte tuvo tJria variación, debido a las modificaciones que se 
realizaron en la plataforma con el cambio de modalidad, en el que se íncrementó el i5% de 
beneficiados y que se refleja en la segunda cohorte, además que en la primera cohorte -Sierra 
existieron docentes (8) rezagados y (23) inactivos, de los que se resltzaron 2 procedimientos que 
fueron: 

11.80% 
7.87% 
7.SO% 

Fuente: informe Final árocesos« UCSG 

GUAYAS 
42 ELQRO 
.28 MANABI 
.26 ESM.ERALDAS 

6.46% LOS RJOS 
0.28%. 
4.49% 15 A.ZUAY 

1 LOJA 

0.56% 
3.93%. 
3.37% 
1.40% 
1.69% 
0.28% 

SUCUMBÍOS 
14 SANTO DOMINGO DE LOS TSÁC:HILAS 
12 SANTA ELENA 
5 CAÑAR 
6. PICHINCHA 
1 LOJA 

0.28.% 
0.28% 

1 COTóPAXI 
1 CHIMBORÁ.ZO 

0.28% 1 

177 

BOLIVAR 

Tabla 3 Cantidad de docentes matdtuladospor.provincias cohorte Costa 

Ministerio de Educación República 
del Ecuador 
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Fuente: Informe Final procesos- UCSG 

Tablo 5 Promedio de colifícoción general cohortes sierra y Costo 

Promedio de calificación Promedio de calificación 
Paralelo general del programa general del programa cohorte 

cohorte Sierra Costa 

1 8,32 8,51 
2 7,85 8,90 
3 8,07 8,35 
4 8,54 8,33 
5 9,10 8,36 
6 9,01 8,20 
7 8,49 8,42 
8 8,34 9,25 
9 8,81 7,64 
10 8,67 8,26 

Promedio 8,52 8,42 

Del mismo modo, la UCSG en su informe final, indica que el promedio general obtenido en el 
programa de capacitación de la cohorte Sierra fue de 8,52 y de la cohorte Costa 8,42, indicando 
que este resultado ha sido considerado como satisfactorio y que, además, evidencia que se 
alcanzaron los resultados de aprendizaje esperados y previstos inicialmente. 

Con este detalle, se evidencia que la cohorte Costa en la prueba de entrada tuvo un rendimiento 
más alto que la cohorte Sierra al haber obtenido un 6,41 versus un 6,15. Y que, en el caso de la 
prueba de salida, la cohorte Sierra tuvo una mejora de 1,68 puntos obteniendo un puntaje de 
7,83, y la cohorte Costa también mejoró en un 1,79 punto, contando con el promedio general 
de 8,2. 

Fuente: Informe Final procesos- UCSG 

• 11 

1 
Promedio en prueba Promedio prueba Promedio en prueba Promedio prueba 

Pata lelo de entrada - Cohorte de entrada - de salida - Cohorte de salida - Cohorte 
Sierra Cohorte Costa Sierra Costa 

1 6,45 6,33 7,74 8,86 
2 5,63 6,44 6,45 8,11 
3 6,09 6,37 7,2 7,89 
4 5,43 6,59 9,07 8,45 
s 6,28 6,29 8,11 8,4 
6 6,08 6,41 7,94 7,93 
7 6,86 6,52 8,1 7,94 
8 6,19 6,52 7,54 8,27 
9 6,04 6,2 7,98 7,75 
10 6,33 6,45 8,21 8,38 

Total general 6,15 6,41 7,83 8,2 

Tablo 4 Promedio pruebo de entrado y so/ído cohortes Sierro y Costo 

Ministerio de Educación 
República 
del Ecuador 

Dirección: Av. Amazonas N34-451 y Av. Atahualpa. Código 
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La'Unívetsldad Católica de Santiago de Guayaquil, en su Informe FINAL presenta los resultados 
cuantltatfvos de ambas cohortes, eh los cuales se determina que, de 575 participantes 
matriculados el 96,$7% aprobó y el 3,13% reprobó el proceso de capacitación. 

Resultados obtenidos del c.urso (aprobado/reprobado) 

En función a esta tabla, se ha evidenclado que las 2 cohortes del proceso de .oapacitacíón han 
sobrepasad.o el 95% de. asistencla, lo que refleja un compromiso total de los. docentes 
partíctpantes. 

1 99,5'1% 99!00% 
2 95,84% 95,40% 
3 96,96% 98,60%. 
4 97,24% 99;00% 
5 99,20% 98,2.0o/.o' 
6 96,30% 99~60% 
1 94,0i% 97,00% 
8 98,15% 96,00% 
9 96,02%. 95,60% 
10 94,14% 94,20% 

Fuente.: Informe Final procesos- UCSG 

Tabla 6Pp'rtentafes, de aststenaa cohorte.s.Sietra y Costo 

Dentro de . .los términos de referencia del contrato. AFD-MINEDUC~OOl-2020, se indican los 
requerimientos mínimos. para que los beneficiarios aprueben el proceso de capacitación, y en 
función a éste, la UCSG eh su informe final indica que: Paro oorobar el programa era necesario. 
obtener un promedio general de asistencia del 90%, fa. cohorte Sierro obtuvo uri 9.6,69% y la 
cohorte Costa 97,26%. A parte de casos puntuales donde hubo inasistencias permanentes que eri 
e! taso de Ír:, cohorte Sierra fueron los inoctivos; rezagados y reprobados, y en le, cohorte Costa 
los reprobados; se considero que elporeentoie promedio de osistencio fue satisfoctoría a/ estar 
por encimo del 9596. 

Porcentajes de asistencia 

Con esta información, se evidencia quede manera general las dos cohortes han obtenido un 
puntaje superior al mínimo {7} y se puede reflejar que la metodología aplicada ha aportado en la 
adquisición de estrategias, habilidades y conocimientos requeridos para mejorar los procesos de 
enseñanza-aprendízale, 

Ministerio de Educación República 
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Lo anteriormente detallado do cuenta de que es posible realizar un cambio de modalidad 
instruccionol exitoso siempre y cuando se tenga en consideración los aspectos que se van a 

Otro aspecto que requiere de especial atención fue el registro de la participación en clases de 
los docentes en un procesa virtual por lo cual, la contratista implementó y utilizó los recursos 
necesarios que permitieron lo motivación o una participación permanente y se estableció el 
registro de los participantes en cada sesión. 

Sobre los actividades de los docentes participantes se tiene que se dedicaban a diferentes 
funciones administrativas, lo cual significa que la contratista considere los porticularidades de 
las ocupaciones en el magisterio de los asistentes desde sus diferentes roles. 

Como es de rigor se prepararon los instructivos y capacitaciones para tonto docentes como 
estudiantes, paro que pudieran realizar la capacitación en formato on fine. Por otra, parte se 
mantuvo una asistencia permanente, en cuanto a la utilización de la plataforma. 

El proceso de convocatorio y posterior llamado o asistir del programo, fue exitoso yo que la 
mayoría respondió rápidamente, presentándose algunos dificultades en cuanto a los datos 
registrados de los docentes participantes que debieron ser actualizados, y también otros 
participantes se inscribieron, pero luego tuvieron cambios en sus ocupaciones, ante lo cual se 
facilitó el proceso o quienes así requirieron. 

Es importante destocar que, este cambio se hizo porque la pondemio del Covid-19 estaba 
afectando lo asistencia de alumnos e instructores, y sobre todo podría suponer un periodo de 
ausencia de tiempos indeterminados de quienes tuvieron lo enfermedad. 

Lo cohorte Sierro tuvo un cambio metodológico de modalidad instruccional de semipresenciol 
o on fine, esto significó reodecuar lo metodología y los procesos establecidos originalmente en 
el contrato, mientras que en lo cohorte Costo se comenzó desde la primero clase con el cambio 
de metodología a lo modalidad on fine. 

La UCSG en su informe final, detalla las siguientes conclusiones y recomendaciones: 

Conclusiones y recomendaciones de la UCSG 

Futnte: Informe Final procesos- UCSG 

13 

"1 

Tabla 7 Resultados cuantitativos en ambos cohortes 

Docentes 
Docentes Docentes Docentes Docentes Docentes 

Inscritos Matriculados aprobados reprobados inactivos rezagados 
Cohorte enviados 

UCSG (cantidades y (cantidades y (cantidades y (cantidades y 
MINEDUC porcentajes) porcentajes) porcentajes) porcentajes) 

1# 1# 1# % 1# % 1# % 1# % 
Cohorte Sierra 250 219 216 86 3 1 23 9 8 3 
Cohorte Costa 356 356 341 95,79 15 4,21 o o o o 

Total 606 575 557 96,87 18 3,13 o o o o 

Ministerio de Educación 
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Ei1 el caso de la cohorte sierra existió. un crecimiento significativo en cuanto a dominio de 
contenidos lo que se verifica en el crecimiento exooneneial de las notas obtenidas por los 
docentes en la pruebo de salida pasa de una nota promedió de 6(15 puntos sobre 10 a 7,83 
sobre 1.0: Seproduce uri incrementode 1,6Spúntos; en el coso de lo cohorte Costa en la prueba 
.de salido posa de una nota promedio de 6,42púntos sobre 10 a 8;20 sobre JO. Se.produce un 
incremento de 1, 78 puntos. 

fn toto! se motricutaron 575 docentes-porticipontes de los cuales $57 aprobaron y 18 
reprobaron; soto.el 3,13.% reprobQ, por lo tanto, se puede concluir que el programo obtuvo el 
éxito planificado y esperado; 

Como iesúltado de la copacttacián de la cohorte Sierra se obtuvo lo:s siguientes datos: 216 
aprobados, 3 reprobados; 23 inactivos (se sumaron los 23 inactivos á la cohorte Costa) y 8 
rezoqodos (que recuperaron los módulos en los que se quedaron por asistencia eri la cohorte, 
Costa). En cuanto a lo cohorte Costa se obtuvo los siguientes datos: 341 aprobados y 15 
reprobados. 

Los centros escolares deben definir y comunicar con ckuidcd el .modelo de qestiot: que 
implementan paro lo inciusíón lo que supone actividades de acompoiiamiento y evoiuacián 
interno de lo calidad de las intervenciones que.se realizan en el aula, Jo que conllevo a revisar 
la propuestapedagogíca. de fas mstitucíoneseducatívas. 

fs importante señalar la necesidad de seguir trabajando en el fortalecimiento de capacidddes 
de los docentes y dotarlos de herramientas pata el diagnóstico, sequimtento, registro y 
retroohmentocián de. los logros otcanzodos por los estuatontes con NEE; para el cor-recto 
acompoiíomiemo de los docentes eh codo uno de los cosos presentados y brindar uno 
educocisn (je colidod y calidez. 

Tal como se presentó en los. resultados, el Programa logró cambios en la variable autoeficotia 
docente; mostrando que un 90;0096 de los docentes participantes. pudieron implementar 
actividades efectivas en fa.s que aplicaron los contenidos descrrottodos en el programa en 
benefieío. de los estudtontes de los instituciones educqtiyqs del Ecuador. 

t¡;·J ,, .. ,: 

En el desotrollo del proqramo, como antes indicamos a los afectados por e/COVID-19, se les 
imposibilitó recibir en las fechas planificados en la cohorte Sierra, algunos sesiones, por lo cual 
se implernentó el termino rezagado solo en está Cohorte para quienes tenían esto 
particularidad pudiendo retomarlas en Jo cohorte Costo o ejecutarse; ya que sería en 
modalidad onlirie, lo cual evitaba ·dificultades dé ubicación y traslado. Cabe recalcar que, en 
Cohorte costa no hubo rezoqodos. 

verofeeiodosoor esto, en este coso lo copacitaéión y lo atención permanente con respecta o 
las rutinas de aprendizaje permitieron que la. metodoloqk: prevista inicialmente se cumpla. 

Ministerio de Educación República 
del Ecuador 
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l Tablo 8 Detalle del cumplimiento de los Productos 

DETALLE DESCRIPCIÓN % DE CUMPLIMIENTO 

Producto 1 Plan de capacitación 100% 
Capacitación Cohorte 1, 
Informe final de 

Producto 2 cohorte 1 100% 
Informe de reprobados 
Entrega de certificados 

1 ~V 

La Universidad Católica de Santiago de Guayaquil ha entregado a entera satisfacción los 

productos suscritos en el término de referencia, los mismos que se detallan a continuación: 

CLÁUSULA QUINTA: DESCRIPCIÓN DE PRODUCTOS/ SERVICIOS 

• Generar uno propuesto de formatos de registros básicos que los docentes puedan utilizar 
tonto poro el diagnóstico en aula como poro el seguimiento, identificación de logros y 
retroalimentación poro los cosos de NEE que atiende en el aula, poro el correcto 
acompañamiento de los docentes en codo uno de los cosos presentados y cumplir con 
uno de los objetivos de ofrecer uno educación de calidad y calidez. 

• Realizar talleres masivos poro que los equipos docentes de los estobtecumentos 
educativos púbhcos definan con claridad el modelo de atención o lo inclusión que opero 
en el centro o partir del Modelo Nocional Vigente. 

• Mejorar los condiciones de infraestructura de los locales escolares facilitando el acceso a 
los estudiantes con discapacidades y cumplir con los estándares de Calidad Educativo de 
uno Educación Inclusivo poro todos. 

• Dotar de equipamiento necesario poro lograr eficacia en lo atención o los estudiantes 
con NEE, toles como: mobiliario, recursos didácticos, materiales de apoyo, entre otros, 
usar aplicativos que refuercen el valor de lo planificación micro curricular y potencien el 
uso de metodologías activos en el aula. 

• Continuar los programas de capacitación sobre lo formación impartido. 
• Al tener uno toso del 96.8796 de aprobación se considera que el programo de capacitación 

fue exitoso logrando los objetivos de aprendizaje esperados en codo uno de los módulos, 
aterrizando en lo aplicación de los distintos estrategias aprendidos, por lo que se 
recomienda continuar brindando capacitaciones en esta temático. 

De las conclusiones de los informes presentados de cada cohorte se desprenden los is 
requerimientos que tuvieron codo grupo en cuanto o temas o fortalecer poro realizar uno correcto 
atención o los necesidades especiales en el aula como: 

Recomendaciones 

Por lo antes expuesto, se concluye que se cumplieron los objetivos del Programo y que es 
provechoso poro el Magisterio fiscal, acceder o este tipo de formación de actualización de 
conocimientos. 

Ministerio de Educación República 
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ClÁUSUlÁ OECIMO S.EGÜNDA. - OBLIGACIONES DEL CóNTRATISTA: 
OBLIGACIONES O.E LA UNIVERSI.DAD C.ATÓUCA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 
OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO MED.10 DE VERIFICACIÓN 

.a. Nombrar un administrador o. ! Anexo .. 1 
representante con quien el MINEDUC ! 100% Informe de conformidad de 
mantendrá comunicación para la correcta I Admini~trador No. DNF.C-2021· 
eH~cución. coordinación y seguimiento de 017·1NF PRODUéTOl. 
este. Anexo.2 

Acta de.entrega recepción Nci. 2 
PRODUCTO 1 

b. (,ai'.antizar la capacitación de 500 100% Anexo 3 
docentes en 150 horas de capacitacícn en . Informe de conforrnldad de 
ternas de Adaptaciones Curriculares para la A~ministrador No, DNFC- 
i:itericíQn de las necesidades .educatívas 2021-089~1NF PRODUCTO 2 
especiales en Educación General Básica 

1 Anexo4 
1 

Acta dt? entrega. recepción No: 

1 
1 3 PRODUCTO 2 

Anexo s. 
Acta de negociación Contrato 

AFD·MíNEDUc~oo1-2020 
Anexo.6. I Ofícío EC-01.94·<?021 de 02 de 

septiembre de .2021. 
I PRQDUCTO 3 - Cohorte 2 

COSTA 
Acta de entrega recepcion No: 4 

1 

PRODUCTÓ 3 
Anexo? 

Tabla 9. Deta.1/e de Qb/igaciones tieicontrattsta 

Obligaciones Universidad Católica de Santiago de Guayaquil 

Al momento. se evidenciará el cumplimiento total de lasoblígaclones; en función de que se han 
completado los procedimientos establecidos en el contrato No. AFD-MINEDUC-0.01-2020 - 
."CONTRATACIÓN DE UN SERVICIO DE CAPACITACIÓN EN ADAPTACIONES CURRICULARES PARA 
LA ATENCIÓN DE NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES.EN EDUCACIÓN GENERAL BÁSICN'. 

CLÁUSULA SEXTA:. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES 

Elabora.do: Dirección Nacional de Formación Continua 2021 

·\.,,. .. ,: 

100% 

· Capacitación Cohorte 2, 
Informe final de 
cohorte 
lnformede reprobados 
Entrega de certíficados, 
Informe final del 
proceso de 
capacltectórr 
Informe de análisis 
cualitativo 

Producto 3 

Ministerio de Educación ReRúb!ica 
de Ecuador 
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f) Garantizar el acompañamiento 
permanente a los estudiantes en cada uno 
de los oroararnas lmoartidos, tanto en las 

Anexo 3 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021- 
017-INF 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

Anexo 3 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-089-INF PRODUCTO 2 
Anexo 4 

Acta de entrega recepción No. 
3 PRODUCTO 2 

Anexo 5 
Acta de negociación Contrato 
AFD-MINEDUC-001-2020 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021- 
017-INF PRODUCTO 1 

Anexo 2 
Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

Anexo 3 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-089-INF PRODUCTO 2 
Anexo 4 

Acta de entrega recepción No. 
3 PRODUCTO 2 

Anexo 5 
Acta de negociación Contrato 
AFO-MINEDUC-001-2020 

Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021- 
017-INF PRODUCTO 1 

Anexo 2 
Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

100% 

100% 

100% 

100% 

1, 

1, 

li 

e) Garantizar sedes de capacitación de 
acuerdo con la ubicación geográfica 
establecida por el MINEDUC, las mismas 
que deben contar con el equipamiento 
requerido para la capacitación. 

d) Contar con el equipo y la logística 
necesaria, infraestructura, aulas, 
tecnología, para cumplir con los 
requerimientos establecidos por el 
Ministerio de Educación. 

c) Contar con tutores calificados, es decir 
profesionales con títulos de cuarto nivel en 
las áreas afines al curso que impartirán. 

Oficio EC-0203-2021 de 10 de 
septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Informe final 
e informe cualitativo. 

OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 
CLÁUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

Ministerio de Educación 
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Anexo 4 

100% r 
i 

Informe de conforrriídad de i 
Admioístrador No .. DNFC-tb21- [ 

017-JNF PRODUCTO l j 
Anexo 2 l 

Acta de entregarecepción No. 2 1 
PRODUCTO 1 1 

Anexo3 
Informe de conformidad de 
Administra.dor No. DNFC~ 

2021--089°INF PRODUCTO 2 

Dirección: Av. Amazonas N34·4S:l y Av. Atahualpa. Código 
postal; 170507 / Quito·Ec.uador 

Anexol i) Ajustarse ai cronograma esrablecldo por 
el Ministerio de Edvcaci.ón. 

Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC-2021- I 

017-INF ¡ 
Anexo 2 1 

Actade entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 ! 

1 ¡ 

.100% 
h) Establecer y contar con planes de I 
contingencia, por ejemplo, faclütadores, 1 
instructores .sustitutof, .que tengan [as ¡ 
mismas condiciones académicas y de ' 
experiencia general y especifica que los 
titulares; los mismos deberán estar listos 
para reemplazar a los titulares si el caso 
amerita, eh un lapso máximo de 48 horas. 

Anexo 1 

I Anexo 1 
Informe de conformidad de I 

Admínístrad;;;l~FDNFC-.2.021- 1 

11 Anexo2 
Acta de entrega recepción No. 2 
PRQDLJ.CT:O 1 

100% 
g) Ser responsable de su propio recurso 
humano. sín que en ningún momento se. 
establezca vínculo laboral o relación 
contractual alguna de dicho personal con el 
Ministerio de Educació.n. las. oblígacícnes 
laborales de seguridad social y otras 
aphcables de. acuerdo con las normativas 
legales vigentes siempre serárr asumidas 
por el proveedor contratado. las mismas 
que deben estar en curnpltrníento. 

Anexo 6 
Oficio EC-0194-2021 de 02 de 
septiembre de 2021. 
PP.ODUCTb 3 - Cohorte 2 
COSTA 
Acta de entrega recepción No. 4 
PRODUCTO 3 

Anexo 7 
Oficio EC-0203-202.1 de 10 de 
septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Informe final 
e informe cualitativo. 

Acta dé entrega recepción No. 
3 PRODUCT02 

Informe de conformidad de 
I Administrador No. DNFC~ 
1. 2021-089-INF PRODUCTO 2 

Anexo4 

1 

horas de ínteracción directa con el profesor 
(docencia asistida) conio en la practica 
docente [segulmlento. estudio de casos). 

.OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO ¡ ME.OJO DE VERIFICACIÓN 
OBLIGACIONES DE LA .UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGb DE GUAYAQUIL 
CLÁUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBllGAC:IONES DÉL CONTRATISTA: 

· .... ,,,,.· 

Ministerio de Educación . . 
República 
del Ecuador 
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Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021- 
017-INF PRODUCTO 1 

Anexo 2 
Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

Anexo 3 

100% 

1 

k) La Institución de Educación Superior 
deberá informar oportunamente por 
escrito al Administrador de Contrato del 
Ministerio, en el caso de que algún 
tutor/facilitador sea reemplazado. 

Anexo l 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC-2021· 
017-INF PRODUCTO 1 

Anexo 2 
Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

Anexo 3 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-089-INF PRODUCTO 2 
Anexo 4 

Acta de entrega recepción No. 
3 PRODUCTO 2 

Anexo 6 
Oficio EC-0194-2021 de 02 de 
septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Cohorte 2 
COSTA 
Acta de entrega recepción No. 4 
PRODUCTO 3 

Anexo 7 
Oficio EC-0203-2021 de 10 de 
septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Informe final 
e informe cualitativo 

100% 

11 

j) Abstenerse de recibir en las 
capacitaciones a las personas que no estén 
autorizadas por el Ministerio de Educación. 

Acta de entrega recepción No. 
3 PRODUCTO 2 

Anexo 5 
Acta de negociación Contrato 19 
AFD-MINEDUC-001-2020 

Anexo 6 
Oficio EC-0194-2021 de 02 de 
septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Cohorte 2 
COSTA 
Acta de entrega recepción No. 4 
PRODUCTO 3 

OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 
CLÁUSULA DECIMO SEGUNDA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 

Ministerio de Educación República 
del Ecuador 
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Anexo 1 
Informe de conformidad de 

Administrador No. DNFC~2021- 
017-IMF PRODUCTO 1 

Anexo 2 

Acta ele negcciaclón Contrato 
AFD-MINEDLÍC-001 ;2020 

Anexo 6 
Oficio EC-0194-2021 de 02 de 

I 
septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Cohorte 2 
COSTA 
Acta de entrega recepciórrNo. 4 
PRODUCT0.3 

Anexo 7 
Oflclo EC-0203-202lde 10 de 
septiembre de 2021. 
PROD.UCT0.3 - Informe ñnal 
e informé cualitativo 

Anexó s 

Acta de entrega recepción No. 
3 PHODUCTO 2 

Ane~.o 4 

Acta de.entrega recepción No. 2 
PRbDUCTOl . 

Anexo 3. 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-089~1 N F PRODUCTO 2 

Anexo 2 

Anexoí 
Informe de conformid~d de 

Administrador No. DNFC~202l- 
017-INF PRODUCTO 1 

Of1c10 EC-0194-2021 de 02 de 
septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Cohorte .1 

, COSTA 
I Acta de entrega recepción NoA I 

. PRODUCT03 

Díretclón: Av. Am,nonas N34·451 y Aii'. Atahualpa. Código. 
r'l.t"IC't:al~ 1f(\(.(\'7· / n,ritn.f:rt1:::ir4nr 

rn) Entregar al MINEDUC los módulos; 
contenidos y él material pedagógico 
desarrollados para la capacitación en 
formato digitalyfisico. 

100% 

1) Cumplír a cabahdad con todos. los 
parámetros est~blecidos. en lós Térn:li¡1os I 
de Referencia y los pliegos 
correspondientes. · 

1ÓO%. 

CL4USUl.A DECIMO SEGUNDA, - OBLIGACIONES D~L CONTRATISTA: 
I óBLIGACIONES DE LA UNIVERSl'DAD CATÓLI.CA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 

OBLIGACIONES 1 % DE CUMPLIMIENtO MEDIO DE VERI.FICACIÓN 
Informe de conformidad de 

! 
Admfnistradcr No. DNFC- 

20.21-089-INF PR.ODUCTO 2 
! 

Anexo4 
Acta-de entrega recepción No . 

.3 PRODUCT02 
Anexo6 

1 .. 

Ministerio de Educación República del Ecuador 
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Anexo 1 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-017-INF PRODUCTO 1 
Anexo 2 

Acta de entrega recepción No. 
2 PRODUCTO 1 

Anexo 3 
Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-089-1 NF PRODUCTO 2 
Anexo 4 

Acta de entrega recepción No. 
3 PRODUCTO 2 

Anexo 5 
Acta de negociación Contrato 
AFD-M INE DUC-001-2020 

Anexo 6 
Oficio EC-0194-2021 de 02 
de septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Cohorte 2 
COSTA 
Acta de entrega recepción No. 
4 PRODUCTO 3 

Anexo 7 
Oficio EC-0203-2021 de 10 
de septiembre de 2021. 

a) Velar por el cumplimiento de las 100% 
obligaciones y deberes establecidos en el 
contrato 

MEDIO DE VERIFICACIÓN OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO 

OBLIGACIONES DEL MINEDUC 
CLÁUSULA DECIMOTERCERA.· OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 

Tabla 10 Detalle de obligaciones del contratante 

Obligaciones Ministerio de Educación -DNFC 

Elaborado: Dirección Nacional de Formación Continua 2021 

• 1 21 

CLÁUSULA DECIMO SEGUNDA.· OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: 
OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 
OBLIGACIONES % DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN 

1 
Acta de entrega recepción No. 2 
PRODUCTO 1 

n) Entregar el certificado de aprobación a 100% Anexo 8 
todos los docentes participantes que hayan Correos electrónico de 
aprobado el curso. confirmación entrega 

certificados ·UCSG COHORTE 1 
y 2. (CD con certificados 
digitales) 

Ministerio de Educación 
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Acta de entrega recepción No. 
2 PRODUCTO 1 

Anexo 3 

A.ne~o 2 

Anexó 'l. 
Informe de conforrnídad de 
Adminlstradqr No. DNFC· 

2021-017-INF PRODUCTO l 

Atta de entrega recepción No. 
2 PRODUCTO 1 

Anexp2 

A.nexo 1 
Informe de conformidad de 
Admlnistrador l'lo. DNFC· 

2021-017·1NF 

! Acta de entrega recepción No. 
j 2 PRO.DUCTO 1 . 

l
. Anexo 3. 

Informe de conformídad de 
Administrador No. DNFC· 

20217089,INF PRODUCTO 2 
Ariexo4 

Acta de entrega recepción No. 
3PRODUCTO 2 

Anexoz 

Anexol 
Informe de conformidad dé 
Administrador No. DNFC- 

2021-017-INF PRODl)CTO 1 

Acta de entrega recepción No: 
2 PRODÜCTO 1 

Anexo 3 
Informe pe conformidad de 
Admlrñstradoc No. DNFC- 

2021·089-INF PRODUCTO 2 
Ane.xo 4 

Acta de entrega recepción No, 
3 PRODUCTO 2 

Anexot 
Informe deconformidad ele 
Admínistr-apor No, DNFC- 

2021-017-INF PROOUCTO 1 
Anexo 2 

PRODUCTO 3 - Informe final 
e informe cualitativo 

100% 

100% 

100% 

Dirección: Av. Amazonas lll34·4Sl y Av. Atahualpa. Código 
nnc:.t:ll· 1,f'lt;n7 /·riuít't"l .. i:'ru!lrll"\f' 

e} Realizar el control v seguimiento a nivel I 
nacional dél curso eri coordinación con la 11 

Institución de Educación Superior. 

1 

1 

d) Por medio de la Dirección Nacional de 
Eqllcacíón Especializada e Inclusiva se 
validará y aprobará los .rnódulos y 
programas que se impartirán, seg(Jn los 
line¡¡mientos pedagógkos, Y los. l 
estándares eje calídad educativa 
establecidos por e.1 Ministerio de 
Educación. 

e) Él Ministerio de Educacion proveerá a 
la Institución de Educación Superior, el 
llstado de los docentes que hayan 

I aceptado el documento de términos. y 
condiciones y firmado la carta I compromiso a la suscripción de] contrato. 

1 
1 

b) El Ministerio de Educación a través de 
su plataforma virtual solicitará a los 
docentes participantes aceptar los 
términos y condiciones, como la carta 
compromiso para participar en el curso 
de formación, previo el .envio de. la 
docurnéntacíón que garantice. su 
idoneidad. i 

1 

%.DE CUMPLIMIENTO MEDIO PE VERIFICACIÓN O.BLIGACIONES 

CLÁUSV.LA DÉCIMO TERCERA. • OBLIG.ACIONES. DEL CONTRATANTE 
OBLIGACIONES DEL MINEDÜC 

Ministerio de EcJucación República 
del Ecuador 
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1 
o o eta e e cump miento e p azos 

CRONOGRAMA PLAN DE CAPACITACIÓN- PRODUCTO 1 

PRODUCTOS DESCRIPCIÓN INICIO PLAZO TÉRMINO FECHA REAL OBSERVACIONES 
DE ENTREGA 

1, CONTRATO No. I! 
Plazo del 10/12/2020 275 11/9/2021 AFD·MINEDUC· 
contrato 002·2020 DEL 10· 

DIC-2020 

1 ._¡V 

11 . d I t. bl ll D II d 

El plazo previsto es de 275 días, que serán contados a partir de la suscripción del contrato y 

desglosados de acuerdo con el Acta de negociación del Contrato AFD-MINEDUC-001-2020 la 

siguiente manera: 

Anexo 5 
Acta de negociación Contrato 
AFD·MINEDUC-001-2020 
Durante el proceso se firmaron 
contratos complementarios, 
sin embargo, se ha suscito un 
acta de negociación. 

CLÁUSULA SÉPTIMA: LIQUIDACIÓN DE PLAZOS 

Elaborado: Dirección Nacional de Formación Continua 2021 

Informe de conformidad de 
Administrador No. DNFC- 

2021-089-INF PRODUCTO 2 
Anexo 4 

Acta de entrega recepción No. 
3 PRODUCTO 2 

Anexo 5 
Acta de negociación Contrato 
AFD·MINEDUC-001-2020 

Anexo 6 
Oficio EC-0194-2021 de 02 
de septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3 - Cohorte 2 
COSTA 
Acta de entrega recepción No. 
4 PRODUCTO 3 

Anexo 7 
Oficio EC-0203-2021 de 10 
de septiembre de 2021. 
PRODUCTO 3- Informe final 
e informe cualitativo 

N/A f) Por causas Justificadas, las partes podrán 
firmar contratos complementarios, de 
conformidad con 10 establecido en los 
artículos 85 y 87 de la LOSNCP, y en el 
artículo 144 del REGLOSNC. 

,, 
1, 

% DE CUMPLIMIENTO MEDIO DE VERIFICACIÓN OBLIGACIONES 

OBLIGACIONES DEL MINEDUC 
CLÁUSULA DECIMOTERCERA. - OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE 

Ministerio de Educación 
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Elaborado: Dirección Nacíonal de For.matión Continua 2021 

Ref¡úblíca Ministerio de Educación de Ecuador 

El 16 de enero dél 
3.7 días 2021 es.día sábado: 

Plan de 
caíendartc por leque se recibe 

Producto 1 10/IZ/2020 37 posteriores a la 16/1/2021 18/1/2021 el primer día capacitación fir.ma del laborable de la 
contrato semana siguiente 

lunes 18·.ENE.:2021 ti;) 
Correcciones ! 35 días. .Actá .de l ·,,,_ .... .. ·a 

1 l calendario I NégQciatión del I los 
.contentdos/mó' I 16/1/2021 1 35 ! posteriores a la I 2()/2/2021 20./2/2.021 contrato AFD· 1 

1-entrega del MiNEOUC,001· duJ os y log!stica ! .prcoucto 2020 I 
91 días 

. caíenoartc de !informe de 
Capacitación 

capacitación, a conformtdad dé 

cohorte 1 
20/2/2021 91. partir · del I 22/5/2021 22/5/2021 AdmínístradorNo; 

Prcd"ucto.2' primer día qué DNFC-2021-017- 
in¡cia la cohorte INF 

¡1 

Informe final de I i4 Oficio EC-NEE·C09· 
1 

dias 
cohorte 1 calendario ! 2021 de 04 de iunio Informe de 22/si2021 ! 14 posteriores a la 5/6/2021 ó4/06í2b2i I de ioii. reprobados ejec1Jdón de la 1 PRODUCTO 2 .,.. Entrega de primer cohorte Cohorte 1-SIERRA certíñcados 

TI días I 
calendario de I ;nforme.de. 

Capacitación cepacltaclón, ! conformidad de. 

Cohorte2 5/6/2021 77 posteriores a la I 21/8/2021 ;?líOS/2021 Admínistrador _No. 
1 entrega de los l DNFc.:..2021-oss- 
1 

del i 
1 

infoí-mes iNF PRODÜCTO 1 
j .cohorte 1 1 

[ _!'re.dueto 3 
1 lnforrnafinalde I 1 
1 14 días 1 Oficio EC-0194- 

cohorte 1 ! cáiendarrc 1 2021 de 02 de 
Informe de 
reprobados 

21/8/2021 14 · posteriores a la 4/9/2021 2/09/2021 septlembre de 
firiallzaCióri de 2021. PRODUCTO 3 Entrega de la cohorte 2 -Co_horte 2 (.':OSTA 

certificados 

Oficio .EC-0203· 

1 Informe final 7. días 2021 de io.de 
dé! proceso de calendario septiembre de 
c¡i-pa!=itación 4/9/2021 7 posteriores a 11/9/2021 i0/09/2021 2021. PRODUCTO 3. Informe de entrega del 
analisis informe final de. ~informe final e 

cualitativo la cohorte 2 informe cualítatlvo .. 
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GARANTIAS 

Elaborado: DNFC· 2021 

1 
Tablo 11 Liquidación económico 

LIQUIDACIÓN ECONÓMICA 

DESCRIPCIÓN PORCENTAJE VALOR ESTADO OBSERVACIONES 

VALOR DEL 
100% 278.520,00 CONTRATO 

CONTRATO AFD·MINEDUC-001-2020 de fecha 
10 de diciembre de 2020 

PORCENTAJE DE 
0% 0,00 ANTICIPO SIN ANTICIPO 

PRIMER 
65% 181.038,00 PRODUCTO PAGADO CUR 398 13/04/2021 

SEGUNDO 
0% 0,00 PRODUCTO NO REQUIERE, se cancela con el 3er oroducto 

TERCER 
35% 97.482,00 SOLICITADO PRODUCTO 

TOTAL PAGADO 100% 278.520,00 

MULTAS 0,00 SIN MULTAS 
VALOR A 
DEVOLVER POR 

0,00 CUALQUIER 
CAUSA SIN VALORES A DEVOLVER 
REAJUSTE DE 

0,00 PRECIOS SIN REAJUSTES 
SALDO POR 0% 0,00 
PAGAR 

Con lo cual se realiza la liquidación económica correspondiente: 

El valor establecido en el contrato Nro. AFD-MINEDUC-001-2020, corresponde al presupuesto 
ofertado por la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil, mediante el cual participó y ganó 
el concurso de Licitación Pública Internacional, con un costo hora de $3,71 y el precio total de la 
capacitación por un valor total de$ 278.520,00 (doscientos setenta y ocho mil quinientos veinte 
con 00/100 dólares de los Estados Unidos de América) IVA 0%. 

• 1 25 

El presupuesto referencial del proceso se estableció en función al estudio de mercado realizado 
mediante informe SOPE- GSP-2020-0015.1-INF, el cual, determina el costo hora por el valor de 
$4,22 y el precio total de la capacitación asciende a $316.500,00 (trescientos dieciséis mil 
quinientos dólares de los Estados unidos de América con 00/100) IVA 0%. 

CLÁUSULA OCTAVA: LIQUIDACIÓN ECONÓMICA 

Ministerio de Educación 
República 
del Ecuador 
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Adicionalmente las partes acuerdan que NO queda ninguna obligación pendiente por cumplir 
sea técnica y/o financiera: 

La Universidad Católica dé Santiago de Guayaquil, por sus propios derechos declara libre y 
voluntariamente que esta de .aouerdo que los valores constantes en el presente instrumento, y 
que corresponde al.100% del valor delcontrato que esde USD 278.520;00, que corresponde a 
la entrega de los productos No. 1, 2 y 3., por lo que renuncia a cualquier tipo de reclamo o 
pretensión posterior o futura sobre el mismo. 

.CLÁUSULA DECIMA: DECLARACIÓN EXPRESA 

Los productos (1; 2 y 3) entregados por la Universidad Católica de Santiago de Guayaquil; se. 
recibieron a .ENTERA SATISFACCIÓN por parte del Administradorv.Técrrico asignado por el 
Ministerio de Educacióri, ya 'que cumplieron con las especificaciones técnicas descritas en el. 
Contrato Nro. ÁFD-MINÉDUC-001-2020, y en los Términos de Refer.ent;ia, además que fueron 
entregados dentro de los plazos establecidos . 

CLÁUSULA NOVENA: ESTADO. DE LA .RECEPCIÓN 

Elaborado: DNFC- 2021. 

Seguro de. 
Empresa de Vigencia del· 

Póliza 
Valor 

1 seguros documento asegurado 
1 
1 
l 

FIEL SEGUROS 
. Desde 4/12/20~0 1 

CUMPLIMIENTO EQUINOCCIAL 70581 13_9'26,00 l hasta 4/12/2021 
DEL CONTRATO S..A. 1 1 

1 
J 
1 1 1 

Tabla u. Detalle de póiizas, 

De acuerdo con lo establecido en· ei contrato, la Universidad Cátólica de Santiago de Guayaquil 
remite la póliza con el siguiente detalle: 

De conformidad con lo dispuesto en la cláusula octava del contrato AFD-MINE.DUC-001-2020: 
GARANTÍAS; en el numeral 8;1. en el que menciona lo siguiente: "se rendirá lo siquiente garantfa: 
Garantía de fiel cumplimiento: En este contrato se-rendirá lo garantía de fiel cumplimiento dei 
contrato para seguridad del cumplimiento del contrato y pato responder por las ob(lgadones que 
contraieren o favor de terceros, retooonados con el contrato, adjudicatario, antes o. al momento 
de la firma de/contrato, rendiró garantías por un monto equivalente al cinco (5%) por ciento del 
valor de oque!" 

Ministerio de Educaci6n 
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.ANALISTA DE LA DIRECCl\)N NACIONAL DE, FORfv.1ACI.ÓN.CQ.,Nl)INUA' .. 
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María Eloisa Velásquez Pez.o 

UNIVERSJDAD CATÓLICA DE SANTIAGO DE GUAYAQUIL 
ADMINISTRADORA DEL CONTRATO AFO·MINEDUC-001'-2020 · 

: ~ 

.·1· 
s ; ··· .. 
~·. ~ ... 1 

DIRE;;~ N~~tNf tb: ~;R~~~ÓN CONTINJA ... . .... 
ADMINISfRADORA DEL CONTRATO AFD-MINEDUC-001-2020' 

M.INISTERI.O DE EDUCACIÓN 

Las partis aceptan y se someten a todas las cláusulas contenidas en el presente instrumento; por lo que 
procade_n a suscribirlo en (4) cuatro ejemplares de iguai tenor y valorjurldíco, 

ACEPTA~IÓN DE LOS COMPARECIENTES: 

AdícionJlmente las partes acuerdan que NO queda ninguna obiigación pendiente por cumplir sea técnica 
y/ó finar'lciera. · 

f 

Ministerio de Educación 
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