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CONSIDERANDO:

mediante resolucién de fecha 26 de agosto de 2010, dictada por el Dr. Napoleén Chiguano
Fuentes, Rector del Colegio Nacional “Guayllabamba”, cantén Quito, provincia de Pichincha,
se destituye del cargo de Colectora del Colegio Nacional “Guayllabamba™ a la sefiora
MIRIAM DEL CARMEN HERDOIZA HARO, servidora publica del establecimiento
educativo antes enunciado, por faltar el respeto a la autoridad del establecimiento, el dia
viernes 2 de julio del 2010 injuridndolo gravemente de palabra; y que mediante Oficio No.
2532-RICNG de fecha 2 de julio del 2010, el Dr. Napoleén Chignano Fuentes, Rector (E) del
Colegio Guayllabamba dirigido al Ledo. Edgar Orlando Torres, Jefe de Recursos Humanos
solicita se inicie el respectivo sumario administrativo a la sefiora Miriam del Carmen Herdoiza,
Colectora del Colegio Nacional “Guayllabamba”, por la falta cometida de injuriar ¢ insultar a
su autoridad conjuntamente con su sefior esposo, sumario administrativo que luego de agotado
el procedimiento concluye con la imposicion de la sancién de destitucion del cargo de
Colectora del establecimiento educativo referido, con fecha 26 de agosto del 2010; de
conformidad con los articulos 49 literal ¢); 24 literales a), d) y g) de la Ley Organica de
Servicio Civil y Carrera Administrativa;

la sefiora Miriam del Carmen Herdoiza Haro, por no estar de acuerdo con la sancién impuesta,
mediante escrito presentado en el Archivo Central del Ministerio de Educacion, con fecha 9 de
diciembre del 2010 y recibido en la Coordinacion General de Asesoria Juridica el 13 del
mismo mes y afio, signado con el nimero de tramite 233834, presenta Recurso Extraordinario
de Revision para ante la sefiora Ministra de Educacién contra el acto administrativo contenido
en la resolucidn de fecha 26 de agosto de 2010, amparado en lo que establece el Art. 178 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y que mediante
Oficio No. 2662 ROCNG de fecha 2 de febrero de 2011, ingresado en el Archivo Central del
Ministerio de Educacion, el 3 de febrero del 2011 y recibido en la Coordinacién General de
Asesoria Juridica el 4 del mismo mes y afio, signado con el nimero de tramite 245155, el
doctor Napoledn Chiguano F., Rector (E) del Colegio Nacional “Guayllabamba” remite copias
certificadas del expediente original del referido sumario constante en 193 fojas utiles;

luego del estudio, revisién y analisis del expediente administrativo, se puede determinar
objetivamente lo siguiente: 1.- Como consta del expediente administrativo a foja (15),
medianie Oficio No. 057/CNG/ING, de fecha 9 de julio del 2010, el licenciado Edgar Orlando
Torres C., Inspector General (E) y Jefe de Recursos Humanos del Colegio Nacional
Guayllabamba, nombra al Tecnologo Andrés Guerrero, Docente del Plantel como Secretario
Ad hoc, para que realice la respectiva notificacién a la sumariada; quien de conformidad con el
inciso segundo del Art. 81 del Reglamento a la Ley Orgénica de Servicio Civil y Carrera
Administrativa debi6 notificar a la recurrente en el término maximo de tres dias; en el presente
caso no consta de autos el acta de notificacion con los documentos de soporte de las faltas
imputadas vy, de igual manera, no existe evidencia de la providencia que demuestre que se haya

. abierto la causa a prueba por el término de 7 dias, vulnerando de esta manera lo que prescribe

el Art. 82 del Reglamento de la Ley ibidem, que indica “Una vez concluido el término de tres
dias para la contestacion del servidor sumariado, dentro del término de 7 dias, se solicitardn
y practicardn las pruebas que las partes consideren pertinentes” 2.- De igual manera sa/
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vulnera lo que indica el Art. 83 del Reglamento de la Ley antes citada que sefiala que
transcwrrido el término de 5 dias desde la notificacion, el sefior Jefe de Recursos Humanos,
sefialara dia v hora para que se lleve a cabo la audiencia publica; en €l presente caso no consta
de autos la notificacién para contar los cinco dias siguientes foja (18); la audiencia en
referencia se llevd a efecto el dia 4 de agosto de 2010, a las 8h00 de la mafiana fojas (154 a
159), y el informe fue remitido el 16 de agosto del 2010, mediante Oficio No. 062/CNG/ING
fojas (162 a 174), en el que claramente se puede determinar que fue enviado luego de 12 dias;
el Art. 84 del Reglamento a la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera Administrativa
claramente dice: “Concluido el término de 5 dias desde la audiencia, el Jefe de Recursos
Humanos remitirg a la autoridad nominadora el expediente del sumario administrativo gue
contendra el respective informe con relacion a lo actuado en el sumario administrative”;
por todo lo expuesto ¢l presente Recurso Extraordinario de Revisién propuesto por la sefiora
Miriam del Carmen Herdoiza Haro es procedente por vulneracidon de la Garantia
Constitucional del Debido Proceso establecido en el Art. 76 de la Constitucidon de la Reptiblica
del Ecuador; v,

EN uso de las atribuciones que le confieren los Art. 29, literal ) det Reglamento a la Ley Orgénica
de Educacién; articulo 17, del Estatuto del Régimen Juridico v Administrative de la I'uncién
Ejecutiva; v, articulo 154, numeral 1 de la Constitucion de la Repablica del Ecuador;

ACUERDA:

ARTICULO UNO: ADMITIR A TRAMITE el Recurso Extraordinario de Revision
propuesto por la sefiorn MIRIAM DEL CARMEN HERDOIZA
HAROQ, Colectora del Colegio Nacional “Guayllabamba™ de la
Parroquia  Guayllabamba, cantén Quito, provincia de Pichincha, y
REVOCAR en todas sus partes ¢l Acto Administrativo contenido en
la Resoluctdn de fecha 26 de agosto de 2010.

ARTICULO DOS: DISPONER que el Rector del Colegio Nacional “Guayllabamba™ a
través del sefior Jefe de Recursos Humanos del establecimiento
educativo prenombrado elabore la Accién de Personal de reintegro
como Colectora, a favor de la sefiora Miriam del Carmen Herdoiza
Haro en el término de 8 dias de notificado el presente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE: Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano a, 4 7 MAR. 2011
.
e L - . -~
y ¢ ( ( ) J .
e ,
Gloria Vidal llingworth
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