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TERMINOS DE REFERENCIA

PARA LA SELECCION Y CONTRATACION DE CONSULTOR INDIVIDUAL
PARA LA DEFINICION DE LOS REQUERIMIENTOS TECNICOS
ARQUITECTONICOS PARA LA CONSTRUCCION, REPOTENCIACION Y
MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE EDUCACION
INICIAL Y PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS DE IMPLANTACION
DE UNIDADES EDUCATIVAS EN LAS 8 PARROQUIAS PRIORIZADAS DEL
PROGRAMA DE APOYO AL DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL EN LAS
PROVINCIAS DE ESMERALDAS Y ORELLANA

PRESTAMO BID 2787/0C-EC

1. ANTECEDENTES

El 15 de marzo de 2013 la Republica del Ecuador suscribi6é con el Banco Interamericano de
Desarrollo el Contrato de Préstamo No. 2787/0OC-EC para financiar el proyecto denominado
“Apoyo al Desarrollo infantil Integral”, a través del cual se pretende contribuir al desarrollo
integral de los nifios y nifias menores de 5 afios que viven en las parroquias més vulnerables del
pais, mediante la consolidacién de un modelo integral de atencién con enfoque territorial,
intercultural y de género, que incluye la provision coordinada de servicios de salud materno
infantil y nutricién, desarrollo infantil y temprano y educacion inicial para la poblacién objetivo
en el marco de la Estrategia Nacional Intersectorial para la Primera Infancia.

En el Contrato de Préstamo se establece que la ejecucion del Programa y la utilizacién de los
recursos del préstamo otorgado por el Banco seran llevadas a cabo en su totalidad por el
Prestatario, por intermedio del Ministerio de Coordinacién de Desarrollo Social (MCDS), en
adelante denominado el “Organismo Ejecutor” o “MCDS”, y con la participacién del Ministerio
de Salud Publica, el Ministerio de Educacioén y el Ministerio de Inclusién Econémica y Social,
denominadas las “Entidades Sub-ejecutoras”.

Para la ejecucion del Programa, el 20 de noviembre de 2013 se suscribe el “Convenio
Interinstitucional entre el Ministerio de Coordinacién de Desarrollo Social y el Ministerio de
Educacion en el marco de la ejecucion del Préstamo 2787/OC-EC Programa de Apoyo al
Desarrollo Infantil Integral” con el objeto de establecer los compromisos y responsabilidades
del Ministerio de Coordinacién de Desarrollo Social (MCDS) como Organismo Ejecutor y el
Ministerio de Educacion (MINEDUC) como Entidad Sub-ejecutora, para la debida ejecucion
del Contrato de Préstamo No. 2787/0C-EC.

Entre las responsabilidades del Ministerio de Educacion se establece el de planificar y actualizar
la ejecucion del componente a su cargo, en forma coordinada con el MCDS; e, implementar los
procesos precontractuales y contractuales para llevar a cabo las contrataciones de bienes,
servicios y consultorias de conformidad con las disposiciones establecidas en el Contrato de
Préstamo y de acuerdo con las politicas y procedimientos del BID sobre la materia, de manera
que el componente III. Educacion Inicial, se ejecute segin lo establecido.
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Mediante Oficio No. MCDS-MCDS-2013-0821-OF de 11 de diciembre de 2013, el MCDS
remite el Reglamento Operativo del Contrato de Préstamo 2787/OC-EC Programa de Apoyo al
Desarrollo Infantil Integral, que recibié la No Objecion del BID y en consecuencia se encuentra
en plena vigencia. En este documento se presenta la Descripcion del Programa que en lo relativo
al Componente 3. Educacién Inicial, establece que las actividades se ejecutaran por parte del
Ministerio de Educacion (MINEDUC).

El componente apoyara la ampliacion de la oferta y la mejora de la calidad de los servicios de
Educacioén Inicial, mediante la construccion, ampliacion y/o rehabilitacion de infraestructura y
equipamiento de acuerdo a los estandares de calidad del MINEDUC (ambientes interiores,
exteriores. Mobiliario y materiales) incluyendo la dotacién de materiales y juegos educativos.
En el marco del nuevo curriculo de Educacion Inicial, se apoyara el acompafiamiento a la
aplicacién del nuevo curriculo, asi como el desarrollo e implementaciéon de un programa de
capacitacion y acompafiamiento docente con enfoque intercultural y de género. Dentro de este
componente, se financiara el desarrollo de guias y herramientas de apoyo a la labor docente para
la aplicacién y adaptacién del curriculo en el aula, de acuerdo a distintos enfoques. En cuanto a
los responsables de la ejecucion del componente III se establece que el Ministerio de Educacion
(MINEDUC) a través del equipo de gestién definido, es el encargado de la ejecucion de este
componente, cuyas acciones seran coordinadas previa su realizacién con el MCDS, en su
calidad de organismo Ejecutor del Programa.

En el Plan de Ejecucion del Proyecto (PEP) para el Componente III, se contempla la
contratacién de consultores para participar en campo y oficina en la definicion de los
requerimientos de mantenimiento, repotenciacion y nueva infraestructura en los
establecimientos educativos de las parroquias priorizadas en el Programa.

2. JUSTIFICACION

Para la ejecucion del componente III. El Ministerio de Educacién requiere contratar un
consultor con un perfil profesional de arquitecto, para que en base a su trabajo de campo y
oficina, identifique, defina y dimensione el nivel de intervencion en infraestructura en cada uno
de los establecimientos educativos que ofertan educacion inicial en las 8 parroquias priorizadas
de las provincias de Esmeraldas y Orellana por el Programa. De los resultados de la consultoria
también se podrd contratar la ejecucion y fiscalizacion de obras nuevas, repotenciaciéon o
mantenimiento y estudios de implantacion de escuelas mayores y menores que luego seran
construidas por el Ministerio de Educacion.

3. OBJETO DE LA CONSULTORIA

El objeto de esta contratacion es la prestacion de servicios de consultoria para la identificacion,
definicién y dimensionamiento de los requerimientos técnicos arquitectonicos para la
construccion, repotenciacion y mantenimiento de la infraestructura fisica de educacién inicial y
también para la elaboracién de estudios de escuelas mayores y menores en las 8 parroquias
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priorizadas de las provincias de Esmeraldas y Orellana del Programa de Apoyo al Desarrollo
Infantil Integral.

4. OBJETIVO GENERAL

Contar con los productos necesarios para la contratacion y ejecucion de obra nueva,
repotenciacion, mantenimiento y estudios de implantacion de establecimientos educativos que
ofertan educacion inicial en las 8 parroquias priorizadas de las provincias de Esmeraldas y
Orellana priorizadas del Programa de Apoyo al Desarrollo Infantil Integral.

5. OBJETIVOS ESPECIFICOS

a. Establecer especificamente el nimero de establecimientos existentes que requieren
construccion nueva, repotenciacion o mantenimiento-

b. Elaborar proyectos completos de intervencién en infraestructura de los establecimientos
educativos seleccionados en las 8 parroquias priorizadas de las provincias de
Esmeraldas y Orellana del Programa, para mantenimiento y repotenciacién menor.

c. Elaborar los insumos necesarios para la contratacién de consultorias que definan el
nivel de intervencién en establecimientos en los que se ejecutara construccion nueva y
repotenciacion mayor en las 8 parroquias priorizadas de las provincias de Esmeraldas y
Orellana.

d. Acompafiar en los procesos de validacion de predios para los estudios de implantacién
de establecimientos mayores y menores en las 8 parroquias priorizadas de las
provincias de Esmeraldas y Orellana.

€. Supervisar los estudios contratados de implantaciéon de establecimientos mayores y
menores en algunas de las 8 parroquias priorizadas de las provincias de Esmeraldas y
Orellana y de construcciones nuevas y repotenciaciones mayores.

6. ALCANCE Y PROFUNDIDAD DE LA CONSULTORIA

La consultoria tiene como alcance la elaboracién' y entrega de los productos e insumos
necesarios para la contratacion de estudios de implantacion de unidades educativas mayores y
menores € intervencion de repotenciacién de unidades educativas existentes; y, para la
contrataciéon de la ejecucién de construccion, repotenciacion y mantenimiento en los
establecimientos educativos ubicados en las 8 parroquias priorizadas de las provincias de
Esmeraldas y Orellana por el programa.

La consultoria implica la ejecucion del siguiente alcance y actividades:

Diagnostico de la infraestructura existente

a. Programar el trabajo requerido para la ejecucion del Programa en todas sus fases, que
incluye la planificacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion de todos sus componentes,
de acuerdo al PEP y al Reglamento Operativo, conjuntamente con el Administrador del
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b.  Planificar las salidas de campo para realizar el levantamiento de informacién del estado

de la infraestructura existente en cada uno de los establecimientos educativos que ofertan
educacion inicial.

c. Participar en campo y en oficina en la aplicacion de la metodologia de microplanificacién
para la definicion de los requerimientos de construcciéon de nueva infraestructura,
repotenciacion, readecuaciéon y mantenimiento de la infraestructura en los
establecimientos educativos de las parroquias priorizadas en el Programa, en funcién de
la planificacion del ordenamiento educativo elaborado por la Coordinaciéon General de
Planificacién del MINEDUC.

d. Elaborar los informes de microplanificacién para identificacién de los establecimientos a
ser intervenidas en el Programa.

€. Realizar el levantamiento de informacién de la actual infraestructura educativa en los
establecimientos que cuentan con educacién inicial para la determinaciéon de sus
necesidades de construccién, repotenciacion y/o mantenimiento, mediante el
levantamiento planimétrico y fotografico de cada uno de los establecimientos, poniendo
especial atencion a riesgos, accesos y servicios minimos.

f. Elaborar la memoria técnica, de cada uno de los establecimientos visitados y levantada la
informacion, que incluya la recomendaciones para su intervencion.

Estudios de implantacién en las unidades educativas mayores y menores que ofertardn
educacion inicial:

a. En base a la planificacién del ordenamiento de la oferta educativa que determina la
ubicacion de unidades educativas mayores y menores en las 8 parroquias y con las
conclusiones de las memorias técnicas correspondientes, el consultor determinara la
cabida o no de las nuevas tipologias y la conveniencia de la intervencién en el terreno
existente, caso contrario, participara activamente en los procesos de busqueda de terrenos
y validacién de predios para la contratacién de estudios de implantacion de
establecimientos mayores y menores.

b. Preparar los lineamientos y coordinar con el Especialista de Adquisiciones para la

elaboracién de términos de referencia para la contratacién de consultorias de estudios de
implantacion de unidades educativas de tipologia mayor y menor.

c. Colaborar en la contratacion, coordinacion y supervision de los estudios de implantacion.

d.  Con el diagnostico de los establecimientos educativos que cuentan con educacion inicial
en las 8 parroquias, se clasificara las intervenciones en funcién de sus requerimientos.

Intervencién con nueva infraestructura o repotenciacién

Para los establecimientos que contardan con nueva infraestructura o que su repotenciacion
amerite contratar estudios, el consultor preparara los términos técnicos y la agrupacion necesaria
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para contratar los estudios de implantacion correspondientes vy posteriormente realizard las
siguientes actividades:

a. Participar en el proceso de identificacion, validacion y propiedad de terrenos para ubicar
nueva infraestructura.

b. Colaborar en el proceso de contratacion y supervision de estudios.

c. Colaborar en la recepcion de estudios y en la elaboracién de pliegos y términos de
referencia para la contratacion de la construccion,

d. Supervision de construccion de infraestructura nueva y repotenciacion.

Intervencién con repotenciacion menor o0 mantenimiento de infraestructura

Para el caso de establecimientos en donde la repotenciacién sea menor o se deba realizar un
mantenimiento de las instalaciones, el consultor, realizara la cuantificacion de cantidades de
obra, dibujo de planos y colaborard en la preparacién de términos de referencia, para la
contratacion y colaborara en los procesos de contratacion y supervisién de obras.

7. LUGAR DE TRABAJO

El trabajo del Consultor/a se llevara a cabo en las oficinas de la Planta Central del Ministerio de
Educacién en Quito, con desplazamientos para visitas técnicas y recorridos por los
establecimientos educativos ubicados especificamente en las 8 parroquias priorizadas en las
provincias de Esmeraldas y Orellana y eventualmente en las restantes 7 parroquias del
Programa.

Las visitas de campo se programaran con un maximo de 10 dias laborables por mes.

El listado de las parroquias priorizadas es el siguiente:

ZONA PROVINCIA CANTON PARROQUIA

Ancon

Mataje

Zonal Esmeraldas San Lorenzo Tululbi

San Lorenzo

Avila

San José de Dahuano

Zona2 Orellana Loreto San José de Payamino

Dayuma

Sibambe

Alausi Achupallas

Tixan

Zona3 Chimborazo Cebadas

Guamote Guamote

Palmira

Colta Villa La Union
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8. METODOLOGIA DE TRABAJO

Los Consultores coordinardn su trabajo con el equipo técnico de la Subsecretaria de
Administracién Escolar, especialmente con los técnicos del Programa Nacional de
Infraestructura para la Universalizacion de la Educacion con Calidad y Equidad financiado con
recursos del Préstamo BID 2340/0OC-EC. La coordinacion se realizara en todos los aspectos de
gestion, administracion, evaluacion, monitoreo y seguimiento de la consultoria.

Deberan preparar y someter a la aprobacion del Administrador del Contrato la planificacién por
semanas, salidas de campo y avance programado. El tiempo previsto para las visitas de campo
no debera exceder de 10 dias laborables por mes.

Los consultores presentaran mensualmente los informes de avance y resultados definidos en los
productos de la consultoria.

Los consultores se encargaran de organizar y mantener el archivo de la documentacion técnica
de infraestructura del Programa.

9. PRODUCTOS ESPERADOS

Los consultores deberan presentar los siguientes informes:

i. Informes mensuales

Doce informes técnicos, entregados uno de forma mensual durante el plazo de la
consultoria, cada uno debera ser entregado luego de 7 dias de concluido el mes respectivo,
en el que detallaran el cumplimiento de las actividades realizadas, en relacion con el objeto
de su contratacién. Los informes incluiran, sin limitarse a, lo siguiente:

- Resumen ejecutivo de las actividades realizadas y los resultados y logros obtenidos de
la gestion realizada durante el mes;

- Descripcion de las actividades realizadas, las dificultades presentadas y las propuestas
de solucion;

- Descripcién de las actividades planificadas para el siguiente periodo;

- Planificacién de acciones de la ejecucion de actividades de estudios, construccion,
repotenciacién y mantenimiento.

- Seguimiento de procesos de contratacion de actividades de estudios, construccion,
repotenciacién y mantenimiento.

- Copia de los medios de verificacion de la realizacion de cada actividad.
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Un informe final de la consultoria entregado junto con el ultimo informe técnico mensual, el
cual contendrd el analisis cualitativo y cuantitativo de la informacién levantada en cada una
de las parroquias y las actividades de ejecucion en estudios, construccion, repotenciacion y
mantenimiento, con los respectivos documentos de respaldo.

Los informes se presentaran en formato fisico y digital.

10. PERFIL DEL CONSULTOR

El perfil requerido, que se constituye como requisito minimo para la evaluacion de los
consultores es el siguiente:

CUADRO1

CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS MINIMOS DE EVALUACION

Consultor:

CUMPLE /NO
CUMPLE

Requisito de Elegibilidad:

Formacion: Profesional con titulo de tercer nivel en Arquitectura.

Experiencia general: Acreditar al menos 3 aiios de ejercicio
profesional.

Experiencia especifica Experiencia profesional minima de 3 afios
acumulada en la ejecucion de al menos dos actividades similares a las
descritas a continuacion:

Levantamiento de informacion de infraestructura existente;
Disefio arquitectonico en temas educativos;

Construccién de obras;

Fiscalizacion o supervision de obras o estudios de
infraestructura fisica;

Disefios y estudios de viviendas unifamiliares mayores, locales
comerciales o recreativos.

Funciones de Arquitecto en instituciones publicas o privadas
en temas de educacion.

Experiencia en trabajo de campo para la intervencion de
programas sociales.

S
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11. CRITERIOS DE EVALUACION

Los/as consultores/as seran evaluados/as a través de la presentacion de su hoja de vida,
aplicando a cada uno los siguientes elementos de evaluacion con los cuales se obtendra la

calificacién final de los participantes sobre maximo cien (100) puntos.

Elementos de evaluacion y puntaje maximeo:

Elementos de evaluaciéon Puntaje miximo
Formacién profesional 10
Experiencia profesional general 18
Experiencia profesional especifica 72
Total 100

Para la asignacion de los puntajes se aplicaran los siguientes criterios:

Formacion Profesional (Maximo 10 puntos)

Formacién profesional

Puntaje miaximo

10 puntos
Titulo en Arquitectura 5
Maestria o equivalente en Arquitectura, Gestién Inmobiliaria y afines, 7.5
puntos. 55
Especializacion o Diplomado en ramas de Arquitectura, Gestion '
Inmobiliaria, 5 puntos.
Cursos o seminarios en temas vinculados a temas de construccion, ’s

fiscalizacidén, supervision y presupuesto de obra: 0.5 punto por cada
curso/evento de al menos 20 horas (maximo 5 cursos o eventos)

Experiencia Profesional General (Maximo 18 puntos)

6 puntos por cada afio de trabajo de ejercicio profesional, contados a partir de la fecha de

obtencidn del titulo universitario.

Experiencia Profesional Especifica (Mdximo 72 puntos)

Para la calificacién se otorgard 2 puntos por cada mes de actividad de experiencia

especifica, similar o relacionada a las siguientes:

- Levantamiento de informacion de infraestructura existente;
- Disefio arquitectonico en temas educativos;
- Construccion de obras;

- Fiscalizacidn o supervisién de obras o estudios de infraestructura fisica;

od
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- Diseiios y estudios de viviendas unifamiliares mayores, locales comerciales o
recreativos.

- Funciones de Arquitecto en instituciones publicas o privadas en temas de
educacion.

- Experiencia en trabajo de campo para la intervencién de programas sociales.

La calificacion final sera el resultado de la sumatoria de los puntajes obtenidos en formacion
profesional, experiencia general y experiencia especifica, por cada consultor. Los consultores
que no alcancen al menos el 70% del puntaje maximo seran descalificados.

12. PRESUPUESTO REFERENCIAL

El presupuesto total para cada contratacion es de USD $ 31.992,00 mas IVA, a razén de USD
$2.666.00 por cada informe mensual. El valor del contrato incluira: pagos de honorarios y apoyo,
logistica, alimentacion y viaticos y otros gastos de tipo administrativo en los que pueda incurrir
el/la consultor/a durante la realizacion de la consultoria. .

La movilizacién terrestre para la visita a las parroquias seleccionadas, serd provista por el
Ministerio de Educacion.

El pago de impuestos de cualquier tipo sera responsabilidad directa del/la consultor/a.

13. PLAZO DE EJECUCION Y DISPONIBILIDAD

El plazo de ejecucion de la presente consultoria es de 372 dias (12 meses y 7 dias finales para
presentar el informe final) contados a partir de la suscripcion del contrato. El trabajo del/la
consultor/a se llevard a cabo en la ciudad de Quito, el levantamiento de informacién que se
requiera se realizard directamente en las 4reas de intervencion del proyecto.

14. FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

La forma de pago prevista para este contrato sera contra factura de doce pagos de $ 2.666,00
(DOS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SEIS CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS
UNIDOS DE AMERICA), previa la aprobacién de los informes mensuales. Estos informes se
presentaran al administrador/a del contrato para su respectiva revision y aprobacién. El ultimo
pago estara condicionado a la aprobacidn del Informe Final.

15. MULTAS

En el caso de que el/la consultor/a demore injustificadamente la entrega de los informes
mensuales conforme los plazos establecidos en el cronograma de entrega, o de las prérrogas
convenidas por acuerdo escrito entre las partes correspondientes, el/la administrador/a, aplicara
una multa por cada dia de retraso del dos por mil (0,2%) del pago correspondiente; y por la
demora injustificada de la entrega del informe final, la multa diaria del dos por mil (0,2%) del
valor del contrato. Las multas seran descontadas por la Entidad de los valores por pagar y una
vez aplicadas no seran revisadas ni devueltas.
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Si las multas acumuladas superasen el cinco por ciento (5%) del monto total del contrato, la
Entidad podra declarar la terminacion unilateral y anticipada del contrato.

El pago de las multas no libera a el/la consultor/a del cumplimiento de sus obligaciones segun
los términos contractuales.

16. INFORMACION Y FACILIDADES QUE BRINDARA LA ENTIDAD
CONTRATANTE

El Ministerio de Educacion se compromete a brindar los documentos necesarios de
planificacién de ordenamiento educativo, estdndares de construccién, materiales, datos y
estadisticas, ubicaciones y orientaciones fisicas y prioridades para la adecuada elaboracién de
cada una de las actividades de esta consultoria.

El Ministerio de Educacidon pondrd a disposicion del/la consultor/a sus instalaciones y
equipamiento, asi como el apoyo administrativo y de servicios necesario para el adecuado
desenvolvimiento de la consultoria y facilidades para movilizacién en caso de haber
disponibilidad.

17. CONFIDENCIALIDAD Y DERECHOS DE AUTOR

El/la consultor/a contratado serd responsable de la consultoria y no comunicard a ninguna
persona ajena al Ministerio de Educacion la informacion de la cual haya tenido conocimiento a
causa del desempefio de su trabajo bajo estos términos de referencia. El Ministerio de
Educacién sera el autor de los contenidos de los productos a entregarse en esta consultoria.

Esta disposicion seguird en vigor después de la expiracién o rescision del contrato a suscribirse.

18. ACTA ENTREGA - RECEPCION

El acta de entrega recepcion definitiva sera suscrita por las partes, siempre que se haya aceptado
el informe final a entera satisfaccion en los plazos establecidos para el efecto y se cuente con la
no objecién del BID.

19. ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL CONTRATO

Se sugiere como administrador del contrato al Gerente del Programa de Infraestructura Nacional
para la Universalizacion de la educacién con Calidad y equidad, o quien haga sus veces, quien
velara por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones derivadas
del contrato.

El/la administrador/a del contrato, adoptara las acciones que sean necesarias para evitar retrasos
injustificados e impondra las multas y sanciones a que hubiere lugar. Para la emisién de los
informes técnicos de los productos, el/la administrador/a del contrato dispondré de 8 dias
calendario e igual numero de dias adicionales el/la consultor/a para absolver dichas
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observaciones y presentar los productos definitivos. Sin el informe aprobatorio, el/la

administrador/a del contrato, no podra solicitar los pagos respectivos.

20. MARCO LEGAL

La presente contratacion se realizara conforme con las estipulaciones y normas contenidas en el
Contrato de Préstamo 2787/OC-EC Programa de Apoyo al Desarrollo Infantil Integral y sus
documentos anexos y en las Politicas para la Seléccion y Contratacion de Consultores
Financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo. En lo no estipulado en las referidas

normas y lo no previsto por el convenio mencionado se regira por la Ley Organica del Sistema

Nacional de Contratacién Publica, de conformidad con su Art. 3.

Nombre

Cargo

Valeria Chavez

Elaborado A Equipo Gestién BID
Andrés Bermeo
- /
Aprobado Gustavo Saltos Director Nacional de Infraestructura / 7 7. ;/
16-6- 24
(&,
Autorizado | José Ramos Subsecretario de Administracion Escolar
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