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ACUERDO Nro. MINEDUC-ME-2015-00157-A

AUGUSTO X. ESPINOSA A.
MINISTRO DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 154, numeral 1, prescritje .qua:

las ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la Ley, les corresponde
ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestipn

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determiné_guedministracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacioén”

Que el articulo 284 de la Norma Suprema establece los objetivos de la politica econémica, entre los que
se encuentran: el asegurar una adecuada distribucion del ingreso y de la riqueza nacional; incentivar la
produccién nacional, la productividad y competitividad sistémicas, la acumulacion del conocimiento
cientifico y tecnologico, la insercién estratégica en la economia mundial y las actividades productivas
complementarias en la integracion regional; y, mantener la estabilidad econémica, entendida como el
méximo nivel de produccion y empleo sostenibles en el tiempo;

Que d articulo 285 de la Constitucion de la Republica establece como objetivos especificos de la
politica fiscal el financiamiento de servicios, inversion y bienes publicos, la redistribucion del ingreso
por medio de transferencias, tributos y subsidios adecuados, la generacion de incentivos para la
inversion en los diferentes sectores de la economia y para la produccion de bienes y servicios,
socialmente deseables y ambientalmente aceptables;

Que el articulo 286 de la Carta Magna establece que las finanzas publicas, en todos los niveles de
gobierno, se conduciran de forma sostenible, responsable y transparente y procuraran la estabilidad
econdmica. Los egresos permanentes se i-nanciaran con ingresos permanentes. Los egresos permanentes
para salud, educacion y justicia seran prioritarios y, de manera excepcional, podran ser i-nanciados con
ingresos no permanentes;

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacién del Estado, establece que cuando la importancia
econdmica o geogréfica de la zona o la conveniencia institucional lo requiera, los maximos personeros de
las instituciones del Estado dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para delegar sus
atribuciones. En estos documentos se establecera el ambito geografico o institucional en el cual los
funcionarios delegados ejerceran sus atribuciones. Podran, asimismo, delegar sus atribuciones a
servidores publicos de otras instituciones estatales, cumpliendo el deber constitucional de coordinar
actividades por la consecucion del bien comun;

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 136 del Reglamento General a la Ley Organica del
Servicio Publico,“Los proyectos de estructuras institucionales y posicionales de las instituciones y
organismos de la administracion publica central, institucional y dependiente, previo a su promulgacion
en el Registro Oficial, seran sometidos al dictamen presupuestario del Ministerio de Finanzas si se
requiere reforma presupuestaria; y, al informe favorable por parte del Ministerio de Relaciones
Laborales..”;

Queel Decreto Ejecutivo No. 106 de 11 de septiembre de 2013, publicado en el Suplemento del Registro
Oficial No. 91 de 30 de septiembre de 2013, en su articulo 1 determifieag8ecretaria Nacional de

la Administracion Publica, ademas de las competencias sefialadas en el estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcidon Ejecutiva ejercera la rectoria en materia de: calidad de servicio y
excelencia; denuncias y quejas en la prestacion de los servicios publicos; atencién al usuario; estatutos
organicos y estructuras institucionales en la Administracion Publica Central y dependiente de la Funcion
Ejecutiva.”;
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Que en el articulo 4 del antedicho Decreto Ejecutivo se establecéEquéns procesos de disefio,
redisefio e implementacion de estructuras organizacionales de las instituciones de la Administracion
Pudblica Central, Institucional y que dependen de la Funcién Ejecutiva, la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo aprobara la matriz de competencias institucional, la Secretaria Nacional de
la Administraciéon Pudblica aprobard el modelo de gestién, estatuto organico y las estructuras
institucionales y el Ministerio de Relaciones Laborales determinara las escalas remunerativas.- Si ya se
hubiere aprobado con anterioridad la matriz de competencias de una institucién, no sera necesaria una
nueva aprobacion por parte de la Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo respecto de las
nuevas estructuras administrativas, bastando al efecto el informe de la Secretaria Nacional de la
Administraciéon Publica.”;

Que el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 210 de 13 de enero de 2014, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No 171 de 28 de enero de 2014, expredaasguestituciones de la
Administracion Publica Central, Institucional y que dependen de la Funcion Ejecutiva, fusionaran las
unidades de planificaciéon y gestion estratégica e implementaran y organizardn su estructura,
atribuciones y responsabilidades de acuerdo a los tipos de estructura institucional que la Secretaria
Nacional de la Administracion Publica y la Secretaria Nacional de Planificacién y Desarrollo, en el
ambito de sus competencias, determinen para el efécto

Que el articulo 17 del Estatuto Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva (ERJAFE)
determina‘’Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a
sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especial§s;[

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva (ERJAFE),
determina que:Lias atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion
Pudblica Central e Institucional, seran delegables en las autoridades u érganos de inferior jerarquia,
excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion sera publicada en el
Registro Oficial. Los delegados de las autoridades y funcionarios de la Administracion Pablica Central e
Institucional en los diferentes 6rganos y dependencias administrativas, no requieren tener calidad de
funcionarios publicas

Que es deber de esta Cartera de Estado, garantizar la eficacia y eficiencia de las acciones técnicas y
administrativas en las diferentes instancias del sistema educativo del pais, siendo necesaria la emision de
reformas al Estatuto Organico de Gestidon Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion,
acorde con los nuevos parametros establecidos;

Que con Acuerdo Ministerial No. 0020-2012 de 25 de enero del 2012, publicado en Edicion Especial del
Registro Oficial No. 259 de 7 de marzo de 2012, se expidid0 el Estatuto Organico de Gestién
Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion;

Que el 18 de agosto de 2015 se crea el compromiso presidencial Nro. 23834 “Creacion-Unidad
Administrativa de Economia” para el Ministerio de Educacién;

Que con Oficio Nro. SENPLADES-SGPBV-2015-0697-OF de 21 de agosto de 2015 la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo solicita a los Ministerios priorizados que considerando el plazo
establecido para el cumplimiento de este compromiso, es necesaria la delegacion de una contraparte, con
poder de decisién, que permita garantizar el desarrollo de las acciones a efectuarse en este ambito;

Que para la creacién de la nueva Unidad de Economia del Sector es prioritario que primero se
fortalezcan las atribuciones y productos y servicios de la Direccion Nacional de Andlisis de la
Informacién Educativa, a efectos de garantizar el buen funcionamiento de la mencionada unidad;

Que con informe técnico Nro. DNAIE-08-02, de 17 de septiembre de 2015, la Coordinacién General de
Planificacion remite a la Secretaria Nacional de la Administracién Publica, el analisis y propuesta para
fortalecer las atribuciones, productos y servicios de la Direccion Nacional de Andlisis de la Informacion
Educativa, para operativizar la gestion interna y la creacion de la unidad “economia del sector” en el
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estatuto organico de gestion organizacional por procesos del Ministerio de Educacion;

Que es necesaria la creacién interna relativa a Economia del Sector Educacion dentro de la Direccion
Nacional de Andlisis de la Informacion, con el fin de garantizar la sostenibilidad y viabilidad financiera y
econdmica a largo plazo de la politica publica emitida por esta Cartera de Estado y su congruencia con
las politicas macroecondmicas del Gobierno Nacional; y,

Que a través de oficio N° Nro. SNAP-SNDO-2015-0460-O de 18 de septiembre de 2015, la Secretaria
Nacional de la Administracién Puablica emite informe favorable a la Reforma al "Estatuto Orgénico de
Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion expedido con Acuerdo Ministerial
020-12 de 25 de enero de 2012";

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos 154, numeral 1 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador; 22, literales t), u) de la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural, y articulo 17
del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva;

ACUERDA:

Expedir la siguientREFORMA AL “ESTATUTO ORGANICO DE GESTION
ORGANIZACIONAL POR PROCESOS DEL MINISTERIO DE EDUCACION expedido con
Acuerdo Ministerial 020-12 de 25 de enero de 2012”

Art. 1.- En el articulo 24, en la parte que correspondeUnidad responsable.- Direccion Nacional de
Analisis e Informacion Educativa sustitiyase el texto constante en los numerales 1, 2, 3 y 4 por el
siguiente:

"1.- Mision: Proveer de informacién oportuna, veraz, efectiva y confiable a toda la comunidad
educativa, asi como la ciudadania en general; referente a la estadistica y economia del sector educativo,
que contribuya para la toma de decisiones, desarrollo de politicas y estrategias del Ministerio de
Educacion.

2.- Responsable: Director(a) Nacional de Andlisis e Informacion Educativa
3.- Atribuciones y responsabilidades:

a) Consolidar, clasificar y analizar la informacion estadistica y econémica educativa para el analisis y
desarrollo de las politicas educativas del Ministerio de Educacion;

b) Analizar, disefiar y reformular el sistema de informacién de Registros administrativos, en funcién a
las necesidades de las distintas areas del Ministerio de Educacion;

¢) Analizar y desarrollar la informacion econémica del Ministerio de Educacion;

d) Disefiar metodologias para la generacion de estadistica educativa y la prestaciéon de servicios que
maneja el Ministerio de Educacion;

e) Generar insumos para el desarrollo de proyectos y la formulacion e implementacion de politicas
educativas cumpliendo los ejes estratégicos del Ministerio de Educacion;

f) Desarrollar estudios de diagnéstico y proyeccion de necesidades del Ministerio de Educacién en
funcién de la informacién generada por el mismo;

g) Coordinar con las instancias del Ministerio de Educacion la supervision, administracion y
mejoramiento de los procesos de generacion, validacion, estandarizacion, andlisis y publicacion de las
estadisticas e indicadores de la institucion;

h) Proponer las politicas, normas y procedimientos para la generacion, recoleccion, procesamiento y
analisis de datos e informacion institucional del Ministerio de Educacion;

i) Elaborar estudios analiticos sobre el grado de congruencia de las politicas sectoriales con las
politicas macroeconémicas y sociales, con enfoque educativo;

j) Gestionar, con las dependencias responsables, la recoleccion, levantamiento de informacion
estadistica y custodios de la informacion educativa, para la consolidacion de la data;

k) Validar y procesar la informacion educativa, que maneja el Ministerio de Educacion;

I) Articular la gestiébn de la informacién educativa mediante las metodologias y procedimientos
establecidos en cumplimiento a convenios, comisiones y compromisos interinstitucionales;

m) Asesorar metodolégicamente a las dependencias de la Institucion en la elaboracién y homologacion
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de indicadores, creacion de formularios para levantamientos de informacion, procesamiento y andlisis
de informacion;

n) Socializar metodologias, andlisis y estudios del Ministerio de Educacién a los actores del sector
educativo;

0) Disefiar metodologias para la determinacion de costo-efectividad y costo-beneficio de las
intervenciones sectoriales y la prestacion de servicios;

p) Estudiar, evaluar y diagnosticar la situacién econémica y sostenibilidad financiera del sector y su
impacto social;

g) Generar estudios de costos de servicios, de prestacion de servicios y de intervenciones que permitan
optimizar la asignacion equitativa de recursos buscando la sostenibilidad financiera del Ministerio de
Educacion;

r) Realizar estudios y andlisis de evaluacién econémica y de costos para la valoracién de politicas
publicas;

s) Elaborar estudios de desempefio econémico y social de programas y proyectos sectoriales
transversales y de analisis sectorial de prestacion de servicios para desarrollo de politicas publicas;

t) Elaborar estudios de impacto fiscal y viabilidad financiera, analisis de inequidades, gasto, indicadores
econdmicos, sociales y financieros;

u) Analizar la asignacion de recursos del sector, su calidad de gasto y elaborar indicadores de impacto
fiscal y viabilidad financiera;

V) Realizar estudios de prondstico y proyeccion de las necesidades sectoriales en funcion de los cambios
econdmicos, demogréficos y territoriales que se estan operando a nivel nacional e internacional; y.

w) Realizar estudios para el desarrollo de nuevas modalidades de financiamiento, gestién de recursos,
aseguramiento, e incentivos econémicos para la prestacion de servicios y para otras intervenciones en el
sector.

3.1. Gestion interna de procesamiento e innovacién de estadistica educativa:
3.1.1. Productos y Servicios:

a) Base de datos y diccionario de variables actualizada, segin régimen de los diferentes periodos
escolares;

b) Reporte bianual de indicadores educativos actualizado;

¢) Informes de actualizacion y divulgacion de la Estadistica Educativa;

d) Tabulados de informacion educativa (Compendio estadistico, indice de tabulados, indice de serie de
indicadores educativos);

e) Metodologia de célculo de indicadores educativos;

f) Informe Técnico para el incremento o disminucion de variables de estudio en el sistema de
recoleccion y procesamiento de la informacion;

g) Metodologias para la construccion de herramientas de la recoleccion de informacion relacionada con
la produccién estadistica del Ministerio de Educacion;

h) Reporte de validacion de datos del Ministerio de Educacion;

i) Estudios y evaluacion de la situacion econdmica con base en los costos del Ministerio de Educacion;
j) Seguimiento y actualizacion de la informacién de las Instituciones Educativas;

k) Informe de solicitudes de informacién educativa emitida a usuarios internos y/o externos al Ministerio
de Educacion;

I) Informe de participacién en mesas de trabajo interinstitucionales en la definicion de indicadores
educativos;

m) Informe de creacién de mallas de validacion y depuracion para la obtencion de la base de datos de la
informacién educativa;

n) Informe de creacion y alimentacion del repositorio de la informacion educativa;

0) Estudios de proyectos que mejoren los procesos de los registros administrativos como investigaciones
de campo sean encuestas y/o censos para que sirva de insumo en la toma de decisiones; vy,

p) Informes de comisiones internas o interinstitucionales para normar metodolégicamente el calculo de
indicadores educativos.

3.2. Gestién interna de andlisis estadistico y costeo de la economia educativa
3.2.1. Productosy Servicios:

a) Publicaciones del analisis descriptivo, comparativo u otro de los indicadores educativos (estadistica
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educativa);

b) Investigacion de metodologias de calculo de indicadores educativos;

c) Informes técnicos de fendémenos relacionados a educacion;

d) Base de datos de informacién econémica del Ministerio de Educacion;

e) Informe de analisis de estadisticas econémicas territorializadas provenientes del Ministerio de
Educacion;

f) Reporte de informacion estratégica econdmica del Ministerio de Educacion;

g) Metodologias de costo/efectividad y costo/beneficio de las intervenciones sectoriales y la prestacion
de servicios;

h) Informe de diagndstico y evaluacion econdmica para medir y advertir sobre el nivel de sostenibilidad
del Ministerio de Educacion;

i) Informes de analisis econémicos sobre tendencias del Ministerio de Educacion;

j) Informe de costos de prestacion de los servicios;

k) Informe de costos de intervenciones que permitan implementar la politica publica del Ministerio de
Educacion;

I) Tarifario de servicios referentes al sector educativo del Ministerio de Educacion;

m) Informe de valoracion de politicas publicas en base a estudios y andlisis de evaluacion econdmica y
de costos;

n) Informes de analisis de desempefio econdmico y social de los programas y proyectos del Ministerio de
Educacion;

0) Informe de analisis econdmicos en cuanto la prestacion de servicios del Ministerio de Educacion para
el posterior desarrollo de politicas y lineamientos;

p) Estudios de impacto fiscal y viabilidad financiera, andlisis de inequidades, gasto, indicadores
econdmicos, sociales y financieros;

q) Informe de andlisis de la asignacion de recursos e impacto de estrategias;

r) Indicadores de impacto fiscal y viabilidad financiera de las politicas publicas, planes, programas y
proyectos del Ministerio de Educacion;

s) Informe de analisis de calidad del gasto del Ministerio de Educacion;

t) Estudios de pronéstico y proyeccion de las necesidades sectoriales en funcion de la informacién
generada por el Ministerio y de factores exdgenos como son cambios econémicos, demograficos y
territoriales que se suscitan a nivel nacional e internacional;

u) Informes de andlisis de escenarios y prospecciones econOmicas y financieras del Ministerio de
Educacion para la prestacion de servicios, que incluya los posibles eventos futuros;

v) Modelos econdémicos con posibles escenarios para la asignaciéon de recursos y sostenibilidad
financiera del Ministerio de Educacion;

w) Estudios analiticos sobre el grado de congruencia de las politicas sectoriales con las politicas
macroeconémicas y sociales, como insumos para establecer medidas que aseguren su convergencia y
complementariedad;

x) Estudios para el desarrollo de nuevas modalidades de financiamiento, gestién de recursos,
aseguramiento, e incentivos econémicos para la prestacion de servicios y para otras intervenciones del
Ministerio de Educacion;

y) Estudios y evaluacién de la situaciébn econdmica con base en los costos del Ministerio de Educacion;
Y,

z) Metodologias para la construccién de herramientas para la recoleccién de informacién relacionada
con la produccion estadistica del Ministerio de Educacion.”

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las unidades administrativas de Planta central y nivel de Gestion Desconcentrado del
Ministerio de Educacion deberan proveer la informacion pertinente y necesaria de manera oportuna para
la eficiente y eficaz operacion de la Direccion Nacional de Analisis e Informacién Educativa.

SEGUNDA.- Los funcionarios y servidores de los niveles directivos, asesores, profesionales,
especialistas, administrativos y de servicios, que laboren en cada uno de los procesos, conforme su
ambito de accion, se sujetaran a las disposiciones determinadas en el presente Acuerdo y las impartidas
por la Autoridad Educativa Nacional.

TERCERA .- Todas las unidades técnicas y administrativas establecidas en el articulo 1 del presente
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acuerdo deberan sujetarse al esquema de procesos y la cadena de valor establecidos, asi como a las
politicas, normas y procedimientos internos para la ejecuciéon administrativa de cambios, reubicacién,
optimizacién del talento humano y otros aspectos relacionados con el personal que labora en la Direccion
Nacional de Andlisis e Informacién Educativa de esta Cartera de Estado, tal como lo determinan la Ley
Organica de Servicio Publico (LOSEP), Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI) Cdédigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, sus respectivos reglamentos y demas normativa
aplicable.

CUARTA .- Encérguese de la ejecucion del presente Acuerdo a la Coordinacion General de Planificacion
del Ministerio de Educacion conforme a sus competencias, asi como realizar la gestion de todos los actos
administrativos necesarios para el cumplimiento del mismo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA .- A fin de ejercer las atribuciones, responsabilidades y productos correspondientes a la
gestion de Economia del Ministerio de Educacioén, descritas en el presente Acuerdo, la institucién debe
contar con la metodologia Unica de costeo, procedimiento, e instrumentos que garanticen la sostenibilidad
de este proceso.

SEGUNDA.- El Ministerio de Educacién continuara con el proceso de reforma institucional integral el
mismo que concluira en el término de 180 dias contados a partir de la suscripcion del presente Acuerdo
Ministerial.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Deréguese todos los cuerpos normativos, de inferior o igual
jerarquia, que se opongan exclusivamente a la presente reforma del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha de su expedicion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado en Quito, D.M., a los 25 dia(s) del mes de Septiembre de
dos mil quince.

Documento firmado electrénicamente

AUGUSTO X. ESPINOSA A.
MINISTRO DE EDUCACION
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